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Education
Sur 71 712 candidats au baccalau-
réat session 2016, 68 881 ont effec-
tivement pris part à l’examen et les 
efforts de 27 267 ont été couronnés 
de succès. D’où le taux national de 
succès de 39,59%. 

Des élèves se sont démarqués du 
grand lot à travers des notes qui for-

cent l’admiration de plus d’un. 

PARE Ilham Hildaa Nado, c’est le 
nom de la jeune fille  qui a obtenu la 
meilleure moyenne nationale du bac-
calauréat session 2016. 

Elle a été reçue par le Ministre de 
l’Enseignement  Supérieur et de la Re-

cherche Scientifique le 09 août 2016. 

Avec une moyenne de 17,75/20, Mlle 
PARE est aujourd’hui la fierté de tout 
un peuple.

D’autres comme elle se sont égale-
ment illustrés avec de bonnes perfor-
mances.
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Jeunesse et emploi : 
Un projet de développement de compé-

tences pour les jeunes burkinabè
Région du  Centre

Le ministère de la jeunesse, de la formation et de l’inser-
tion professionnelle et l’Organisation des transporteurs 
routiers du Faso (OTRAF) ont signé un accord de conven-
tion relatif à la formation des jeunes intervenants dans 
le domaine des transports. Cet accord marque la mise en 
œuvre d’un projet de développement des compétences de 
ces jeunes. La Chambre de commerce et d’industrie du 
Burkina aura la charge de l’exécution du projet. 

le président de l’Otraf signant la convention

La cérémonie de signature dudit accord a eu lieu le 
mardi 16 août 2016 à Ouagadougou.

Quatre cent quatre-vingt-dix (490), c’est le nombre des 
jeunes bénéficiaires du Projet emploi des jeunes et dé-
veloppement des compétences (PEJDC). C’est un projet 
mis en place par le gouvernement burkinabè à travers le 
ministère en charge de la jeunesse. Il intervient suite à 
une demande formulée par l’OTRAF, qui a souhaité que 
ses jeunes membres soient formés en vue de développer 
leur compétence en matière d’activités de transport.

Et c’est le Centre de formation en transport et activi-
tés auxiliaires (CFTRA) de la Chambre de commerce et 
d’industrie qui a été retenu pour assurer cette formation 
destinée aux jeunes dont l’âge devra être compris entre 
18 et 35 ans. Le choix de cette structure se justifie par le 
fait que la CCI-BF est l’interface entre l’administration 
publique et le secteur privé.
Suite page 7.

Source: MESRI



Ainsi, deux cent (200) jeunes seront 
formés comme conducteurs routiers 
de marchandises, vingt (20) comme 
agents d’exploitation, soixante-dix 
(70) mécaniciens réparateurs de véhi-
cules, cinquante (50) responsables de 
parcs et cent cinquante (150) conduc-
teurs de produits dangereux.

Selon le responsable de l’OTRAF Is-
soufou MAIGA, cette formation va 
permettre aux jeunes  d’avoir accès à 
des emplois temporaires et d’acquérir  
des compétences professionnelles. 

Le chômage et le sous-emploi des 
jeunes sont des défis auxquels le gou-

vernement burkinabè doit faire face 
dans sa gestion de développement. Ce 
projet qui vise quarante-six mille huit 
cent (46 800) jeunes à terme pourrait 
un temps soit peut contribuer à baisser 
le taux du chômage. 

Valentin Youmanli pour SCI
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Les membres de la Coalition natio-
nale des acteurs économiques pour 
un commerce équitable ont animé 
une conférence de presse ce mer-
credi 17 août 2016. L’objectif de 
ce point de presse etait d’appeler 
tous ceux qui sont impliqués dans le 
processus des élections consulaires 
à œuvrer à ce que ces élections se 
tiennent à la date prévue.

La  délégation spéciale de la Chambre 
de commerce et d’industrie du Bur-
kina (CCI-BF) mise en place après 
l’insurrection populaire avait engagé 
un processus de réforme de ladite 
chambre. 

A cet effet, elle a entrepris des concer-
tations avec le ministère en charge du 
commerce, les associations et grou-
pement professionnels d’entreprises 
ainsi que des personnes ressources 
pour aboutir à des reformes à même 
de permettre la mise en place d’une 
nouvelle chambre de commerce. 

C’est ainsi que les nouveaux textes 
devant régir le fonctionnement de la 
CCI-BF ont été élaborés et adoptés 
en conseil de ministre le 29 octobre 

2015. Ces textes prévoient la tenue 
des élections des membres de l’équipe 
qui va diriger la nouvelle chambre. Et 
ces élections sont prévues pour se te-
nir le 13 novembre prochain.

Cependant, certains acteurs ne sont 
pas favorables à la tenue de ces élec-
tions à la date initialement indiquée. 
Ces derniers dénoncent une manipu-
lation du processus électoral par cer-
taines autorités et demandent une re-
lecture des textes.

Cette attitude de ces acteurs écono-

miques ne rencontre pourtant pas 
l’assentiment de ceux qui sont réunis 
autour de la Coalition nationale des 
acteurs économiques pour un com-
merce équitable. 

Ils dénoncent le comportement des 
frondeurs et leur demandent d’être 
cohérents avec eux même, en ce sens 
qu’ils ont été partie prenante de l’éla-
boration des textes actuels sur lesquels 
ces élections seront fondées.

 Pour la coalition, ces derniers ne peu-
vent pas remettre en causes ces textes 
car c’est ensembles, avec les autori-
tés et tous les acteurs économiques 
représentés à la CCI-BF, eux y com-
pris, qu’ils ont été rédigés pendant six 
mois. 

Ils appellent donc, tous les acteurs 
économiques à se mobiliser afin que 
les élections consulaires aient lieux 
car cela y va de l’intérêt de tous les 
commerçants du Burkina.

Valentin YOUMANLI pour SCI
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Crise électorale à la CCI-BF : 
Des acteurs économiques appellent à 

la tenue des élections
Région du Centre

Le responsable de la coalition, Saybou KOANDA, deuxième à partir de la droite.

Les membres de la coalition.
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Appel à candidatures pour le Concours de documentaire 
scientifique africain « Les Mils d’Or » 
Le 22 octobre 2016 à Ouagadougou.

L’Institut de recherche pour le développement (IRD) en partenariat avec le 
Goethe-Institut et l’Association des Journalistes et Communicateurs Scienti-
fiques du Burkina Faso (AJCS-BF), ouvre une campagne d’appel à candi-
datures pour la 6ème édition du concours de documentaire scientifique 
africain « les Mils d’Or » de Ouagadougou. 

La finale de cette 6ème édition aura lieu le 22 octobre 2016 dans la salle de 
réunion du campus IRD-CIRAD à Ouagadougou.
Le concours du documentaire scientifique « les Mils d’Or » ambitionne de 
contribuer à donner du sens à la Science en faisant la promotion du film dé-
dié aux liens entre la Recherche et les enjeux sociétaux (écologie, économie, 
droits humains …).
A ce titre sont concernés les films traitant notamment :
- d’enquêtes et analyses établissant un diagnostic ou traitant de la perception 
d’une problématique, dont l’impact social, économique, humain est avéré ;
- de démarches de recherches, en lien avec le contexte des acteurs sociaux et 
techniques concernés ;
- de promotion d’initiatives professionnelles de mise en pratique de résultats 
de recherches.
Les films sélectionnés devront répondre en outre aux critères suivants :
- film réalisé entre 2013 et 2016, 
- format numérique,
- durée : 30 minutes maximum,
- langue française ou nationale sous-titrée en français.
- résumé : 5-10 lignes maximum
- contact du réalisateur (nom et e-mail)

Le Jury appréciera les œuvres au travers des critères suivants, sans exclusive 
de propositions complémentaires qu’il pourra juger opportun dans le cadre de 
l’édition 2016 :
- Pertinence du thème :
• Au plan scientifique, par rapport à l’actualité et à la validité technique du 
propos ; 
• Au plan de l’enjeu (social, géographique, économique, politique)

- Qualité  du message :
• Clarté du message et rigueur de son énoncé
• Objectivité scientifique

- Qualité professionnelle et artistique du film :
Prises de vues, son, montage.
Le Lauréat recevra un trophée de l’IRD.
La date limite de réception des films est fixée au 7 octobre 2016 à 17h30.
Les films en compétition seront reçus à l´IRD tous les jours ouvrables sur 
support DVD ou Blu-Ray Disc.

Contacts : 
Bérénice Ouattara, centre IRD de Ouagadougou, Burkina Faso.  
688, avenue du Pr Joseph Ki-Zerbo
01 BP 182 Ouagadougou 01
E-mail : com.burkina@ird.fr
Tél : (226) 50 30 67 37 ou 39

OFFRE SPECIALE
AUX UNIVERSITES, LYCEES ET ECOLES 

SUPERIEURES

En prélude à la rentrée scolaire et académique 2016-2017, le magazine universitaire vous propose un package pour la circonstance 
vous permettant de mieux faire connaitre votre établissement et ses offres de formations.

Le package comprend la diffusion de votre annonce, communiqué ou affiche sur une page entière du quotidien numérique pendant 
30 jours donc sur 30 numéros, la rédaction d’une page dédiée à l’établissement sur le site web, l’affichage du logo, le nom de l’éta-
blissement et le lien vers votre site web pendant 30 jours, le partage du lien de la page dédiée à votre établissement sur Facebook 
pendant 30 jours.

L’audience de Sciences-Campus Info est votre cible recherchée que vous pourrez toucher directement à travers ce package soit  plus 
de 100.000 téléchargements du quotidien numérique à chaque numéro, environ 162.000 personnes sur Facebook et plusieurs milliers 
de contacts direct des parents et  bacheliers 2016 dans le newsletter collectés sur tout le territoire national.

NB : le cout du package est de 150.000 FCFA pour un mois

Contactez-nous : tél. : 00226 76 60 97 21/ 00226 72 08 03 03/ 00226 72 07 20 20 /
Email : ac@sc-mail.info / Au siège sur le boulevard des Tang Soaba à 500 mètres du SIAO

Annonces
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ZORGHO :
 Deux véhicules s’embrasent après une 

collision
Région du Plateau-Central

Deux camions remorques sont ren-
trés en collision le mardi nuit à 
23heures 20 à GOUNDRIN village 
situé à 5km à l’ouest de la ville de 
ZORGHO, sur la  Nationale 4 en 
provoquant un mort et deux blessés 
légers.

Des sources de la gendarmerie de la 
brigade territoriale de ZORGHO, 
elle a été informée de l’accident vers 
23Heures 25. Cinq minutes après elle 
était sur les lieux du drame. Vue l’am-
pleur des flammes et l’obstruction de 
la voie publique, alors elle a fait appel 
aux sapeurs-pompiers à 23H40 avant 
d’évacuer les deux blessés avec leur 
véhicule au CMA de ZORGHO. 

Selon la même source un camion 
d’immatriculation étrangère transpor-
tant de l’acide, en partance vers Oua-
gadougou a été surpris par un autre 
en stationnement avec une balise non 
réglementaire. En effet le dit camion a 
signalé sa position avec un bidon ha-
billé de chasuble. 

Il a voulu faire un brusque dépasse-
ment sans prêter attention aux usagers 
venant d’en face. C’est ainsi qu’il a 
croisé de façon frontale un camion re-
morque qui transportait une charge de 
40 tonnes de ciment en provenance de 
Ouagadougou. Après la collision les 
deux camions se sont embrasés. 

Il a fallu l’intervention des soldats de 
feu arrivés vers 1H35 pour maitriser 
le feu à 3heures et extirper les restes 
du malheureux chauffeur et dégager la 
voix pour les usagers.

En dépit de la panne, le véhicule en 
stationnement a pu être dégagé par 
ses occupants pour échapper belle aux 

flammes ravageuses.
Selon monsieur AZIAKOR Yao Ra-
phael le  miraculeux apprenti dont 
le patron est resté dans les flammes, 
le camion remorque à bord duquel il 
était transportait  quarante (40) tonnes 
de ciment en destination de FADA. Le 
camion appartient à la société EURO-
GAGE. 

Leur camion immatriculé 11GM0266 
a croisé de façon frontale un autre qui 
transportait de l’acide en partance 
vers Ouagadougou. Ce qui a provoqué 
la mort de Monsieur ANIKA Kokou 
chauffeur dudit camion. Sitôt après la 
collision, la cabine a pris feu et mal-
heureusement  son patron n’a pu être 
extirpé des flammes avant que tout le 
véhicule s’embrase. 

Selon les sources hospitalières, les 
deux blessés admis dans le CMA Yal-
godo OUEDRAOGO de ZORGHO 

ont été libérés dans la matinée du 
mercredi.

En rappel le samedi 23 juillet un vé-
hicule qui transportait mille huit cent 
quatorze (1814) cartons de pastis a 
pris  à quelques 400m du même lieu. 

Au regard de la succession d’acci-
dent sur cet axe et les incendies qui 
s’en suivent il serait judicieux et op-
portun pour la zone de disposer d’une 
brigade de Sapeurs-pompiers installée 
au moins à Koupéla pour une maîtrise 
beaucoup plus rapide des drames et 
catastrophes.

Albert TARPAGA pour SCI

Les restes des camions.



Célébration de la Fête de l’Assomption à Dissinh : 
La tradition respectée    

Région du Sud-Ouest

La 15 Août   à Dissihn a été célébrée  
en grande pompe.  Prière, chants, 
exhortations, retrouvailles, ont été 
au  menu .L’église Sainte Thérèse de 
l’Enfant Jésus a refusé du monde.

Grandiose  a été la célébration   de la 
15 Août  à Disshin. L’église Sainte 
Thérèse de l’Enfant Jésus   a pour 
l’occasion refusée de  fidèles  venus de 
toutes les contrés  de Burkina et même 
de l’extérieur. La chorale de Disshin 
et  la fanfare de Nadom au Ghana ont  
su rythmer les séquences de la messe  
par les chants et  les pas de danse. 

 Bien que cela invite à la réjouissance 
et à la fête, le célébrant Abbé  Anselme 
SOMDA  insiste sur le sens l’Assomp-
tion. Pour lui « c’est par une femme  
que le monde a subi  un certain châ-
timent, c’est par la femme encore que 
Dieu redonne  toute sa splendeur,sa 
gloire   à toute l’humanité  ,donc l’as-
somption n’est seulement  la fête de la 
vierge Marie seule ,ou d’une catégorie 
de personne  mais c’est  notre fête à 
tous ».

C’est pourquoi au cours de  la mes-
se  le prêtre entouré d’une vingtaine 
d’autres confrères s’est appesanti sur  
le respect de l’être humain en  géné-
ral. 
Pour SOME Esther, l’Assomption doit 
être une occasion   pour nous de  nous 
réconcilier avec notre prochain. 

Et pour que la grâce de l’assomption 
parvienne, le chrétien doit  en pren-
dre conscience  conseille l’Abbé. Il 
a imagé cette foi en comparant à un 
habit neuf « si vraiment vous l’aimez  
et que vous prenez conscience que 
c’est du  nouveau    vous l’entretenez, 
il s’agit donc d’entretenir cette éclat, 
cette pureté que  Dieu nous a donné 
par la vierge Marie »

En rappel la fête de l’assomption ou 
mieux  la 15 Août  à Dissihn  c’est 
toute une tradition. L’Abbé  Denis 
Fernand un cinquantenaire  se rappel-
le encore  des tous premiers  débuts  
qui remontent aux  indépendances 
« les initiateurs de cette fête sont l’Ab-
bé Victor HIEN ,curé de la paroisse à 
l’époque  , la sœur Antoinette  et des 
séminaristes . La sœur composait  des 
chants  pour les séminaristes et la cho-
rale des femmes dagara .Les sémina-
ristes et les autres élèves montaient  
des saynètes  et organisaient pour finir 
une kermesse qui a lieu à la date du 
15  Août » .

C’était une journée de vocation se 
souvient l’Abbé  Ferdnand .
Mais de nos jours,  sans perdre de sa 
ferveur  religieuse  la 15 août  a beau-
coup  évolué .

Pour l’Abbé  Fernand «la 15 Août est 
presque une fête profane, une mani-
festation économique et sociale ». En 
effet, la ville affiche  complet .

Les bars et maquis  ont  donné  nou-
veau look  à leurs installations. Les  
différentes marques de boisson et de 
téléphonie mobile se disputent  les 
moindres  espaces.

Pour  la célébration de cette 15 août 
plusieurs activités connexes se sont  
invitées  au programme tel des reboi-
sements et des courses cyclistes. Le 
ministre de l’Industrie du Commerce 
et de l’Artisanat, le Gouverneur du 
Sud-ouest  ainsi que plusieurs  fils et 
filles  de Disshin ont pris part à cette 
célébration  à l’église Sainte Thérèse 
de l’Enfant Jésus 

Ouabouè BAKOUAN  pour SCI
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Réligion

Célébration eucharistique.

Téléchargez le quotidien 
numérique 

Sciences-Campus Info  du lundi au 
dimanche. 

7 numéros dans la semaine.
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Activités du gouvernement

Roch Marc Christian KABORE reçu au 
palais présidentiel à Malabo par Obiang 

N’GUEMA Mbasogo
Guinée Equatoriale 

Le Président Roch Marc Christian KA-
BORE a été reçu le 16 août 2016 dans 
la soirée au palais présidentiel à Mala-
bo par son homologue équato-guinéen 
Obiang N’GUEMA Mbasogo.

 Les deux chefs d’Etat ont eu un long tête 
à tête pour échanger sur la coopération bi-
latérale entre leurs pays et voir comment 
les renforcer au bénéfice des peuples bur-
kinabè et équato-guinéen.

Après cet entretien, le Président Obiang 
N’GUEMA Mbasogo a offert un dîner à 
son homologue burkinabè. Au cours de 
cette soirée, les deux chefs d’Etat ont pro-
noncé des toasts dans lesquels chacun a 
mis l’accent sur le renforcement des liens 
qui unissent les deux pays.

Après avoir félicité le Président Roch 
Marc Christian KABORE pour sa brillan-
te élection à la magistrature suprême, le 
Président Obiang N’GUEMA Mbasogo a 

salué le courage et la maturité du peuple 
burkinabè pendant la crise sociopolitique 
que le Burkina a connue. Selon le Prési-
dent équato-guinéen, les deux pays qui 
ont en commun certaines valeurs doivent 
renforcer leur coopération bilatérale en 
définissant dès maintenant les secteurs 
prioritaires.

En réponse, le Président du Faso a re-
mercié le Président Obiang N’GUEMA 
Mbasogo, le gouvernement et le peuple 
équato-guinéens pour l’accueil chaleu-
reux et typiquement africain qui lui a été 
réservé depuis son arrivée à Malabo. 

Roch Marc Christian KABORE a aussi 
salué les progrès et les transformations 
réalisés dans le pays en quelques années 
sous la conduite du Président Obiang 
N’GUEMA. Il s’est dit convaincu de la 
nécessité du renforcement de l’axe Oua-
gadougou-Malabo évoqué par son homo-
logue et mettra tout en œuvre pour faire 

de cet axe un succès historique.
Evoquant ainsi l’accord-cadre de coopé-
ration signé entre les deux pays le 8 octo-
bre 2008, Roch Marc Christian KABORE 
a appelé à un renforcement de partenariat 
dans des secteurs de développement tels 
que l’agriculture, les transports, les mi-
nes, l’éducation, la formation, la culture, 
le tourisme, la protection sociale, la santé. 
C’est dans cette dynamique du renfor-
cement des relations que le Président du 
Faso a lancé un appel aux investisseurs 
équato-guinéens pour qu’ils viennent in-
vestir au Burkina dans des secteurs com-
me l’énergie et les mines.

Le Président du Faso a terminé en fon-
dant l’espoir que cette visite donne une 
nouvelle impulsion à la coopération entre 
les deux pays pour le bonheur des deux 
peuples.

La Direction de la Communication de la 
Présidence du Faso

Le Président du Faso en compagnie de son homologue équato-guinéen.



Deux agents de police dans l’exer-
cice de leurs fonctions ont été ren-
versés par deux automobilistes, le 
mercredi 17 août 2016, à Ouaga-
dougou.

Selon le Commissaire divisionnaire 
de Police, Jean-Alexandre Darga, 
Commissaire Central de Police de 
Ouagadougou (CCPO) « un usager a 
refusé de marqué l’arrêt au feu rouge 
du rond-point des Nations Unies. In-
terpellé par la Police, il a refusé d’ob-
tempéré. 

D’autres policiers en faction au car-
refour (feu Telmob) alertés, ont tenté 
de l’intercepter. A ce niveau, il a foncé 
sur l’agent de police et l’a embarqué 
sur son capot. Ce dernier s’y est agrip-
pé. L’automobiliste a poursuivi son 
chemin en zigzaguant, et finalement 
le policier a décroché, et dans sa chute 
il a été victime d’une fracture ». Il a 
reçu des soins au Centre Hospitalier 
Universitaire Yalagado Ouédraogo. 

Joint au téléphone plus tard, l’agent de 

police a affirmé qu’il a quitté l’hôpital 
et que sa vie est hors de danger.
Quant à l’usager, foi du CCPO, il a 
poursuivi sa route malgré l’incident 
jusqu’à son domicile, et a été inter-
pellé et gardé à vue.

Le deuxième incident s’est produit 
au niveau du carrefour SP/CNLS-
IST. Un autre automobiliste circulant 
sans plaque d’immatriculation, refuse 
d’obtempérer au contrôle de la police. 
« Les autres policiers qui étaient au 
carrefour embranchement route Fada-
Kaya, appelés au secours, ont tenté de 
l’intercepter. 

L’usager renverse un policier et conti-
nue sa route, jusqu’à ce qu’un autre 
agent fasse usage de son arme pour 
crever la roue. Mais malgré tout, 
l’automobiliste a poursuivi son che-
min. Ce sont les autres usagers qui 
appuieront la police pour l’immobili-
ser», a relaté le Commissaire Darga.

Des faits qui lui font dire que malgré 
les efforts consentis pour venir à bout 
de l’incivisme, il y a toujours des ir-
réductibles qui continuent toujours 
d’avoir des comportements regretta-
bles et qui mettent en danger la vie 
des forces de sécurité.

Le Commissaire Central de Police de 
la ville de Ouagadougou, a invité les 
usagers à plus de civisme dans la cir-
culation et à respecter les consignes 
des Forces de Défense et de Sécurité 
(FDS).

« Les hommes au carrefour font leur 
travail. Ils sont là pour les usagers », 
a-t-il conclu.

La Direction de la Communication et de la 
Presse Ministérielle du MATDSI
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Activités du gouvernement

La Police Nationale, une fois de plus 
victime d’actes d’incivisme

Région du Centre

Jean-Alexandre DARGA, Commissaire divisionnaire de police.
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Jobs Campus

      Avis de recrutement

      Avis de recrutement

Poste : UN CONTENT DIGITAL 
MANAGER
Type d’offre : Emploi
Métier(s): Commerce/Ventes, 
Commerce et Administration des 
Entreprises
Niveau(x): BAC+2, BAC+3
Expérience:
Lieu: ABIDJAN
Date de publication: 17/08/2016
Date limite: 25/08/2016
CABINET DE COACHING ET 

DE FORMATION 
RECRUTE

UN CONTENT DIGITAL 
MANAGER

 
•Mission :
Au sein de l’équipe marketing, vous 
êtes chargé d’exécuter la stratégie de 
marketing digital.
 
• Activités :
• Piloter la stratégie opérationnelle de 

community & Social management
• Veiller au référencement optimal de 
nos pages et sites (SEO, réseau d’in-
fluenceurs, etc.).
• Analyser les retombées de campa-
gnes et produire des recommanda-
tions en fonction des résultats
• Assurer les publications et l’admi-
nistration régulières des différents 
réseaux sociaux
• Mener des activités opérationnelles 
relatives aux campagnes digitales
• Exécuter le planning périodique vi-
sant à assurer la visibilité des articles 
et des événements
 
• Profil :
• Formation supérieure Bac + 2/3 en 
commerce ou équivalent, avec de 
préférence une spécialisation en We-
bmarketing, en Marketing Digital.

• Compétences techniques web 
design (conception ergonomique et 

fonctionnelle, Photoshop est un plus) 
et CMS (Wordpress, Membership 
Management 
System...Email Marketing, e-com-
merce)
• Connaissance des interfaces appli-
cation (IOS, Android)
• Vous êtes Digital-ready
• Vous êtes start-up minded, passion-
né de développement personnel
• Expérience significative dans l’ins-
tauration de campagnes digitales
• Être rigoureux, curieux et ouvert 
d’esprit.
 
Type de contrat : CDD
Le poste est basé à Abidjan
Envoyez votre dossier de candidature 
(CV avec photo + Lettre de motiva-
tion) au plus tard le  25 Août 2016 
àrecrutement@hcbusiness.com
NB : Seules les candidates retenues 
seront contactées

Poste : RESPONSABLE MAR-
KETING OPERATIONNEL
Type d’offre : Emploi
Métier(s): Commerce/Ventes, 
Marketing
Niveau(x): BAC+4, BAC+5
Expérience: 3 ans
Lieu: Côte d’Ivoire
Date de publication: 17/08/2016
Date limite: 29/08/2016
AFRIMARKET WEST AFRICA 

recrute 
RESPONSABLE MARKETING 

OPERATIONNEL

Description du poste
Afrimarket est une société pion-
nière au carrefour des fin-tech et du 
e-commerce en Afrique. Connue et 
reconnue dans le panorama des start-
ups françaises, Afrimarket est sou-
vent citée en exemple dans la presse 
(Journal Du Net, Les Echos, France 
24, Challenges…). 
La start-up a finalisé en 2015 un se-

cond tour de table de plusieurs mil-
lions d’euros auprès du groupe Oran-
ge notamment, et compte de grands 
noms du monde du capital risque 
comme Xavier Niel et Jacques An-
toine Granjon à son capital. 
Afrimarket a déployé son service 
vers la Côte d’Ivoire, le Sénégal, le 
Cameroun, le Bénin et le Togo, et a 
vocation à s’étendre. Répondant à 
un besoin clairement identifié auprès 
des diasporas africaines en Europe, 
le service est en très forte croissan-
ce. 

Afrimarket s’est également récem-
ment positionné sur le segment du 
e-commerce en Côte d’Ivoire et au 
Bénin, en ouvrant son service aux 
Ivoiriens et Béninois, qui peuvent 
désormais effectuer leurs comman-
des en ligne depuis leur territoire et 
se faire livrer directement chez eux.
Les fondateurs sont issus des gran-
des écoles françaises (HEC, ESCP). 

Jeremy Stoss a été nommé en 2016 
parmi les Innovators under 35 Fran-
ce par le Massachussetts Institute of 
Technology (MIT).

Rania Belkahia est membre du 
Conseil National du Numérique.
Le bureau Abidjan est dirigé par M. 
Aboubacar Silue.

Description du poste
Rattaché au Directeur Marketing, 
et en collaboration avec les équipes 
marketing, le responsable marketing 
opérationnel sera chargé de décliner 
la stratégie marketing sur les diffé-
rents canaux d’acquisitions (sponso-
ring, agent commerciaux, parraina-
ge) et d’assurer le suivi opérationnel 
des projets. Il contribue ainsi à l’op-
timisation, au développement des 
ventes et à la rentabilité de sa société 
à travers une maitrise de son coût 
d’acquisition.
Suite page 15.
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      Avis de recrutement

Emploi

Trouvez chaque jour vos avis de recrutement nationaux et internationaux sur:

w w w . j o b s - c a m p u s . c o m

Suite page 14.

Son objectif principal étant l’acqui-
sition client, il devra plus spécifique-
ment:
• Définir et appliquer la politique 
d’action marketing multicanal
• Construire le plan marketing opé-
rationnel : gérer et déployer le plan-
ning promotionnel
• Assurer l’adéquation des actions 
marketing avec les attentes des 
clients et prospects
• S’assurer de la bonne gestion de 
la force de vente (agents commer-
ciaux)
• Aider à la définition des objectifs et 

des indicateurs de performance
• Concevoir des tableaux de bord 
d’activité
• Mesurer et analyser des indicateurs 
de performance
• Optimiser les moyens mis en œuvre 
en fonction des résultats et mettre en 
place des mesures correctives si be-
soin

Profil du poste
Qualifications requises

Diplômes : Bac+5, Master 2, Ingé-
nieur 
Expériences : minimum 3 ans d’ex-
périences significative et dans un do-

maine similaire.

Qualifications : Commerce, Marke-
ting, Management
Autres connaissances : Informatique, 
Anglais
Offre basée à Abidjan, rémunération 
compétitive.

******* Disponibilité immédiate 
souhaitée

Dossiers de candidature
Envoyer CV à nousrejoindre@
afrimarket.ci

Poste : UN RESPONSABLE FI-
NANCE – TCHAD

Description	
Pays : Tchad basé à N’Djaména
Durée du contrat : 4 mois à pourvoir 
au 15/09/2016

Mission:
Vous serez responsable d’assurer la 
gestion comptable et financière de 
la capitale dans le respect des procé-
dures définies pour la mission et du 
cadre de gestion ACF
 
Sous la supervision du Responsable 
de département, vous serez en charge 
de 
– Assurer la comptabilité de la capi-
tale
– Assurer la gestion de la trésorerie
– Animer la gestion budgétaire et fi-
nancière sur la capitale
– Mettre en œuvre et assurer le suivi 
de la collaboration et la coordination 
financière et budgétaire avec les par-
tenaires opérationnelles de la mis-
sion
– Encadrer et accompagner l’équipe 

Finance de la capitale
– Nationaliser le poste de Responsa-
ble Finance Capitale
 
Le candidat :
Diplômé en Finance, économie, 
comptabilité, vous justifiez d’une ex-
périence professionnelle d’au moins 
1 an sur un poste similaire.

Vous êtes reconnu(e) pour votre ex-
cellente maîtrise des outils de ges-
tion et financier et pour votre capa-
cité à assumer une charge de travail 
importante.  Bonne connaissance de 
SAGA et des procédures bailleurs in-
dispensable.

Reconnu(e) pour vos compétences 
managériales, vous avez à cœur de 
faire évoluer vos équipes et déve-
lopper leurs compétences. Votre di-
plomatie et votre sens de la fonction 
support sont appréciés.
Bon niveau d’Anglais est un plus.
 
Conditions :
Salarié – Rémunération de 1600 à 
1975€ bruts mensuels

Prise en charge du transport, des frais 
de bouche et d’hygiène, hébergement 
collectif, mutuelle
5 semaines de congés payés et 20 
JRTT par an
 
Pour postuler, cliquez ici :
http://recrutement.actioncontrela-
faim.org/positions/view/2129/Res-
ponsable-Finance-HF/
Pour suivre nos offres d’emploi, re-
joignez-nous sur Facebook : https://
www.facebook.com/groups/acf.jobs/
Ville: N’Djamena
Fonctions: Coordination, Gestion de 
projet, Organisation, Administration
Activités: Economie, Finance, Ad-
ministration, Santé, Social
Pays: Afrique, Tchad
Contrat	CDD
 
Postuler en ligne: http://recrute-
ment.actioncontrelafaim.org/po-
sitions/view/2129/Responsable-Fi-
nance-HF/

Date de fin de validité	 30/09/2016
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 Universités & Ecoles à consulter pour la rentrée 
2016-2017

Ministère de l’Enseignement Supérieur, 
de la Recherche Scientifique et de l’Innovation (MESRSI)

**********
Université Catholique de l’Afrique de l’Ouest (UCAO)

**********
Unité Universitaire à Bobo-Dioulasso (UUB)

**********
Ecole Supérieure Polytechnique de Kaya (ESPK)

OFFRES DE FORMATIONS

1. Filières techniques professionnelles :
 	 Génie Civil, Option Bâtiments et Travaux Pu-
blics (BTP) 
 	 Génie Electrique et Informatique Industrielle, 	
	 Options Réseaux Electriques et Energies Renou-
velables (REER), Réseaux Informatiques et Télécommu-
nications (RIT) ;
 	 Génie Hydraulique Rural, Option Systèmes Ir-
rigués (SI)

Niveau d’entrée : 
Bac C-D-E-F2-F3-F4 et Bac Pro (1ère année)•	
DUT – BTS ou équivalent (année de Licence) ;•	

2. Filières commerciales :
 Finance/Comptabilité ; •	
 Marketing et Gestion Commerciale•	

Niveau d’entrée : Bac A - C-D-E-G1-G2 + Bac Pro

Diplômes délivrés : DUT et Licence Profession-
nelle

Ces filières sont également ouvertes aux professionnels. En 
cas de besoin, prendre attache avec la direction des études : 

71 69 30 15 / 78 85 44 03/71282980/78968170

Inscriptions pour toutes les classes  de la 1ère à la 3ème 
année de licence : à partir du 1er juillet 2016 de 8 h à 
12 h et de 15 h à 17 h. Secrétariat ouvert du lundi au 
vendredi
Date limite de dépôt des dossiers : 30 septembre 2016

Si option Internat : 72 chambres individuelles et de 
48 chambres doubles.

Programme de la  rentrée :
•    Jeudi 29 septembre 2016 : rentrée des internes
•   Vendredi 30 septembre – samedi 1er octobre 2016 : ses-
sion de rentrée pour tous
•   Lundi  03 Octobre 2016 : Début des cours

Contacts pour tout renseignement : 
24 45 22 22/24 45 23 23/70 42 81 29/78 44 27 29/61 84 69 
09/78 85 44 03
e-mails : gregbalma81@gmail.com ; majojya@gmail.
com ; loyaraviniyves@gmail.com 

Site web ESPK: www.espkaya.com
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 Universités & Ecoles à consulter pour la rentrée 
2016-2017

 

 

 
 

 
ISC-BOBO 

……….. 

Ecole Supérieure des Sciences et Technologies 
 

 
1. Sciences et Technologies de l’Eau, de l’Environnement et de l’Energie, 

option : 
 Infrastructures Hydrauliques 
 Eau et Assainissement 
 Génie Electrique et Energétique 
 Génie Civil 

2. Banque et Microfinance, option : 
 Banque 
 Microfinance 
 Assurance 

3. Génie Informatique, option : 
 Système d’Informations et Réseaux 
 Réseaux Informatique et Télécommunication 

4. Gestion des ONG et des Associations, option : 
 Gestion et Organisation des Entreprises 
 Gestion des Projets 
 Gestion des ONG 
 Gestion des Associations 

5. Autres filières disponibles 
 Marketing 
 Transport logistique 
 Finance-Comptabilité 
 Communication 
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FONDATION SCIENCES-CAMPUS
----------------
I S C-BOBO

------------
Ecole des Sciences et Technologies de Bobo 

Dioulasso
------------

01 BP 2530 Bobo Dioulasso 01
Tél. : 00226 20954746

Email : isc@sicbobo.com

Burkina Faso
-------

Unité-Progrès-Justice

APPEL A CANDIDATURES
Pour le recrutement d’étudiants de la 2e Promotion de 

Licence en Sciences et Technologies de l’Eau, de l’Envi-
ronnement et de l’Energie (STEEE)

Le Président de la Fondation Sciences-Campus informe le public de 
l’ouverture des inscriptions pour le recrutement de la deuxième 
promotion d’étudiants de Licence en Sciences et Technologies 
de l’Eau, de l’Environnement et de l’Energie, à l’Institut Supé-
rieur des Sciences et Technologies (ISC-Bobo) pour la rentrée 
2016-2017.

Compétences visées : A l’issue de la  formation, le titulaire de la 
Licence  (Bac +3) disposera :
• Des connaissances en sciences de base et informatique appli-
quée,
• Des connaissances en techniques de base,
• Une approche des métiers à travers les enseignements de tech-
niques appliqués dans les domaines, des Infrastructures Hydrauli-
ques, de l’Eau et Assainissement, du Génie Electrique & Energéti-
que, du Génie Civil, du Système d’Information et des Mines.

Débouchés : A l’issue de cette formation de six (6) semestres, le 
titulaire de la Licence aura acquis un bon niveau pour la poursuite  
des études en Master d’ingénierie ou intégrer le milieu profession-
nel.

Modules : Un tronc commun consacré aux enseignements en 
Sciences de base (Mathématiques, Biologie, Chimie, Géologie, 
électrotechnique…), Techniques de base (Calcul de structures, Hy-
draulique…), Techniques appliquées (Topographie, Dessin Tech-
nique, Génie Civil…) et les enseignements spécifiques selon les 
options.
Options /Filières de spécialisation: au sixième semestre les op-
tions sont orientées en :
• Infrastructures Hydrauliques
• Eau & Assainissement

• Génie Electrique & Energétique
• Génie civil

Conditions d’accès : la Licence STEEE est ouverte aux titulaires 
de Baccalauréat pour six semestres d’études donc 3 ans et aux ti-
tulaires des diplômes suivant ou leurs équivalents : DEUG, DUT, 
BTS pour deux semestre d’études donc 1 an.

Frais de scolarité : Formation : 275.000 FCFA /an, Frais d’ins-
cription : 5.000 FCFA, Frais de session/en cas de reprise: 15.000 
FCFA/UE

Autres frais : sont à la charge des étudiants, les frais de tenue uni-
versitaire, des feuilles de devoir, d’assurance pour les étrangers, de 
bibliothèques, les frais de transports et autres frais personnels.

Dossiers : Attestation ou dernier diplôme + Carte d’Identité et Fi-
che d’inscription à déposer au service de l’orientation au plus tard 
le 30 Septembre 2016 ou envoyer à ISC Bobo 01 BP 2530 Bobo 
Dioulasso 01.

Début des cours : 15 Octobre 2016 sur le campus au centre-ville 
de Bobo Dioulasso, Avenue Guillaume Ouedraogo.

Le Président,
Siaka GOW
Adresse : Avenue Guillaume Ouédraogo/Immeuble Sanga 
Mady/ 01 BP 2530 Bobo-Dioulasso  01 / 
Tél. : +226 95 20 47 46 / +226 72 08 03 03/ +226 72 07 09 09/ 
+226 77 20 00 26
Email : isc@iscbobo.com  / www.iscbobo.com / Skype : iscfo-
rum

 Universités & Ecoles à consulter pour la rentrée 
2016-2017

M a g a z i n e  S c i e n c e s - C a m p u s  i n f o   0 2  B P  5 8 0 5 O u a g a d o u g o u  0 2
 T é l  :  + 2 2 6  2 5  3 7  3 6  3 9 /  + 2 2 6  7 6 6 0 9 7 2 1  / B o u l e v a r d  d e s  Te n s o a b a  a p r è s  l e  L a b o r a t o i r e  N a t i o n a l  d e  S a n t é 

P u b l i q u e  à  5 0 0  m  d u  S I A O /  w w w . s c i e n c e s - c a m p u s . i n f o  / E - m a i l  :  c o n t a c t @ s c i e n c e s - c a m p u s . i n f o
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 +226 72070909

Ouagadougou
Pompiers: 18/ 25 30 69 48/ 30 69 47
Hôpital ambulance: 25 30 66 44 /45
ONEA: 22 22 76/77  25 34 34 60 - 80 00 11 11
SONABEL: 25 30 61 00
Aeroport: 25 30 65 15
Police secours: 25 30 71 00
Gendarmerie: 25 31 33 40

Bobo-Dioulasso
Pompiers: 18
Hôpital ambulance: 20 97 00 45/ 20 97 00 44
ONEA:  20 97 65 65/ 20 97 00 09/10  - 80 00 11 11
SONABEL: 20 97 00 60 / 98 22 30
Aéroport: 20 97 00 70
Burkina secours:  20 97 01 43
Police secours: 17
Gendarmerie: 20 97 00 59/ 20 97 00 33

ADRESSES UTILES

PHARMACIES DE GARDE DE OUAGADOUGOU

Du 13 au 20 août 2016

Des questions de la recherche

     Des questions des Universités

            Des questions des Ecoles

                      Des questions d’Actualité

                              Des questions d’emplois

L e s  r é p o n s e s  d a n s  S c i e n c e s - C a m p u s  I n f o  a u  q u o t i d i e n 

e n  v e r s i o n  n u m é r i q u e  à  t é l é c h a r g e r.

GROUPE 3

AVE MARIA	                   22625479888
BALKUY 		  22625375136
BARAKA 		  22625330272
BELLE VILLE 		  22670517186
CATHEDRALE 		  22625312807
CHARIS 			   22625479878
CONCORDE 		  22625312949 
COURA 			   22625388390
DJIMBIA 		  22625357765
DUNIA 			   22625362051
ECOLE 			   22625315232
FRATERNITE 		  22625364800
GALIAM 			  22625352844
HOSANA 			  22625412648
JEUNESSE 		  22625343504
KAMIN 			   22625343028
KILWIN 			   22625508462

LA SAINTE TRINITE 	 22625412646
MARIAMA 		  22625300576
NAAB RAGA 		  22625300627
NAABA KOOM 		  22625357046
NAGRIN 			  22625469048
NAZANI 			  22625366510
NINRWA			   22625418038
NOOM WENDE 		  22625503117
PISSY 			   22625431335
POSTE			   22625318424
SACRE CŒUR 		  22625346060
SAINT LAZARE 		  22625368648
SAINTE VITALITE 	 22668918704
SAVANE 			   22625311348
TAOKO 			   22625366927
TERANGA 		  22625360970
WEND DENDA 		  22625310964
YENNENGA 		  22625370337
ZONE1 			   22625481513/53
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BURKINA FASO
Unité-Progrès-Justice

Le Président de l’Université Ouaga I Pr Joseph KI-ZERBO porte à la connaissance des titulaires du Baccalauréat des séries C, D, E, A, G1,  Bureautique profes-
sionnel, G2 et G3 des sessions de 2015 et 2016, qu’il est ouvert à l’Institut Burkinabé des Arts et Métiers (IBAM), un test de recrutement d’étudiants en première 
année de licence professionnelle dans les filières suivantes :
1- Comptabilité-Contrôle-Audit (CCA) pour  70 places,
2-  Assurance-Banque-Finance (ABF) pour 40 places,
3- Marketing et Gestion (MG) pour 40 places,
4- Assistance de Direction Bilingue (ADB) pour 25 places,
5- Méthodes Informatiques Appliquées à la Gestion (MIAGE) pour 20 places.
Le régime de la formation qui dure trois (03) ans, est celui du système Licence-Master-Doctorat (LMD).

Les dossiers de candidature devront être déposés à la scolarité de l’Institut Burkinabé des Arts et Métiers (IBAM), du mercredi 13 juillet au vendredi 
29 juillet 2016 et du jeudi 1er septembre au vendredi 09 septembre 2016, de 07h30 à 12h

Le dossier de candidature est composé des pièces suivantes :
- une demande manuscrite non timbrée adressée à Monsieur le Président de l’Université Ouaga I Pr Joseph KI-ZERBO, portant les noms, prénoms, adresse et 
signature du candidat avec précision de la filière choisie ;
- une photocopie légalisée de l’attestation du baccalauréat des sessions 2015 ou 2016 ;
- une photocopie légalisée de l’acte de naissance ;
- une photocopie du reçu de versement des frais d’inscription au test (15 000F CFA), payable à la comptabilité de l’Université Ouaga I Pr Joseph KI-ZERBO (à 
Zogona);

Les informations complémentaires relatives aux différentes filières sont affichées à la  Direction des affaires académiques, de l’orientation et de l’information 
(DAOI), à l’Institut Burkinabé des Arts et Métiers (IBAM), sur le site de l’Université Ouaga I Pr Joseph KI-ZERBO www.univ-ouaga.bf.

Le test se déroulera le lundi 19 septembre 2016 à partir de 6 heures 30 minutes dans les amphithéâtres Libyens de l’Université Ouaga I Pr Joseph KI-
ZERBO pour les filières ABF et CCA et au sein de l’IBAM pour MG, MIAGE, ADB. 
La répartition des candidats sera affichée le jeudi 15 septembre 2016 devant les amphithéâtres Libyens et au sein de l’IBAM.

L’admission au test n’implique pas l’attribution d’une bourse de l’enseignement supérieur.

Pour toute information complémentaire, s’adresser à la scolarité de l’Institut Burkinabé des Arts et Métiers (IBAM).
						    
							     

Pr Rabiou CISSE
Chevalier de l’ordre national
Officier de l’Ordre des Palmes académiques

/kk

MINISTERE DE L’ENSEIGNEMENT
SUPERIEUR, DE LA RECHERCHE

SCIENTIFIQUE ET DE L’INNOVATION
-----------------------

SECRETARIAT GENERAL
-----------------------

UNIVERSITE OUAGA I Pr Joseph KI-ZERBO
-----------------------

PRESIDENCE
----------------------

03 BP 7021 Ouagadougou 01
Tél. : (226) 25 30 70 64/65

                      Fax : (226) 25 30 72 42	 	
	

 Universités & Ecoles à consulter pour la rentrée 
2016-2017

Test d’entrée en 1ère année à l’Institut Burkinabé des Arts 
et Métiers (IBAM), session 2016
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Le Président de l’Université Ouaga I Pr Joseph KI-ZERBO, porte à la 
connaissance des titulaires du baccalauréat 2016 et des professionnels qu’il 
est ouvert à l’UFR des Sciences de la Santé, un concours direct de recru-
tement d’étudiant(e )s pour  la 1ère année de la section de formation des 
Technicien(ne)s Supérieurs de Santé, option Analyses Biomédicales.

1) Formation et diplôme

La durée de la formation est de trois (3) ans. La formation est sanctionnée 
par le diplôme de Licence Professionnalisée en Analyses Biomédicales.

2) Conditions et modalités d’accès

Les conditions et modalités d’accès à cette section de formation universi-
taire et professionnelle sont les suivantes :

a) Titulaire du baccalauréat
- être titulaire du baccalauréat session 2016 série C ou D,
- avoir été déclaré admis au concours.

b) Professionnels
- être technicien(ne) de laboratoire,
- avoir trois (3) années d’ancienneté en cette qualité,
- avoir l’autorisation du Ministère de la Santé,
- avoir été déclaré(e) admis(e) au concours,

c) Admission
- l’admission est prononcée sur la base de l’obtention d’une moyenne égale 
au moins à 10/20. Toute note inférieure à 6/20 est éliminatoire.

Le dossier de candidature comprend :
- une demande manuscrite adressée à Monsieur le Président de l’Université 
Ouaga I Pr Joseph KI-ZERBO, 
- une attestation légalisée de réussite au baccalauréat série C ou D 
- une copie légalisée d’acte de naissance ou  de jugement supplétif tenant 
lieu. 

d) Epreuves
Le concours comporte :

Pour les bacheliers, trois épreuves
- mathématiques : coefficient : 2
- physique-chimie : coefficient : 3 

- Sciences naturelles : biologie : coefficient : 2

Pour les professionnels, cinq  épreuves d’une (1) heure chacune :
- Biochimie  coefficient : 3
- Hématologie coefficient : 2
- Microbiologie : coefficient : 1
- Parasitologie : coefficient : 1
- Immunologie: Coefficient : 1

3) Déroulement des épreuves

Les épreuves se dérouleront  le  Jeudi 22 Septembre 2016 dans l’enceinte de 
l’UFR/SDS de l’Université Ouaga I Pr Joseph KI-ZERBO.

Les candidatures sont recevables au service courrier de l’UFR/SDS du 1er 
au 15 Septembre 2016,  les jours ouvrables de 08h à 11h30.
Le nombre de places mises en compétition est de quinze (15) pour les titulai-
res du baccalauréat session 2016 et  cinq (5) pour les professionnels.

Les candidats doivent s’acquitter des frais de dossiers fixés à quinze mille 
(15.000) francs CFA  auprès de la comptabilité de l’Université Ouaga I Pr 
Joseph KI-ZERBO et  une copie de cette quittance  doit être jointe au dossier 
de candidature.

4) Information générales

Les candidat(e)s doivent se munir d’une C.N.I.B. ou d’un passeport en cours 
de validité et de quoi écrire.

N.B. : 1) L’admission au concours de recrutement ne donne pas droit auto-
matiquement à l’obtention d’une bourse nationale ni au statut de stagiaire.
        2) Le régime d’examen terminal unique n’est pas admis dans la sec-
tion.
       3) La présence aux enseignements théoriques et aux travaux pratiques 
est obligatoire.

Pr  Rabiou CISSÉ/
Chevalier de l’Ordre national
Officier de l’Ordre des Palmes académique

/kk

MINISTERE DE L’ENSEIGNEMENT
SUPERIEUR, DE LA RECHERCHE

SCIENTIFIQUE ET DE L’INNOVATION
-----------------------

SECRETARIAT GENERAL
-----------------------

UNIVERSITE OUAGA I Pr Joseph KI-ZERBO
-----------------------

PRESIDENCE
----------------------

03 BP 7021 Ouagadougou 01
Tél. : (226) 25 30 70 64/65

                      Fax : (226) 25 30 72 42		
	

BURKINA FASO
Unité-Progrès-Justice

Recrutement en 1ère année pour la formation des 
Technicien(ne)s Supérieurs de Santé, option Analyses 

Biomédicales
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Annonces

1/4 page 

Espace réservé pour vos Annonces

+226 72 08 03 03

1/2 page 

Espace réservé pour vos Annonces

+226 72 08 03 03
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MINISTERE DE L’ENSEIGNEMENT
SUPERIEUR, DE LA RECHERHCE 

SCIENTIFIQUE ET DE L’INNOVATION
-------------

SECRETARIAT GENERAL
-------------

UNIVERSITE OUAGA II
-------------

PRESIDENCE
--------------

INSTITUT UNIVERSITAIRE
DE FORMATIONS INITIALE ET CONTI-

NUE
-------------

Tél. : 25 40 94 04
-----------

BURKINA FASO                                                                                                                      
………

Unité – Progrès – Justice

N° 2016-           /MESRSI/SG/UO2/P/IUFIC      

Le Président de l’Université Ouaga II informe le public de l’ouverture de tests 
pour le recrutement de la 2ème promotion d’étudiants en Master professionnel 
en Droit Pénal et Sciences criminelles, à l’Institut Universitaire de Formations 
Initiale et Continue (IUFIC), pour la rentrée universitaire 2016-2017.
Le Master professionnel en Droit Pénal et Sciences Criminelles a pour ob-
jectif de développer chez les étudiants une maitrise théorique mais aussi une 
sensibilité pratique du droit pénal et de permettre à certains professionnels 
d’approfondir leurs pratiques. 
Il est également une source de recyclage pour certains praticiens du droit pé-
nal (avocats, magistrats, gendarmes, policiers, douaniers, etc.).

Modules de formation
La formation dispensée est en présentiel et en cours du soir. Elle combine des 
enseignements théoriques, (dispensés par des universitaires africains et euro-
péens) et pratiques (séminaires donnés par des professionnels).
	
Conditions d’accès à la formation
Le Master professionnel Droit Pénal et Sciences Criminelles est un diplôme 
juridique. L’étudiant doit par conséquent obligatoirement avoir suivi les ma-
tières de droit pénal (Général et Spécial) et de procédure pénale au cours de 
ses années de licence, maîtrise ou M1.
- Etre titulaire d’une maîtrise ou d’un Master 1 en sciences juridiques reconnu 
par le CAMES.

Les commissaires de police diplômés de l’académie nationale de police du 
Burkina Faso, titulaires d’une maîtrise universitaire autre que juridique et 
reconnue par le CAMES, sont admis en équivalence en deuxième année du 
master.

Le nombre de places disponibles est de trente (30).
Les débouchés
Les débouchés des produits sont :	
- Les professions dites réglementées (avocats, notaires, huissiers de justice, 
commissaires-priseurs) ;
- Agence de contrôle de l’Etat ;
- Agent judiciaire de l’Etat ;
- Juriste conseil d’entreprise ; 
- Justice internationale (TPI, CPI) ;
- Organisations de défenses des droits de l’Homme.

Coût de la formation 
- Frais d’inscription : 50.000 f CFA pour les ressortissants de l’UEMOA et 
250.000 f CFA pour les étudiants hors zone UEMOA.
- Frais de formation : 1.200.000 f CFA payables en deux tranches.
- 1ère tranche : 700.000 f CFA avant le 30 novembre 2016
- 2ème tranche : 500.000 f CFA au plus tard le 28 février 2017
Les candidat(e)s intéressé(e)s doivent déposer du 20 au 29 juillet 2016 et du 

1er septembre au 30 octobre 2016 inclus au Secrétariat de l’IUFIC (situé à la 
ZAD, deux rues derrière le SIAO, troisième étage), un dossier de candidature 
adressé à Monsieur le Président de l’Université Ouaga II, comprenant :
- Une demande de candidature manuscrite timbrée à 200 f adressée au Prési-
dent de l’Université Ouaga II ;
- Une photocopie légalisée des diplômes obtenus du Baccalauréat à la maîtrise 
ou au M1 ;
- Une photocopie légalisée des relevés de notes (y compris celui du bacca-
lauréat) ;
- Un curriculum vitae ;
- Une lettre de motivation exprimant clairement les objectifs poursuivis par 
le candidat ;
- Une copie légalisée de CNIB ou passeport ou certificat de nationalité.
- Un protocole de recherche précisant clairement le thème indicatif de mé-
moire envisagé.

Les candidats présélectionnés sur dossier subiront un test écrit.

Pour cette rentrée académique, le recrutement se fera selon le processus et le 
calendrier suivants :
- Date limite de dépôt des dossiers : 30 octobre 2016.
- Présélection sur dossier : 07 novembre 2016.
- Entretien : 10 novembre 2016
- Résultats : 15 novembre 2016

Le calendrier académique est le suivant :
- Inscription administrative : 15 au 30 novembre 2016
- Inscriptions pédagogiques : 1er au 30 décembre 2016
- Début des cours : 11 janvier 2017
- Fin des cours : 31 juillet 2017
- Dépôt des mémoires : 30 octobre 2017
- Soutenance des mémoires : novembre 2017

NB : les cours et les évaluations se déroulent du lundi au vendredi de 17 heu-
res à 21 heures, le  samedi toute la journée et exceptionnellement le dimanche. 
Quelques missions d’enseignements, conférences et séminaires peuvent se 
tenir dans la journée. Dans ce cas, les auditeurs seront informés à l’avance 
afin qu’ils prennent les dispositions nécessaires pour être présents.

Pour de plus amples informations, prendre contact avec le secrétariat de l’IU-
FIC au (00226) 25 40 94 04, Courriel : iufic@univ-ouaga2.bf  
  
Pour le Président en mission et par intérim,
Le Vice-président chargé des Enseignements 
et des Innovations Pédagogiques

APPEL A CANDIDATURES 
Pour le recrutement d’étudiants de la 2ème promotion

en Master professionnel en Droit Pénal et Sciences Crimi-
nelles (Master 2)
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DE L’INNOVATION
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SECRETARIAT GENERAL
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UNIVERSITE OUAGA II
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BURKINA FASO                                                                                                                      
………

Unité – Progrès – Justice

APPEL A CANDIDATURES

Pour le recrutement d’étudiants de la 2ème promotion
en Master professionnel en Conseil Juridique d’Entreprises 

(M2)
Le Président de l’Université Ouaga II informe le public de l’ouverture de tests 
pour le recrutement de la 2ème promotion d’étudiants en Master professionnel 
en Conseil Juridique d’Entreprises, à l’Institut Universitaire de Formations 
Initiale et Continue (IUFIC), pour la rentrée universitaire 2016-2017.

Le Master professionnel en Conseil Juridique d’Entreprises a pour objectif 
de :

- Favoriser l’acquisition et l’approfondissement des bases fondamentales du 
droit des affaires et l’acquisition des méthodes de travail et d’un savoir faire 
technique qui soit de nature à permettre au futur juriste professionnel (avocat 
ou juriste d’entreprise) d’assurer lui-même l’actualisation et l’évolution de ses 
connaissances tout au long de sa vie professionnelle.
- Adapter les méthodes pédagogiques à chaque spécialité, centrées sur les mé-
thodes de rédaction et d’argumentation (rédaction de clauses contractuelles, 
notes de synthèse, consultations juridiques, plaidoiries), la maîtrise des diffé-
rents types de contentieux, la recherche documentaire.

- Préparer aux métiers de juriste d’entreprise ou de conseil en droit des affaires, 
avec une ambition : «améliorer la performance juridique de l’entreprise». 

Modules de formation

La formation dispensée est en présentiel et en cours du soir. 

Les enseignements sont assurés par des professeurs de rang magistral ou des 
spécialistes réputés, avec leurs assistants, et provenant aussi bien des universi-
tés que des milieux professionnels. 

Conditions d’accès à la formation

Le Master professionnel en Conseil Juridique d’Entreprise est un diplôme ju-
ridique. L’étudiant doit être titulaire d’une maitrise en droit de l’Université 
Ouaga II, de toute autre université, ou d’un titre jugé équivalent.

Une expérience professionnelle d’au moins deux ans dans une entreprise pu-
blique ou privée serait un atout.

Le nombre de places disponibles est de trente (30).

Coût de la formation 

- Frais d’inscription : 50.000 f CFA pour les ressortissants de l’UEMOA et 
250.000 f CFA pour les étudiants hors zone UEMOA.

- Frais de formation : 1.200.000 f CFA payables en deux tranches.
• 1ère tranche : 700.000 f CFA avant le 30 novembre 2016
• 2ème tranche : 500.000 f CFA au plus tard le 28 février 2017

Les candidat(e)s intéressé(e)s doivent déposer du 20 au 29 juillet 2016 et du 
1er septembre au 30 octobre 2016 inclus au Secrétariat de l’IUFIC (situé à la 
ZAD, deux rues derrière le SIAO, troisième étage), un dossier de candidature 

adressé à Monsieur le Président de l’Université Ouaga II, comprenant :

- Une demande de candidature manuscrite timbrée à 200 f adressée au Prési-
dent de l’Université Ouaga II ;
- Une photocopie légalisée des diplômes obtenus du Baccalauréat à la maîtrise 
ou au M1 ;
- Une photocopie légalisée des relevés de notes (y compris celui du bacca-
lauréat) ;
- Un curriculum vitae ;
- Une lettre de motivation exprimant clairement les objectifs poursuivis par 
le candidat ;
- Une copie légalisée de CNIB ou passeport ou certificat de nationalité.
- Un protocole de recherche précisant clairement le thème indicatif du rapport 
envisagé.

Les candidats présélectionnés sur dossier subiront un test écrit.

Pour cette rentrée académique, le recrutement se fera selon le processus et le 
calendrier suivants :
- Date limite de dépôt des dossiers : 30 octobre 2016.
- Présélection sur dossier : 07 novembre 2016.
- Test : 10 novembre 2016
- Résultats : 15 novembre 2016

Le calendrier académique est le suivant :

- Inscription administrative : 15 au 30 novembre 2016
- Inscriptions pédagogiques : 1er au 30 décembre 2016
- Début des cours : 11 janvier 2017
- Fin des cours : 31 juillet 2017
- Dépôt des rapports : 30 octobre 2017
- Soutenance des rapports : novembre 2017

NB : les cours et les évaluations se déroulent du lundi au vendredi de 17 
heures à 21 heures, le  samedi toute la journée et exceptionnellement le 
dimanche. Quelques missions d’enseignements, conférences et séminaires 
peuvent se tenir dans la journée. Dans ce cas, les auditeurs seront infor-
més à l’avance afin qu’ils prennent les dispositions nécessaires pour être 
présents.

Pour de plus amples informations, prendre contact avec le secrétariat de 
l’IUFIC au (00226) 25 40 94 04, Courriel : iufic@univ-ouaga2.bf  
  
Pour le Président en mission et par intérim,
Le Vice-président chargé des Enseignements 
et des Innovations Pédagogiques

Pr François de Charles OUEDRAOGO
Chevalier de l’Ordre des Palmes Académiques 
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Master 2 «Droit et Politiques de l’environnement »

Master international de l’Université Senghor (Egypte)
et de l’Université OUAGA II (Burkina Faso)

Le Président de l’Université OUAGA II et le Recteur de 
l’Université Senghor d’Alexandrie informent le public 
du recrutement de la troisième promotion d’étudiants 
du Master 2 « Droit et Politiques de l’Environnement » 
organisé à l’Institut Universitaire de Formations Initiale 
et Continue (IUFIC) de l’Université Ouaga II, Campus 
Senghor du Burkina. 

Ce master 2, organisé en partenariat et en codiplomation 
par les deux universités, se veut pratique, opérationnel 
et vise à former des praticiens de haut niveau pour une 
meilleure mise en œuvre des politiques et des législations 
en matière d’environnement dans les pays africains. 
Le programme est réservé aux titulaires d’un diplôme de 
maîtrise ou de master en droit ou science politique déli-
vré par une institution reconnue (Etat, CAMES...). 

Les candidats sont sélectionnés sur dossier à compléter 
sur internet à l’adresse suivante : http://senghor.refer.
org. Ce dossier comprend : le formulaire de candidature, 
une lettre de motivation, les photocopies légalisées des 
diplômes (BAC+ 4 ou équivalent), un CV et le thème 
indicatif du mémoire.  

Les candidats doivent s’inscrire sur la plateforme de 
candidature ouverte sur le site de l’université Senghor et 
déposer une copie physique de leur dossier au secrétariat 
de l'institut universitaire de formations initiale et conti-
nue (IUFIC) de l'Université Ouaga II.

• Date limite de dépôt des candidatures : 30 septem-
bre 2016
• Début de cours : 11 janvier 2017
Le master est internationalement reconnu. Les cours 
sont assurés par un corps professoral international et or-
ganisés en unités d’enseignement. Le diplôme du Master  
est délivré par l’Université Senghor et l’Université de 
Ouaga II. 

Coût de la formation : 1.700.000 F CFA

Modalité : le paiement peut s’effectuer en trois verse-
ments aux dates limites suivantes :
Date limite de paiement (1ère tranche : 700 000 FCFA) 
: 30 octobre 2016
Date limite de paiement (2ème : 500 000 F CFA) : 15 
décembre 2016
Date limite de paiement (3ème : 500 000 F CFA) : 15 
février 2017

Les étudiants admis doivent également s'acquitter des 
frais d'inscription réglementaires à l'Université Ouaga II, 
soit : 50 000 F CFA pour les ressortissants de l'UEMOA 
et 250 000 FCFA pour les ressortissants hors zone UE-
MOA, le 15 octobre 2016 au plus tard. 
Pour tout renseignement complémentaire, contactez :

UNIVERSITE OUAGA II
IUFIC : (00226) 25 40 94 04
Renseignement : iufic@univ-ouaga2.bf  
Coordonnateur : sbayala@univ-ouaga2.bf 
Coordonnateur adjoint : itall@univ-ouaga2.bf  

UNIVERSITE SENGHOR D'ALEXANDRIE

Rectorat
Tel (203) 48 43 504 ou 48 43 374
Fax : (203) 48 43 479
Courriel : info@usenghor-francophonie.org

Direction de la Décentralisation, des Campus Sen-
ghor et des Partenariats
jean-dominique.assie@usenghor-francophonie.org
 

Université Senghor
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Les Offres de bourses

BIN /SANS
MINISTERE DE L’ENSEIGNEMENT 
SUPERIEUR, DE LA RECHERCHE 

SCIENTIFIQUE ET DE L’INNOVATION 
----------

SECRETARIAT GENERAL
----------

CENTRE NATIONAL DE L’INFORMA-
TION,

DE L’ORIENTATION SCOLAIRE ET 
PROFESSIONNELLE, ET DES BOURSES

BURKINA FASO
Unité-progrès- justice

Ouagadougou, le 08 juillet 2016juillet 2016

N° 2016- 000677/MESRSI /SG/CIOSPB/
DBAF

Le Ministre

A

Tout étudiant candidat à la bourse 
nationale de 2nd cycle en Afrique

Il est porte à la connaissance des étudiants désireux d’entreprendre 
des études de 2nd cycle en Afrique que l’octroi de la bourse répond 
a des critères définis a l’article 45 du décret 2008-865/PRES /PM/
MESSRS /MEF/MFPRE/MJE du 30 décembre 2008 portant défi-
nition des divers régimes de bourses d’études au Burkina Faso et 
fixation des modalités de leur contingentement .

I. MODALITES ET CONDITIONS D’ATTRIBUTION

Les bourses de 2nd cycle sont attribuées, dans la limite du contin-
gentement en cours, aux étudiants de nationalité burkinabè remplis-
sant les conditions suivantes :
• Etre titulaire d’un BTS, d’un DTS, du diplôme d’ingénieur des 
travaux, d’un DUT ou d’une licence, avec au moins la mention « 
assez bien »,
• Avoir 26 ans au plus.
Les bourses sont attribuées  au regard des besoins de développe-
ment du Burkina Faso.
Les filières et les lieux de formation retenus pour les bénéficiaires 
sont aussi fonction de ces priorités  et de correspondent pas néces-
sairement aux souhaits manifestés. Les inscriptions obtenues indé-
pendamment par des étudiants suite à leurs démarches personnelles 
n’entrainent pas l’octroi systématique de la bourse nationale.

II. COMPOSITION DU DOSSIER
Toute demande de bourse de 2nd cycle doit recueillir l’avis de l’uni-
versité du postulant avant l’examen du dossier par la commission 
nationale des bourses d’études et des stages (CNBES) 

Le dossier de candidature doit comporter les pièces suivantes :
- Une demande manuscrite timbrée a 200f CFA (timbre fiscal) adres-
sée a monsieur le Ministre de l’Enseignement Supérieur, de la Re-
cherche Scientifique et de l’innovation. Cette demande doit  porter 
sur sa troisième page, les avis des supérieurs hiérarchiques ( Chef 
de département, Directeur d’UFR , d’Institut ou d’Ecole, Président 
d’Université) du postulant et la décision du Ministre de l’Enseigne-
ment Supérieur, de la Recherche Scientifique et de l’Innovation sur 

la quatrième page ;
- Un extrait d’acte de naissance
- Un certificat de nationalité burkinabè
- Les copies légalisées des diplômes (ou attestation  des diplômes) 
:
• Du baccalauréat, du DUT/DTS /BTS, de la licence ou du diplôme 
d’ingénieur des travaux ;
• Des relevés de notes des deux ( 02) OU trois à (03) dernières an-
nées d’études ;
- Un curriculum vitae
- Une attestation de préinscription et un document indiquant les 
coûts de la formation sollicitée ;
- Une lettre de motivation

IL est rappelé aux candidats que les établissements prives ne 
sont pas éligibles aux bourses nationales.

En raison des difficultés d’inscription et du faible quota de bourses 
allouées, ne serons pris en compte pour la compétition que les can-
didats remplissant les conditions et disposant du diplôme de DUT/
DTS BTS, de licence ou du diplôme d’ingénieur des travaux au mo-
ment des travaux de la commission nationale des bourses d’études 
et de stages (CNBES)

Les Candidats déjà titulaires de la maitrise ne sont pas éligibles  
à la bourse nationale de second cycle. 

La date limite de réception des dossiers de candidatures au Centre 
National de l’Information, de l’Orientation Scolaire et Profession-
nelle, et des Bouses (CIOSPB) est fixée au vendredi 25 novembre 
2016.

P/Le Ministre et par délégation, le
Le Secrétaire général
Pr Tanga Pierre ZOUNGRANA
Chevalier de l’Ordre national

Objet : Informations relatives aux bourses nationales de 
2nd cycle
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Le Ministre

A

Tout étudiant candidat à la bourse 
nationale de 2nd cycle en Afrique

Les Offres de bourses

BIN /SANS
MINISTERE DE L’ENSEIGNEMENT 
SUPERIEUR, DE LA RECHERCHE 

SCIENTIFIQUE ET DE L’INNOVATION 
----------

SECRETARIAT GENERAL
----------

CENTRE NATIONAL DE L’INFORMATION,
DE L’ORIENTATION SCOLAIRE ET PROFES-

SIONNELLE, ET DES BOURSES

BURKINA FASO
Unité-progrès- justice

Ouagadougou, le 08 juillet 2016juillet 2016
Le Ministre

A

Tout étudiant candidat à la bourse 
nationale de 3e cycle en Afrique

N° 2016-000678-MESRSI/SG/CIOSPB/DBAF

Objet : informations relatives aux bourses 
nationales de 3e cycle

Il est porté à la connaissance des étudiants désireux d’entreprendre des étu-
des de 3eCycle en Afrique que l’octroi de la bourse répond a des critères 
définis à l’article 45 du décret 2008-865/PRES /PM/MESSRS/MEF/MF-
PRE/MJE du 30decembre 2008 portant définition des divers régimes de 
bourses d’études au Burkina Faso et fixation des modalités de leur contin-
gentement.

I.MODALITES ET CONDITIONS D’ATTRIBUTION

Les bourses de 3e cycle sont attribuées, dans les limites du contingentement 
en cours, aux étudiants de nationalité burkinabè remplissant les conditions 
suivantes :
- Etre titulaire d’une maitrise ou son équivalent avec au moins la mention « 
assez bien » pour les étudiants relevant de l’ancien  système ou d’un master 
il de recherche ou son équivalent avec au moins la mention « assez bien 
»pour les étudiants s relevant du système LMD ;
- Avoir 28 ans au plus
Les bourses sont attribuées au regard des besoins de développement du 
Burkina Faso.
Les  filières et les lieux de formation retenus pour les bénéficiaires sont 
aussi fonction de ces priorités et ne correspondent pas nécessairement aux 
souhaits manifestés. Les inscriptions obtenues indépendamment par des 
étudiants suite à leurs démarches personnelles n’entrainent pas l’octroi sys-
tématique de la bourse nationale.

II. COMPOSITION DU DOSSIER
Le dossier de candidature doit comporter les pièces suivantes :
- Une demande manuscrite timbre a 200F CFA timbre fiscal adressée à 
Monsieur le Ministre de l’Enseignement Supérieur, de la Recherche Scien-
tifique et de l’innovation.
- Un extrait d’acte de naissance ;
- Un certificat de nationalité burkinabè ;

- Les copies légalisées des diplômes (ou attestations des diplômes)  de la 
maîtrise ou du master II ou son équivalent ;
- Les relevés de notes des deux dernières années d’études ;
- Un curriculum vitae
- Un thème et un protocole de recherche bien définis de deux (02) Pages 
minimum à cinq (05) cinq pages maximum ;
- Une attestation de préinscription et un  document indiquant les coûts de 
la formation sollicitée ;
- Une lettre de recommandation pour les postulants ayant effectué leurs 
études de 1er  ou de 2nd cycle en dehors du Burkina Faso ;
- Une lettre de motivation ;

Les candidats titulaires d’un master professionnel, d’un DESS ou d’un di-
plôme d’ingénieur de conception ne sont pas  éligibles à la bourse nationale 
de 3e cycle.

Il est de rappelé aux candidats que les établissent privés ne sont pas éligi-
bles aux bourses nationales.

En raison des difficultés d’inscription et du faible quota de bourses allouées, 
ne seront pris en compte pour la complétion que les candidats remplissant 
les conditions et disposant de la maîtrise ou du master II de recherche ou 
son équivalent au moment des travaux de la commission nationale des 
bourses d’études et de stages (CNBES).
La date limite de réception des dossiers de candidatures au Centre 
National de l’Information, de l’Orientation Scolaire et Profession-
nelle, et des Bourses (CIOSPB) est fixée au vendredi 25 novem-
bre2016

P/Le Ministre et par délégation, le
Le Secrétaire général
Pr Tanga Pierre ZOUNGRANA
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Annonces

Abonnement gratuit Abonnement VIP

Science - Université - Education - Politique - Société - Economie

Abonnez vous et obtenez le premium 
du lundi au Dimanche

www.sciences-campus.info
Messagerie: ac@sc-mail.info / contact@sciences-campus.info

Tél: + 226 25 37 36 39/ 76 60 97 21 / 72 08 03 03
Adresse postale: 02BP 5805 Ouagadougou 02

Avenue des Tensoaba

Quotidien numérique

L'actualité générale en continue des 45 provinces du Burkina

L'actualité des Centres de recherche

L'actualité des campus et universités

L'actualité sur la santé et le bien être

L'actualité au quotidien de chaque département ministériel

L'actualité internationale

Vous recevez le quotidien dans votre boîte e-mail
 du lundi au dimanche 

Vous téléchargez le quotidien chaque jour 
sur le site du lundi au dimanche

Nom:.....................................................................
E-mail:.................................................................
Télephone:..........................................................

www.sciences-campus.info 12 000 FCFA/ an

A remplir et renvoyer au siège ou par e-mail

12 000 FCFA /an à payer par chèque, en espèces au siège, par Airtel Money ou sur le 
Compte ECOBANK n°0010-281732300602 SWIFT: ECOCBFBF 

Actualité générale et spéci�que Téléchargeable 7/7 jours; du lundi au dimanche.

VIP

 


