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Université

C’est Ouagadougou qui a 
abrité en cette année 2016, 
la 4e  session ordinaire 

du Conseil d’Administration de 
l’Ecole Inter-Etats des Sciences et 
Médecine Vétérinaires (EISMV) 
de Dakar. Après les travaux des 
experts des Etats membres du 2 
au 3 septembre 2016, le Conseil 
des ministres a eu lieu ce lundi 
05 septembre 2016. Le présent 
conseil des ministres a pour objectif 
d’adopter les recommandations 
issues des travaux des experts pour 
une meilleurs orientation de l’ 
EISMV. Plusieurs ministres des pays 
membres ont pris part à ce Conseil 
des ministres et c’est le professeur 
Filga Michel SAWADOGO qui a 
procédé à l’ouverture des activités.

Après 48 ans d’existence, l’Ecole 
Inter-Etats des Sciences et Médecine 
Vétérinaires (EISMV) de Dakar a 
engrangé d’énormes acquis. Cette 
école a pour objectif d’appuyer les 
Etats membres pour faire du secteur de 
l’élevage, des ressources halieutiques 
ainsi que leurs industries, un moteur 
puissant garantissant la croissance 
économique, la souveraineté 
alimentaire, tout en préservant la 
sécurité sanitaire et l’adaptation au 
changement climatique.

Pour l’atteinte des objectifs, se tient 
chaque année une session ordinaire 
des Etats membres pour définir une 
nouvelle feuille de route. Pour Yalacé 
KABORET,  Directeur Général de 
l’Ecole Inter-Etats des Sciences et 
Médecine Vétérinaires (EISMV) 
de Dakar, les décisions du présent 
conseil des ministres doivent tenir 
compte du thème suivant  «  quel 
modèle de financement durable pour 
une institution publique interétatique 
dont le fonctionnement relève à priori 
des Etats membres ? ». 

Pour le Professeur Filga Michel 
SAWADOGO, Ministre de la 
Recherche Scientifique représentant 
le premier ministre, au regard 
des défis auxquels fait face 
l’EISMV, il est impératif que 

la recherche, l’enseignement 
supérieur pluridisciplinaire ainsi que 
l’innovation dans les domaines agro-
pastoral et halieutique soit de mise. 
Il a par ailleurs invités les différents 
ministres à prendre des décisions 
idoines qui prendront en compte la 
Stratégie Science, Technologie et 
Innovation pour l’Afrique 2024.

A en croire le Ministre de la recherche 
Scientifique, c’est à travers des 
activités de recherche-Développement 
et d’expertise que de l’Ecole Inter-
Etats des Sciences et Médecine 
Vétérinaires œuvre à la réduction 
de la pauvreté dans les villes et 
campagnes, à la sécurité alimentaire 
et au développement économique et 
social du continent.

L’institut polytechnique Houphouët 
Boigny prêt à accueillir des 
étudiants burkinabè

Au cours du Conseil des ministres 
de l’ EISMV, une convention a été 
signée entre le Burkina Faso et la 
Côte d’ivoire. Et c’est madame le 
Ministre de l’Enseignement Supérieur 
et de la Recherche Scientifique de 
la côte d’Ivoire et le  Ministre de 
l’Enseignement Supérieur et de la 

Recherche Scientifique du Burkina 
Faso ainsi que le Ministre de 
l’Education Nationale qui ont procédé 
à la signature de la convention.

A travers cette convention, l’Institut 
National Polytechnique Houphouët 
Boigny accueillera cinquante (50) 
étudiants burkinabè dans les filières 
techniques et technologiques. En 
plus des cinquante (50) étudiants, 
quinze (15) autres seront reçus par 
cet Institut en prépa pour les grandes 
écoles et cinq (05) étudiants à former 
comme ingénieurs sur une période 
de cinq (05)ans. Ces étudiants au 
nombre soixante-dix (70), après 
leurs formations permettront de 
combler le déficit en enseignement 
dans les établissements techniques et 
technologiques.

Autre avantage de cette convention est 
l’engagement de  l’Institut National 
Polytechnique Houphouët Boigny à 
accompagner l’Université Ouaga1 
professeur Joseph Ki ZERBO pour 
ouvrir en son sein des filières prépa.

M’pempé Bernard HIEN pour SCI

A droite le ministre Filga Michel SAWADOGO, au milieu le ministre de la recherche 
Scientifique de la Côte d’Ivoire, à gauche le ministre de l’éducation Nationale.
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Insuffisance renale, 2e partie
Région des Hauts-Bassins

La suite à la page 4.

U-Sciences

SCI: Quelles sont les manifestations 
de la maladie ?

Dr  : Le diagnostic d’insuffisance 
rénale est fait lorsque les deux reins 
sont affectés. La manifestation la plus 
fréquente se trouve au plan urinaire. 
Le sujet peut avoir une oligurie, 
c’est-à-dire que la quantité d’urine 
par jour est inférieure à 400 ml. Il 
y a également l’anurie où le sujet 
peut passer une journée sans uriner. 
Dans certains cas, on peut avoir une 
polyurie, c’est-à-dire que le sujet 
urine plus que d’habitude. Toutes ces 
formes sont des anomalies qui doivent 
interpeller le médecin à orienter vers 
cette maladie. Mais il y a  d’autres 
signes pendant la complication et qui 
dépendent des causes. 

SCI:  Quels sont les sujets les plus 
exposés à la maladie ?

Dr  : Ce sont les sujets portant une 
hypertension artérielle ou le diabète 
pour les personnes âgées. C’est ce qui 
est fréquent. Pour les enfants, ce sont 
les infections, les drépanocytaires, 
les enfants exposés aux infections à 
répétition tels que les infections de 
sphère ORL à répétition. Ce sont les 
plus à risque  ; surtout les femmes 
enceintes qui font une maladie qui 
ressemble à l’insuffisance rénale. 

SCI: Quels sont les facteurs à risque 
de la maladie ?

Dr  : Aujourd’hui nous parlons de 
l’obésité. L’obésité est devenue une 
entité à part qui va entrainer beaucoup 
de répercussions négatives sur 
l’organisme. Il y a aussi les infections, 
surtout en milieu tropical, le paludisme 
sous plusieurs formes comme le 
paludisme hémoglobinurique. C’est 
une allergie à la quinine, et le rein ne 
filtre plus bien les déchets, ce qui donne 
une couleur chocolatée aux urines et 

c’est mortel. Il y a donc les infections 
virales, les infections bactériennes, 
les infections parasitaires, infections 
micro-bactériennes.  

SCI: Que dit-on lorsqu’un seul rein 
est touché ?

Dr : Si un seul rein est touché, l’autre 
peut fonctionner correctement et on 
ne parle pas d’insuffisance rénale. Par 
exemple, lorsqu’un individu a une 
tumeur au rein gauche, il va uriner 
normalement. Ce qui peut l’amener 
en consultation c’est peut être une 

Dr Tiémoko Oumar Lautholy SANOU, président de l’association AURA VITA qui 
lutte pour endiguer la maladie.
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douleur profonde à gauche qui ne finit 
pas malgré les traitements. Et c’est 
après l’échographie qu’on pourra dire 
qu’il y a une tumeur au rein gauche. 
Mais la fonction rénale est conservée. 

SCI:Quels sont les moyens curatifs 
de la maladie ?

Dr : Pour l’insuffisance rénale aigue, 
d’habitude c’est réversible, sauf 
dans le cas des infections. Tant que 
la cause infectieuse est traitée, ça ne 
revient pas. Les moyens curatifs, ce 
sont les médicaments comprimés 
ou injectables, des corticoïdes 
qu’on utilise souvent. Il y a d’autres 
traitements qu’on appelle mesures 
hygiéno-diététiques. L’hygiène, c’est 
le sommeil, la propreté, l’hygiène de 
vie, le sport. Le sport peut résoudre 
50% de beaucoup de maladies. 

Après les mesures hygiéno-diététiques, 
il y a les mesures médicamenteuses 
qu’on peut utiliser pour traiter. Et la 
dernière mesure aujourd’hui qu’on 
appelle couramment la dialyse. Il 
s’agit de l’hémodialyse vu qu’il y en 
a deux types. 

Il y a l’hémodialyse, et la dialyse 
péritonéale. Péritoine, c’est une 
membrane qui couvre les intestins 
au niveau de l’abdomen. Cette 
membrane a deux feuilles et entres 
les deux feuilles il y a du liquide qui 
passe. C’est une cavité virtuelle qui ne 
se remarque que lorsqu’il y a un trop 
plein de liquide. En cas d’insuffisance 
rénale chronique ou aigue, on peut 
utiliser ces méthodes-là. 

SCI: En quoi consistent ces 
traitements par dialyse ?

Dr  : Les agents de santé qui 
s’en occupent sont appelés des 
néphrologues. Il s’agit de remplacer le 
rôle du rein par un appareil dans lequel 
le sang va circuler et rentrer dans le 
corps. L’appareil va filtrer le sang. La 
fréquence c’est chaque 48 heure ; mais 
au Burkina on fait chaque trois jours. 
S’il s’agit d’une insuffisance rénale 

chronique, le sujet est condamné à 
utiliser cette machine d’épuration du 
sang, au risque d’accumulation de 
déchets dans le sang, ce qui entraine 
la mort. 

SCI:En combien de temps peut-on 
ramener le rein à l’état fonctionnel ?

Dr : Au niveau de la dialyse le travail 
fait par la machine met le rein au 
repos et lui permet de redémarrer, si 
c’est encore possible. Mais on ne peut 
pas définir en combien de temps on va 
ramener le rein. Dès qu’on démarre le 
traitement, ça dépend des individus et 
de l’atteinte rénale. 

Pour un rein faiblement touché, dès 
que vous démarrez le traitement et 
que vous arrivez à éradiquer la cause 
(si la cause est qu’il y  une tumeur qui 
bloque en aval), le rein se remettra à 
fonctionner normalement. On dira 
donc que cela dépend de l’individu, 
l’éradication de la cause et les atteintes 
rénales. 

SCI:Quels sont les moyens de 
prévention de la maladie ?

Dr : Au Burkina Faso, c’est d’abord 
l’hygiène de vie. Ensuite, c’est 
d’éviter tout médicament non prescrit 
par un médecin ou un agent de santé. 
Nous constatons aussi que chez les 
jeunes l’insuffisance rénale est due à 
la consommation de stupéfiants. 

C’est également dû à la consommation 
de décoctions (plantes qui n’ont 
pas fait leur preuve scientifique, et 
utilisées sans dose) ou des mélanges 
qui se font et qui ne correspondent 
pas. Du coup quand l’individu utilise, 
ça passe dans le sang et quand ça 
passe au niveau du tamis ça détruit 
ce dernier. C’est comme faire passer 
de l’acide dans un tamis en tissu. Et 
l’individu reste pendant plusieurs 
jours sans uriner. 

SCI: Y a-t-il d’autres structures 
spécialisées dans le diagnostic, le 
traitement et le suivi des malades 
atteints d’insuffisance rénale en 

dehors de nos hôpitaux ?

Dr : Il n’y en a pas pour le moment. 
Même au niveau des médecins, ce ne 
sont pas tous qui sont aptes à faire 
le traitement, le diagnostic étant 
biologique donc faisable par tous.  

SCI:Votre association accentue son 
travail à l’endroit des enfants. Est-ce 
dire que la maladie sévie plus chez 
enfants ? 

Dr  : Nous avons choisi ce volet 
parce que nous sentons que c’est un 
peu négligé. C’est vraiment fréquent 
chez les enfants, autant que chez les 
adultes. Nous avons accompagné un 
étudiant pour sa thèse de doctorat 
sur l’insuffisance rénale en milieu 
hospitalier, dans le service de 
médecine interne et le service des 
maladies infectieuses. Sur six (06) 
mois, il a pu avoir  quatre-vingt-
cinq (85) cas d’insuffisance rénale 
dont soixante-neuf (69) étaient des 
insuffisances rénales chroniques et 
seize (16) aigues. 

Il a perdu 1/3 des malades. Ces 
chiffres sont des statistiques faits 
sur six (06) mois sur les malades 
qui viennent à l’hôpital, sans 
compter ceux qui décèdent dans 
les périphéries, les CSPS, ceux qui 
ne reçoivent pas de traitement par 
faute de diagnostic, par erreur de 
diagnostic, manque de moyens ou 
méconnaissance des symptômes. On 
peut dire que la fréquence est élevée, à 
cause des stupéfiants, les drogues, les 
médicaments de la rue, les produits 
traditionnels utilisés en abus. 

Il y a également les maladies générales 
comme le diabète, l’hypertension 
artérielle, la goutte, qui vont attaquer 
le rein.  

B. Nicole OUEDRAOGO pour SCI
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Le jeune d’Esther est 
inspiré de la Bible dans le 
livre d’Ether. Esther une 

prophétesse a vu son peuple retenu 
en captivité et elle a jeuné trois 
jours et trois nuits sans manger 
ni boire pour demander à Dieu de 
libérer son peuple et sa prière a été 
exaucée.

A l’instar de  Esther de la Bible, 
la cellule de prière «  les ouvriers 
de la onzième heure  » et le Pasteur 
Emmanuel Sawadogo fondateur du 
CIMIDI organisent le jeune d’Esther 
chaque année pour prier pour la nation 
burkinabé et bien d’autres sujets. Les 
participants venus de l’intérieur du 
pays ont été logé au Lycée Philippe 
ZINDA KABORE pour cette 
occasion.

Pendant trois jours, du 1er au 3 
septembre, des chrétiens venus 
de l’intérieur de pays et de dix 
pays étrangers dont la Belgique, la 
République Démocratique du Congo, 
la République de Côte d’Ivoire, le 
Togo, le Niger, le Bénin, le Mali, la 
France, Les Etats Unis d’Amérique, et 
Israël se sont réunis à jeun pour prier.

La cérémonie d’ouverture de cette 
édition a enregistré la présence des 
autorités Ecclésiastiques, politiques 
et Militaires. Parmi eux on pouvait  
compter le Chef d’Etat-major des 
Armées le General ZAGRE, le 
Président du Conseil Economique et 
Social, Docteur Napon, le Docteur 
Mamadou Karambiri fondateur du 
Centre International d’évangélisation. 

Le jeune d’Esther institué par la 
cellule les ouvriers de la onzième 
heure est né du constat que de 1980 
à 1993 l’évangélisation était en vogue 

au Burkina Faso. Et qu’à partir de 
1993 l’évangélisation avait baissé. 
Ces derniers ont eu pour mission de 
prêcher l’évangile intégralement et 
dans son intégrité. C’est ainsi qu’en 
1996 la cellule a instauré le jeûne 
d’Esther qui s’est tenue chaque année 
jusqu’en 2016.

Pendant trois jours le thème a été 
développé par le Docteur Moussa 
TOURE venu des Etats-Unis et le 
guide de prière le Pasteur Emmanuel 
SAWADOGO.

Pour le premier jour le Docteur 
Moussa TOURE s’est appesanti sur 
l’établissement d’hôtel de prière 
dans la vie de chaque chrétien. Pour 
l’orateur tout chrétien doit quitter 
l’enfance spirituelle. Les chrétiens 
doivent être enseignés dans l’Eglise 
mais au-delà de l’Eglise pour que 
le monde connaisse Jésus Christ et 
soit sauvé. Selon lui, pour une prière 
efficace nous devons avoir la pensée 
de Dieu. L’hôtel de prière que nous 
devons installer dans nos vies c’est 
l’hôtel de prière pour l’évangélisation.

Relwendé Hervé ROUAMBA pour SCI

L’information des  campus et  des  centres  de recherche pour  le  monde,
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Jeûne d’Esther international de 
Ouagadougou 2016 (JESICO 2016)

Thème : « La moisson est grande mais il y’ a peu d’ouvriers » 

Matthieu 9 : 37-38
Région du Centre

Réligion

Représentation des participants à travers les drapeaux.

L’Orateur Principal Moussa TOURE et son  interprète mooréphone.
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Cadre de Concertation des Communes de la Bougouriba 

Nouvelle équipe, Nouveau Dynamisme 
Région du Sud-Ouest

Vie des communes

Le  presidium : Le coordonnateur des maires de la bougouriba , premier a gauche suivi du maire de bondigui puis du prefet.

Les maires des communes 
de la Bougouriba  se sont 
réunis à Bondigi, localité 

située à trente kilomètres de 
Diébougou, le 1er août 2016 pour 
échanger autour du thème  : Etat 
de  l’approvisionnement en eau 
potable et assainissement dans la 
Bougouriba, perspectives. Cette 
rencontre s’est déroulée dans la 
salle de réunion de la mairie en 
présence de tous les maires de 
la Bougouriba, des secrétaires 
généraux des communes, des 
points focaux chargés de l’eau et de 
l’assainissement et des invités.

Selon le Coordonnateur des maires, 
Monsieur Alphonse Somda, l’initiative 
de ce cadre témoigne d’une volonté 
commune des élus de faire face aux 
défis du développement.

Le thème de la rencontre a été 
développé par l’équipe de la 

Direction Régionale de l’eau et de 
l’Assainissement du Sud-Ouest 
(DREA) conduite par Monsieur 
Cyprien Tizambo, Directeur Régional.

L’équipe de la Direction Régionale de 
l’eau et de l’assainissement a éclairé 
tous les participants sur le thème de ce 
cadre de concertation.

 Un plan d’exposé a été établi comme 
suit :

1-Présentation  de la Direction 
Régionale (organisation, mission, 
attribution, ressources humaines, 
matériel, finances et domaines 
d’activité.

2-Ciblage des zones d’intervention. 

3-Dispositif de suivi – évaluation.

4-Bilan des interventions de la DREA 
dans la Bougouriba. 

5-Enfin les perspectives.

Monsieur Cyprien  Tizambo, 
Directeur Régional du sud-ouest 
a éclairé les participants sur le 
premier point. Dans son exposé, 
il  a mis l’accent sur les missions, 
attributions et domaines d’activités 
de la Direction régionale de l’eau et 
de l’assainissement. Pour lui, malgré 
l’insuffisance de ressource humaine, 
cette direction ne ménage aucun 
effort pour satisfaire les demandes des 
usagers. Aussi, elle organise chaque 
année un atelier d’information au 
profit des responsables des mairies de 
la région. Au moins deux rencontres 
pour les secrétaires généraux et les 
points focaux chargés de l’eau et 
de l’assainissement dans le but de 
renforcer leurs connaissances sur ce 
domaine,  recenser  les difficultés 
et dégager les solutions et les 
perspectives  d’amélioration.

La deuxième communication faite 
par Traoré Baki a été focalisée sur 
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l’approvisionnement en eau potable 
(AEP) et l’assainissement.

Mr Traoré a fait ressortir les taux 
d’accès de chaque commune. Parmi 
les cinq communes, Bondigui a 
le plus faible taux, soit 56,6% 
comparativement à la commune 
de Tiankoura qui a 88  ,7%. Il 
s’est attardé sur les méthodes de 
programmation maîtrisées des 
interventions (l’identification, les 
propositions, la sensibilisation, la 
mobilisation des contributions). 
L’arbitrage au niveau des partenaires 
avec l’implication de la DREA sont 
entre autres les points évoqués par 
Traoré Baki du DREA Sud-Ouest. Sur 
la situation de l’assainissement, l’état 
des lieux  du Sud-Ouest a été fait. Il 
en ressort que l’accès  à la réalisation 
des infrastructures d’assainissement 
passe  par l’engagement des autorités 
de la commune et du village. Le 
choix des ménages  bénéficiaires est 
conditionné par l’absence d’ouvrage 
d’assainissement familial et surtout la 
manifestation du besoin d’en disposer.

Le point sur le suivi-évaluation a été 
exposé par Traoré Aziz de l’équipe de 
la DREA qui a mis l’accent sur le but 
de ce système. Selon  Traoré Aziz, cela  
permet de mesurer périodiquement 
l’atteinte des résultats du programme 
national d’approvisionnement en eau 
potable et d’assainissement (PN-
AEPA).Deux fiches de collecte ont 

été conçues à cet effet, il s’agit de 
la fiche de collecte sur les ouvrages 
d’AEPA et la fiche de collecte auprès 
des acteurs.

Quant au bilan des interventions de la 
DREA dans la Bougouriba, Monsieur 
David  Somé a fait ressortir le nombre 
de forages (5) réalisés de 2013 à 
2016  dans toutes  les communes de 
la province.

Concernant  les perspectives, le 
Directeur Régional Cyprien Tizambo 
a informé les participants sur 
l’élaboration et l’opérationnalisation 
de nouveaux programmes 
pour l’atteinte  des objectifs du 
développement, le programme 
national d’assainissement des eaux 
usées et excrétas d’eau potable à 

l’horizon 2030. La problématique de 
l’eau et d’assainissement est cruciale. 

A l’issue de cette communication 
d’une importance certaine, ce fut le 
tour du Projet Intégré de lutte contre 
la  Malnutrition conduit par l’Italien 
Cristiana Bassanini dont le siège 
est à Dano dans le Ioda d’entretenir 
les participants sur le bien-fondé de 
ce projet. Selon le coordonnateur, 
Monsieur Cristiana, le projet vient 
améliorer l’alimentation des enfants 
de zéro à cinquante-neuf mois et 
palier la malnutrition et les maladies 
hydrides. La culture maraichère avec 
les plantes locales va être la priorité du 
projet. L’écoulement de cette culture 
vers les bénéficiaires dans les marchés 
et à moindre coût est l’objectif du 
projet a conclu Bassanini Cristiana.

Aux termes des différentes 
présentations, Monsieur Alphonse 
Somda, Coordonnateur des maires de 
la commune de Diébougou a remercié 
tous les participants et surtout les ONG 
et projets qui les accompagnent  pour 
le développement de la Bougouriba 
avant de prendre rendez-vous pour 
le 29  Septembre 2016 à Diébougou, 
date prévue pour le prochain cadre de 
concertation sur d’autres thèmes.

Frederick  Pooda  pour  SCI 

L’information des  campus et  des  centres  de recherche pour  le  monde,
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La suite de la page 6.

Vie des communes

Les responsables du projet.

Assistance.
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C’est un Palais des Sports 
faiblement rempli ou 
presque vide qui a accueilli 

ce Samedi 03 Septembre 2016 
la finale de la deuxième Edition 
du Championnat National de 
Badminton des petites catégories. 
Une ambiance très festive régnait 
sur les lieux avec la présence de 
plusieurs enfants qui ont pris 
d’assaut les gradins du palais des 
sports. Le premier responsable du 
Ministère en charge des sports, 
accompagné de sa suite est venu 
soutenir les équipes en compétition. 

Le BADMINTON est un sport peu 
connu du public Burkinabé. Il consiste 
en un jeu de balles de tennis à l’aide 
de rackets. La Fédération Burkinabé 
de Badminton créée en Octobre 2014, 
n’a eu sa reconnaissance qu’en 2016. 
Pour la deuxième édition, seize (16) 
clubs ont pris part aux compétitions 
dont douze (12) clubs garçons et 
quatre (04) clubs filles. Il faut noter 
que seule la région de Ouagadougou 

disposait d’équipes féminines. La 
première édition a consacré l’équipe 

de Dégamson vainqueur. 

Pour cette deuxième édition les matchs 
de classement filles ont consacré la 
troisième place à l’équipe de Jeunesse 
Club de Ouagadougou, la deuxième 
place à Nash Club de Ouagadougou 
et la première place à Dégamson. 
Les matchs de classements garçons 
ont consacré le troisième prix à 
Sagesse club de Ouagadougou, le 
deuxième prix à Dégamson Club de 
Ouagadougou et le premier prix à 
Nash Club de Ouagadougou.

Pour cet après-midi du Samedi 03 
Septembre 2016, trois matchs ont été 
disputés, dont un match de classement 
garçons et deux matchs de final avec 
deux équipes féminines et deux 
équipes masculines.

L’information des  campus et  des  centres  de recherche pour  le  monde,
L’ informat ion  du  monde  pour  les  campus  e t  l es  cent res  de  recherche

Monsieur le Ministre saluant les équipes après le coup d’envoi de la finale filles.

Finale garçons.

La suite à la page 10.

Sport

Fédération Burkinabè de Badminton (F.B.BAD)

Championnat national des petites 
catégories 2e Edition

Région du Centre
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Annonces

1/2 page 

Espace réservé pour vos Annonces

+226 72 08 03 03

1/2 page 

Espace réservé pour vos Annonces

+226 72 08 03 03
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La suite de la page 8.
Le match de classement garçon a été 
disputé entre l’équipe Nazi Boni de 
Bobo Dioulasso et Sagesse Club de 
Ouagadougou. Puis il a été sanctionné 
par la somme de soixante-dix mille 
(70.000) Fcfa. A la fin du match le 
score a été de 23 points en faveur de 
Sagesse Club de Ouagadougou contre 
19 buts pour l’équipe Nazi Boni de 
Bobo Dioulasso, après un match 
disputé en trois set.

La cerise sur le gâteau a été les matchs 
finaux pour lesquels le Ministre a 
donné le coup d’envoi. Chaque équipe 
gagnante est repartie avec la somme 
de cent mille (100.000) Fcfa.

Le premier match final a opposé 
l’équipe fille de Dégamson contre 
Nash Club fille de Ouagadougou. 
Les deux équipes s’équivalaient en 
performance. Il s’est soldé à la fin 
du match par un score de 23 buts 
en faveur de Dégamson Club de 
Ouagadougou contre  21 buts pour  
Nash Club de Ouagadougou.

Le deuxième match joué entre 
Dégamson Club garçon de 
Ouagdougou et Nash Club garçon de 
Ouagadougou. Là aussi il faut dire 
que les équipes s’équivalaient en 
performance. Néanmoins le score a 
été de 21 buts en faveur de Nash Club 

de Ouagadougou contre 19 buts pour 
Dégamson Club de Ouagadougou.

A l’issue de la compétition toutes les 
équipes perdantes ont été encouragées 
avec la somme de dix mille (10.000) 
Fcfa. 

Monsieur le Ministre a encouragé les 
jeunes à se décoller de temps en temps 
de la télévision pour faire le sport.

Relwendé Hervé  ROUAMBA pour SCI

Photo de famille des autorités avec les representants des équipes victorieuses.

Sport

Emploi

Trouvez chaque jour vos avis de recrutement nationaux et internationaux sur:

w w w . j o b s - c a m p u s . c o m
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« Le Canada a l’intention de demeurer un parte-
naire très actif et fiable du Burkina Faso », dé-
clare la ministre canadienne du Développement 

international et de la Francophonie
Région du Centre

L’information des  campus et  des  centres  de recherche pour  le  monde,
L’ informat ion  du  monde  pour  les  campus  e t  l es  cent res  de  recherche

Activités du Gouvernement

Le Président du Faso échange avec ses hôtes.

Le Président du Faso S.E.M. 
Roch Marc Christian 
KABORE a accordé une 

audience à la ministre canadienne 
du Développement international et 
de la Francophonie, l’Honorable 
Marie-Claude BIBEAU, le vendredi 
02 septembre 2016 à Ouagadougou. 
A sa sortie d’audience, Madame 
BIBEAU a indiqué avoir eu le 
privilège  de rencontrer le Président 
du Faso, en compagnie de Madame la 
ministre de l’Economie, des Finances et 
du Développement, Madame Hadizatou 
Rosine COULIBALY/SORI.

 
« L’objet de ma présence ici aujourd’hui, 
c’est de réitérer toute l’amitié du Canada 
à l’égard du Burkina Faso, pour dire 
que nous avons fermement l’intention 
de demeurer un partenaire très actif, fort 
et fiable de votre pays. Nous sommes 
conscients que le Burkina Faso en 

particulier et l’Afrique en général font face 
à des défis très importants, notamment 
la démographie qui augmente à une 
vitesse extrêmement rapide, la croissance 
économique, la sécurité. Un autre enjeu 
dont nous sommes très conscients et 
sensibles, c’est la disponibilité et l’accès 
à l’eau potable, qui est une ressource 
essentielle à notre survie, à la santé, à 
l’agriculture, à la croissance économique 
et qui doit avoir un impact, une fois de 
plus, sur la sécurité.

 Actuellement le Canada est en train de 
revoir ses politiques en termes d’aide 
internationale. Donc, nous sommes en 
consultation avec nos pays partenaires et 
c’est d’ailleurs pour cette raison que je 
suis ici aujourd’hui et j’aurai l’occasion 
de m’entretenir avec mes collègues, de 
façon à bien identifier les besoins et les 
priorités pour que nous soyons un bon 
partenaire. 

Pour le Canada, la protection et 
l’autonomisation des femmes et des 
filles sera vraiment une priorité, parce 
que malheureusement elles sont les plus 
vulnérables face à la pauvreté, aux conflits, 
aux changements climatiques, parce 
que aussi nous croyons que les femmes, 
lorsqu’on leur donne les ressources, elles 
peuvent être d’extraordinaires agents 
de changement, de développement et 
de paix », a déclaré Madame BIBEAU. 
Selon la ministre canadienne, son pays 
compte s’assurer que dans tous les projets 
auxquels le Canada va participer, les 
femmes sont consultées dès la première 
étape, sont parties prenantes à la décision 
et participent de façon très active à la 
réalisation de ces projets.

La Direction de la Communication de 
la Présidence du Faso
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Poste : COMMERCIAUX-LIVREURS

Type d’offre : Emploi

Métier(s): Hôtellerie/Restauration

Niveau(x): Terminale, Seconde, BEPC, BEP, BP, 
Troisième, CAP, BAC+2, BAC, BT

Expérience:

Lieu: Abidjan

Date de publication: 01/09/2016

Date limite: 24/09/2016
•	 Description du poste

•	 LE RESTAURANT CACTUS  
r e c r u t e 
DES COMMERCIAUX-LIVREURS 
 
Prospection et vente professionnelle 
de nos repas sur le terrain;  
 
Livraison terrain des repas aux 
clients et effectuer les encaissements;  
 
Gérer, augmenter et fidéliser le portefeuille 
client.

•	 Profil du poste

•	 Jeune âgé(e) de 21 à 30 ans 
maximum au 31 décembre 2016,  
 
Vous avez 6 mois d’expérience minimum 
en tant que commercial terrain ou vendeur;  
 

Bonne connaissance de la prospection 
commerciale et de la commune du plateau; 
 
Une forte capacité à travailler 
sous pression et en équipe;  
 
Vous avez une excellente condition physique;  
 
Rémunération au résultat: Prime + Commission 
intéressante sur repas vendus.

•	 Dossiers de candidature

•	 Postuler en ligne: 
 
Envoyer CV avec photo récente 
+ une lettre de motivation.  
 
Veuillez préciser votre lieu 
d’habitation avec en objet du mail: 
 
Commercial-livreur de repas à l’adresse 
mail suivante: recrutementcactus@yahoo.fr  
 
N.B: Postulez une seule fois. 
 
Seuls les candidats répondant 
aux exigences seront contactés.  
 
Date limite: Samedi 24 Septembre 2016 à 17 
heures.

Poste :  CONSULTANT(E) 
NATIONAL SPÉCIALISTE 
EN ÉLABORATION DE 
GUIDE D’ANIMATION 
POUR EMISSIONS 
RADIOPHONIQUE

Type d’offre : Consultance

Métier(s):  Communication, 
Journalisme, Sociologie, 

Sciences sociales

Niveau(x): BAC+4, BAC+5

Expérience: Minimum 5 ans

Lieu: ABIDJAN

Date de publication: 31/08/2016

Date limite: 13/09/2016
•	 UNION DES RADIOS DE 

PROXIMITE DE COTE 
D’IVOIRE (URPCI) 

r e c r u t e 
UN/UNE (01) 
C O N S U L T A N T 
(E) NATIONAL 
SPECIALISTE EN 
ELABORATION DE 
GUIDE D’ANIMATION 
POUR EMISSIONS 
RADIOPHONIQUE

•	 Position : Un/une (01) 
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La suite à la page 14.

Consultant (e) National 
Spécialiste en élaboration 
de guide d’animation pour 
émissions radiophonique  
Localisation : Abidjan  
Type et Durée de contrat  : 
21 jours ouvrables  
Date limite de dépôt 
des candidatures  : 13 
septembre 2016 à 16H30 
 
Contexte  : 
L’Union des Radios de 
Proximité de Côte d’Ivoire 
(URPCI) bénéficie, d’un 
financement de l’UNICEF 
pour la mise en œuvre du 
Projet Radios amies des 
enfants. Ce partenariat 
UNICEF-URPCI qui 
couvrira la période de juillet 
2016 à juin 2017, vise à 
impliquer les radios de 
proximité en vue de favoriser 
l’accès des populations à 
l’information sur la survie et 
le développement de l’enfant, 
la protection et l’éducation, 
la création d’un lien entre les 
celles-ci et les prestataires 
de services, les autorités 
locales et nationales tout 
en renforçant l’implication 
et la participation des 
communautés dans les 
programmes radiophoniques 
les concernant. Le partenariat 
permettra de mobiliser 
72 radios de proximité 
émettant dans les zones de 
convergence de l’UNICEF. 
A cet effet, l’URPCI 
envisage le recrutement d’un 
(e) Consultant (e) National 
Spécialiste en élaboration 
de guide d’animation pour 
émissions radiophonique. 
Tâches et Responsabilités 

Sous la supervision du 
Coordonnateur et en 
collaboration avec les 
programmes nationaux et 
partenaires impliqués dans 
la mise en œuvre du Projet 
Radios Amies des Enfants, 
le/la Consultant (e) exécutera 
les tâches suivantes  : 
Assurer la revue de la 
documentation de base 
sur les questions liées 
aux droits des enfants, 
Elaborer un guide 
d’animation d’émissions 
radiophoniques sur 
l’ensemble des questions 
liées aux droits des 
enfants notamment  : 
Les pratiques familiales 
essentielles (PFE) y 
compris l’enregistrement 
des naissances et la 
prévention du VIH/sida chez 
la mère et l’enfant, chez 
les jeunes et Adolescents 
Les Actions essentielles 
en Nutrition (AEN) 
Les bonnes pratiques en 
matière d’Eau Hygiène 
et assainissement 
La promotion de la 
scolarisation obligatoire, 
La promotion du 
Développement intégré 
du Jeune Enfant (DIJE) 
La promotion de la 
cohésion sociale et la 
consolidation de la paix 
Les questions liées à la 
prévention et gestion de 
toutes les formes de violence 
à l’égard des enfants 
Préparer les présentations 
relatives au guide et assurer 
la co-facilitation de l’atelier 
de validation participative 
du guide d’animation 

Assurer la finalisation du 
guide prenant en compte 
les recommandations de 
l’atelier de validation 
 
L i v r a b l e s  
Au terme de la consultation, 
les livrables suivants 
doivent être disponibles  : 
Un guide d’animation 
d’émissions radiophoniques 
sur l’ensemble des questions 
liées aux droits des enfants 
validé est disponible 
les présentations relatives 
au guide sont disponibles 
la co-facilitation de l’atelier 
de validation participative du 
guide d’animation est assurée  
 
Qualifications et Expériences

•	 Etre de nationalité ivoirienne

•	 Etre titulaire d’un diplôme 
de niveau Bac +4 au 
moins en communication, 
Journalisme, sociologie, 
lettres modernes ou 
domaines connexes,

•	 Avoir au moins 5 ans 
d’expérience dans le 
domaine de l’élaboration de 
documents stratégiques et 
guides

•	 Avoir une excellente maîtrise 
du secteur des medias

•	 Avoir d’excellentes capacités 
rédactionnelles

•	 Etre autonome, organisé(e) 
dans le travail et avoir esprit 
d’équipe 

•	 Une bonne connaissance du 
mandat de l’UNICEF et du 
fonctionnement des radios 
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      Avis de recrutement

de proximité serait un atout.

•	 Déroulement de la 
consultance

•	 Les principales étapes de 
la consultance seront ainsi 
articulées :

•	 Revue des documents de 
base relatifs aux droits des 
enfants

•	 Elaboration du guide 
d’animation

•	 Proposition du draft du guide 
au comité de pilotage

•	 Pré-finalisation du guide 
d’animation sur la base des 
recommandations du comité 
soumission du guide

 
R é m u n é r a t i o n 
La rémunération se fera sur la 
base des 21 jours ouvrables qui 

seront consacrés à l’élaboration 
du guide d’animation. Un taux 
forfaitaire journalier sera proposé 
pour la durée de la consultance 
 
Le paiement intégral des honoraires 
sera assuré à la fin des consultations 
dans un délai de 30 jours après la 
réception de la totalité des livrables 
dont la qualité et approbation de la 
qualité du document par l’URPCI et 
ses partenaires techniques et financiers  
 
Dossiers de candidature  : 
 
Les dossiers de candidature 
adressée au Coordonnateur 
du projet «  Radios Amies des 
enfants  » doivent comprendre 
les documents ci-dessous  :  
Un Curriculum vitae (avec au moins 
3 références professionnelles)  ; 
Une proposition technique décrivant 
l’approche méthodologique et le 
chronogramme détaillé des activités 
relatives à l’élaboration du guide  

Une proposition financière  
Une Copie des diplômes 
et des documents attestant 
des expériences requises 
 
Le dossier doit être transmis sous pli 
fermé avec la mention « Consultant 
(e) National Spécialiste en élaboration 
de guide d’animation pour émissions 
radiophonique » Projet Radios Amies 
des Enfants, aux adresses suivantes : 
Siège de l’Union des Radios 
de Proximité de Côte d’Ivoire 
sis à Abidjan, Adjamé 80 
logements Bâtiment C2 porte 
40, Abidjan Côte d’Ivoire,  
Par mail  :  urpci99@yahoo.fr  
 
SEULS LES CANDIDAT(E) 
S PRESELECTIONNE(E) S 
SERONT CONTACTE(E) S.  
 
Les candidatures féminines sont 
encouragées.

Poste :  RESPONSABLE 
SERVICE DE BEAUTÉ

Type d’offre : Emploi

Métier(s): Esthétique/Beauté

Niveau(x): BAC+2, BAC+3

Expérience: 2 ans

Lieu: ABIDJAN

Date de publication: 01/09/2016

Date limite: 12/09/2016
•	 GLOBAL CONNECT 

B U S I N E S S  
r e c r u t e  
R E S P O N S A B L E 
SERVICE DE BEAUTÉ

•	 Description du poste

•	 Vous êtes une gagnante, 
vous aimez les challenges.

•	 Vous voulez vous investir 
dans la détection de beauté ? 
Vous lisez la bonne annonce.

•	 Vos principales attributions :

•	 Assurer le suivi de l’activité

•	 conseiller les produits de 
beauté et de soins

•	 Représenter la structure 
auprès des fournisseurs de 
produits de beauté

•	 Assurer un reporting régulier 
auprès de votre hiérarchie 
et proposer des actions 
pertinentes en matière de 

beauté

•	 détecter des talents de beauté

•	 Profil du poste

•	   Nous recherchons une 
fille passionnée de beauté, 
impliquée dans son travail 
et pouvant s’intégrer 
rapidement dans une équipe, 
possédant le sens de la vente 
et surtout des responsabilités. 
Un bon relationnel client.

•	 Si vous êtes belle, de grande 
taille et passionnée de 
beauté, contactez-nous en 
postulant à cette offre.

•	 Dossiers de candidature
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Merci d’adresser votre CV 
à  globalconnectbusiness1@gmail.
com

•	 P o s t e 
:  ADMINISTRATEUR 
DES VENTES

•	 Type d’offre : Emploi

•	 Métier(s):  Commerce/
Ventes, Finances/
Comptabilité

•	 Niveau(x): BAC+2, BAC+3

•	 Expérience: 3 ans

•	 Lieu: ABIDJAN

•	 Date de 
publication: 01/09/2016

•	 Date limite: 18/09/2016
•	 ENTREPRISE IVOIRE  

r e c r u t e  
A D M I N I S T R AT E U R 
DES VENTES

•	 Description du poste

•	 Établir les tableaux de bords 
lié à l’activité commerciale;

•	 Faire les relances des 
factures impayés;

•	 Contrôler et valider 
l’enregistrement des 
commandes;

•	 Veiller au respect de la 
politique tarifaire de 
l’entreprise;

•	 Gérer le système de 
facturation et les dossiers 
clients ;

•	 Superviser les inventaires 
des stocks ;

•	 Résoudre les litiges, 
réclamations et contentieux;

•	 Participer à l’élaboration 
des budgets;

•	 Profil du poste

•	 Titulaire d’un BAC +2/3 
en Commerce; Gestion 
ou Comptabilité, avec 
idéalement une expérience 
minimale de 3 années dans 
la vente. Doté d’un sens 
de l’organisation, vous 
êtes disponible, rigoureux, 
persuasif. Si en plus vous 
avez un esprit créatif, 
de bonnes notions de 
comptabilité et de finance, 
une maîtrise des outils 
informatiques et de gestion 
spécifiques (SAGE Gestion 
commerciale, Word, Excel, 
Outlook) alors ce poste vous 
convient

•	 Dossiers de candidature

•	 Envoyez CV, Lettre de 
motivation et prétention 
salariale à entreprise.
ivoire@gmail.com

      Avis de recrutement

Poste :UN(E) CENSEUR
Type d’offre :Emploi
Métier(s):Education/Enseignement
Niveau(x):BAC+3, BAC+4, BAC+5
Expérience:Minimum 4 ans
Lieu:Côte d’Ivoire
Date de publication:26/08/2016
Date limite:12/09/2016

RICCI EXPERTISES ET 
SOLUTIONS GRH  

RECRUTE 
POUR UN ETABLISSEMENT 

SECONDAIRE  GENERAL 
PREMIER ET SECOND CYCLES  

UN(E) CENSEUR

Licence d’enseignement ayant au moins 
4 ans d’expérience d’encadrement 

pédagogique similaire avec une bonne 
notion de travail en équipe
Date limite des offres : 12/09/2016
DOSSIERS, DEMANDE ET CV 
PHYSIQUES
(225) 22 41 52 95 1(225) 41 
47 47 39 / (225) 47 05 09 32  
infos@ricciexpertises.com   
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 Universités & Ecoles à consulter pour la rentrée 
2016-2017

Ministère de l’Enseignement Supérieur, 
de la Recherche Scientifique et de l’Innovation (MESRSI)

**********
Université Catholique de l’Afrique de l’Ouest (UCAO)

**********
Unité Universitaire à Bobo-Dioulasso (UUB)

**********
Ecole Supérieure Polytechnique de Kaya (ESPK)

OFFRES DE FORMATIONS

1. Filières techniques professionnelles :
 	 Génie Civil, Option Bâtiments et Travaux Pu-
blics (BTP) 
 	 Génie Electrique et Informatique Industrielle, 	
	 Options Réseaux Electriques et Energies Renou-
velables (REER), Réseaux Informatiques et Télécommu-
nications (RIT) ;
 	 Génie Hydraulique Rural, Option Systèmes Ir-
rigués (SI)

Niveau d’entrée : 
•	 Bac C-D-E-F2-F3-F4 et Bac Pro (1ère année)
•	 DUT – BTS ou équivalent (année de Licence) ;

2. Filières commerciales :
•	  Finance/Comptabilité ; 
•	  Marketing et Gestion Commerciale

Niveau d’entrée : Bac A - C-D-E-G1-G2 + Bac Pro

Diplômes délivrés : DUT et Licence Profession-
nelle

Ces filières sont également ouvertes aux professionnels. En 
cas de besoin, prendre attache avec la direction des études : 

71 69 30 15 / 78 85 44 03/71282980/78968170

Inscriptions pour toutes les classes  de la 1ère à la 3ème 
année de licence : à partir du 1er juillet 2016 de 8 h à 
12 h et de 15 h à 17 h. Secrétariat ouvert du lundi au 
vendredi
Date limite de dépôt des dossiers : 30 septembre 2016

Si option Internat : 72 chambres individuelles et de 
48 chambres doubles.

Programme de la  rentrée :
•    Jeudi 29 septembre 2016 : rentrée des internes
•   Vendredi 30 septembre – samedi 1er octobre 2016 : ses-
sion de rentrée pour tous
•   Lundi  03 Octobre 2016 : Début des cours

Contacts pour tout renseignement : 
24 45 22 22/24 45 23 23/70 42 81 29/78 44 27 29/61 84 69 
09/78 85 44 03
e-mails : gregbalma81@gmail.com ; majojya@gmail.
com ; loyaraviniyves@gmail.com 

Site web ESPK: www.espkaya.com
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 Universités & Ecoles à consulter pour la rentrée 
2016-2017

 

 

 
 

 
ISC-BOBO 

……….. 

Ecole Supérieure des Sciences et Technologies 
 

 
1. Sciences et Technologies de l’Eau, de l’Environnement et de l’Energie, 

option : 
 Infrastructures Hydrauliques 
 Eau et Assainissement 
 Génie Electrique et Energétique 
 Génie Civil 

2. Banque et Microfinance, option : 
 Banque 
 Microfinance 
 Assurance 

3. Génie Informatique, option : 
 Système d’Informations et Réseaux 
 Réseaux Informatique et Télécommunication 

4. Gestion des ONG et des Associations, option : 
 Gestion et Organisation des Entreprises 
 Gestion des Projets 
 Gestion des ONG 
 Gestion des Associations 

5. Autres filières disponibles 
 Marketing 
 Transport logistique 
 Finance-Comptabilité 
 Communication 
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FONDATION SCIENCES-CAMPUS
----------------
I S C-BOBO

------------
Ecole des Sciences et Technologies de Bobo 

Dioulasso
------------

01 BP 2530 Bobo Dioulasso 01
Tél. : 00226 20954746

Email : isc@sicbobo.com

Burkina Faso
-------

Unité-Progrès-Justice

APPEL A CANDIDATURES
Pour le recrutement d’étudiants de la 2e Promotion de 

Licence en Sciences et Technologies de l’Eau, de l’Envi-
ronnement et de l’Energie (STEEE)

Le Président de la Fondation Sciences-Campus informe le public de 
l’ouverture des inscriptions pour le recrutement de la deuxième 
promotion d’étudiants de Licence en Sciences et Technologies 
de l’Eau, de l’Environnement et de l’Energie, à l’Institut Supé-
rieur des Sciences et Technologies (ISC-Bobo) pour la rentrée 
2016-2017.

Compétences visées : A l’issue de la  formation, le titulaire de la 
Licence  (Bac +3) disposera :
• Des connaissances en sciences de base et informatique appli-
quée,
• Des connaissances en techniques de base,
• Une approche des métiers à travers les enseignements de tech-
niques appliqués dans les domaines, des Infrastructures Hydrauli-
ques, de l’Eau et Assainissement, du Génie Electrique & Energéti-
que, du Génie Civil, du Système d’Information et des Mines.

Débouchés : A l’issue de cette formation de six (6) semestres, le 
titulaire de la Licence aura acquis un bon niveau pour la poursuite  
des études en Master d’ingénierie ou intégrer le milieu profession-
nel.

Modules : Un tronc commun consacré aux enseignements en 
Sciences de base (Mathématiques, Biologie, Chimie, Géologie, 
électrotechnique…), Techniques de base (Calcul de structures, Hy-
draulique…), Techniques appliquées (Topographie, Dessin Tech-
nique, Génie Civil…) et les enseignements spécifiques selon les 
options.
Options /Filières de spécialisation: au sixième semestre les op-
tions sont orientées en :
• Infrastructures Hydrauliques
• Eau & Assainissement

• Génie Electrique & Energétique
• Génie civil

Conditions d’accès : la Licence STEEE est ouverte aux titulaires 
de Baccalauréat pour six semestres d’études donc 3 ans et aux ti-
tulaires des diplômes suivant ou leurs équivalents : DEUG, DUT, 
BTS pour deux semestre d’études donc 1 an.

Frais de scolarité : Formation : 275.000 FCFA /an, Frais d’ins-
cription : 5.000 FCFA, Frais de session/en cas de reprise: 15.000 
FCFA/UE

Autres frais : sont à la charge des étudiants, les frais de tenue uni-
versitaire, des feuilles de devoir, d’assurance pour les étrangers, de 
bibliothèques, les frais de transports et autres frais personnels.

Dossiers : Attestation ou dernier diplôme + Carte d’Identité et Fi-
che d’inscription à déposer au service de l’orientation au plus tard 
le 30 Septembre 2016 ou envoyer à ISC Bobo 01 BP 2530 Bobo 
Dioulasso 01.

Début des cours : 15 Octobre 2016 sur le campus au centre-ville 
de Bobo Dioulasso, Avenue Guillaume Ouedraogo.

Le Président,
Siaka GOW
Adresse : Avenue Guillaume Ouédraogo/Immeuble Sanga 
Mady/ 01 BP 2530 Bobo-Dioulasso  01 / 
Tél. : +226 95 20 47 46 / +226 72 08 03 03/ +226 72 07 09 09/ 
+226 77 20 00 26
Email : isc@iscbobo.com  / www.iscbobo.com / Skype : iscfo-
rum

 Universités & Ecoles à consulter pour la rentrée 
2016-2017

M a g a z i n e  S c i e n c e s - C a m p u s  i n f o   0 2  B P  5 8 0 5 O u a g a d o u g o u  0 2
 T é l  :  + 2 2 6  2 5  3 7  3 6  3 9 /  + 2 2 6  7 6 6 0 9 7 2 1  / B o u l e v a r d  d e s  Te n s o a b a  a p r è s  l e  L a b o r a t o i r e  N a t i o n a l  d e  S a n t é 

P u b l i q u e  à  5 0 0  m  d u  S I A O /  w w w . s c i e n c e s - c a m p u s . i n f o  / E - m a i l  :  c o n t a c t @ s c i e n c e s - c a m p u s . i n f o
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Fondé le 26 août 2013. 

02 BP 5805 Ouaga 02 
Burkina Faso

Tél: + 226 76609721
E-mail: redaction@sc-mail.info

Site web:
www.sciences-campus.info

Publications semestrielles et quotidiennes

Autorisations
n°5509P /2013/ CAO/TGI.O/P.F.
n°1238/2016/CAO-TGI/OUA/P.F

Administration
OTC 

Fondation Sciences-Campus

Directeur de publication
Siaka GOW

Directrice des rédactions
Eliane Bayala

Equipe de reportage
- Aris KUSIELE Somda
- Bernadette Dembélé

- Valentin Mano 
- Rélwendé Hervé Roamba
- Bernard  M’ Pempé Hien

Correspondants des provinces du Burkina
- Karim Ouattara
- Francois blanc

- Boureima  Sogoba
-Augustin Irwaya Ouedraogo

- Tigiane Antoine Ki
- Blaise Sama

- Jean Paul Yekpaye
- Grégoire Zongo
- Mamadou Goh
- Désiré Guigma

- Jerôme Bissyendé
-Yves Sanou

- Frédérick Po0da
-  Valentin Ouedraogo

- Blaise Sama
- Diloma Jacques
- Moumouni Guio

- Nicole Ouedraogo
-Amédée Silga
- Karim Koala

- Ouaboué Bakouan
- Albert Tarpaga

-Paul Soma
-Arjouman Saganogo

- Joseph Kaboré
-Valentin Singbéogo

- Issa Sepama
- Hermann Toé

- Steven Issouf Barro

Correspondants pays
Montage

Eliane BAYALA 
Oeil du professionnel

Distribution
Téléchargeable sur:

 www.sciences-campus.info

Abonnement, insertion, couverture médiatique
+226 76609721
+226 72080505
+22672080303

E-mail: redaction@sc-mail.info

Représentation Bobo Dioulasso
Tél: +226 20954746 

 +226 72070909

Ouagadougou
Pompiers: 18/ 25 30 69 48/ 30 69 47
Hôpital ambulance: 25 30 66 44 /45
ONEA: 22 22 76/77  25 34 34 60 - 80 00 11 11
SONABEL: 25 30 61 00
Aeroport: 25 30 65 15
Police secours: 25 30 71 00
Gendarmerie: 25 31 33 40

Bobo-Dioulasso
Pompiers: 18
Hôpital ambulance: 20 97 00 45/ 20 97 00 44
ONEA:  20 97 65 65/ 20 97 00 09/10  - 80 00 11 11
SONABEL: 20 97 00 60 / 98 22 30
Aéroport: 20 97 00 70
Burkina secours:  20 97 01 43
Police secours: 17
Gendarmerie: 20 97 00 59/ 20 97 00 33

ADRESSES UTILES

PHARMACIES DE GARDE DE OUAGADOUGOU

03 09 2016 AU 10 09 2016 Groupe 2

Des questions de la recherche

     Des questions des Universités

            Des questions des Ecoles

                      Des questions d’Actualité

                              Des questions d’emplois

L e s  r é p o n s e s  d a n s  S c i e n c e s - C a m p u s  I n f o  a u  q u o t i d i e n 

e n  v e r s i o n  n u m é r i q u e  à  t é l é c h a r g e r.

AEROPORT 		  22625314222
AMARO 			   22625343328
AR RAHMA 		  22625350986
AUGUSTINE 		  22625376100
BARK WENDE 		  22625408590
CITE AN 			  22625331966
BOULMIOUGOU 		  22625431268
DAPOYA 			  22625313201
DELWINDE 		  22625367280
FLAYIRI 			  22625407344
FASO 			   22625381929
HAMDALAYE 		  22625343694
HEERA			   22625316610
JABNEEL 		  22625447870
JOURDAIN 		  22625360686
KARPALA 		  22651292503
KOULOUBA 		  22625311918
MARTIN 			  22625508459
METEBA 		  22625335333

NAYYIRA 		  22625481841
NEIMA 		                    22625355682
NEMADIS 		  22625373041
PROGRES 		  22625430162
PROVIDENCE 		  22625318648
ROOD WOOKO 		  22625308890
SCHIFFEY 		  22625402742
SIGRI 			   22625412148
SUD 			   22625384282
TALBA 			   22625362225
TANKO 			   22625351557
UNIVERS 		  22625419965
WATI 			   22625260053
YOBI 			   22625311630
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BURKINA FASO
Unité-Progrès-Justice

Le Président de l’Université Ouaga I Pr Joseph KI-ZERBO porte à la connaissance des titulaires du Baccalauréat des séries C, D, E, A, G1,  Bureautique profes-
sionnel, G2 et G3 des sessions de 2015 et 2016, qu’il est ouvert à l’Institut Burkinabé des Arts et Métiers (IBAM), un test de recrutement d’étudiants en première 
année de licence professionnelle dans les filières suivantes :
1- Comptabilité-Contrôle-Audit (CCA) pour  70 places,
2-  Assurance-Banque-Finance (ABF) pour 40 places,
3- Marketing et Gestion (MG) pour 40 places,
4- Assistance de Direction Bilingue (ADB) pour 25 places,
5- Méthodes Informatiques Appliquées à la Gestion (MIAGE) pour 20 places.
Le régime de la formation qui dure trois (03) ans, est celui du système Licence-Master-Doctorat (LMD).

Les dossiers de candidature devront être déposés à la scolarité de l’Institut Burkinabé des Arts et Métiers (IBAM), du mercredi 13 juillet au vendredi 
29 juillet 2016 et du jeudi 1er septembre au vendredi 09 septembre 2016, de 07h30 à 12h

Le dossier de candidature est composé des pièces suivantes :
- une demande manuscrite non timbrée adressée à Monsieur le Président de l’Université Ouaga I Pr Joseph KI-ZERBO, portant les noms, prénoms, adresse et 
signature du candidat avec précision de la filière choisie ;
- une photocopie légalisée de l’attestation du baccalauréat des sessions 2015 ou 2016 ;
- une photocopie légalisée de l’acte de naissance ;
- une photocopie du reçu de versement des frais d’inscription au test (15 000F CFA), payable à la comptabilité de l’Université Ouaga I Pr Joseph KI-ZERBO (à 
Zogona);

Les informations complémentaires relatives aux différentes filières sont affichées à la  Direction des affaires académiques, de l’orientation et de l’information 
(DAOI), à l’Institut Burkinabé des Arts et Métiers (IBAM), sur le site de l’Université Ouaga I Pr Joseph KI-ZERBO www.univ-ouaga.bf.

Le test se déroulera le lundi 19 septembre 2016 à partir de 6 heures 30 minutes dans les amphithéâtres Libyens de l’Université Ouaga I Pr Joseph KI-
ZERBO pour les filières ABF et CCA et au sein de l’IBAM pour MG, MIAGE, ADB. 
La répartition des candidats sera affichée le jeudi 15 septembre 2016 devant les amphithéâtres Libyens et au sein de l’IBAM.

L’admission au test n’implique pas l’attribution d’une bourse de l’enseignement supérieur.

Pour toute information complémentaire, s’adresser à la scolarité de l’Institut Burkinabé des Arts et Métiers (IBAM).
						    
							     

Pr Rabiou CISSE
Chevalier de l’ordre national
Officier de l’Ordre des Palmes académiques

/kk

MINISTERE DE L’ENSEIGNEMENT
SUPERIEUR, DE LA RECHERCHE

SCIENTIFIQUE ET DE L’INNOVATION
-----------------------

SECRETARIAT GENERAL
-----------------------

UNIVERSITE OUAGA I Pr Joseph KI-ZERBO
-----------------------

PRESIDENCE
----------------------

03 BP 7021 Ouagadougou 01
Tél. : (226) 25 30 70 64/65

                      Fax : (226) 25 30 72 42	 	
	

 Universités & Ecoles à consulter pour la rentrée 
2016-2017

Test d’entrée en 1ère année à l’Institut Burkinabé des Arts 
et Métiers (IBAM), session 2016
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 Universités & Ecoles à consulter pour la rentrée 
2016-2017

Le Président de l’Université Ouaga I Pr Joseph KI-ZERBO, porte à la 
connaissance des titulaires du baccalauréat 2016 et des professionnels qu’il 
est ouvert à l’UFR des Sciences de la Santé, un concours direct de recru-
tement d’étudiant(e )s pour  la 1ère année de la section de formation des 
Technicien(ne)s Supérieurs de Santé, option Analyses Biomédicales.

1) Formation et diplôme

La durée de la formation est de trois (3) ans. La formation est sanctionnée 
par le diplôme de Licence Professionnalisée en Analyses Biomédicales.

2) Conditions et modalités d’accès

Les conditions et modalités d’accès à cette section de formation universi-
taire et professionnelle sont les suivantes :

a) Titulaire du baccalauréat
- être titulaire du baccalauréat session 2016 série C ou D,
- avoir été déclaré admis au concours.

b) Professionnels
- être technicien(ne) de laboratoire,
- avoir trois (3) années d’ancienneté en cette qualité,
- avoir l’autorisation du Ministère de la Santé,
- avoir été déclaré(e) admis(e) au concours,

c) Admission
- l’admission est prononcée sur la base de l’obtention d’une moyenne égale 
au moins à 10/20. Toute note inférieure à 6/20 est éliminatoire.

Le dossier de candidature comprend :
- une demande manuscrite adressée à Monsieur le Président de l’Université 
Ouaga I Pr Joseph KI-ZERBO, 
- une attestation légalisée de réussite au baccalauréat série C ou D 
- une copie légalisée d’acte de naissance ou  de jugement supplétif tenant 
lieu. 

d) Epreuves
Le concours comporte :

Pour les bacheliers, trois épreuves
- mathématiques : coefficient : 2
- physique-chimie : coefficient : 3 

- Sciences naturelles : biologie : coefficient : 2

Pour les professionnels, cinq  épreuves d’une (1) heure chacune :
- Biochimie  coefficient : 3
- Hématologie coefficient : 2
- Microbiologie : coefficient : 1
- Parasitologie : coefficient : 1
- Immunologie: Coefficient : 1

3) Déroulement des épreuves

Les épreuves se dérouleront  le  Jeudi 22 Septembre 2016 dans l’enceinte de 
l’UFR/SDS de l’Université Ouaga I Pr Joseph KI-ZERBO.

Les candidatures sont recevables au service courrier de l’UFR/SDS du 1er 
au 15 Septembre 2016,  les jours ouvrables de 08h à 11h30.
Le nombre de places mises en compétition est de quinze (15) pour les titulai-
res du baccalauréat session 2016 et  cinq (5) pour les professionnels.

Les candidats doivent s’acquitter des frais de dossiers fixés à quinze mille 
(15.000) francs CFA  auprès de la comptabilité de l’Université Ouaga I Pr 
Joseph KI-ZERBO et  une copie de cette quittance  doit être jointe au dossier 
de candidature.

4) Information générales

Les candidat(e)s doivent se munir d’une C.N.I.B. ou d’un passeport en cours 
de validité et de quoi écrire.

N.B. : 1) L’admission au concours de recrutement ne donne pas droit auto-
matiquement à l’obtention d’une bourse nationale ni au statut de stagiaire.
        2) Le régime d’examen terminal unique n’est pas admis dans la sec-
tion.
       3) La présence aux enseignements théoriques et aux travaux pratiques 
est obligatoire.

Pr  Rabiou CISSÉ/
Chevalier de l’Ordre national
Officier de l’Ordre des Palmes académique

/kk

MINISTERE DE L’ENSEIGNEMENT
SUPERIEUR, DE LA RECHERCHE

SCIENTIFIQUE ET DE L’INNOVATION
-----------------------

SECRETARIAT GENERAL
-----------------------

UNIVERSITE OUAGA I Pr Joseph KI-ZERBO
-----------------------

PRESIDENCE
----------------------

03 BP 7021 Ouagadougou 01
Tél. : (226) 25 30 70 64/65

                      Fax : (226) 25 30 72 42		
	

BURKINA FASO
Unité-Progrès-Justice

Recrutement en 1ère année pour la formation des 
Technicien(ne)s Supérieurs de Santé, option Analyses 

Biomédicales
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1/4 page 

Espace réservé pour vos Annonces

+226 72 08 03 03

1/2 page 

Espace réservé pour vos Annonces

+226 72 08 03 03

Annonces
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MINISTERE DE L’ENSEIGNEMENT
SUPERIEUR, DE LA RECHERHCE SCIENTIFIQUE ET 

DE L’INNOVATION
-------------

SECRETARIAT GENERAL
-------------

UNIVERSITE OUAGA II
-------------

PRESIDENCE
--------------

INSTITUT UNIVERSITAIRE
DE FORMATIONS INITIALE ET CONTINUE

-------------
Tél. : 25 40 94 04

-----------

N° 2016-           /MESRSI/SG/UO2/P/IUFIC      

BURKINA FASO                                                                                                                      
………

Unité – Progrès – Justice

APPEL A CANDIDATURES

Pour le recrutement d’étudiants de la 2ème promotion
en Master professionnel en Conseil Juridique d’Entreprises 

(M2)
Le Président de l’Université Ouaga II informe le public de l’ouverture de tests 
pour le recrutement de la 2ème promotion d’étudiants en Master professionnel 
en Conseil Juridique d’Entreprises, à l’Institut Universitaire de Formations 
Initiale et Continue (IUFIC), pour la rentrée universitaire 2016-2017.

Le Master professionnel en Conseil Juridique d’Entreprises a pour objectif 
de :

- Favoriser l’acquisition et l’approfondissement des bases fondamentales du 
droit des affaires et l’acquisition des méthodes de travail et d’un savoir faire 
technique qui soit de nature à permettre au futur juriste professionnel (avocat 
ou juriste d’entreprise) d’assurer lui-même l’actualisation et l’évolution de ses 
connaissances tout au long de sa vie professionnelle.
- Adapter les méthodes pédagogiques à chaque spécialité, centrées sur les mé-
thodes de rédaction et d’argumentation (rédaction de clauses contractuelles, 
notes de synthèse, consultations juridiques, plaidoiries), la maîtrise des diffé-
rents types de contentieux, la recherche documentaire.

- Préparer aux métiers de juriste d’entreprise ou de conseil en droit des affaires, 
avec une ambition : «améliorer la performance juridique de l’entreprise». 

Modules de formation

La formation dispensée est en présentiel et en cours du soir. 

Les enseignements sont assurés par des professeurs de rang magistral ou des 
spécialistes réputés, avec leurs assistants, et provenant aussi bien des universi-
tés que des milieux professionnels. 

Conditions d’accès à la formation

Le Master professionnel en Conseil Juridique d’Entreprise est un diplôme ju-
ridique. L’étudiant doit être titulaire d’une maitrise en droit de l’Université 
Ouaga II, de toute autre université, ou d’un titre jugé équivalent.

Une expérience professionnelle d’au moins deux ans dans une entreprise pu-
blique ou privée serait un atout.

Le nombre de places disponibles est de trente (30).

Coût de la formation 

- Frais d’inscription : 50.000 f CFA pour les ressortissants de l’UEMOA et 
250.000 f CFA pour les étudiants hors zone UEMOA.

- Frais de formation : 1.200.000 f CFA payables en deux tranches.
• 1ère tranche : 700.000 f CFA avant le 30 novembre 2016
• 2ème tranche : 500.000 f CFA au plus tard le 28 février 2017

Les candidat(e)s intéressé(e)s doivent déposer du 20 au 29 juillet 2016 et du 
1er septembre au 30 octobre 2016 inclus au Secrétariat de l’IUFIC (situé à la 
ZAD, deux rues derrière le SIAO, troisième étage), un dossier de candidature 

adressé à Monsieur le Président de l’Université Ouaga II, comprenant :

- Une demande de candidature manuscrite timbrée à 200 f adressée au Prési-
dent de l’Université Ouaga II ;
- Une photocopie légalisée des diplômes obtenus du Baccalauréat à la maîtrise 
ou au M1 ;
- Une photocopie légalisée des relevés de notes (y compris celui du bacca-
lauréat) ;
- Un curriculum vitae ;
- Une lettre de motivation exprimant clairement les objectifs poursuivis par 
le candidat ;
- Une copie légalisée de CNIB ou passeport ou certificat de nationalité.
- Un protocole de recherche précisant clairement le thème indicatif du rapport 
envisagé.

Les candidats présélectionnés sur dossier subiront un test écrit.

Pour cette rentrée académique, le recrutement se fera selon le processus et le 
calendrier suivants :
- Date limite de dépôt des dossiers : 30 octobre 2016.
- Présélection sur dossier : 07 novembre 2016.
- Test : 10 novembre 2016
- Résultats : 15 novembre 2016

Le calendrier académique est le suivant :

- Inscription administrative : 15 au 30 novembre 2016
- Inscriptions pédagogiques : 1er au 30 décembre 2016
- Début des cours : 11 janvier 2017
- Fin des cours : 31 juillet 2017
- Dépôt des rapports : 30 octobre 2017
- Soutenance des rapports : novembre 2017

NB : les cours et les évaluations se déroulent du lundi au vendredi de 17 
heures à 21 heures, le  samedi toute la journée et exceptionnellement le 
dimanche. Quelques missions d’enseignements, conférences et séminaires 
peuvent se tenir dans la journée. Dans ce cas, les auditeurs seront infor-
més à l’avance afin qu’ils prennent les dispositions nécessaires pour être 
présents.

Pour de plus amples informations, prendre contact avec le secrétariat de 
l’IUFIC au (00226) 25 40 94 04, Courriel : iufic@univ-ouaga2.bf  
  
Pour le Président en mission et par intérim,
Le Vice-président chargé des Enseignements 
et des Innovations Pédagogiques

Pr François de Charles OUEDRAOGO
Chevalier de l’Ordre des Palmes Académiques 
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 Universités & Ecoles à consulter pour la rentrée 
2016-2017

Master 2 «Droit et Politiques de l’environnement »

Master international de l’Université Senghor (Egypte)
et de l’Université OUAGA II (Burkina Faso)

Le Président de l’Université OUAGA II et le Recteur de 
l’Université Senghor d’Alexandrie informent le public 
du recrutement de la troisième promotion d’étudiants 
du Master 2 « Droit et Politiques de l’Environnement » 
organisé à l’Institut Universitaire de Formations Initiale 
et Continue (IUFIC) de l’Université Ouaga II, Campus 
Senghor du Burkina. 

Ce master 2, organisé en partenariat et en codiplomation 
par les deux universités, se veut pratique, opérationnel 
et vise à former des praticiens de haut niveau pour une 
meilleure mise en œuvre des politiques et des législations 
en matière d’environnement dans les pays africains. 
Le programme est réservé aux titulaires d’un diplôme de 
maîtrise ou de master en droit ou science politique déli-
vré par une institution reconnue (Etat, CAMES...). 

Les candidats sont sélectionnés sur dossier à compléter 
sur internet à l’adresse suivante : http://senghor.refer.
org. Ce dossier comprend : le formulaire de candidature, 
une lettre de motivation, les photocopies légalisées des 
diplômes (BAC+ 4 ou équivalent), un CV et le thème 
indicatif du mémoire.  

Les candidats doivent s’inscrire sur la plateforme de 
candidature ouverte sur le site de l’université Senghor et 
déposer une copie physique de leur dossier au secrétariat 
de l'institut universitaire de formations initiale et conti-
nue (IUFIC) de l'Université Ouaga II.

• Date limite de dépôt des candidatures : 30 septem-
bre 2016
• Début de cours : 11 janvier 2017
Le master est internationalement reconnu. Les cours 
sont assurés par un corps professoral international et or-
ganisés en unités d’enseignement. Le diplôme du Master  
est délivré par l’Université Senghor et l’Université de 
Ouaga II. 

Coût de la formation : 1.700.000 F CFA

Modalité : le paiement peut s’effectuer en trois verse-
ments aux dates limites suivantes :
Date limite de paiement (1ère tranche : 700 000 FCFA) 
: 30 octobre 2016
Date limite de paiement (2ème : 500 000 F CFA) : 15 
décembre 2016
Date limite de paiement (3ème : 500 000 F CFA) : 15 
février 2017

Les étudiants admis doivent également s'acquitter des 
frais d'inscription réglementaires à l'Université Ouaga II, 
soit : 50 000 F CFA pour les ressortissants de l'UEMOA 
et 250 000 FCFA pour les ressortissants hors zone UE-
MOA, le 15 octobre 2016 au plus tard. 
Pour tout renseignement complémentaire, contactez :

UNIVERSITE OUAGA II
IUFIC : (00226) 25 40 94 04
Renseignement : iufic@univ-ouaga2.bf  
Coordonnateur : sbayala@univ-ouaga2.bf 
Coordonnateur adjoint : itall@univ-ouaga2.bf  

UNIVERSITE SENGHOR D'ALEXANDRIE

Rectorat
Tel (203) 48 43 504 ou 48 43 374
Fax : (203) 48 43 479
Courriel : info@usenghor-francophonie.org

Direction de la Décentralisation, des Campus Sen-
ghor et des Partenariats
jean-dominique.assie@usenghor-francophonie.org
 

Université Senghor
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Les Offres de bourses

BIN /SANS
MINISTERE DE L’ENSEIGNEMENT 
SUPERIEUR, DE LA RECHERCHE 

SCIENTIFIQUE ET DE L’INNOVATION 
----------

SECRETARIAT GENERAL
----------

CENTRE NATIONAL DE L’INFORMA-
TION,

DE L’ORIENTATION SCOLAIRE ET 
PROFESSIONNELLE, ET DES BOURSES

BURKINA FASO
Unité-progrès- justice

Ouagadougou, le 08 juillet 2016juillet 2016

N° 2016- 000677/MESRSI /SG/CIOSPB/
DBAF

Le Ministre

A

Tout étudiant candidat à la bourse 
nationale de 2nd cycle en Afrique

Il est porte à la connaissance des étudiants désireux d’entreprendre 
des études de 2nd cycle en Afrique que l’octroi de la bourse répond 
a des critères définis a l’article 45 du décret 2008-865/PRES /PM/
MESSRS /MEF/MFPRE/MJE du 30 décembre 2008 portant défi-
nition des divers régimes de bourses d’études au Burkina Faso et 
fixation des modalités de leur contingentement .

I. MODALITES ET CONDITIONS D’ATTRIBUTION

Les bourses de 2nd cycle sont attribuées, dans la limite du contin-
gentement en cours, aux étudiants de nationalité burkinabè remplis-
sant les conditions suivantes :
• Etre titulaire d’un BTS, d’un DTS, du diplôme d’ingénieur des 
travaux, d’un DUT ou d’une licence, avec au moins la mention « 
assez bien »,
• Avoir 26 ans au plus.
Les bourses sont attribuées  au regard des besoins de développe-
ment du Burkina Faso.
Les filières et les lieux de formation retenus pour les bénéficiaires 
sont aussi fonction de ces priorités  et de correspondent pas néces-
sairement aux souhaits manifestés. Les inscriptions obtenues indé-
pendamment par des étudiants suite à leurs démarches personnelles 
n’entrainent pas l’octroi systématique de la bourse nationale.

II. COMPOSITION DU DOSSIER
Toute demande de bourse de 2nd cycle doit recueillir l’avis de l’uni-
versité du postulant avant l’examen du dossier par la commission 
nationale des bourses d’études et des stages (CNBES) 

Le dossier de candidature doit comporter les pièces suivantes :
- Une demande manuscrite timbrée a 200f CFA (timbre fiscal) adres-
sée a monsieur le Ministre de l’Enseignement Supérieur, de la Re-
cherche Scientifique et de l’innovation. Cette demande doit  porter 
sur sa troisième page, les avis des supérieurs hiérarchiques ( Chef 
de département, Directeur d’UFR , d’Institut ou d’Ecole, Président 
d’Université) du postulant et la décision du Ministre de l’Enseigne-
ment Supérieur, de la Recherche Scientifique et de l’Innovation sur 

la quatrième page ;
- Un extrait d’acte de naissance
- Un certificat de nationalité burkinabè
- Les copies légalisées des diplômes (ou attestation  des diplômes) 
:
• Du baccalauréat, du DUT/DTS /BTS, de la licence ou du diplôme 
d’ingénieur des travaux ;
• Des relevés de notes des deux ( 02) OU trois à (03) dernières an-
nées d’études ;
- Un curriculum vitae
- Une attestation de préinscription et un document indiquant les 
coûts de la formation sollicitée ;
- Une lettre de motivation

IL est rappelé aux candidats que les établissements prives ne 
sont pas éligibles aux bourses nationales.

En raison des difficultés d’inscription et du faible quota de bourses 
allouées, ne serons pris en compte pour la compétition que les can-
didats remplissant les conditions et disposant du diplôme de DUT/
DTS BTS, de licence ou du diplôme d’ingénieur des travaux au mo-
ment des travaux de la commission nationale des bourses d’études 
et de stages (CNBES)

Les Candidats déjà titulaires de la maitrise ne sont pas éligibles  
à la bourse nationale de second cycle. 

La date limite de réception des dossiers de candidatures au Centre 
National de l’Information, de l’Orientation Scolaire et Profession-
nelle, et des Bouses (CIOSPB) est fixée au vendredi 25 novembre 
2016.

P/Le Ministre et par délégation, le
Le Secrétaire général
Pr Tanga Pierre ZOUNGRANA
Chevalier de l’Ordre national

Objet : Informations relatives aux bourses nationales de 
2nd cycle
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Le Ministre

A

Tout étudiant candidat à la bourse 
nationale de 2nd cycle en Afrique

Les Offres de bourses

BIN /SANS
MINISTERE DE L’ENSEIGNEMENT 
SUPERIEUR, DE LA RECHERCHE 

SCIENTIFIQUE ET DE L’INNOVATION 
----------

SECRETARIAT GENERAL
----------

CENTRE NATIONAL DE L’INFORMATION,
DE L’ORIENTATION SCOLAIRE ET PROFES-

SIONNELLE, ET DES BOURSES

BURKINA FASO
Unité-progrès- justice

Ouagadougou, le 08 juillet 2016juillet 2016
Le Ministre

A

Tout étudiant candidat à la bourse 
nationale de 3e cycle en Afrique

N° 2016-000678-MESRSI/SG/CIOSPB/DBAF

Objet : informations relatives aux bourses 
nationales de 3e cycle

Il est porté à la connaissance des étudiants désireux d’entreprendre des étu-
des de 3eCycle en Afrique que l’octroi de la bourse répond a des critères 
définis à l’article 45 du décret 2008-865/PRES /PM/MESSRS/MEF/MF-
PRE/MJE du 30decembre 2008 portant définition des divers régimes de 
bourses d’études au Burkina Faso et fixation des modalités de leur contin-
gentement.

I.MODALITES ET CONDITIONS D’ATTRIBUTION

Les bourses de 3e cycle sont attribuées, dans les limites du contingentement 
en cours, aux étudiants de nationalité burkinabè remplissant les conditions 
suivantes :
- Etre titulaire d’une maitrise ou son équivalent avec au moins la mention « 
assez bien » pour les étudiants relevant de l’ancien  système ou d’un master 
il de recherche ou son équivalent avec au moins la mention « assez bien 
»pour les étudiants s relevant du système LMD ;
- Avoir 28 ans au plus
Les bourses sont attribuées au regard des besoins de développement du 
Burkina Faso.
Les  filières et les lieux de formation retenus pour les bénéficiaires sont 
aussi fonction de ces priorités et ne correspondent pas nécessairement aux 
souhaits manifestés. Les inscriptions obtenues indépendamment par des 
étudiants suite à leurs démarches personnelles n’entrainent pas l’octroi sys-
tématique de la bourse nationale.

II. COMPOSITION DU DOSSIER
Le dossier de candidature doit comporter les pièces suivantes :
- Une demande manuscrite timbre a 200F CFA timbre fiscal adressée à 
Monsieur le Ministre de l’Enseignement Supérieur, de la Recherche Scien-
tifique et de l’innovation.
- Un extrait d’acte de naissance ;
- Un certificat de nationalité burkinabè ;

- Les copies légalisées des diplômes (ou attestations des diplômes)  de la 
maîtrise ou du master II ou son équivalent ;
- Les relevés de notes des deux dernières années d’études ;
- Un curriculum vitae
- Un thème et un protocole de recherche bien définis de deux (02) Pages 
minimum à cinq (05) cinq pages maximum ;
- Une attestation de préinscription et un  document indiquant les coûts de 
la formation sollicitée ;
- Une lettre de recommandation pour les postulants ayant effectué leurs 
études de 1er  ou de 2nd cycle en dehors du Burkina Faso ;
- Une lettre de motivation ;

Les candidats titulaires d’un master professionnel, d’un DESS ou d’un di-
plôme d’ingénieur de conception ne sont pas  éligibles à la bourse nationale 
de 3e cycle.

Il est de rappelé aux candidats que les établissent privés ne sont pas éligi-
bles aux bourses nationales.

En raison des difficultés d’inscription et du faible quota de bourses allouées, 
ne seront pris en compte pour la complétion que les candidats remplissant 
les conditions et disposant de la maîtrise ou du master II de recherche ou 
son équivalent au moment des travaux de la commission nationale des 
bourses d’études et de stages (CNBES).
La date limite de réception des dossiers de candidatures au Centre 
National de l’Information, de l’Orientation Scolaire et Profession-
nelle, et des Bourses (CIOSPB) est fixée au vendredi 25 novem-
bre2016

P/Le Ministre et par délégation, le
Le Secrétaire général
Pr Tanga Pierre ZOUNGRANA
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Annonces


