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Université de Koudougou:
Le CENOU wvisite les ceuvres universitaires
tle Koudougou

Région du Centre-Ouest

Le Centre Régional des (Euvres Universitaires de Koudougou (CROUK) a regu la visite officielle du Centre
National des CEuvres Universitaires (CENOU).

e samedi 14 janvier 2017,
le Centre Régional des
CEuvres Universitaires
de Koudougou (CROUK)
a recu la visite officielle du
Centre National des Euvres
Universitaires (CENOU). Cette
visite a eu pour objectif de faire
I’état des lieux des installations
faites par la direction régionale
et l'état des lieux des cités
universitaires ainsi que des
restaurants universitaires.

C'est aux environs de 09 heures
que le Directeur Général du
CENOU, son staff et les premiers
responsables du CROUK en, la
personne du Directeur Régional, se
sont rendus a la cité universitaire

FASOTEX pour faire |'état des lieux
de cette cité. Ainsi au sein de cette
cité, on dénombre une quinzaine
de villas habitables et habitées
avec vingt-sept occupants (27) par
villa. Il y a cependant une villa qui
sert de conciergerie, de salle de
télévision et de restauration. Apres
quelques tours de la cité afin de
mieux observer les batiments
en ruine susceptibles d'étre
réfectionnés, le Directeur Général
du CENOU s'est entretenu avec
les quelques étudiantes qui s'y
trouvaient. « On est venu ce matin
pour constater les conditions de
vie des résidents de cette cité et
nous vous encourageons a tenir
bon » a formulé le DG du CENOU

monsieur Yaoliré Mahamadou
a l'endroit de ces étudiantes.

Aprés la cité universitaire
FASOTEX, cap est mis sur la cité
BOURKINA qui compte plus de
cent cinquante résidents. La, le DG
et sa délégation ont pu constater le
travail de construction de salle de
restauration et celui de plus d'une
vingtaine de chambre effectués
par la direction régionale sur cette
parcelle qui ne leur appartient pas.
Ils ont également pu observer le
mur de la cité BOURKINA dévasté
par les étudiants pour échapper
a linondation de juillet 2016.

Par ailleurs a lissue de cette
visite, le DG ainsi que tout le

La suite a la page 3.

Page 2

Quotidien n°287 du mercredi ler février 2017

Sciences-Campus Info



L’ mformatwn des campus et des centres de recherche pour le monde,

La suite de la page 2.

personnel qui I'accompagnait ont
pu remarquer la négligence des
étudiants résidents dans les cités
vis-a-vis de la consommation
d'électricité. En effet dans les deux
cités certaines ampoules sont
restées allumer malgré ce gros
soleil de 10 heures. « Parmi tous
ces étudiants qui voient I'ampoule
allumée personne n'est capable
d'aller éteindre et aprés quand
elle va se griller, on va entendre
toute sorte de vocabulaire »
dixit le concierge de FASOTEX.

Pour la derniere étape sa visite, le
Directeur Général du CENOU et
sa suite ont fait une descente sur
les lieux du restaurant EOKST. II
faut souligner que ce restaurant
a été l'objet de plusieurs plaintes
des étudiants tant au niveau de la
qualité que de la quantité des plats
servis. Par ailleurs le restaurant
avait été délaissé par bon nombre
d’'étudiants. Surcele DG du CENOU
a interpellé les responsables dudit
restaurant a mettre tout en ceuvre
pour la satisfaction des étudiants
car cela y va aussi de leur devoir.

Quant au Directeur Régional du
CROUK, il a souligné que maintes
réunions ont été menées sur ce
sujet et qu'au jour d'aujourd’hui
il y a de I'amélioration. Ainsi se
termine cette visite et le constat
fait par le DG du CENOU monsieur
Yaoliré Mahamadou est que ses
collaborateurs du CROUK font
des efforts considérables pour
la réfection de certaines villas, le
débouchage des fosses septiques
et aussi des latrines. Il a par

Cette visite a pour objectif de faire I'état des lieux des installations.

ailleurs reconnu que les étudiants
ne sont pas totalement dans les
conditions idoines de vie car la
plupart des cités universitaires
sont en location. Quant a la cité
BOURKINA, il souhaite cependant

prendre a bras le corps le probléme
de cette cité car elle n'arrive
pas a accueillir plus d'étudiants.
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Pendaison d’une fille de seize ans a Gaoua

aro Awa une fille
d’environ seize ans
s‘est donnée la mort

en se pendant dans la
soirée du mercredi 25 janvier
2017.Le triste évenement
s'est produit au secteur n°2

A
=\

e\

L

pleures des parents, amis et
connaissances étaient le constat.

Le beau frére de la défunte Somé
K.Léonce agent en service a la
mairie de Gaoua explique les
faits. Tout est parti d'un appel

Région du Sud-0Oues

régulierement. Cet appel m'invitait
a passer chercher ma fille.

Chose alors qui m‘a paru bizarre
du moment que chaque jours
c'est cette belle soceur qui s'en
occupe. Je me suis rendu a

Quartier Tielkan de la ville de téléphonique de la garderie la dite garderie chercher ma
Gaoua. Tristesse. désolation provinciale du Poni ou ma fille pour ensuite I'amener a la
) " fillette est inscrite et la fréquente maison. C'est quand je suis arrivé

La suite a la page 5
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La suite de la page 4

que jai été désagréablement
surpris de voir ma belle sceur
dans une position inconfortable.

Le constat est qu’elle est sans vie
et se serait pendue puisque elle
avait la corde au cou attachée a
un arbre. Jai vite fais d'informer
la gendarmerie et un médecin
venus faire le constat. Les parents
de la belle famille ont été aussi
immédiatement informés ainsi que
le chef de terre de Gaoua. Ceux-
ci ont autorisé a l'inhumation du

corps au cimetiere municipal
de Gaoua et envoyé apres les
funérailles dans un village de
Boromo dans la province des Balés.

Qu'est-ce qui a bien poussé
Yaro Awa a la pendaison ? C'est
cette interrogation que les uns
et les autres se sont posées et la
réponse viendra certainement des
enquétes que la gendarmerie est
entrain de mener. La pauvre Yaro
Awa a été inhumée dans la soirée
du 25 janvier 2017 en présence

Corps de Awa YARO couvert.

des amis et parents qui n'avaient
que leurs yeux pour pleurer.

Kissogo Abdoul Karim Ouattara

pour SCI
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C Breves )

UNION AFRICAINE- Le Maroc de nouveau pays membre

A l'occasion du 28 sommet de |'Union Africaine a Addis-Abeba en Ethiopie, le Maroc a
fait son retour au sein de l'organisation panafricaine apres 33 ans d'absence. Le royaume
chérifien avait quitté I'Organisation de I'Unité Africaine (OUA) en 1984 pour protester contre la
reconnaissance de la république Sahraouie. Au lendemain de la réintégration de son pays, Le
roi Mohamed VI a prononcé, le mardi 31 janvier 2017, un discours historique de la tribune de
I'UA « Il est beau le jour ou l'on rentre chez soi apres une trop longue absence », a-t-il martelé.

CAN 2017- Demi-finale BURKINA FASO - EGYPTE

Les Etalons du Burkina Faso affrontent les Pharaons d'Egypte pour le compte des matchs de la demi- finale
de la Coupe d'Afrique des Nations Gabon-2017. En prélude de ce match une rencontre a eu lieu entre les
deux fédérations et les responsables de |a faitiere du football africain CAF. Il ressort que les trois arbitres qui
vontofficier cette confrontation sont sénégalais etle commissaire du match est Bissau-Guinéen. A noter que
les Etalons évolueront en maillot blanc tandis que les Pharaonsvont enfilerle rouge. Les deux nations se sont
affrontées au méme stade de la compétition en 1998 et ce match avait tourné a I'avantage des Egyptiens.

BONNE CHANCE AUX ETALONS.

Assemblée Générale de la CRUFAOCI

Le Président de la Conférence des Recteurs des universités Francophones d'Afrique
et de I'0Océan Indien (CRUFAQCI), le Pr Matar Mour SECK a le plaisir d'informer les
membres de la Conférence que la prochaine Assemblée générale se tiendra du 17
au 19 avril 2017, a I'Université de Thies, au Senégal.

Amnonce CAMIES
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OoTC
N\ W

Inafiful FEnssignement Supérisur

RECRUTEMENT DE CABINET COMPTABLE

OTC recherche un cabinet comptable pour

1. Etablissement des états financiers 2016 : Elaborer les états
financiers de chaque composante de OTC pour un but exclusivement
organisationnel de la coordination.

2. Assistance comptable mensuel : il s’agit de vérifier les opérations
comptables tout au long de 1’année pour en assurer la fiabilité
continue et prodiguer les conseils d’usage.

Qualifications
e FEtre un cabinet agrée ou d’expertise comptable ;
e Avoir une expérience aupres des petites entreprises

Les candidats intéressés peuvent soumettre la présentation du cabinet a
1’adresse email suivante : direction@otc.bf ou a OTC Avenue des Tang
Soaba, 500 metres du SIAO, ZAD plus toét.

www.formationenligne.bf / Tél : 25377350 /61 07 09 09

Sciences-Campus Info Quotidien n°287 du mercredi ler février 2017 Page 7
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Reaction du Ministre en charge de I’Education sur les
menaces proférées a I’endroit de certains enseignants
dans la province du Soum

Région du Sahel

des individus armés ont proféré des menaces tendant a dissuader les enseignants de dispenser les cours
dans les écoles dans la province du Soum.

ans la journée du
Mercredi 25 janvier
2016, des individus
armés ont proféré des
menaces tendant a dissuader
les enseignants de dispenser les
cours dans les écoles de Pétega
(CEB de Diguel), de Pélem-Pélem
et de Lassa (CEB de Baraboulé)
dans la province du Soum.

Le Ministre del'Education nationale
et de ['Alphabétisation tient a
dénoncer ces actes de violences
dont les enseignants sont victimes
et qui compromettent le bon
déroulement de I'année scolaire. Il
salue la bravoure des acteurs de

Page 8

I'éducation et notamment des
enseignants face a cette situation.

Il réaffirme la détermination de
I'Etat a garantir une éducation
laique de qualité pour tous
les enfants au Burkina Faso.

Il tient par la méme occasion
a rassurer les acteurs de
I'éducation que la situation
fait I'objet d'un suivi en lien
avec les plus hautes autorités.

des
prises
réponses
contexte.

Dans cette
dispositions seront
pour apporter des
adaptées  a ce

perspective,

Quotidien n°287 du mercredi ler février 2017

D'ores et déja, les ministeres
en charge de la défense et de la
sécurité ont renforcé la présence
des forces de lordre dans la
zone pour assurer la sécurité
des personnes et des biens.

LaDirectiondelaCommunication
et de la Presse ministérielle
du Ministére de [I'Education
nationale et de I'Alphabétisation
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Ministere en charge de la Communication :
ambiance de présentation de veeux au Service
d’information du gouvernement ...

Le ministre de la Communication et des relations avec le Parlement, porte-parole du gouvernement, Rémis
Fulgance Dandjinou prononcant son discours.

e personnel du Service
d’information du
gouvernement(SIG) a
organisé une cérémonie
de présentation de voeux, ce
vendredi 27 janvier 2017, a
Ouagadougou, en présence du
ministre de la Communication et
des relations avec le Parlement,
porte-parole du gouvernement,
Rémis Fulgance Dandjinou.

Dans une ambiance bon enfant et
de famille, le personnel, représenté
par le chef de département
rédaction et rapports, Sidzabda
Emmanuel Yaméogo, a souhaité
des voeux de santé, de succes,
de prospérité et de paix au

. . . Coordonnateur du SIG, Barnabé
Le personnel du Service d’'information du gouvernement(SIG). Kiemtaremboum. Il a remercié

les premiers responsables du

La suite a la page 10
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La suite de la page 9.

ministere de la Communication
et des relations avec le Parlement
pour avoir placé le SIG au coeur
de son dispositif, en accordant
plus de moyens a la structure pour
son fonctionnement, cette année.

Le porte-parole du personnel
a tout de méme souhaité que
les responsables du ministere
accompagnent  encore  plus
le Service d'information du
gouvernement en mettant a
sa disposition une meilleure
connexion internet de méme qu’en
facilitant les appels téléphoniques.

Prenant la parole, Barnabé
Kiemtaremboum a, a son tour,
présenté ses voeux de santé, de paix
et de cohésion dans la famille SIG.
Il a fait un bref rappel des acquis
du SIG en 2016 et il ressort, entre
autres, que la structure a produit
: 38 chroniques du gouvernement,
389 articles communiqués de
presse, 10 points de presse du
gouvernement, 5 émissions «
Dialogue avec le gouvernement
», rédiger et diffuser 47 rapports
de conseil des  ministres.

Dequoirendrefierlecoordonnateur
du SIG et lui faire dire a ses
collaborateurs : « vous étes tous
et toutes des solutions et j'en suis
fier de vous avoir a mes cotés et
fier de vous tout simplement ».

Le personnel du Service d'information du gouvernement(SIG).

Le ministre de la Communication
et des relations avec le Parlement,
porte-parole du gouvernement,
Rémis Fulgance Dandjinou, a salué
I'espritfamille de ses collaborateurs
du SIG, tout en les rassurant
que le Service d'information du
gouvernement est un élément
central du ministere en charge
de la Communication. D'ou les
efforts qui ont été consentis par le

ministere afin d'allouer environ 400
millions de FCFA ala structure, cette
année, pour mettre les travailleurs
dans de bonnes conditions.

DCPM/MCRP

Page 10
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Enquéte sur le car transportant des enfants
Vers un pays voisin

os controles routiers
ont permis cette
semaine, d’intercepter
un car en provenance
de Nagre, dans le Gourma qui
transportait 18 enfants de 7 a 15 ans
et a destination de Segou au Mali.

Une enquéte est ouverte pour ce
qui s'apparente, pour le moment,
a un trafic d'enfants vers un pays
voisin.

Comme déja dit, tout détail peut
étre important, comme justement
des mineurs dans un car sur une
route nationale sans leurs parents.
Merci de rester vigilants sur votre
environnement.

Nous vous souhaitons un
excellent week-end.

Sciences-Campus Info

Région du Centre
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Un car en provenance de Nagre, dans le Gourma qui transportait 18
enfants de 7 a 15 ans et a destination de Segou au Mali.
La suite a la page 12.
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dfusée de la dfu!ai?ue

Situation géographique : Eléves : 100 FCFA
Avenne Capitaine Thomas SANKARA  face a I'entrée xe— Etudiants : 250 FCEA
principale du Lycée Philippe Zinda EABORE Nati

Adultes : 500 FCFA
Heure d ouverture :

Le Musée de la Musigque est ouvert aux visiteurs Autres nationalités = 1 000 FCEA
du Mardi au Samedi de 09h a 15h30mn.

La vitrine de la Muﬁq,uc traditionnelle !

muse. musique@yahoo. fr
La Régie : (+226)76855213
Le Conservateur - {+226)7 80096599
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Poste: Offre de stage
« Négociations
internationales,
développement et
changements climatiques »

Description
Structure

Le Réseau Action Climat-France
est un réseau d'associations
créé en 1996, et spécialiste
des changements climatiques.
I est le représentant
francais du Climate Action
Network International
(CAN), réseau mondial d'un
millier d'organisations non
gouvernementales, du Nord
et du Sud. Le Réseau Action
Climat regroupe actuellement
16 associations d’'envergure
nationale de protection
de [l'environnement et de
promotion des politiques de
lutte contre le changement

climatique, ainsi que
des associations locales.
Ses missions sont :

d'informer sur les changements
climatiques et leurs enjeux,
et de proposer des pistes
d‘action aux citoyens,

de suivre les engagements et
les actions de I'Europe, de I'Etat
francais et des collectivités
territoriales en ce qui concerne
la lutte contre les changements
climatiques et la transition
énergétique et écologique

les

Etats qui
affaiblissent
internationale
climat

de dénoncer
lobbies et les
ralentissent ou
I'action

en faveur du

ol
m

de proposer des politiques
publiques cohérentes avec
les objectifs a long terme de
I’Accord de Paris sur le climat.

Il est composé d'une
équipe dynamique de 11
salarié.e.s, partagés entre

la gestion de thématiques
sectorielles (ex. transports,
agricultures), de  niveaux
d’action (international, Europe,
national, local) et la gestion

politique, administrative et
financiere de I'association.
Le Réseau Action Climat

possede des locaux spacieux
au « mundo-m », batiment
écologique situé a Montreuil,
et écosysteme d'une centaine
d'associations de protection
de I'environnement, de
solidarité internationale,
de protection des droits de
I'homme, et d'entreprises de
I'économie sociale et solidaire.

Le/la stagiaire sera placé.e
sous la responsabilité des deux
responsables de programmes

du pole international du
Réseau Action Climat.
Missions du stage

Dans le contexte de l'aprées
COP21 et de la mise en
ceuvre et du dépassement des
engagements internationaux
pris par les Etats dont la
France, le/la stagiaire devra
remplir plusieurs missions

Appuyer la  coordination
des activitéts du Réseau
Climat & Développement

Il sagit  d'un réseau

d'associations francophones,
tres majoritairement africaines,
ceuvrant pour la prise en
compte  du  changement
climatique dans les politiques
de développement et co-
piloté par le Réseau Action
Climat. Ce Réseau est en
cours d’autonomisation,
avec une coordination et un
management en cours de
transfert vers nos partenaires
africains. Votre mission
comprendra, entre autres

Ol'appuial’animationduRéseau
Climat & Développement
(site internet, réseaux
sociaux, liste de diffusion) ;

O l'appui a l'organisation de
I'atelier annuel du Réseau
Climat & Développement sur
le renforcement du réle des
acteurs non étatiques dans la
planification des politiques de
lutte contre le changement
climatique, qui aura lieu en
mai ou juin dans l'un des
pays africains représenté par

des associations membres
du Réseau (date et lieu
en cours de définition) ;

O l'appui a la représentation

du Réseau Action Climat
et du Réseau Climat &
Développement dans les

espaces de dialogue de la

societé civile traitant des
changements climatiques
et développement ;

O I'appui a la coordination du
plaidoyer du Réseau Climat &
Développement sur les enjeux
climat et développement
(publication, briefings,
articles, notes de position) ;

La suite a la page 14.
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La suite de la page 13.

O l'appui des ONG du Réseau

Climat &  Développement
a la recherche de
financements (rédaction de
demandes de financement,
construction de  budgets).
Appuyer le  travail du
Réseau Action Climat
sur les négociations
internationales sur le climat

O Appui a la coordination
des ONG francaises sur les
négociationsinternationaleseta
la construction de leur plaidoyer
(intersession de négociations

internationales en mai)
0 Recherches de fond
sur la mise en oeuvre
des financements climat
internationaux de la France
Ville P aris

Expériences / Formation du
candidat

Enfin de masterenvironnement,

développement durable,
coopération internationale,
vous disposez si possible
d'une premiere expérience

dans la gestion de projet, dans
un pays en développement
et/ou dans le plaidoyer en
matiere d’'environnement, de
développement et/ou de climat.

Langues parlées

niveau
indispensable.

Tres bon

d'anglais
Qualité du candidat
O Esprit d'analyse et de synthese

O Excellentes capacités
redactionnelles
et d’'organisation

O Détermination et
force de persuasion

O Qualités de coordination

et d'animation de
réseau, et diplomatie
O Expérience  associative/
internationale
O Autonomie
Fonctions

Coordination, Gestion de projet
Activités

Agriculture, Environnement
Pays

Europe, France
Contrat Stage

Durée du contrat
6 mois, a partir de février 2017
Salaire / Indemnité

Stage de 6 mois, a pourvoir
a partir de février 2017

Indemnité : indemnité légale
ou plus selon expérience
(+ tickets restaurant pris
en charge a 60% par

I'employeur, 50% carte orange)

Lieu de travail : mundo-M,
47 avenue Pasteur, Montreuil
(93), Métro ligne 9, station
Mairie de Montreuil

Documents a envoyer

Envoyer CV + lettre de
motivation a Lucile Dufour,
Réseau Action Climat
France, lucile@rac-f.
org, avec le titre « STAGE
climat-développement »

Date limite pour candidater
- vendredi 27 janvier 2017

Nom de la personne contact

Lucile Dufour

Email de la personne contact
lucile@rac-f.org

Postulerenligneh ttp ://
www.rac-f.org/Offre-
de-stage-Negociations-
internationales-
developpement-
et-changements

de fin de
01/02/2017

Date
validité

La suite a la page 15.
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La suite de la page 14.

Poste: La sécurité
alimentaire et les moyens
de subsistance Conseiller
Description

UKO, Moorgate
35 heures, permanent
34.000 GBP - 38.000 GBP pa
Assez de nourriture. Un
revenu  régulier.  Pourquoi

diable y a tant de gens dans
le monde sans ces bases?

Dans I'équipe de sécurité et
les moyens de subsistance
des aliments a la Croix-Rouge
britannique, nous pensons
que cela est inacceptable.

Comme nos collegues a travers
le mouvement mondial de la
Croix-Rouge et du Croissant-
Rouge, nous refusons d'ignorer
que des centaines de millions
de personnes en Afrique et
en Asie - encore - vivent avec
moins de 1,25 $ par jour.

Mais avec le bon soutien, nous
avons vu que les gens peuvent
s'aider a sortir de crises et
de sortir de la pauvreté.

Notre équipe travaille avec la
Croix-Rouge et du Croissant-
Rouge partenaires des sociétés
dans les pays les plus de
revenus dans le monde a
travers I'Asie, le Moyen-Orient,
en Afrique et dans les Caraibes.

Dans le cadre du plus grand
réseau humanitaire du
monde, nous aidons des
dizaines de milliers de petits

agriculteurs et les ménages
plante, récolte et vend des
cultures, investir et prendre
soin du bétail et de trouver
d'autres facons de gagner.

le financement a plus long
terme nous permet de faire
une différence dans la vie des
populations vulnérables. Nous
travaillons avec des sociétés
nationales  pour renforcer
la résilience aux chocs en
permettant aux populations
vulnérables d'accumuler des
actifs financiers et sociaux.

Notre vaste réseau de
bénévoles et de statut
d'auxiliaire permet de travailler
dans des zones inaccessibles
par de nombreuses autres
organisations et nous offre
un rdle unique a jouer dans
le développement national.

Il est le développement de
la mission-critique et I'action
humanitaire; ~ fournir  une
réponse d'urgence directe
et la construction de plus la
préparation des communautés
a long terme et les moyens
de  subsistance  résilients
grace a la programmation
de marché sur la base et la
sécurité alimentaire renforcée.

De plus en plus de cette aide
est par le biais des transferts
en especes dans la plupart
des pays ou nous opérons.
Nous avons constaté que
dans les circonstances les
gens préférent un paiement
qu'ils peuvent ensuite
investir - chez les animauy, le

logement, les semences, les
outils - comme ils choisissent.

EntantqueconseillerenFLSavec
la Croix-Rouge britannique,
vous travaillerez au sein d'une
équipe pluridisciplinaire avec
des compétences en matiere
de réduction des risques de
catastrophes, la santé, WASH
et cash assistance basée
tout en complétant votre
propre, la promotion de la
programmation novatrice et
intégrée qui répond mieux
aux besoins spécifiques
des personnes aidées.

Vous fournir a la fois la distance
et de soutien technique
dans le pays aux partenaires
nationaux de la société aidant
renforcer leurs capacités et
de la compréhension, des
solutions basées sur des
preuves d'identification et les
interventionspertinentesdeFLS.

S'il vous plait trouver la
description de poste ci-joint
pour plus d’informations.

Si vous étes un conseiller en
développement international
avec la sécurité alimentaire ou
de I expérience des moyens
de subsistance, préts a
apprendre ou déja au courant
de la programmation de
trésorerie et intéressés a se
joindre a une équipe engagée
qui fait partie du plus grand
réseau humanitaire mondial
indépendant, s'il vous plait faire
parvenir votre curriculum vitae
(quatre pages maximum ) et
une courte lettre de motivation

La suite a la page 15.
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La suite de la page 15.

décrivant votre intérét et
aptitude a Amy Wragg au
awragg@redcross.org.uk

Les entrevues doivent
étre organisées sur une
base continue jusqu'a ce
que le poste soit pourvu.

Nous  sommes une
organisation humanitaire
dirigée par des bénévoles qui
aide les personnes ensituation
de crise, celui qui et ou qu'ils
soient. Nous permettons aux
personnes vulnérables a la
maison et a |'étranger pour
se préparer et répondre aux
urgences dans leurs propres
communautés. Et quand
la crise est terminée, nous
aidons les gens a se rétablir
et a se déplacer avec leur vie.

BRC est une Société nationale
du Mouvement international
de la Croix-Rouge et du
Croissant-Rouge; Le plus
grand réseau humanitaire
mondial indépendant. Sur le
plan international, la Croix-
Rouge britannique travaille
en partenariat, le soutien du

Comité international de la
Croix-Rouge, la Fédération
internationale de la Croix-
Rouge et du Croissant-
Rouge et les Sociétés
nationales partenaires
pour offrir leur travail.

La Croix-Rouge britannique
est déterminé a étre un
employeur inclusif avec une
main-d’ceuvre diversifiée.
Nous encourageons les gens
de la plus grande diversité
possible des origines, des

cultures et des expériences
-y compris les candidats
minoritaires handicapés
et ethniques. Ceci est de
contribuer a l'ampleur de
I'expérience dont nous avons
besoin pour répondre aux
personnesensituationdecrise.

Nous apprécions les efforts de
chaque individu fait de garder
notre organisation fonctionne
bien et efficacement.
Par conséquent, nous
offrons une vaste gamme

d'avantages du personnel.
Ceux-ci inclus:

> 36 jours de vacances

(y compris les  jours
fériés)> Jusqu'a 6%
de cotisation retraite>

Cheques de garde d'enfants

Pour plus de détails sur nos
avantages visiter http://www.
redcross.org.uk/About-us/
Jobs/UK/Employee-benefits

La Croix-Rouge britannique,
constituée par charte royale
1908, est un organisme
de bienfaisance enregistré
en Angleterre et au Pays
de Galles (220,949) et
I'Ecosse (SC037738).

Suivez - nous sur Twitter @
RedCrossJobsUK et Linked in
- Croix - Rouge britannique,
d'entendre parler de nos
dernieres offres d’emploi.
Ville Londres
Langues parlées

serait souhaitable
nécessaire pour

Francais
mais pas

étre pris en considération.

Fonctions

Technicien spécialiste
Activités
Agriculture,
Environnement, Social
Pays

Europe, Royaume-Uni
Contrat C D 1

Durée du contrat

P er manent
Salaire / Indemnité
£34000 - £38000

Nom de |la
contact

personne

S'il vous plait faire parvenir
votre curriculum vitae (quatre
pages maximum) et une
courte lettre de motivation
décrivant votre intérét et
aptitude a Amy Wragg au
awragg@redcross.org.uk

Email de Ia
contact

awragg@redcross.org.uk

personne

Date de fin de validité
01/01/ 2018

La suite a la page 17.
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La suite de la page 16.

Poste: Offre de stage «
Négociations internationales,
développement et

changements climatiques »

Description

S tr uct urwrr e

Le Réseau Action Climat-France
est un réseau d'associations
créé en 1996, et spécialiste des
changementsclimatiques.Ilestle
représentant francais du Climate
Action Network International

(CAN), réseau mondial d'un
millier ~ d'organisations non
gouvernementales, du Nord

et du Sud. Le Réseau Action
Climat regroupe actuellement
16 associations d'envergure
nationale de protection de
I'environnementetdepromotion
des politiques de lutte contre le
changement climatique, ainsi
que des associations locales.

Ses missions sont

d'informer sur les changements
climatiques et leurs enjeux,
et de proposer des pistes
d'action aux citoyens,

de suivre les engagements et
les actions de I'Europe, de |'Etat
francais et des collectivités
territoriales en ce qui concerne
la lutte contre les changements
climatiques et la transition
énergétique et écologique

de dénoncer les lobbies et
les Etats qui ralentissent
ou affaiblissent |'action

internationaleenfaveurduclimat

de proposer des politiques

cohérentes

publiques
les objectifs a long terme de
I'’Accord de Paris sur le climat.

avec

Il est composé d'une équipe
dynamique de 11 salarié.es,
partagés entre la gestion de
thématiques sectorielles (ex.
transports, agricultures), de
niveaux d’action (international,
Europe, national, local) et la
gestion politique, administrative
et financiere de I|'association.

Le Réseau Action Climat
possede des locaux spacieux
au « mundo-m », batiment
écologique situé a Montreuil,
et écosysteme d'une centaine
d'associations de protection
de I'environnement, de
solidarité internationale,
de protection des droits de
I'homme, et d'entreprises de
I'économie sociale et solidaire.

Le/la stagiaire sera placé.e
sous la responsabilité des deux
responsables de programmes

du pdle international du
Réseau Action Climat.
Missions du stage

Dans le contexte de l'apres
COP21 et de la mise en
ceuvre et du dépassement des

engagements  internationaux
pris par les Etats dont la
France, le/la stagiaire devra
remplir plusieurs missions

Appuyer la coordination
des activitéts du  Réseau
Climat &  Développement
Il s'agit d'un réseau
d’'associations  francophones,

tres majoritairement africaines,

ceuvrant pour la prise en compte
du changement climatique dans
les politiques de développement
et co-piloté par le Réseau
Action Climat. Ce Réseau est
en cours d'autonomisation,
avec une coordination et un
management en cours de
transfert vers nos partenaires
africains. Votre mission
comprendra, entre autres

Ol'appuial’animation duRéseau

Climat &  Développement
(site internet, réseaux
sociaux, liste de diffusion) ;

O l'appui a l'organisation de
I'atelier annuel du Réseau
Climat & Développement sur
le renforcement du réle des
acteurs non étatiques dans la
planification des politiques de
lutte contre le changement
climatique, quiauralieuenmaiou
juin dans I'un des pays africains
représenté par des associations
membres du Réseau (date et
lieu en cours de définition) ;

O l'appui a la représentation

du Réseau Action Climat
et du Réseau Climat &
Développement  dans les

espacesdedialoguedelasociété
civile traitant des changements
climatiques et développement ;

O l'appui a la coordination du
plaidoyer du Réseau Climat &
Développement sur les enjeux
climat et  développement
(publication, briefings,
articles, notes de position) ;

O l'appui des ONG du Réseau
Climat &  Développement
a la recherche de

La suite a la page 18
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[’information du monde pour les campus et les centres de recherche

La suite de la page 18

(rédaction de
financement,
budgets).

financements
demandes
construction

de
de

Appuyer le travail du Réseau
ActionClimatsurlesnégociations
internationales sur le climat

O Appui a la coordination
des ONG francaises sur les
négociations internationales et a
la construction de leur plaidoyer
(intersession de négociations
internationales en mai)

O Recherches de fond sur la mise
en oeuvre des financements

climatinternationauxdelaFrance
Ville P aris

Expériences / Formation du
candidat

En fin de master environnement,

développement durable,
coopération internationale,
vous disposez si possible
d'une premiére expérience

dans la gestion de projet, dans
un pays en développement
et/ou dans le plaidoyer en
matiere d’'environnement, de
développement et/ou de climat.
Langues parlées

niveau

Tres bon

d‘anglais indispensable.
Qualité du candidat
O Esprit d'analyse et de synthese

O Excellentes capacités
rédactionnellesetd’organisation

O Détermination et
force de persuasion
O Qualités de coordination
et d'animation de
réseau, et diplomatie

O  Expérience  associative/
internationale

O Autonomie

Fonctions
Coordination,
Gestion de projet
Activités

Agriculture, Environnement

Pays
Europe, France
Contrat Stage

Durée du contrat
6 mois, a partir de février 2017
Salaire / Indemnité

Stage de 6 mois, a pourvoir
a partir de février 2017

Indemnité : indemnité légale

ou plus selon expérience
(+ tickets restaurant pris
en charge a 60% par

I'employeur, 50% carte orange)

Lieu de travail mundo-M,
47 avenue Pasteur, Montreuil
(93), Métro ligne 9, station
Mairie de Montreuil

Documents a envoyer

Envoyer CV + lettre de
motivation a Lucile Dufour,
Réseau Action Climat France,
lucile@rac-f.org, avec le titre «
STAGE climat-développement »

Date limite pour candidater
- vendredi 27 janvier 2017

Nom de la personne contact

Lucile Dufour

Email de la personne contact
lucile@rac-f.org

Postulerenligneh t t p : / /
www.rac-f.org/Offre-
de-stage-Negociations-
internationales-
developpement-
et-changements

de fin de
01/02/2017

Date
validité

ABONNEZ VOUS A

NOTRE QUOTIDIEN
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Des questions de la recherche

Des questions des Universités

Des questions des Ecoles

Des questions d’Actualité

Des questions d’emplois

Les réponses dans Sciences-Campus Info au quotidien en

version numérique a télécharger.

PHARMACIES DE GARDE DE OUAGADOUGOU

28/01/2017 AU 4/02/2017 Groupe III

PHARMACIE DE GARDE GROUPE 3 Naab Raga 25300627
Naaba Koom 253570 46
Ave Maria 254798 88 Nagrin 2546 90 48
Balkuy 25375136 Nazani 2536 6510
Baraka 25330272 Ninrwa 25 41 80 38
Belle ville 2540 84 14 Noom-Wendé 25503117
Cathédrale 25312807 Pissy 25431335
Charis 254798 78 Sacré ceeur 2534 60 60
Concorde 25312949 Saint Julien 253806 10
Coura 253883 90 Saint Lazare 2536 86 48
Djimbia 25357765 Saint Michel 254548 08
Dunia 25362051 Santé-validité 68 91 87 04
Ecoles 25315232 Savane 253113 48
Fraternité 2536 48 00 Taoko 2536 69 27
Galiam 253528 44 Téranga 253609 70
Hosanna 254126 48 Wend denda 253109 64
Jeunesse 2534 3504 Yennega 253703 37
Kamin 2534 30 28 Zone 2548 1513/53
Kilwin 2550 84 62 Zoungrana 25409875
La Sainte Trinité 25 41 26 46
Mariama 25300576

ADRESSES UTILES

Ouagadougou Pompiers: 18
Pompiers: 18/ 25 30 69 48/ 30 69 47 Hopital ambulance: 20 97 00 45/ 20 97 00 44
Hopital ambulance: 25 30 66 44 /45 ONEA: 2097 65 65/ 20 97 00 09/10 - 8000 11
ONEA: 22 22 76/77 253434 60-80001111 11
SONABEL: 25 30 61 00 SONABEL: 20 97 00 60 / 98 22 30
Aeroport: 25 30 65 15 Aéroport: 20 97 00 70
Police secours: 25 30 71 00 Burkina secours: 20 97 01 43
Gendarmerie: 25 31 33 40 Police secours: 17
Gendarmerie: 20 97 00 59/ 20 97 00 33

Bobo-Dioulasso
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L’INSTITUT SUPERIEUR DES

SCIENCES ET TECHNOLOGIES

OBTENIR SON MASTER
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Jacile - Rapide - Wocns chen
Les inscripfions sorl oweries pour s Licende Inscription
deme anree, le Master 1 &t b= Master 2 deres les Aligres
SUvanbes A, Bobo (Mowlasso. 4 Ymmeuble Sanga

Mady sur I'fvvenue Guilaums Cusceaogo,
ﬂ' St &1 Tachnglogias da MEa, de FEnvierg nngmssmi

& de IEnergie cpticn : Hydrauliqque. Esu & Adinisse- A, Quagadougou, mendezwcus au Centr
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) Gestion des ONG ot des Associations, Gestion o2 Cegani
gation des Emireprise. Managemant des Frajpts
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Bangue, Micrahnance, Makseting, GHRH FLC.
Trareport-Logistique
Suhd-Eymbastinn des Fro s o1 P el mf Proagra mmess
) Gestion Admiristrative Comprable ot Financkae
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Tékphene:+ 1166420000467+ 2246
FA0A0Z0SY #2661 080303 /+2246

FdU AU

£ moal : iscRiscmalloeg

MB : Cours du jour et cours a distance,
Déebut des cours le 15 Février 2017

ISC Bobo, une ecole supérieure
de pointe, entierement a voire portee!!
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