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Rentrée du 15 février 2017 à OTC : Une 
rencontre avec les étudiants

Région du Centre

Dans le cadre de la rentrée universitaire prévue pour le 15 février 2017, le personnel de OTC 
s’est entretenu avec les étudiants boursiers ce vendredi 11 février 2017 au Centre d’Examen 
Européen à Ouagadougou. L’objectif de cette rencontre est de présenter le programme des 
bourses d’étude aux étudiants et leur faire la démonstration des différentes plateformes. 

Les etudiants étaient bien suspendus aux lèvres du 
coordonateur.

Ils étaient au nombre de 20 ce vendredi, les 
étudiants attendus à cette rencontre qui a 
démarré aux environs de 10h. La plupart 
est inscrit en Master 2 suivi évaluation des 

projets et programmes, MBA développement, 
santé publique, MBA Agronomie.

Cette rencontre a d’abord débuté par la 
présentation de OTC faite par le Coordonnateur. 
En rappelle, OTC est un centre de formation 
à distance qui existe déjà depuis 2012 et qui 
a mis un certain nombre de formation de 
DTS, de Licence, de Master et du MBA à la 
disposition des burkinabè et de tout le monde.

Le Coordonnateur a ensuite présenter le 
programme des bourses aux étudiants. Pour lui, 
OTC a initié ce programme des bourses d’étude 
depuis 2013 dans l’optique d’encourager et 
d’accompagner ceux qui veulent étudier dans un 
certain nombre de filières qui sont par exemple : 
suivi et évaluation des programmes, Gestion 
administrative comptable et financière, Master 
en spécialisation santé publique et aussi le MBA 
de même que le certificat d’expertise en suivi et 
évaluation et la gestion des marché publiques .

Tous les participants à cette rencontre disent 

avoir obtenus la bourse et en 
sont pleinement satisfaits. Pour 
Mlle Somé, «  cette bourse est 
la bienvenue parce qu’elle aide 
beaucoup d’étudiants qui n’ont 
pas assez de moyens de pouvoir 
continuer leurs études, je pense 
que c’est une belle initiative 
pour les étudiants et d’autres 
professionnelles et je ne peux 
que remercier et encourager 
OTC dans cette lancée  » .

Le coordonnateur s’est également 
entretenu avec les étudiants 
près d’une demi-heure sur la 
démonstration des différentes 
plateformes qui concernent 
chaque étudiant. En effet, lorsque 
l’étudiant valide son inscription 
c’est-à-dire payer la 1ère tranche 
de sa scolarité en fonction des 
conditions de bourse de OTC, 
cela permet à l’administration de 
OTC de préparer et d’envoyer son 

dossier à la Direction des études 
qui à son tour, va l’étudier puis 
inscrire l’étudiant en question 
sur les plateformes e-learning. 
En fonction des filières, chaque 
étudiant sera orienté vers les 
plateformes qu’il faut. A l’issu 
donc de cette étape de validation, 
le service des études crée un 
profil pour chaque étudiant et 
ce dernier utilise une clé, un 
identifiant et un mot de passe. 
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«  Lorsque vous vous identifiez 
et que vous allez sur votre 
plateforme, vous verrez Master 1 
et Master 2, vous sélectionnez ce 
qui vous concerne. Vous avez donc 
les cours, les sujets d’évaluation 
et les exercices d’application  » 
explique le coordonnateur. 

Au début de votre formation, 
OTC donne aux étudiants un 
programme assorti d’un délai 
minimum de 8 mois et d’un 
délai maximum de 18 mois. 
Le délai minimum consiste à 
accompagner l’étudiant de façon 
active pour qu’il puisse valider 
sa formation. Quant au délai 
maximum, il permet aux étudiants 
qui n’ont pas pu respecter le délai 
minimum, de se faire assister 
par le service cursus afin de les 
aider à valider leur formation. 
«  Lorsque vous arriver à suivre 
notre rythme, cela nous permet Mademoiselle Somé dit être contente pour la bourse d’étude.

Le Coordonateur en pleine démonstration.
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en fonction du programme que 
nous allons vous donner de faire le 
plan d’étude de chaque étudiant » 
a précisé le Coordonnateur.

Il faut préciser que l’’étudiant 
a droit à une attestation de 
diplôme lorsqu’il valide sa 
formation, et le diplôme à l’issu 

de la correction de son rapport.

Les étudiants ont également 
soumis un certain nombre de 
préoccupations au Coordonnateur 
qui a su apporter les réponses qu’il 
faut. C’est avec des sentiments 
de satisfaction que ces derniers 
ont fait preuve à la clôture de la 

rencontre. Une photo de famille 
a ainsi mis fin à la rencontre.

Sié Alfred KAM                                                          
Le service des Relations 
Publiques

Photo de famille.
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Soixante Enfants Orphelins et Vulnérables « 
Sourire aux Lèvres » 

ACTU RÉGION

Région du Sud-Ouest

Remise symbolique de bourse par le representant de Fonds Enfants, par MonsieurJean Claude KABORE.

En présence du 
représentant du projet 
Jean Claude Kaboré, des 
autorités municipales, 

des chefs d’établissement, des 
Inspecteurs d’éducation de base 
de la commune, des parents 
ou tuteurs des OEV, le Maire 
Alphonse Somda se réjouit de 
cette œuvre de bienfaisance 
et compte compléter la 
cote part de la commune 
au plus vite possible. 	

Elles sont soixante âmes Orphelines 

et Vulnérables qui ont pris 
d’assaut la mairie de la commune 
de Diébougou le 22 Janvier 2017. 
Pour cause, recevoir l’aide de 
soixante mille francs CFA chacune, 
dont celle du projet Fonds Enfants 
avec la somme de cinquante 
quatre mille francs (54  000 f) 
CFA et celle de la commune 
six mille francs (6000F CFA).

Rappelons que la commune de la 
cité de la terre blanche regorge 
de centaines d’Enfants Orphelins 
et Vulnérables(OEV). Pour ce don, 

plusieurs critères de choix dont 
les plus essentiels au nombre de 
quatre ont été retenus à savoir  :

-L’enquête sociale 
minutieusement menée par l’agent 
de service social de la mairie

-Etre un orphelin ou enfant 
vulnérable âgé d’au plus dix huit ans

-Etre inscrit dans un établissement 
post–primaire de la commune

-N’être bénéficiaire d’aucune 
bourse en cours de validité.

Le 22 Janvier 2017 dans la salle de fête de la Mairie de Diébougou, soixante Enfants Orphelins et 
Vulnérables(OEV) de la commune sont repartis sourire aux lèvres avec une somme de cinquante 
quatre mille francs CFA sur un total de soixante mille francs CFA promis. Offerte par le projet Fonds 
Enfants et la commune, cette somme selon le représentant du coordonnateur du projet Jean Claude 
Kaboré a pour but d’aider ses enfants déshérités, à poursuivre les études avec moins de difficultés. 
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Après plus de cent enquêtes 
menées selon le responsable du 
service social de la mairie Ollo 
Alphonse KAMBOU, un comité de 
gestion conduit par le Secrétaire 
Général de la mairie Denis ZANRE 

a permis de sceller définitivement 
les soixante OEV bénéficiaires du 
jour sur une centaine d’enfants 
orphelins et vulnérables jugés 
sur un total de dix-sept critères 
de choix élaborés par le comité.

Pour le Maire Alphonse Somda, 
cette bourse permettra à n’en 
pas douter à ces jeunes OEV de 
poursuivre les études dans les 
conditions minimales de réussite. 
Un appel a été lancé aux parents 
ou tuteurs de ces bénéficiaires 
afin que la somme reçue puisse 
servir et valoir ce que de droit. 
Le Maire les exhorte à une 
utilisation judicieuse en mettant 
à la première ligne l’intérêt de 
l’enfant. En ce qui concerne le 
reliquat de six mille francs (6000f) 
qui est la contribution de la mairie, 
il sera versé dans de brefs délais. 
En outre un suivi de ces fonds par 
le comité sera mis en œuvre pour 
une meilleure utilisation. Pour 
les autres Orphelins et Enfants 
Vulnérables qui n’ont pas pu être 
lauréats du jour, l’espoir est permis 

selon le Maire, car des recherches 
de partenaires se poursuivent 
pour augmenter les bénéficiaires a 
conclu le Maire Alphonse Somda.

La cérémonie de remise de ces 

Remise symbolique de bourse par la première adjointe au maire de la 
commune de Diébougou Marie Josèphe SOME.

Photo de famille.
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Voirie de Bobo-Dioulasso : Des travaux de 
2016 enfin terminés

ACTU REGION

Région des Hauts Bassin

fonds a connu quelques allocutions. 
Tour à tour le représentant des 
OEV, Dabiré Toti Nesta, élève au 
Lycée Municipal de Diébougou 
en classe de 4ème a remercié les 
partenaires et la commune au nom 
de ses camarades pour ce don 
précieux. Son souhait est que cette 
aide se pérennise et s’étale aux 
autres camarades en espérance. 
Le Secrétaire Général Zanré Denis 
représentant le comité de gestion 
dans son mot s’est attardé sur les 
critères de choix de ces lauréats. 

Le Maire a remercié le partenaire 
fonds enfants qui œuvre pour le 
bien–être des communes. Il lance 
un plaidoyer afin que le projet 
accroisse l’aide quantitativement 
et qualitativement au profit 
des OEV qui chaque jour, 
tapent à la porte de la mairie.

Cette occasion a permis au 
Maire Alphonse Somda et son 
équipe de doter ces OEV de 
t-shirts, de sacs, bics et gourdes 
floiracaises. Ces gadgets ont été 

offerts à la mairie par les amis 
de Floirac lors de leur passage 
pour les enfants de la commune.

C’est sourire aux lèvres et plein 
espoir en des lendemains 
meilleurs que les enfants orphelins 
et vulnérables se sont quittés 
après une photo de famille avec 
le Maire, les parents et les amis. 

Fréderick Pooda pour SCI

Des voies profilées ou 
bitumées, des caniveaux 
curés ou encore de 
nouveaux ponts ont 

marqué le quotidien de la voirie de 
la commune de Bobo en 2016. Bien 
que des efforts aient été faits, tous 
les chantiers n’ont pas été bouclés 
à temps. Le maire de la commune 
Bourahima Sanou s’est rendu sur 
le terrain pour s’imprégner de la 
situation. « On reçoit des dossiers 
de liquidation des travaux sur le 
terrain », explique le maire. « Il est 
bien que des fois nous sortons sur 
le terrain pour voir le travail avant 
de signer ces dossiers », ajoute-t-
il. 

Cette visite contrôle a conduit le 

maire de la commune sur plusieurs 
sites dont un pont de 4 mètres de 
hauteur qui relie le secteur 24 au 
secteur 15. Cette infrastructure 
d’une valeur de 47 millions, vient 
réconforter les habitants de ces 
deux secteurs qui étaient obligés 
de faire un grand tour pour se 
rendre d’un secteur à l’autre. La 
visite à continué vers un des six 
(06) grands bassins de rétention 
d’eau de la ville. Nous avons fait 
le constat d’un bassin entièrement 
curé et prêt à accueillir la saison 
des pluies. Ces bassins ont été 
curés dans l’optique de recueillir 
les eaux de pluies pour éviter 
d’éventuelles inondations. 

La délégation s’est également 

rendue sur la route 11-28 où 
1,8 kilomètres de route ont été 
profilés, ainsi qu’au secteur 22 où 
deux ralentisseurs ont été placés 
pour plus de sécurité des usagers 
de la route. La visite à pris fin au 
niveau de la place du paysan, où 
la voie à été remise en état. Le 
maire Bourahima Sanou dit être 
satisfait, et affirme que les travaux 
ont été exécutés conformément 
au dossier d’appel d’offre (DAO).

Et les chantiers en suspens ?

S’agissant des chantiers en 
suspens, le maire rassure. «  Des 
instructions ont été données 
par le gouvernement pour que 
des voies et moyens soient 
trouvés pour les exécuter. Et 

Le maire de la commune de Bobo-Dioulasso a effectué une tournée le lundi 
06 février 2017 pour faire le constat des chantiers exécutés au compte du 
budget 2016 de la commune. Un résultat satisfaisant selon Bourahima Sanou.
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nous allons les interpeller pour 
que ça puisse avancer  » dit-il. Il 
assure par la même occasion que 
dans le budget communal 2017, 
tous ces paramètres sont pris 
en considération. Un appel est 
lancé à la population, afin qu’elle 
rende la tache facile aux autorités, 
notamment sur la question de 
la propreté pour une commune 
saine. 

A.B. Nicole OUEDRAOGO

Bourahima Sanou écoutant les détails donnés par Pamphile Nignan, Directeur des services techniques de la 
mairie.

Aperçu du pont reliant le secteur 24 au secteur 15 de la commune de 
Bobo.
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Clôture de l’Année internationale des 
Légumineuses : « Les légumineuses font partie 
des aliments à haute valeur nutritive »,déclare 

le Président du Faso Région du Centre-Nord

ACTIVITE DU GOUVERNEMENT

La cérémonie de clôture de 
l’AIL s’est déroulée sous le 
thème : « Valorisation des 
légumineuses dans le cadre 

des ODD et pour la résilience 
au changement climatique ». 
Elle a enregistré la présence des 
plus hautes autorités du Burkina 
Faso, de la Directrice générale 
adjointe de l’Organisation des 
Nations unies pour l’Alimentation 
et l’Agriculture (FAO) ainsi que 
de nombreuses délégations 
venues de tous les continents et 
de l’intérieur du Burkina Faso. 
Plusieurs discours prononcés 
ont ponctué la cérémonie.  
Dans son mot de bienvenue, 
le gouverneur de la région du 

Centre-Nord a, après avoir 
présenté sa circonscription 
administrative, remercié le 
gouvernement pour les mesures 
prises en Conseil des ministres de 
restaurer et protéger le Lac Bam, 
et pour le lancement du bitumage 
de la route Kongoussi-Djibo. 

Après le gouverneur, le président 
national de la Chambre 
d’Agriculture, a indiqué que 
la clôture de l’AIL a permis de 
faire un focus sur « les valeurs 
nutritionnelles des légumineuses, 
viande du pauvre en milieu 
rural ». Il a ensuite relevé les 
difficultés rencontrées par les 
acteurs qui se résument entre 

autres, au coût élevé des intrants, 
à l’insuffisance de matériel de 
conservation et d’infrastructure 
de stockage, et à l’insuffisance 
d’équipement agricole.  
L’Ambassadrice spéciale de 
l’Année internationale des 
Légumineuses 2016, Madame 
Magy HABIB de la FAO et la 
Directrice générale adjointe de 
la FAO, Madame Maria Helena 
SEMEDO ont pour leur part, salué 
le Président du Faso ainsi que tout 
le gouvernement pour la « parfaite 
organisation » de la cérémonie.  
Ensuite, Madame Maria Helena 
SEMEDO, tout en indiquant que 
les légumineuses « constituent 
une part essentielle dans le 

La communauté internationale a célébré la clôture de l’Année internationale des 
Légumineuses (AIL), le vendredi 10 février 2017 à Kongoussi au Burkina Faso sous la 
présidence du Président du Faso, Son Excellence Monsieur Roch Marc Christian KABORE 
et sous le parrainage de Madame Sika KABORE, présidente de la Fondation Kimi. 

La cérémonie de clôture de l’AIL s’est déroulée sous le thème : « Valorisation des légumineuses dans le 
cadre des ODD et pour la résilience au changement climatique ».
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ACTIVITE DU GOUVERNEMENT

régime nutritionnel dans le 
monde », a déploré le fait que 
« la valeur et les propriétés 
nutritionnelles des légumineuses 
demeurent méconnues et trop 
peu appréciées ». Ce qui justifie 
selon elle, la déclaration de 2016, 
« l’Année internationale des 
Légumineuses » par l’Assemblée 
générale des Nations unies.  

Quant au Président du Faso, il a 
indiqué que « les légumineuses 
font partie des aliments à haute 
valeur nutritive et sont peu 
onéreuses comparativement aux 
produits d’origine animale ».  
Tout en se réjouissant du fait 
que l’AIL « ait été une excellente 
opportunité pour favoriser le 
rapprochement entre tous les L’assistance.

maillons de la chaîne de production 
», le Président Roch Marc Christian 
KABORE a réitéré ses « vives et 
chaleureuses félicitations à la 
FAO qui a porté son choix sur 
le Burkina Faso pour abriter cet 
évènement de portée mondiale ». 

Saisissant l’occasion, le chef de 
l’Etat Burkinabè a rappelé que « le 
gouvernement du Burkina Faso a 
mis l’accent sur les légumineuses 
afin d’atténuer la vulnérabilité 
des femmes et accroître la 
résilience des populations ». 

La cérémonie de clôture de l’AIL a 
pris fin par une visite de stands qui 
a permis de découvrir les variétés 
de niébé, de soja, d’arachides 
et de vouandzou (pois de terre) 
produites dans les treize régions 
du Burkina Faso.

Le Président du Faso a indiqué que « les légumineuses font partie des aliments à haute valeur nutritive et 
sont peu onéreuses comparativement aux produits d’origine animale ». 
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HORS DE CHEZ NOUS

Brèves

Coopération : Visite du Roi Mohamed VI au Mali du 21 au 23 février

Le Roi Mohamed VI du Maroc effectuera du 21 au 23 février 2017, une visite d’amitié au Mali. 
Au cours de son séjour, il inaugurera une clinique et un centre de formation professionnelle à 
Sébinikoro, en commune IV du district de Bamako, base électorale d’IBK. Ces infrastructures ont 
été offertes gracieusement au Mali par le Roi lors de sa dernière visite il y a trois ans. Il est fort 
possible qu’il se rende à Dio, cercle de Kati pour visiter la cimenterie dont la pose de la première a 
eu lieu en février 2014, par le Président IBK et le Roi Mohamed VI. A la faveur de la visite officielle 
de cinq jours qu’il avait effectués en février 2014, Sa Majesté le Souverain du royaume chérifien, 
Mohammed VI a signé 17 conventions de partenariat dans plusieurs domaines notamment dans 
les domaines de services aériens, élevage, hôpitaux, électrification, aménagements hydrauliques

RDC : affrontements entre la secte Bundu dia Kongo et la police à Kinshasa

L’assaut a été donné ce mardi matin à Kinshasa lors d’une opération de police contre le domicile du chef 
de la secte Bundu dia Kongo, un groupe mystique sécessionniste, accusé par les autorités de troubles 
dans l’ouest du pays. Dans des vidéos diffusées sur Internet récemment, ce chef de la secte appelait à 
l’insurrection contre le pouvoir du président Kabila. A la mi-journée ce mardi, des affrontements avaient 
encore lieu entre les adeptes de la secte et la police. Des barricades notamment aux alentours du domicile du 
chef de la secte Bundu dia Kongo. Cinq voitures, au moins, ont été brûlées. De nombreux adeptes sont dans 
cette résidence mais on ne sait pas si le leader Muanda Nsemi est également à l’intérieur ou pas. Les fidèles 
refusent de le dire. Ceux-ci sont à l’intérieur, encore en train de prier, et à l’extérieur, positionnés autour de 
la résidence pour surveiller la police, qui elle, fait un blocus sur les différents axes qui mènent à ce bâtiment.

RCA : L’armée sénégalaise de la MINUSCA neutralise un convoi de 300 hommes lourde-
ment armés

Le 13 février 2017, les hélicoptères de l’armée sénégalaise engagés pour le compte de la Minusca et sous 
les ordres du Général Balla Keïta, ont neutralisé un convoi de 300 hommes lourdement armés, faisant 
partie de la coalition emmenée par le FPRC de Nourredine Adam, dans leur marche sur Bambari, ville 
contrôlée par l’UPC d’Ali Darass, lui-même membre de l’ex-Seleka. Les forces sénégalaises engagées 
dans la Minusca ont détruit plusieurs véhicules lors de cette intervention. La présence de l’armée 
sénégalaise en Centrafrique avec le GIGN est très remarquée de part les interventions gagnantes qu’ils 
y opèrent. Le commandant sénégalais de la force onusienne, Balla Keïta, avait prévenu les groupes 
armés que des lignes rouges avaient été tracées aux alentours de Bambari, afin de protéger les 
populations civiles. Les forces sénégalaises de la Minusca sont sur leur garde face à la détermination 
de la coalition du FPRC à conquérir la capitale de la Ouaka et à en chasser le général Ali Darass.

Rédaction SCi
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JOBS CAMPUS

Avis de recrutement

Poste: H/F Assistant(e) 
Coordination de Programme 
– Graines d’Espérance – Paris

Description	

H/F Assistant(e) coordination 
de programmes

Programme Graines d’Espérance

P a r i s

 

C O N T E X T E

 

L’IECD est un organisme de 
solidarité internationale créé 
en 1988 qui met en œuvre 
des projets de développement 
socioéconomique en partenariat 
avec des institutions locales. 
L’IECD mène 45 projets dans 
14 pays et emploie plus de 
120 collaborateurs, dont 
plus de 75% sur le terrain.

 

L’IECD structure son activité autour 
de 3 pôles où l’IECD développe 
un savoir-faire reconnu :

Education, Formation 
professionnelle et insertion 
professionnelles : Programmes 
de formation aux métiers ruraux, 
de l’hôtellerie-restauration, de 
l’électrotechnique et projets 
éducation (renforcement 
scolaire, éducation spécialisée)

Entreprenariat et très petites 
entreprises : Programme d’appui 
aux TPE, programme d’appui 
aux activités génératrices de 
revenus en milieu rural, etc.

Santé : programme de santé 
publique de lutte contre la 
drépanocytose, programmes 

d’appui aux structures de santé

 Depuis son lancement au Liban en 
2007, l’IECD mène le programme 
Graines d’Espérance (GDE) pour 
la formation professionnelle. 
Il permet d’améliorer les 
compétences techniques et 
comportementales des jeunes 
et de les adapter aux besoins 
des entreprises. L’objectif final 
est que les jeunes acquièrent 
un emploi durable dans les 
métiers de l’électricité et de 
l’énergie et ainsi de favoriser leur 
insertion socioprofessionnelle.

Le renforcement des filières de 
formation passe par 4 piliers 
fondamentaux : la mise à jour 
des programmes de formation 
en fonction du bassin d’emploi 
local, l’équipement des plateaux 
techniques, la formation des 
professeurs et la mise en place 
de services d’orientation et 
d’accompagnement vers l’emploi 
pour les jeunes. Fort du succès du 
projet au Liban, où près de 99% 
des diplômés trouvent un emploi 
à la sortie de leur formation 
ou poursuivent des études 
supérieures, le programme a 
été dupliqué dans 5 pays entre 
2013 et 2016 : le Côte d’Ivoire, 
l’Egypte, le Maroc, le Nigéria et le 
Vietnam (vidéo du programme).

 

L’assistant(e) GDE pourra 
également intervenir de 
manière ponctuelle sur les 
autres projets de formation 
professionnelle ou sur des 
activités transversales de l’IECD.

 

M I S S I O N

 

En étroite collaboration avec 
les équipes de coordination 
du programme Graines d’ 
Espérance à Paris ainsi que les 
chefs de projet sur le terrain, il/
elle aura les missions suivantes :

 

Gestion des partenariats 
et constitution de dossiers

Rédaction de dossiers de 
demandes de financement et 
veille sur les appels à projets

Préparation des justifications 
narratives et financières 
pour les bailleurs des projets

Appui dans la préparation 
de conventions avec les 
partenaires locaux, les bailleurs 
et les centres d’expertise

 

Contrôle de Gestion

Vérification de la bonne 
application des procédures IECD et 
bailleurs sur les différents projets

Suivi des dépenses réalisées 
et des notes de frais

Participation à l’élaboration 
des budgets prévisionnels

 

Organisation des missions 
d’experts et des jumelages 
entre les écoles partenaires 
et des écoles françaises

Définition des objectifs de 
missions et coordination 
avec les équipes projet

Suivi des conventions 
de partenariat

Logistique : visas, billets 
d’avion, logement, etc.
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La suite de la page 13.

JOBS CAMPUS

C o m m u n i c a t i o n

Coordination et à appui 
à la rédaction de la 
newsletter du programme

Création et mise à jour d’outils 
de communication : brochures, 
site internet, rapport annuel etc.

Communication interne entre les 
différents pays et programmes

Animation des 
plateformes d’échange

 Suivi de l’activité et de la mesure 
de l’impact du programme

Collecte des indicateurs 
et amélioration de la 
méthodologie de suivi

Création et implémentation 
d’outils de suivi : fiches, base 
de données, questionnaires

 

Participation au développement 
des activités du programme

Recherches documentaires 
sur des thèmes spécifiques

PROFIL RECHERCHE

 

Formation : Généraliste 
(école de commerce, 
d’ingénieur, de gestion, IEP,…)

Expérience : une première 

expérience de gestion de projet 
sera appréciée notamment dans 
le pays d’intervention de l’IECD

Compétences et 
qualités attendues :

Bonnes capacités rédactionnelles 
notamment en anglais

Bonnes capacités en suivi 
financier ; goût pour les 
chiffres, et maitrise d’Excel

Rigueur et organisation, 
sens du détail, précision

Goût pour le travail en équipe

Intérêt pour les sujets 
de Formation et 
d’Insertion Professionnelle

Adhésion aux valeurs de 
l’IECD (un regard sur la 
personne, l’esprit de service, 
un engagement professionnel)

 

C O N D I T I O N S

 

Statut : Stage conventionné

Dates du poste : à partir de 
mi-février 2017 – pour 6 
mois, perspectives à discuter

Localisation : Paris, 15e

Sous la responsabilité : Chargé 
de programme Graines 

d’Espérance, basé à Paris

Rémunération : indemnité, 50% 
du transport, 100% du déjeuner 
en restaurant d’entreprise

C O N T A C T

Envoyez votre dossier 
de candidature (CV et 
lettre de motivation)

avec la référence 
‘Paris – ACDP GDE’

à recrutement@iecd.org

Ville	 P a r i s

Fonctions	
Assistance, Secrétariat, 
Traduction, Autre, 
C o m m u n i c a t i o n , 
Coordination, Gestion de 
projet, Etudes, Recherche, 
Organisation, Administration

Activités	
Animation, Formation, 
Education, Autre, Social

Pays:Europe, France

C o n t r a t : S t a g e

Email de la personne contact	
r e c r u t e m e n t @ i e c d . o r g

Date de fin de validité	
2 8 / 0 2 / 2 0 1 7
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Avis de recrutement

Poste: H/F Assistant(e) 
Coordination de Programme 
– Graines d’Espérance – Paris

Description	

H/F Assistant(e) coordination 
de programmes

Programme Graines d’Espérance

P a r i s

C O N T E X T E

 L’IECD est un organisme de 
solidarité internationale créé 
en 1988 qui met en œuvre des 
projets de développement 
socioéconomique en partenariat 
avec des institutions locales. 
L’IECD mène 45 projets dans 
14 pays et emploie plus de 
120 collaborateurs, dont 
plus de 75% sur le terrain.

 L’IECD structure son 
activité autour de 3 pôles 
où l’IECD développe un 
savoir-faire reconnu :

Education, Formation 
professionnelle et insertion 
professionnelles : Programmes 
de formation aux métiers ruraux, 
de l’hôtellerie-restauration, de 
l’électrotechnique et projets 
éducation (renforcement 
scolaire, éducation spécialisée)

Entreprenariat et très petites 
entreprises : Programme d’appui 
aux TPE, programme d’appui 
aux activités génératrices de 
revenus en milieu rural, etc.

Santé : programme de santé 
publique de lutte contre la 
drépanocytose, programmes 
d’appui aux structures de santé

 

Depuis son lancement au Liban en 
2007, l’IECD mène le programme 
Graines d’Espérance (GDE) pour 
la formation professionnelle. 
Il permet d’améliorer les 
compétences techniques et 
comportementales des jeunes 
et de les adapter aux besoins 
des entreprises. L’objectif final 
est que les jeunes acquièrent un 
emploi durable dans les métiers 
de l’électricité et de l’énergie 
et ainsi de favoriser leur 
insertion socioprofessionnelle.

Le renforcement des filières de 
formation passe par 4 piliers 
fondamentaux : la mise à jour 
des programmes de formation 
en fonction du bassin d’emploi 
local, l’équipement des plateaux 
techniques, la formation des 
professeurs et la mise en 
place de services d’orientation 
et d’accompagnement vers 
l’emploi pour les jeunes. Fort 
du succès du projet au Liban, 
où près de 99% des diplômés 
trouvent un emploi à la sortie de 
leur formation ou poursuivent 
des études supérieures, le 
programme a été dupliqué 
dans 5 pays entre 2013 et 2016 
: le Côte d’Ivoire, l’Egypte, le 
Maroc, le Nigéria et le Vietnam 
(vidéo du programme).

 L’assistant(e) GDE pourra 
également intervenir de 
manière ponctuelle sur les 
autres projets de formation 
professionnelle ou sur des 
activités transversales de l’IECD.

 

M I S S I O N

 

En étroite collaboration avec 
les équipes de coordination 
du programme Graines d’ 
Espérance à Paris ainsi que les 
chefs de projet sur le terrain, il/
elle aura les missions suivantes :

 

Gestion des partenariats 
et constitution de dossiers

Rédaction de dossiers de 
demandes de financement et 
veille sur les appels à projets

Préparation des justifications 
narratives et financières 
pour les bailleurs des projets

Appui dans la préparation 
de conventions avec les 
partenaires locaux, les bailleurs 
et les centres d’expertise

Contrôle de Gestion

Vérification de la bonne 
application des procédures 
IECD et bailleurs sur 
les différents projets

Suivi des dépenses réalisées 
et des notes de frais

Participation à l’élaboration 
des budgets prévisionnels

 

Organisation des missions 
d’experts et des jumelages 
entre les écoles partenaires 
et des écoles françaises

Définition des objectifs de 
missions et coordination 
avec les équipes projet

Suivi des conventions 
de partenariat

Logistique : visas, billets 
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JOBS CAMPUS

d’avion, logement, etc.

 

C o m m u n i c a t i o n

Coordination et à appui 
à la rédaction de la 
newsletter du programme

Création et mise à jour d’outils 
de communication : brochures, 
site internet, rapport annuel etc.

Communication interne entre les 
différents pays et programmes

Animation des 
plateformes d’échange

 

Suivi de l’activité et de la mesure 
de l’impact du programme

Collecte des indicateurs 
et amélioration de la 
méthodologie de suivi

Création et implémentation 
d’outils de suivi : fiches, base 
de données, questionnaires

Participation au développement 
des activités du programme

Recherches documentaires 
sur des thèmes spécifiques 

PROFIL RECHERCHE

Formation : Généraliste 
(école de commerce, 
d’ingénieur, de gestion, IEP,…)

Expérience : une première 

expérience de gestion de projet 
sera appréciée notamment dans 
le pays d’intervention de l’IECD

Compétences et 
qualités attendues :

Bonnes capacités rédactionnelles 
notamment en anglais

Bonnes capacités en suivi 
financier ; goût pour les 
chiffres, et maitrise d’Excel

Rigueur et organisation, 
sens du détail, précision

Goût pour le travail en équipe

Intérêt pour les sujets 
de Formation et 
d’Insertion Professionnelle

Adhésion aux valeurs de 
l’IECD (un regard sur la 
personne, l’esprit de service, 
un engagement professionnel)

 

C O N D I T I O N S

Statut : Stage conventionné

Dates du poste : à partir de 
mi-février 2017 – pour 6 
mois, perspectives à discuter

Localisation : Paris, 15e

Sous la responsabilité : Chargé 
de programme Graines 
d’Espérance, basé à Paris

Rémunération : indemnité, 50% 
du transport, 100% du déjeuner 

en restaurant d’entreprise

 

C O N T A C T

Envoyez votre dossier 
de candidature (CV et 
lettre de motivation)

avec la référence 
‘Paris – ACDP GDE’

à recrutement@iecd.org

V i l l e : P a r i s

Fonctions	
Assistance, Secrétariat, 
Traduction, Autre, 
C o m m u n i c a t i o n , 
Coordination, Gestion de 
projet, Etudes, Recherche, 
Organisation, Administration

Activités	
Animation, Formation, 
Education, Autre, Social

Pays:Europe, France

C o n t r a t : S t a g e

Email de la personne contact	
r e c r u t e m e n t @ i e c d . o r g

Date de fin de validité	
2 8 / 0 2 / 2 0 1 7
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Avis de recrutement

Poste: H/F Assistant(e) 
Coordination de Programme 
– Développement 
Rural – Paris (Stage)

Description	

Assistant(e) coordination 
de programmes

Programmes de 
développement rural

P a r i s

C O N T E X T E

L’Institut Européen 
de Coopération et de 
Développement (IECD), 
organisme français d’aide au 
développement, œuvre au 
service du développement social 
et économique dans quinze pays 
en développement et émergents.

Plus de vingt années 
d’expérience ont permis à 
l’IECD de développer un vrai 
savoir-faire dans la formation 
technique et professionnelle et 
d’appui à la petite entreprise.

 

Ce savoir-faire s’exprime 
notamment dans le domaine 
du développement rural, à 
travers des projets d’appui aux 
petits entrepreneurs des filières 
agroalimentaires en Afrique. Ces 
projets ciblent aussi bien l’amont 
des filières (petits agriculteurs) 
que leur aval (transformateurs 
et distributeurs), afin d’avoir 
un impact sur l’ensemble du 
secteur et d’améliorer ainsi 
les revenus et conditions 
de vie des personnes qui se 
trouvent le long de cette chaîne.

Innovants par les modèles 

économiques qu’ils souhaitent 
mettre en place (incubateur, 
social business…) et par les 
acteurs qu’ils impliquent 
(partenariats rapprochés 
avec des entreprises), ces 
projets sont en pleine phase 
de développement à l’IECD.

 

Dans le cadre des activités 
du pôle Entrepreneuriat, 
l’IECD souhaite recruter 
un(e) assistant(e) qui viendra 
en appui aux programmes 
Développement Rural sur les 
activités correspondantes.

 

M I S S I O N

1/ Suivi de l’activité et de la mesure 
de l’impact du programme

Participation à la mise en 
place d’une méthodologie 
de récolte d’indicateurs

Création d’outils adéquats 
(fiches, base de données…)

Configuration et utilisation 
des outils de suivi des activités 
(principalement sur Excel)

Participation à l’élaboration 
de contenus et outils 
thématiques (agroalimentaire, 
marketing, gestion…)

 

2/ Gestion des partenariats 
et constitution de dossiers

Rédaction de dossiers de 
demandes de financement et 
veille sur les appels à projets

Préparation des justifications 
narratives et financières 

pour les bailleurs des projets

Appui à la préparation de 
conventions avec les partenaires 
locaux et les bailleurs

Suivi des aspects 
administratifs du projet

 

3/ Contrôle de gestion

Vérification de la bonne 
application des procédures 
IECD et bailleurs sur 
les différents projets

Contrôle et archivage de 
pièces justificatives comptables

Suivi des dépenses réalisées, 
mise à jour régulière d’outils 
de suivi financier (Excel)

Participation à l’élaboration 
de budgets prévisionnels

 

4/ Communication

Mise à jour régulière des outils de 
communication du programme

Recherche de documentations 
et élaboration de 
dossiers thématiques

 

5/ Participation au 
développement des 
activités du programme

Recherches documentaires 
sur des thèmes spécifiques 
et élaboration de 
dossiers thématiques

Participation à la mutualisation 
des outils entre les 
différents projets du pôle

Participation aux opérations 
Europe du pôle (acquisition 



Quotidien n°301 du mercredi 15 février 2017 Sciences-Campus InfoPage 18

L’information des  campus et  des  centres  de recherche pour  le  monde,
L’ informat ion  du  monde  pour  les  campus  e t  l es  cent res  de  recherche

La suite de la page 17

JOBS CAMPUS

d’équipements, import/export…)

P R O F I L

Formation : Profil ingénieur 
agro/agri ou profil généraliste 
(IEP, études de développement, 
école de commerce…)

Expérience : une première 
expérience sera appréciée.

Compétences et 
qualités attendues :

Forte autonomie, 
esprit d’initiative

Forte polyvalence et 
capacité d’adaptation

Bonnes capacités de 
gestion et d’administration 
; rigueur et organisation

Excellentes capacités 
r é d a c t i o n n e l l e s 
(français et anglais)

Intérêt pour l’Afrique et 
pour le développement rural

Adhésion aux valeurs de 
l’IECD : un regard sur la 
personne, l’esprit de service, 
un engagement professionnel

C O N D I T I O N S

Statut : stage conventionné

Localisation : siège 
de l’IECD, Paris 15e

Sous la responsabilité :

De la Coordinatrice de 
programme Développement 
rural, basée à Paris

Avec la participation du 
Responsable du pôle 
Entrepreneuriat, basé à Paris

En lien avec les équipes terrain 
(Cameroun, Côte d’Ivoire)

Dates du poste : avril 2017, pour 
6 mois – évolution à discuter, 
au siège ou sur le terrain

Indemnité globale :

Indemnité mensuelle 
française en vigueur,

50% du titre de transport,

Prise en charge à 
100% du déjeuner en 
restaurant d’entreprise.

C O N T A C T

Envoyez votre dossier 
de candidature (CV et 
lettre de motivation)

avec la référence « 
Paris – ACDP DR »

au service recrutement, 
r e c r u t e m e n t @ i e c d . o r g

 Ville	
P a r i s

Fonctions	
Assistance, Secrétariat, 
Traduction, Autre, 
C o m m u n i c a t i o n , 
Coordination, Gestion de 
projet, Etudes, Recherche, 
Organisation, Administration

Activités	
Agriculture, Environnement, 
Animation, Formation, 
Education, Autre, Informatique, 
Communication, Social

Pays	
Europe, France

Contrat	
S t a g e

Date de fin de validité	
2 8 / 0 2 / 2 0 1 7
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Fondé le 26 août 2013. 

02 BP 5805 Ouaga 02 
Burkina Faso

Tél: + 226 76609721
E-mail: redaction@sc-mail.info

Site web:
www.sciences-campus.info

Publications semestrielles et quotidiennes

Autorisations
n°5509P /2013/ CAO/TGI.O/P.F.
n°1238/2016/CAO-TGI/OUA/P.F

Administration
OTC 

Fondation Sciences-Campus

Directeur de publication
Siaka GOW

Directrice des rédactions
Eliane Bayala

Equipe de reportage
- Bernard  M’ Pempé Hien

- Augustin Nikiéma 

Correspondants des provinces du Burkina
- Karim Ouattara
- Francois blanc

- Boureima  Sogoba
-Augustin Irwaya Ouedraogo

- Tigiane Antoine Ki
- Blaise Sama

- Jean Paul Yekpaye
- Mamadou Goh
- Désiré Guigma

- Jerôme Bissyendé
- Frédérick Po0da

-  Valentin Ouedraogo
- Moumouni Guio

- Nicole Ouedraogo
-Amédée Silga
- Karim Koala

- Ouaboué Bakouan
- Albert Tarpaga

-Paul Soma
-Arjouman Saganogo

- Joseph Kaboré
-Valentin Singbéogo

- Issa Sepama
- Hermann Toé

- Steven Issouf Barro

Correspondants pays
Montage

Eliane BAYALA 
Bernard HIEN

Aminata PORGO
Oeil du professionnel

Distribution
Téléchargeable sur:

 www.sciences-campus.info

Abonnement, insertion, couverture 
médiatique

+226 76609721
+226 72080505
+22672080303

E-mail: redaction@sc-mail.info

Service commercial
+226 61 07 20 20

Représentation Bobo Dioulasso
Tél: +226 20954746 

 +226 72070909

Ouagadougou
Pompiers: 18/ 25 30 69 48/ 30 69 47
Hôpital ambulance: 25 30 66 44 /45
ONEA: 22 22 76/77  25 34 34 60 - 80 00 11 11
SONABEL: 25 30 61 00
Aeroport: 25 30 65 15
Police secours: 25 30 71 00
Gendarmerie: 25 31 33 40

Bobo-Dioulasso

Pompiers: 18
Hôpital ambulance: 20 97 00 45/ 20 97 00 44
ONEA:  20 97 65 65/ 20 97 00 09/10  - 80 00 11 
11
SONABEL: 20 97 00 60 / 98 22 30
Aéroport: 20 97 00 70
Burkina secours:  20 97 01 43
Police secours: 17
Gendarmerie: 20 97 00 59/ 20 97 00 33

ADRESSES UTILES

Des questions de la recherche

     Des questions des Universités

            Des questions des Ecoles

                      Des questions d’Actualité

                              Des questions d’emplois

L e s  r é p o n s e s  d a n s  S c i e n c e s - C a m p u s  I n f o  a u  q u o t i d i e n  e n 

v e r s i o n  n u m é r i q u e  à  t é l é c h a r g e r.

PHARMACIES DE GARDE DE OUAGADOUGOU

11/02/2017 AU 18/02/2017 Groupe I
PHARMACIE DE GARDE GROUPE 1
N°	 PHARMACIE	N° Tel
1	 Avenir	 25 36 13 38
2	 Baowendsom25 41 44 99
3	 Beatitudes	 25 37 47 11
4	 Benaia	 25 37 28 30
5	 Camille	 25 36 61 27
6	 Carrefour	 25 33 23 10
7	 Centre	 25 31 16 60
8	 Desa	 25 47 50 50
9	 Des Apôtres	 51 44 58 58
10	 Elite	 25 41 91 77
11	 Goulmou	 25 43 63 05
12	 Hope	 71 14 22 22
13	 Indépendance 25 31 27 17
14	 Jober	 25 45 51 75
15	 Katra	 25 37 20 13
16	 Kabore Dominique 25 38 48 84
17	 Keneya	 25 30 71 38
18	 Kossodo	 25 35 63 04

19	 Lanibougna	 70 98 14 80
20	 Liberté	 25 41 01 31
21	 Magnificat	 25 41 29 90
22	 Maré	 25 34 11 28
23	 Miniché	 72 25 76 76
24	 Monderou	 25 34 05 28
25	 Nouvelle	 25 30 61 33
26	 Panacea	 25 36 66 88
27	 Pelega	 25 35  05 01
28	 Rayib-Tiga	 25 40 75 88
29	 Rivage	 25 34 19 39
30	 Saint Bernard 25 45 14 82
31	 Saint Jean	 25 37 00 33
32	 Siloé	 25 40 27 46
33	 Song Taaba	 25 36 64 62
34	 St François d’Assisse 25 36 85 85
35	 Tale	 71 62 08 08
36	 Trypano	 25 33 29 41
37	 Wend La Laafi 25 43 12 13
38	 Wend lamita	 25 34 15 87
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L’actualité générale des 45 provinces en continue

Les activités du gouvernement

L’actualité internationale
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