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Commune de Kaya : Boukaré Ouedraogo et
ses pairs se presentent officiellement a la

population

Région du Centre-Nord

Installés le 04 juillet 2016 a la suite des élections municipales du 22 mai 2016, le maire Boukaré
Ouédraogo et ses pairs conseillers se sont officiellement présentés, ce samedi 11 février 2017 a la
population de la commune de Kaya. C'était au cours d’'une cérémonie placée sous la présidence
du ministre d’Etat, ministre de I’Administration territoriale, de la décentralisation et de la
sécurité intérieur représenté par Alfred Gouba, secrétaire d’Etat, et le Co parrainage de El Hadj
Moctar Mando, PDG de la société COGEB, de EL Hadj Saidou Bikinga, ambassadeur de la paix,
de I'honorable Sayouba Ouédraogo, député a I'Assemblée Nationale et de leurs Excellences le
Naaba Koom et le Naaba Tigré, respectivement chef de canton du Sanmatenga et du Pikoutenga.

Le maire Boukaré Ouédraogo (écharpe) et son équipe appellent les populations a une réelle participation
citoyenne.

Réconciliation, cohésion

sociale et développement
((durable » C'est sous ce
theme que la cérémonie
consacrantlaprésentation officielle
des élus locaux de Kaya a mobilisé
les populations résidentes et
ressortissantes de Kaya a la place
de la mairie le samedi 11 février
2017. Un theme dont la pertinence
a été saluée a sa juste valeur par

Alfred GOUBA, secrétaire d'Etat a
la Décentralisation représentant
le ministre d'Etat, ministre de
I’Administration territoriale,
de la décentralisation et de la
sécurité intérieur, Président de la
cérémonie. « Ce theme interpelle
plus que jamais les filles et fils du
Burkina Faso en général et de Kaya
en particulier, a une union sacrée
autour des valeurs communes pour

travailler au développement de
notre pays.» a-t-il relevé. Appelant
le conseil municipal a sa mission
principale qui est de servir de levier
pour un pool de développement
de la commune, le Secrétaire
d’Etat a relever que « le maire qui
en est le premier responsable doit
étre un catalyseur, un visionnaire
pour conduire la destinée des
populations au bien-étre »

La suite a la page 3.
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La suite de la page 2.

Les différentes couches socioprofessionnelles ont réaffirmé leur soutien au conseil municipal de Kaya.

Conscient de l'immensité de sa
mission, Boukaré Ouédraogo,
maire de la commune de Kaya
a appelé les citoyens de tous
horizons, I'administration
communale, la  tutelle, les
services déconcentrés de ['Etat,
les partenaires techniques et
financiers, les OSC, les opérateurs
économiques, les ressortissants
a une union sacrée autour des
chantiers de  développement
local. Car « Un seul doigt ne peut
pas ramasser la farine » a-t-il
relevé. L'élaboration d'un Plan
Communal de Développement
(PCD) est un préalable d'ou le
plaidoyer du maire a l'adresse
des partenaires techniques et
financiers de la commune. Pour lui,
les filles et fils de Kaya devraient
au préalable, taire les antécédents,
se réconcilier et se donner la main.

Parrains, représentantsdescouches

L'’Administration communale intégre désormais ce nouveau batiment.

La suite a la page 4.
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La suite de la page 3.

socioprofessionnelles saluant
I'initiative, a travers leurs porte-
voix, ont réitéré leur engagement
aux coOtés des élus locaux en
faveur du développement humain
durable de la commune de
Kaya. Joignant l'acte a la parole,
I'ambassadeur de la paix, El Hadj
Saidou Bikinga a annoncé un don
de 05 forages afin de contribuer
a résorber la pénurie d'eau de
boisson de certaines populations.

Le conseil municipal de Kaya est

composé de 162 conseillers dont
22 femmes. La santé, I'eau potable
et l'assainissement, la résilience
des populations aux effets des
changements climatiques sont
entre autres défis qu'il a la
lourde responsabilité de relever
au bonheur des populations.

A la suite de la présentation
officielle des élus locaux, les
autorités présentes ont procédé a
I'inauguration officielle de I'h6tel
de ville de Kaya. Un batiment de

12 bureauy, d'une salle de réunion,
d'un local technique et d'une salle
des fétes d'une capacité d'accueil
de 200 personnes fait aujourd’hui
la fierté des kayalais. D'un colt de
198 500 000 F cfa, ce joyau a été
financé a pres de 80% par le Fonds
Permanent de Développement
des Collectivités  Territoriales.

All. OUEDRAOGO pour SCI

Fonds d’aide de la banque mondiale

Le marche de fruits et legumes de Boho-
Dioulasso rénove

Région des Hauts Bassins

Le marché de fruits et léegumes de Bobo-Dioulasso a bénéficié d'une aide de la banque

mondiale pour sa
vient réconforter

rénovation.
les occupants du marché qui

D’une valeur de 600 millions de francs CFA,
ne craindront plus

La délégation en tournée pour constater I'état de I'intérieur du marché.

cette aide
la saison hivernale.

e marché de fruits et
légumes de Bobo-
Dioulasso a bénéficié
d'une aide de la banque
mondiale pour sa rénovation.
D’une valeur de 600 millions
de francs CFA, cette aide vient
réconforter les occupants du
marché qui ne craindront plus la
saison hivernale.

Les occupants du marché de fruits
et légumes de Bobo-Dioulasso
n‘auront plus a craindre la saison
des pluies. A travers le programme
d'appui aux filieres Agro-Sylvo-
Pastorales (PAFASP), la banque
mondiale a financé la rénovation
de ce marché qui est le plus grand
marché des fruits et légumes de
la région. Les autorités locales

La suite a la page 5

Page 4

Quotidien n°308 du mercredi 22 février 2017

Sciences-Campus Info



L’information des campus et des centres de recherche pour le monde,
L’information du monde pour les campus et les centres de recherche

La suite de la page 4

ont procédé au lancement des
travaux de rénovation du marché
le vendredi 10 février 2017.

Prévus pour une durée de 3 mois,
les travaux vont permettre a la
ville et surtout aux commercants,
d'avoir un marché plus accessible
et plus sécurisé. Pour le 2¢e adjoint
au maire de l'arrondissement n°6
de la Bobo Francois Ouattara, les
travaux viennent a point nommé
pour soulager les commercants
car dit-il, les gens viennent de
bobo et aussi d'ailleurs pour
fréquenter ce marché. Francois
Ouattara reconnait que les travaux
vont ralentir le trafic. « Mais nous
voulons qu'aprés ces 90 jours
nous ayons une infrastructure en

bonne et due forme » dit-il pour
interpeller la population. Il exhorte
également la collaboration aussi
bien des riverains que des usagers
du marché au cours des travaux.

L'entreprise qui s'occupe de
I'exécution des  travaux est
I'entreprise ZERBATP. Pour Lacina
Zoroma, chargé de I'exécution des
travaux, le délai de 90 jours est
parfaitement réaliste et pourra étre
respecté s'ily a 'accompagnement
des acteurs du marché. Les travaux
consistent dans un premier temps
de décaper les pavés existant a
I'intérieur et les remplacer en béton
légerement armé. Les zones Est et
Ouest du marché, il y faudra aussi
décaper le sol, mettre du rembilai,

compacter et mettre du béton
armé. Aussi il y a des caniveaux
a réaliser a I'extérieur du marché
et curer a l'intérieur les caniveaux
existants et qui sont bouchés.
Monsieur Zoroma reconnait que
c'est un marché déja occupé.
Pourtant nous devrons travailler
avec des gros engins, explique t-il.
Sinousrencontrons des résistances
de déguerpissement, ca va étre
difficile de respecter les délais.

Nicole A.B. OUEDRAOGO

les autorités locales et les commercants se sont réunis pour convenir de la conduite a tenir lors des travaux.
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Burkina Faso : Remaniement ministériel : Trois départs, 5 arrivants

Un leger remaniement ainsi qu’un jeu de chaises musicales ont fait arriver 5 nouveaux membres au
sein du gouvernement. Il s'agit de Siméon Sawadogo, Fatimata Ouattara, Nicolas Méda, Alkassoum
Maiga et Oumarou Idani. Le Président s'est deleste du portefeuille de ministre de la defense
dans les mains de Jean Claude Bouda, qui quitte le ministere de la jeunesse ou il est remplacé
par le désormais ancien ministre de la santé, Smaila Ouédraogo. Simon Compaoré s'occupera
désormais d'un ministere plein de la sécurité qui a été séparé de I'administration territoriale et
de la décentralisation, tout comme le ministere de I'énergie et des mines qui a été scinde en
deux. Il y a eu trois départs notamment Aminata Sana/Congo, désormais ancienne ministre du
développement de I'économie numérique, Filiga Michel Sawadogo de I'enseignement supérieur
et Roch Marc Christian Kaboré, désormais ancien ministre de la défense. Le Premier ministre Paul
Kaba Thiéba reste a son poste.

Massacre en RDC : un nouveau démenti et de nouvelles vidéos

Hier, Lundi 20 février, plusieurs réactions internationales ont suivi la diffusion sur Internet de
plusieurs vidéos non identifiées montrant des présumées forces de sécurité en train d'exécuter des
civils. Le gouvernement persiste et signe. La vidéo qui circule sur les réseaux sociaux montrant de
présumées exécutions sommaires est un « grossier montage ». Dans un communiqué, le porte-
parole du gouvernement répond a la multiplication des appels a enquéter. Il explique que c'est
aux accusateurs, en 'occurrence ceux qui ont diffusé ces vidéos, de prouver leurs assertions. Mais
depuis ce weekend, il n'y a pas que les appels a enquéter qui se multiplient, mais aussi d'autres
vidéos du méme genre. Ces vidéos suscitent la colere au sein de la communauté internationale. Les
propos les plus fermes viennent du Haut-Commissariat des Nations unies aux droits de 'homme. Au
final, tous demandent a la RDC de mener une enquéte indépendante pour identifier et punir les
responsables. Ce que Kinshasa refuse pour l'instant.

Rédaction SCi
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[ <~ | Assemblée Générale de la CRUFAOCI

':" “ifﬂ

Le Président de la Conférence des Recteurs des universités Francophones d'Afrique
et de I'0Océan Indien (CRUFAQOCI), le Pr Matar Mour SECK a le plaisir d'informer les
membres de la Conférence que la prochaine Assemblée générale se tiendra du 17
au 19 avril 2017, a I'Université de Thies, au Sénégal.

Annonce CAMES
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Pole de croissance de Bagreé : Le Premier Ministre
lance les travaux d’amenagement de 2194 ha sur la
rive droite du Nakanbe

Le Premier Ministre Paul Kaba THIEBA - PKT a procédé ce 16 février au lancement des travaux
d’aménagement de 2 194 ha en rive droite du Nakambé, a I'aval du barrage de Bagré. Le cout de
cet aménagement est estimé a 11,6 milliards de F CFA avec un délai d’exécution de 22 mois.

Centre-Est

La réalisation de
le déficit alimentaire et

I'ensemble
nutritionnel et

des travaux

répondre a

d’aménagement

permettra de réduire
demande grandissante en

produits alimentaire au #Burkina Faso a travers une production additionnelle par an

de 6.024 tonnes de riz paddy,

7.057 de tonnes de mais,

10.374 tonnes de Ilégumes.

Le Premier Ministre a pris connaissance du plan des travaux d'aménagement.

e Projet pOle de croissance
de Bagré (PPCB) s'intégre
dans la stratégie du
gouvernement axée sur la
dynamisation dessecteurs porteurs
pour l'économie et I'emploi du
Plan national de développement
économique et social (PNDES).
Son objectif général est de
contribuer a I'accroissement de la
productivité, des productions et
des revenus agricoles sur une base

durable pour les exploitants dont
les femmes et les jeunes.

Cest au regard de cela que
les  travaux  d’aménagement
structurants et de périmetres
irrigués en rive droite du Nakanbé
a l'aval du barrage de Bagré de
2194 hectares de terres sont
financeés par la Banque africaine
de développement (BAD), pour un
colt global de 11 603 430 593 de

francs CFA et d'un délai d'exécution
de 22 mois. L'extension des travaux
d'aménagement  agricole  qui
s'étend sur sept communes dont
six au Centre-Est et une commune
dans la région du Centre-Sud.
Les travaux comprennent deux
volets. Le premier volet consiste
en des travaux d'aménagement

de périmétres irrigués dont
la construction d'un réservoir
tampon, un canal principal

La suite a la page 8.
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La suite de la page 7.

Le Premier Ministre et ses collaborateurs visitent le chantier.

d'environ 19 km de long revétu
de béton, d'ouvrages de dalot et
de prise ; de réseaux d'irrigation

primaire, secondaire, tertiaire
et d'ouvrages associés ; de
réseau de drainage primaire,

secondaire, tertiaire et d'ouvrages
associés ; de réseaux de pistes.

Le 2e volet concerne l'installation
d'équipements hydromécaniques.

La réalisation de I'ensemble
des travaux permettra de
réduire le déficit alimentaire

et nutritionnel et de répondre
a la demande grandissante en
produits alimentaires a travers une
production additionnelle par an,
estimée a 6,024 tonnesderizpaddy,
7,057 tonnes de mais et 10,374

tonnes de légumes. Présidée par le
Premier ministre, Paul Kaba Thiéba,
la cérémonie de lancement officiel
des travaux d'aménagement de
2194 hectares de terres et de
périmétres irrigués sur la rive
droite du Nakanbé, vise a informer
et a sensibiliser tous les acteurs
directement concernés au contenu
et a la stratégie d'intervention
du projet en vue de faciliter la
mise en oeuvre opérationnelle
des activités sur le terrain.

Le ministre de ['Agriculture et
de I'’Aménagement hydraulique,
Jacob Ouédraogo, a souligné que
le PAPCB affiche a mi-parcours,
des réalisations importantes. Il a
cité, entre autres ; I'élaboration

et l'adoption du  Schéma
directeur d'aménagement (SDA)
et de mise en valeur de la Zone
d'utilité publique (ZUP) du pole
de croissance de Bagré ; la
réalisation des Etudes d'impacts
environnemental et social (EIES) et
desPlans d’actions de réinstallation
(PAR) pour I'aménagement
des sites de 15 000 hectares.

Le Premier MinistrePaul Kaba
THIEBA justifie la décision de
privilégier les productions locales
dans la commande publique

« Le gouvernement a pris une
décision, demandant a tous les

La suite a la page 9.
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La suite de la page 8.

responsables des institutions de
privilégier, dans la commande
publique, les productions
locales. Nous avons un probléme
d'écoulement du riz qui est
produit dans notre pays. Il n'est
pas normal que nous produisions
le riz de trés bonne qualité a
Bagré et que nous continuions
a importer du riz a I'étranger. Le
gouvernement a pris cette décision
dans le but de soutenir le pdle de
croissance de Bagré et les autres
pbles de croissances que nous
allons concevoir en privilégiant la
consommation de la production
locale par rapport a la production
importée. C'est pourquoi je suis
venu apporter mon soutien et faire
comprendre aux Burkinabe que le
gouvernement travaille avec une
vision claire et c'est ca les bases de
développement du Burkina Faso. Si
nous arrivons a réussir ce model ici
et a implanter ce modéle de méme
type au Sourou et a Samendéni,
cela apportera un impact sur la
production, l'industrie burkinabe
et I'emploi des jeunes, a I'image
de ces jeunes en formation
a I'IFODER qui ont appris la

technique de l'agriculture, qui — —— )
vont augmenter le rendement, la Une vue du canal principal.
productivité, la compétitivité et ils

vont réaliser ce que nous appelons DCI/PM
la transformation structurante ».

Sciences-Campus Info Quotidien n°308 du mercredi 22 février 2017 Page 9
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BURKINA FASO DECRET
N° 2017- 075 7PRES/PM
portant remaniement
du Gouvernement.
Unité - Progrés - Justice
LE PRESIDENT DU FASO,
PRESIDENT DU CONSEIL
DES MINISTRES,
VU la Constitution ;
VU le Décret n° 2016-001/

PRES du 06 janvier 2016
portant nomination. Du Premier
Ministre ;
VUleDécretn®°2016-002/PRESdul2
janvier 2016 portant attribution du
portefeuille de la Défense nationale
et des anciens combattants ;
VU le Décret n° 2016-003/

PRES/PM du 12 janvier 2016
portant composition du
Gouvernement ;

SurpropositionduPremierMinistre;
D E C R E T E

Monsieur Alpha BARRY.
04. Ministre de I'’Administration
TerritorialeetdelaDécentralisation.
Monsieur Siméon SAWADOGO.
05. Ministre de la Justice, des
Droits Humains et de la Promotion
Civique, Garde des Sceaux.
Monsieur Bessolé René BAGORO.
06. Ministre de I'Economie, des
Finances et du Développement.
Madame Hadizatou Rosine
COULIBALY née SORL
07.MinistredelaFonctionPublique,

du Travail et de la Protection
S o ¢ i a Il e

Monsieur Clément
Pengdwendé SAWADOGO.
08. Ministre de
I'Enseignement Supérieur,
de la Recherche Scientifique
et de I'Innovation.
Monsieur  Alkassoum  MAIGA.
09. Ministre de [|'Education

Nationale et de I'Alphabétisation.
Monsieur Jean Martin COULIBALY.

c - :

presse

*

14.  Ministre de  [I'Energie.
Monsieur Alfa Oumar DISSA.
15. Ministre des Mines
et des Carriéres.
Monsieur Oumarou IDANI

16. Ministre des Transports, de la
Mobilité Urbaine et de la Sécurité
R o u t i e r e .
Monsieur Souleymane SOULAMA.

17.  Ministre du Commerce,
de I|'Industrie et de [I'Artisanat.
Monsieur Stéphane
Wenceslas SANOU.
18. Ministre des Ressources
Animales et Halieutiques.
Monsieur Sommanogo KOUTOU.
19. Ministre du
Développement de I'Economie
Numérique et des Postes.
Madame Hadja Fatimata
OUATTARA née SANON. -

20. Ministre de la Jeunesse, de
la Formation et de ['Insertion

Article 1 Lle Gouvernement 10. Ministre de la Santt. Professionnelles.
du Burkina Faso est Monsieur Nicolas MEDA. Monsieur Smaila OUEDRAOGO.
remanié  ainsi  quil suit - < 21. Ministre de la Femme, de la
01 Ministre d'Etat, 11. Ministre de I'Agriculture et Solidarité NationaleetdelaFamille.
Ministre de  la  Sécurité. des Aménagements Hydrauliques. Madame Laure ZONGO née HIEN.
Monsieur Simon COMPAORE. Monsieur Jacob OUEDRAOGO. 22. Ministre de la Communication
02.Ministre de la Défense Nationale 12- Ministre de I'Eau et des Relations avec le Parlement,
et des Anciens Combattants. €t de I'’Assainissement.  Porte-parole du Gouvernement.
Monsieur Jean Claude BOUDA. Monsieur Niouga Monsieur Remis
03.Ministre des Affaires Etrangéres, Ambroise OUEDRAOGO. Fulgance DANDJINOIL
de la Coopération et des Burkinabé 13 Ministre des Infrastructures.  23. Ministre de
de I'Extérieur. Monsieur Eric I'Urbanisme et de [I'Habitat.
Wendenmanegha BOUGOUMA. Monsieur Maurice

La suite a la page 11.
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La suite de la page 10.

Dieudonné BONANET. *
24. Ministre de 'Environnement, de
I'EconomieverteetduChangement

Climatigqgue.
Monsieur Batio BASSIERE.
*

*

25. Ministre de la Culture,
des Arts et du Tourisme.
Monsieur Tahirou BARRY.

26.MinistredesSportsetdesLoisirs.

Monsieur Tairou BANGRE.
27. Ministre délégué
aupres du Ministre de
I'Economie, des Finances et
du Développement,
chargé du Budget.
Madame Edith Clémence YAKA.
28. Ministre délégué
aupres du Ministre des
Affaires  Etrangeéres, de |la

Coopération et des Burkinabé

0 A0 00 I?Ellljgn e
2yahoo .k

de [I'Extérieur, chargé de |la
Coopération Régionale et des

Burkinabé de  I'Extérieur. -
Madame Rita Solange
AGNEKETOM  née  BOGORE.

29. Secrétaire d'Etat aupres du
MinistredelaFemme,delaSolidarité
Nationale et de la Famille,
Chargé des Affaires Sociales, des
Personnes vivant avec un Handicap
et de la Lutte contre I'Exclusion.

Madame Yvette DEMBELE.
30. Secrétaire d'Etat
aupres du Ministre de

'Economie, des .Finances et
du Développement, chargé de
I'’Aménagement du Territoire.
Madame Pauline ZOURE.
31. Secrétaire d’'Etat
aupres du Ministre de
I’Administration Territoriale
et de |la Décentralisation,

®
-

| Theme:

chargé de la Décentralisation.
Monsieur Alfred GOUBA.
32. Secrétaire d'Etat
aupres du Ministre de
I'Enseignement  Supérieur, de
la Recherche Scientifique et de
I'Innovation,chargédelaRecherche

Scientifique et de [IInnovation.
Monsieur Urbain
Ibrahim COULIDIATL

Article 2: Le présent décret sera
publié au Journal Officiel du Faso.

Ouagadougou, le 20 février 2017
Le Premier Ministre
Paul Kaba THIEBA

Semaine des Energies et Enargies Renouvelables d'Afrique

SALON INTERNATIONAL DE LENVIRONNEMENT ET
DES ENERGIES RENOUVELABLES DE OUAGADOUGOU

&)

)] COLLECTIVITES TERRITORIALES ET
J  CHANGEMENTS CLIMATIQUES EN AFRIQUE

05 au 07

g "~ « Debat-télevisé
+ Exposition
a I « Conférences-débats
+ Soirée de gala
mﬂ Au programme
AU SIAQO prog
INNOVATIONS SIERO 2017 :

= LANCEMENT DE L'INITIATIVE * 10 000 EMPLOIS POUR LE CLIMAT*
- INSTAURATION DE PRIX SIERD POUR LE DEVELOPPEMENT DURABLE
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LE TRIBUNAL DE GRANDE INSTANGE

uridiction de droit commun
de premier degré, le Tribunal
de grande instance (TGI) est
compétent en matiere civile,
commerciale, pénale, etde maniere
générale dans toutes les affaires
pour lesquellesles compétences ne
sont pas attribuées expressément
par la loi a une autre juridiction.

Le TGI est composé d'un président,
d'un vice-président, d'un président
de chambre et de juges (ils
sont appelés les magistrats du
siege). Il est également composé
d'un procureur du Faso et ses
substituts (ce sont les magistrats
du parquet), ainsi que d'un
greffier en chef et de greffiers.

Les jugements sont rendus
collégialement par trois juges.
Le TGI comprend trois
chambres la Chambre civile,
la  Chambre commerciale et
la Chambre correctionnelle.

La Chambre civile a compétence

exclusive dans les affaires
suivantes : I'état des personnes,
mariage,  divorce, séparation
de corps, filiation, acte
d'état civil, contestation de
nationalité, créances civiles

supérieures a 1 million de FCFA.

La Chambre commerciale est
compétente  pour  connaitre
les contestations relatives aux
engagements et transactions
entre les commergants, entre les
commercants et les banquiers
dont le montant du principal
est supérieur a un million (1 000
000) FCFA, aux actes et effets de
commerce entre toutes personnes,
aux procédures collectives de
reglement du passif et aux
contestations entre associés pour
raison d'une société de commerce.
A noter que les TGI de
Ouagadougou et Bobo Dioulasso
ont été déchargés de la matiere
commerciale avec la création
et le fonctionnement effectif
des Tribunaux de commerce
dans ces ressorts territoriaux.

La Chambre  correctionnelle
est compétente pour juger les
infractions qualifiées de délits
(passibles de peines comprises
entre 1 mois et 5 ans ou plus
de 50 OO0OF d'amende). La
compétence se définit en raison
du lieu de [linfraction, de la
résidence ou du lieu d'arrestation.
La compétence s'étend au(x)
corrupteur(s) et  complice(s).

COMPOSITION DU  TRIBUNAL

Région du Centre

DE GRANDE INSTANCE
O Un président
O Un vice président
O Des juges au siege et
des juges d'instruction

O Un procureur du Faso et des
substituts du Procureur du Faso
O Un greffieren chef et des greffiers
O Dans les TG, le président peut
désigner un juge de la mise en état.
O I existe également des
doyens des juges d'instruction
dans les juridictions ou il existe
plus d'un juge d'instruction.
O Dans certaines circonstances, il
peut étre désigné d'autres juges
(jugeliquidateur,jugedestutelles...)

SAISINE DU TGI
O Le TGI peut étre saisi
par simple requéte ou par
assignation en matiere civile

O En matiere pénale, il peut étre
saisi, par la voix de la citation
directe, la comparution volontaire,
I'avertissement délivré directement
par le procureur, le flagrant délit et
I'ordonnance du juge d'instruction

VOIES DE RECOURS
O Les jugements par défaut
sont susceptibles d'opposition
dans le délai de 15 jours

O Les jugements contradictoires
en matiére civile sont susceptibles

d'appel dans le délai de 2
mois, un mois en matiere
de divorce, garde d'enfant
O Les jugements en matiére
correctionnelle font I'objet

d'appel dans le délai de 15 jours

Sources MJDHPC
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Poste : Conseiller Technique
Réadaptation - Formateur -
Erbil, en Irak (Rehabilitation
Technical Advisor - Trainer -
Erbil, Iraq)

Description
MISSION CONTEXTE

Depuis les offensives du groupe
Etat islamique (IS) en 2014, I'Trak
a été confronté a un conflit
armé interne et d'une crise
humanitaire double, avec un
nombre élevé de personnes
irakiennes déplacées internes
(PDI) et réfugiés syriens dans
le besoin d'aide humanitaire.
En Septembre 2016, il y avait
3,322,410 personnes déplacées
enregistrées et 245.000 réfugiés
syriens en Irak.

L'identification des personnes
les plus vulnérables parmi
eux, y compris les personnes
handicapées, et la réponse
rapide a leurs besoins essentiels
(a la fois de base et spécifiques)
est une priorité pour la
communauté humanitaire. En
outre, les armes classiques (CW)
et les engins explosifs improvisés
continuent d'imposer un tribut
humain dévastateur en Irak.

Dans les zones contaminées,
les populations locales, les
personnes déplacées et les

populations de retour sont tous
arisque de déces et de blessures.

Le conflit armé et la crise
humanitaire en Irak se
poursuivront tout 2016 et

en 2017. En parallele, la crise
économique et politique en
Irak est d' entraver la prestation
de services médicaux et socio-
économiques, ce qui complique

I'accés et I' augmentation de la
vulnérabilité de la population
générale , et en particulier des
personnes handicapées, tout
I'Trak.

En Octobre 2016, les forces de
sécurité irakiennes et kurdes
a commencé son opération
militaire  pour reprendre la
ville de Mossoul, sous controle
IS pendant plus de 2 ans.
L'opération conduit a wune
nouvelle crise humanitaire avec
un mouvement important des
populations dans de nouvelles
zones de déplacement, avec
17.000 nouveaux déplacés en
moins de 2 semaines, et 200.000
attendu en Novembre.

Depuis la capture de Mossoul
par IS en 2014, il y a des rapports
des installations  sanitaires
et des hopitaux détruits ou
endommagés. Ceci, couplé a la
détérioration de la sécurité; il y a
de plus en plus acces réduit aux
soins et au traitement pour les
patients, les personnes agées,
les personnes handicapées et
les personnes ayant des besoins
spéciaux.

Avec |'offensive pour reprendre
la ville de Mossoul et de
I'intensification des combats
dans les zones urbaines, les
civils sont a un risque extréme
de cross-feu et des tireurs
d‘élite. Des dizaines de milliers
de personnes seront expulsées
de force, pris au piege entre les
lignes de combat, sous le siege
ou détenus comme boucliers
humains. De  nombreuses
installations publiques, les voies
et les maisons ont été piégés
ou contaminés par des risques

d'explosion. Cela a conduit a
de nouvelles blessures et des
handicaps potentiels parmi
la population déplacée. Cette
population sera a risque élevé et
serait dans le besoin de soins de
santé immédiatement quand ils
arrivent dans les camps.

Les partenaires humanitaires
se préparent intensivement
pendant des mois pour répondre
aux besoins des personnes
déplacées par I'opération prévue
Mossoul. Cela inclut l'aide a
fournir a la population déplacée
en premiere ligne, les points de
dépistage et dans les camps.

Handicap International a
commencé sa réponse a la crise
Mossoul avec un déploiement
d'équipes pour fournir des
services complets, y compris
les traumatismes des soins aux
personnes blessées lors du
conflit pour reprendre Mossoul
et les zones environnantes.

DESCRIPTION DE L'EMPLOI

Support technique

e Adaptation
d outils
techniques pour
Mosul réponse,
la formation,
des dépliants de
HI et d'autres
documents
pertinents et

de les diffuser
au sein de la
mission lors de

La suite a la page 14.
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la validation
préalable de
I'AC  Référents
techniques ;

Adaptation des
protocoles pour le
début des soins de
réadaptation au sein
de la réponse Mossoul
de HI a fournir pour les
personnes  blessées,
en collaboration avec
les établissements
de santé ciblés et
autres membres du
personnel technique
HI ;

Assurer la formation
sur les premiers soins
de réadaptation pour
les blessés de guerre
(développer des
modules de formation,
d‘assurer la cohérence

de la  formation
avec les protocoles
de réadaptation

existants, la fourniture
de la formation des
physiothérapeutes HI
déployés pour cette
réponse par le biais
sur le

Fournir et préparer
une formation
supplémentaire
sessions en fonction
des besoins et des
possibilités au sein
des établissements de
santé ciblés, d'autres
acteurs de la santé
et de la non-santé
pour les renvois, au
personnel médical
existant ainsi que

le  personnel de
réadaptation.

Evaluation des besoins :

Soutenir le gestionnaire

de projet dans
I'évaluation continue des
besoins dans le domaine
de I'expertise ; pour
soutenir I'adaptation de
la stratégie du projet
Mossoul (en termes de
domainesetles modalités
d'intervention);

En coordination
avec la réhabilitation
technique des

évaluations de conduite
du coordonnateur des
capacités des services de
réadaptation  existants
pour développer une
voie de référence ; ainsi
que d'autres acteurs de
la réhabilitation, comme
une partie du plan de
traumatologie pour
Mossoul ;

Avec le soutien de
I'équipe de HI, continuer
I'identification des
établissements de santé
concernés dans le besoin
d'un soutien technique ;

Effectuer des évaluations
techniques des
établissements de santé
et élaborer des plans
d'action adaptés pour
le soutien a chaque
établissement de santé
en termes de besoins de
formation et de matériel
de réadaptation;

La mise en ceuvre du
soutien de réadaptation

aux établissements
de santé, y compris
la fourniture de la
formation, la définition
du type de don
d'appareils fonctionnels
et traitant  d'autres
besoins identifiés,
en lien étroit avec le
gestionnaire de projet.

Représentation / coordination
externe

Assurer la présence HI
dans tous les groupes
de travail externes clés
et pertinents et des
réunions ;

Facilitation/participation
aux mécanismes de
coordination de la
réadaptation a la riposte
de Mossoul, dans le cadre
de [I'équipe médicale
d'urgence (EMT) groupe
de travail.

Veiller a un message
technique  harmonisée
est fourni au cours de
ces groupes de travail
et que HI parle d'une
voiXx commune sur les
questions techniques.

Rapports
e Rapports réguliers
sur les activités ci -
dessus (statistiques,

rapport de la situation
hebdomadaire, I'examen
régulier des objectifs
mensuels, etc.) tel que
demandé par votre
gestionnaire de ligne et
le bureau en charge a I
AC;

Le suivi et le maintien

La suite a la page 15.
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de la conformité aux
standards des directives
HI liées a votre domaine
d'expertise, en veillant a
la pertinence technique
et la qualit¢ de
I'intervention de HI.

Ville Erbil, avec Voyage
régulierement a  d'autres
domaines d'intervention.

Expériences / Formation du
candidat

Education / formation

e Diplome diplobme en

physiothérapie
Expérience

e Au moins 5 ans
d'expérience dans
la gestion des
traumatismes

¢ Au moins 1 an
d'expérience comme

chef de projet dans une

ONG cadre

e Expérience en tant que
formateur d’'adultes
dans le domaine de
I'expertise

e Expérience en
physiothérapie de

personnes blessées dans
des situations de conflit
(expérience blessée de
guerre la gestion des
soins obligatoires) dans
OING

Expérience dans la
région (en particulier de
travailler au sein d'une
santé similaire et le
systéme éducatif) serait
un atout

Langues parlées

Anglais obligatoire (oral et

écrit), I'arabe serait un atout
Qualité du candidat
Compétences personnelles

e Fortes compétences en
communication et de

rapports

Solides  compétences
organisationnelles

Compétences
interpersonnelles et
interculturelles solides

Capacité a travailler
sous haute pression

e Sens de I'hnumour

Fonctions Animation,
Formation, Autre, Technicien
spécialiste

lHitﬂﬂlHBSFHﬂT’]'mﬂﬂ_;i'ﬁ
1ul:rlumnpnndﬂlmhmin{n

/@ff/ﬁd 1S ANNONCES [

Impactez comme jamais avant...
Espace spécialement reservé pour vous.

Activités Animation,
Formation, Education, Autre

Pays : Moyen Orient, Irak
Contrat : CDD

3 mois
CONDITIONS D'EMPLOI

Début : ASAP

Durée du contrat :

Salaire / Indemnité

Statut : contrat salarié avec un
salaire selon expérience + per
diem (513 de € / mois, payé
sur le terrain) + indemnité de
sujétion (Erbil: 250 €)

Les conditions de vie : maison
d'hotes partagé avec d'autres
expatriés (pas de frais)

Les conditions de sécurité
. faible niveau d'insécurité a

Erbil, niveau intermédiaire
de l'insécurité dans la zone
d'intervention

Assurance sociale 100%
couvert

Postuler en ligne : To apply,
please follow this link

https://hi.profilsearch.com/
recrute/fr/fo_annonce_voir.
hp?id=1889&idpartenaire=130

Date de fin de validité :
28/02/2017

Iy
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Poste Chef de projet «
Formation Ergothérapie »
Maroc

Description
CONTEXTE :
International

Handicap au

Maghreb

La direction régionale Maghreb
est basée a Rabat (Maroc)

et coordonne I'ensemble
des activités d'Handicap
International en Tunisie, au

Maroc et en Algérie, avec
une équipe de 45 personnes
réparties dans les 3 pays et un
budget global prévu de 3,3
millions d'Euros en 2016.

HI au Maroc |'association
intervient depuis 1996 en
partenariat avec un grand
nombre d’associations et
institutions. En 2016 7 projets

y seront développés pour un

budget d'environ 1 million
d'euros :
—  Education Inclusive &

Développement Local Inclusif
a Sous Massa, Rabat Salé
Kenitra et Casablanca. (Projet a
dimension locale et régionale
(Tunisie, Algérie, Maroc), 2015-
2017)

— Amélioration de l'accés a
I'emploi des jeunes en situation
de handicap (région de
Casablanca, 2015 - 2017)

— Amélioration de la qualité
et de la pérennité des services
meédico-sociaux au Maroc (5
structures appuyées sur le
territoire national, 2015-2019)

— Renforcement des capacités
des associations représentant
les personnes en situation de

Handicap au Maroc (projet a
dimension nationale, 2015-
2018)

— Améliorer l'inclusion politique
et  socio-économique  des
personnes handicapées (projet
a dimension nationale et
régionale  (Tunisie,  Algérie,
Maroc) 2015-2017)

—Développement d'un dispositif
d'action sociale de proximité
ciblant notamment les femmes
et filles handicapées victimes de
violences (région de Rabat, Salé,
Kenitra, 2015-2017)

— L'ergothérapie au service de
I'autonomie des personnes au
Maroc, en partenariat avec le
Ministere de la Santé (2016

-2020)
L'ergothérapie est le seul
métier de la réadaptation

fonctionnelle qui n'existe pas au
Maroc comme documenté par
I'étude de faisabilité menée en
2009 par HI, la demande de sa
création émane aussi bien du
Ministere que des associations
de personnes handicapées.

L'objectif général du projet est
d'améliorer I'acces aux droits et
la qualité de vie des personnes
handicapées et leurs familles par
la plus-value que représente la
mise en place des composantes
ergothérapiques basées sur les
standards internationaux dans
les secteurs de la rééducation,
réadaptation sociale, scolaire et
professionnelle au Maroc.

D’une durée de 4 ans et demi il
est congu en deux phases : une
phase de conception (2016) et
une phase 2 de mise en ceuvre
de la formation (2017-juin
2020).

Le poste portera sur l'année
2 du projet (lancement de la
phase 2 — mise en ceuvre), avec
le résultat attendu suivant : «
La formation initiale pratique
et clinique en ergothérapie au
Maroc est réalisée sur la base
des standards internationaux,
en mobilisation et appui aux
institutions et prestataires de
services médicaux-sociaux
marocains  appelés a en
bénéficier. »

DESCRIPTION :
Mission générale :

Le/la Chef de projet est placé
sous la responsabilité du
Chef de Mission Maroc, il/elle
est garant(e) de la conduite
du projet au regard de son
objectif final. Il/elle anime les
partenariats et mobilise toutes
les ressources internes et
externes nécessaires a I'atteinte
des résultats attendus sur la
phase 2. Il/elle est garant(e)
de la qualité de lingénierie
de formation proposée au
regard des standards d'HI et

en adaptation au contexte
marocain des standards
internationaux.
Responsabilités :

1- Animer le Comité de
technique et  coordonner
I'ensemble des partenaires

mobilisés durant la phase 2 du
projet

e Assure le suivi du comité
technique du projet et en
anime les travaux, en appui au
Ministere de la Santé

» Facilite la relation avec la
WFOT, mobilise les réseaux
professionnels internationaux

La suite a la page 17.
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La suite de la page 16.

susceptibles  d'appuyer le
projet en expertise ou partage
d'expérience et assure le suivi
du dossier d'accréditation

« Coordonne les partenariats
avec les Instituts d'Ergothérapie
susceptibles de devenir
partenaires du projet
(Convention de partenariat)

 Collabore étroitement avec
le coordinateur de I'option en
ergothérapie

2- Assurer le management
global du projet et la mise en
ceuvre de ses activités sur sa
phase de Conception

« Coordonne et anime les
groupes de travail en charge
la validation des documents
pédagogiques, des documents
de stage et la charte de prise

en charge du patient en
ergothérapie
« Coordonne et organise

les missions d'expertise des
partenaires internationaux
prévues en appui a I'ensemble
des travaux

« Gére les ressources financiéres
et assure la planification, la mise
en ceuvre, le suivi et I'évaluation
des activités de la phase de
conception conformément a
la politique PSE de Handicap
International3- Piloter
techniquement le projet en
accordaveclesstandardsqualité
d'Handicap International

« Analyse les études menées

sur le Maroc pour les
intégrer  dans  l'ingénierie
de formation. L'observation
de la compréhension de
I'ergothérapie et des attentes
pour cette profession,
permettront de nourrir la

stratégie des stages pratiques

et d'informations des services
marocains pouvant développer
les services d'ergothérapie a
mettre en place

+ Garantit le développement
d'un curriculum (référentiel
de compétences et activités
; modalités éducatives) qui
prenne en compte les réalités
du pays et les standards
internationaux (WFOT)

« Assure la  formation
des formateurs et autres
intervenants de I'option
ergothérapie

« Coordonne et participe a
I'élaboration du certificat de
développement de compétence
des ergothérapeutes faisant
fonction au Maroc identifié
pendant la phase 1

e Assure la communication
autour de limplantation de
I'option (aupres des étudiants,
bénéficiaires et prescripteurs)4-
Assurer la relation bailleurs

 Assure le reporting pour le
bailleur

5- Participer au développement
d'une dynamique nationale
dans le domaine de Ia
réadaptation et a la formation
continue des professionnels de
la réadaptationVille : Rabat

Expériences / Formation du
candidat
Diplome

— Ergothérapeute

Expériences

- Expérience dans
I'enseignement et la gestion
académique  d'une  école

d’'ergothérapie

Compétences

— Excellent relationnel et
compétences interculturelles

- Capacités
démontrées

pédagogiques

— Bonnes capacités d'analyse et
de synthese

— Capacité a travailler en équipe
et interagir avec des partenaires

Qualités personnelles

— Autonomie et capacité
d'initiative

- Bonnes capacités
d’'organisation et de
planification

— Pédagogie, rigueur
— Diplomatie

Fonctions Coordination,

Gestion de projet
Activités : Sante
Pays : Afrique, Maroc
Contrat : CDD

Durée du contrat

Date de début : 01/03/2017
Date de fin: 30/11/2017
Durée de la mission : 11 mois

Documents a envoyer

CV + Lettre de motivation en
ligne via le lien ci-dessous

Postuler en ligne : https://
hi.profilsearch.com/recrute/fr/
fo_annonce_voir.p?id=1888&id
partenaire=130
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[Poste: Une(e) Stagiaire en
Appui pilotage stratégique
équipe technique insertion
Mars 2017 a Lyon

Description

Indignés face a l'injustice que
vivent les personnes handicapées
et les populations vulnérables,
nous aspirons a un monde
solidaire et inclusif, ou toutes les
différences nous enrichissent et
ou chacun peut « vivre debout ».

Handicap  International  est
une organisation de solidarité
internationale indépendante et
impartiale, qui intervient dans
les situations de pauvreté et
d'exclusion, de conflits et de
catastrophes. CEuvrant aux cOtés
des personnes handicapées et
des populations vulnérables, elle
agit et témoigne, pour répondre
a leurs besoins essentiels, pour
améliorer leurs conditions de
vie et promouvoir le respect de
leur dignité et de leurs droits
fondamentaux.

Pour plus d'information sur
I'association http://www.
handicap-international.fr/

CONTEXTE :

Au  sein de la Direction
Opérationnelle des Ressources
Techniques, dans le service «
Domaine Insertion des services
socioéconomiques et Education
» vous travaillerez avec une
équipede12personnes, réparties
dans 7 bureaux nationaux.

OBJECTIFS DU STAGE :

Le stage a pour but d'appuyer
le responsable de domaine dans
le pilotage de la stratégie du
domaine technique insertion.

\Vos missions seront les suivantes

Responsabilite 1 :

Finaliser et mettre en ceuvre le
dispositif de suivi et d'analyse
des indicateurs du domaine en
lien avec la stratégie a 10 ans,
les plans d'action a 3 ans et les
prévisionnels annuels des 5

secteurs d'activité.
Responsabilité 2 :

Mettre en place les espaces
de  collaboration et de
communication  interne et
externe au domaine permettant
une  participation  optimale
des personnes délocalisées et
une meilleure compréhension
en interne des métiers et des
réalisations du domaine.

Responsabilité 3 :

Appuyer le manageur du
domaine dans la mise en
place d'un management
plus ambitieux des équipes

basé sur des points sectoriels
réguliers, des échanges inter
secteurs systématiques et des
liens renforcés avec les autres
domaines.

Ville : Lyon

Expériences / Formation du
candidat

Vous avez une formation en école
d'ingénieur, de management ou
de commerce

Vous étes attiré par la gestion de
projet / indicateurs, plateforme
collaborative, management

Vous maitrisez Excel, les outils
internet et des plateformes de
type GRAASP/ALFRESCO

Vous maitrisez I'anglais a I'oral
comme a |'écrit, 'espagnol sera
un plus

Une  premiére  expérience
(stage) en humanitaire ou en

developpement sera apprecie
Fonctions : Autre

Activités : Autre

Pays : Europe, France
Contrat : Stage

Durée du contrat

3 a 6 mois

Salaire / Indemnité

Vous recevrez :

Une gratification mensuelle de
554,40€

Des tickets restaurant d’'une
valeur faciale de 8 euros

Une participation a votre
abonnement mensuel au titre
des transports (@ hauteur de
50%)

Documents a envoyer

Vous devez disposer d'une
convention de stage obligatoire]
délivrée par un établissement
d’'enseignementou de formation.

Pour ce stage, le dispositif de
I"alternance n’est pas souhaité.

Si  vous souhaitez  vous|
engager aux cotés d'Handicap
International et si ce stage
correspond a votre profil et a vos
attentes, postulez uniquement
en ligne via le lien suivant :

(Joindre CV
motivation)

et Lettre de

Postuler en ligne : https://
hi.profilsearch.com/
recrute/fr/fo_annonce_voir.
hp?id=1942&idpartenaire=130

Date de fin de validité
27/02/2017
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Des questions de la recherche

Des questions des Universités

Des questions des Ecoles

Des questions d’Actualité

Des questions d’emplois

Les réponses dans Sciences-Campus Info au quotidien en

version numérique a télécharger.

PHARMACIES DE GARDE DE OUAGADOUGOU
18/02/2017 AU 25/02/2017 Groupe II

PHARMACIE DE GARDE GROUPE 2 19 La Famille 254306 85
N° PHARMACIEN® Tel 20 Marlass 78 55 00 52
1 Aéroport 25314222 21 Martin 2550 84 59
2 Amaro 25343328 22 Meteba 25335333
3 Ar-rahma 25 3509 86 23 Nayyira 2548 18 41
4 Augustine 2537 6100 24 Neima 253556 82
5 Barwende 2540 8590 25 Nemadis 25373041
6 Boulmiougou 25 43 12 68 26 Progres 25430162
7 Cit¢ Anlll 25331966 27 Providence 253186 48
8 Dapoya 25313201 28 Rood Wooko 25 30 88 90
9 Delwindé 2536 72 80 29 Sangoulé Lamizana 25411300
10 Denisa 718276 60 30 Schifeyi 2540 27 42
1" Faso 25381929 31 Sig-Noghin 253509 77
12 Flayiri 25407344 32 Sigri 25412148
13 Hamdalaye 25 34 36 94 33 Sud 25384282
14 Heera 253166 10 34 Talba 25362225
15 Jabnéel 25447870 35 Tanko 25351557
16 Jourdain 2536 06 86 36 Univers 25419965
17 Karpala 253714 14 37 Wati 2538 5292
18 Koulouba 25311918 38 Yobi 253116 30

ADRESSES UTILES

Ouagadougou Pompiers: 18
Pompiers: 18/ 25 30 69 48/ 30 69 47 Hopital ambulance: 20 97 00 45/ 20 97 00 44
Hopital ambulance: 25 30 66 44 /45 ONEA: 2097 65 65/ 2097 00 09/10 - 8000 11
ONEA: 22 22 76/77 253434 60-80001111 11
SONABEL: 25 30 61 00 SONABEL: 20 97 00 60 / 98 22 30
Aeroport: 25 30 65 15 Aéroport: 20 97 00 70
Police secours: 25 30 71 00 Burkina secours: 20 97 01 43
Gendarmerie: 25 31 33 40 Police secours: 17

Gendarmerie: 20 97 00 59/ 20 97 00 33
Bobo-Dioulasso
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29 FEVRIER
04 MARS

25 FEBRUARY
04 MARCH

FESPACO 2017
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Formation et'metiers du cinema et de I‘au’dif:wis'uel
Training, Cinema and Audiovisual Trades

Duagadovugouw /| Burkina Faso ! www feaspaco.bf
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