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ÉVÉNEMENT

Foire nationale du sésame 2ème édition
Un peu plus de qualité et le Burkina restera 

leader africain du sésame
Région du Centre-Est

«Etat des lieux de la filière 
sésame du Burkina  : 
Défis et perspectives.» 
C’est sous ce thème 

que la ville de Koupéla a abrité 
du 24 au 25 mars 2017 la foire 
nationale du sésame. A la veille 
du top départ officiel de ce 
rendez-vous annuel des acteurs 
de la filière sésame, la foire 
a accueilli déjà des centaines 
d’exposants.  Cette cérémonie 
a eu lieu au sein de la direction 
régionale du commerce et de 
l’artisanat du Centre-Est.

La deuxième foire nationale du sé-
same s’est tenue du 24 au 25 mars 
2017 à Koupéla, dans la province 
du Kourittenga. La production du 
sésame au Burkina Faso a considé-
rablement augmenté ces six der-
nières années. De 8 762 tonnes, 
elle est passée à 171 636 tonnes 
selon les chiffres. Une production 
qui fait du Burkina le 6ème  pays 
mondiale en termes de production 
et 8ème en termes de valeur. Un 
classement qui s’explique par le 
problème de la compétitivité du 
sésame burkinabé sur le marché 
mondial. A travers cette deuxième 
édition  de la foire nationale du 
sésame à Koupela dans le Kou-

rittenga, il s’agit pour les acteurs 
de cette culture de rente de voir 
comment tirer leur épingle du 
jeu afin que les paysans puissent 
améliorer leur revenue. Cette foire 
a connu la participation effective 
du Gouverneur de la région du 
Centre-Est Antoine Ouédraogo, 
de celle des Cascades et des fils 
et filles de la localité. Durant les 
deux jours, les participants vont 
ensemble réfléchi sur le thème  : 
«Etat des lieux de la filière sésame 
du Burkina : Défis et perspectives.» 

Le secteur de la filière sésame 
pourrait devenir l’un des poumons 
de l’économie burkinabè. « Au ni-

 Coupure du ruban pour lancer le début de l’exposition.
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ÉVÉNEMENT

veau de la sous-région, le sésame 
burkinabè prend de plus en plus 
une importance considérable. Au-
jourd’hui, le secteur est confronté à 
d’énormes difficultés pour s’impo-

ser sur le marché international, car 
la qualité ne s’améliore pas et les 
services d’appui se désintéressent 
au secteur. Pour booster ce sec-
teur, il faut une assistance des au-

torités permettant de valoriser et 
d’accroître la productivité.» a sou-
ligné Adja Mamounata Velegda, 
présidente de  l’INTERSEB. Cette 
foire dite nationale du sésame 
a regroupé plus d’une centaine 
d’exposants venus des différentes 
régions du Burkina. Les produc-
teurs peuvent alors compter sur le 
gouvernement selon Antoine Oué-
draogo, Gouverneur de la région 
du Centre-Est : «Tout est possible 
et les problèmes de la filière 
sésame trouveront des solutions 
idoines. Travaillez à l’unisson des 
maillons et des esprits de tous 
les membres. Capitalisez vos 
différences en compétences variez 
et vous verrez qu’aucun problème 
ne résistera.» Pour le maire de la 
commune de Koupéla Simplice 
Dambré, ce cadre de promotion 
du sésame est la bienvenue  : «  je 
salue cette initiative à sa juste 
valeur. Cette foire dite de sésame 
va permettre d’un temps soit peu 
accompagner les paysans dans 
leur bravoure et de lutter contre la 
pauvreté dans notre pays.» A cette 
2ème édition de la foire nationale 
du sésame a Koupéla, des équipe-
ments agricoles et des intrants ont 
été remis aux meilleurs produc-
teurs du sésame. Les participants 
à cette 2ème édition ont pu visiter 
des produits exposés à cet effet. 

				  
Amédée W. SILGA pour SCI

silgaamedee@yahoo.fr

 Les autorités prennent une photo avec les groupements de 
producteur de sésame récipiendaires.

Pour booster ce secteur, il faut une assistance des autorités permettant 
de valoriser et d’accroître la productivité.» a souligné Adja Mamounata 

Velegda, présidente de  l’INTERSEB.
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Sortie d’étude de l’ISMK
Les étudiants sur les traces de la culture à 

Koudougou
 Région du Centre- Ouest

Le samedi 04 février 
2017, l’Institut Supérieur 
de Management de 
Koudougou (ISMK) a 

organisé sa première sortie 
d’étude de l’année académique 
2016-2017. A cet effet, ils ont 
visité l’ONG Wend-Puiré et le 
musée culturel d’Issouka Naaba. 
Une sortie dont l’objectif vise 
à compléter la formation des 
étudiants  tout en conciliant  le 
triptyque savoir, savoir faire et 
savoir être.

En effet pour sa première sortie 
officielle entrant dans le cadre 
de son programme d’activité, le 
comité exécutif élu des étudiants 
de l’ISMK a décidé de faire une 
sortie d’étude ce samedi 04 février 
2017 sur  deux sites de production 

économique et culturelle  de  la 
ville de Koudougou. Au nombre 
de quarante, les étudiants  de 
l’institut se sont rendu en premier 
lieu à l’ONG Wend-Puiré. Ce fut 
l’occasion pour eux d’apprendre 
comment la structure produit du 
bon miel, comment elle conserve 
sa saveur à long terme ainsi que les 
différentes étapes pour arriver au 
produit fini. Une des particularités 
ayant beaucoup touché l’ensemble 
des visiteurs sont sans doute les 
méthodes modernes utilisées  par 
ladite ONG pour la production 
du miel. Pour la plupart la 
satisfaction s’apercevait car ce fut 
une découverte sur ce produit 
tant convoiter par la population 
pour ses multiples vertus. Après 
l’ONG Wend-Puiré, cap est mis sur 

le site culturel d’Issouka Naaba. 
Sur place, ils se sont entretenus 
avec le conservateur du musée 
Masmé sur l’origine de la ville de 
Koudougou et  le rôle des chefs 
coutumier et traditionnels dans 
la sauvegarde de la paix  et de la 
cohésion sociale. Il ressort  que 
Bassanga est l’ancêtre de la ville 
de Koudougou, qu’il fut sauvé 
d’abord par un varan et qu’ensuite 
cet animal est devenu le totem 
de la population d’Issouka. A sa 
mort, il s’enfonça dans la terre 
sous le regard d’un enfant témoin 
et la canne qu’il tenait se serait 
transformé en un baobab situé 
présentement au centre ville et plus 
précisément en face du restaurant 
« la forêt ». Selon le conservateur 
il est impossible d’accéder 

Photo de famille.
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audit baobab sans au préalable 
accomplir quelques rituels sous 
peine d’être piqué par les abeilles 
qui veillent sur le baobab. Une 
autre connaissance acquise par 
les visiteurs,  est la spécificité des 
chefs coutumiers et traditionnels. 

En effet il est le chef coutumier 
est le garant de la tradition tandis 
que le chef traditionnel, est par 
excellence celui qui doit veiller à 
la cohésion entre les peuples. Par 
ailleurs on note que ce dernier a 
le choix de religion contrairement 
au coutumier qui doit rester fidèle 

aux ancêtres. Des connaissances 
acquises qui viennent justifier le 
choix de cette activité dont les 
premiers responsables de l’ISMK 
ne regrettent guère. En effet, 
selon Madame Séré, Secrétaire 
Générale de l’Institut, affirme 
telle  : « cette sortie d’étude, c’est 
pour juste compléter la formation 
des étudiants et cela fait parti de 
la culture générale. Il ne s’agit 
pas seulement pour les étudiants 
de l’ISMK de recevoir des cours 
uniquement en classe, il faut avoir 
des visites de terrain pour savoir ce 
qui se passe au niveau des autres 

entreprises  ». De ce fait, elle ne 
manque pas d’apprécier le succès 
de cette activité, tout en remerciant, 
tous ceux qui ont contribué à sa 
réalisation. Il s’agit entre autre, 
des responsables des différents 
sites visités ainsi que les différents 
acteurs de l’Institut Supérieur de 
Management de Koudougou.

Prince Omar Ouédraogo

Brève

Rédaction SCi

Procès Simone Gbagbo : l'ex-première dame acquittée de crime contre 
l'humanité

La Cour d'assises d'Abidjan a acquitté le mardi 28 mars l'ex-première dame de Côte d'Ivoire, Simone 
Gbagbo. Elle était jugée depuis près de dix mois pour crime contre l'humanité lors de la crise post-
électorale 2010-2011. « Le jury à la majorité déclare Simone Gbagbo non coupable des crimes qui 
lui sont reprochés, prononce son acquittement et ordonne qu'elle soit remise immédiatement en 
liberté si elle n'est retenue pour d'autres causes » a déclaré le juge Kouadjo Boiqui, président de la 
Cour d'assises. Ce verdict a été prononcé à la majorité des six jurés civils, au bout de sept heures 
de délibéré. Un véritable coup de théâtre tant depuis le début du procès en mai la partie civile et le 
procureur général semblaient sûrs de leurs faits concernant les pièces livrées au dossier d’inculpation 
qui devaient attestés de la culpabilité de l‘épouse de Laurent Gbagbo. Des documents des témoignages 
qui selon eux ne laissait planer aucun doute concernant le rôle de chef de guerre de patronne des 
soldats et des milices pro Gbagbo qui auraient commis les exactions au marché d’Abobo bombardé 
ou contre les manifestants pro-Ouattara de la RTI mitraillé. L’accusation stigmatisait l’implication 
au sein d’une cellule de crise de Simone Gbagbo décrite par ses détracteurs comme une femme « 
vindicative, rancunière et haineuse ». Seulement voilà, ce n’est pas le portrait d’un psychologue et 
une réputation qui font une culpabilité. Et aux yeux de bons nombres d’observateurs qui suivaient ce 
procès le dossier d’instruction était faible, bien trop faible, pour permettre à un jury de prononcer avec 
assurance une peine de prison à vie requise par le procureur. Simone Gbagbo est donc blanchie des 
crimes dont on l’accuse mais pas libérée pour autant. Puisqu’il y a deux ans, devant cette même Cour 
d’assises à Abidjan, elle avait été condamnée à vingt ans de prison pour atteinte à la sûreté de l’Etat. 
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Braquage a Midebdo au Noumbiel : plus de 
deux millions emportés

Région du Sud-Ouest

C’est tôt dans la matinée 
du samedi 04 mars 
2017  jour de marché 
de Midebdo que les 

braqueurs ont choisi pour 
couper la route Midebdo-
Passena, localité située à 30 
kilomètres de Batié, chef-lieu de 
la province du Noumbiel. 

Au nombre de six(6), cagoulés et 
armés de fusils  de type kalachnikov, 
les bandits ont dépouillé les 
usagers de cette route de  leurs 
biens ,notamment deux motos 
,des téléphones portables et de 
l’argent dont le montant s’élèverait 
a plus de deux(2) millions de 
nos francs. Parmi les victimes de 
cette attaque des enseignants  
qui se rendaient à Midebdo 

pour une rencontre, le préfet, le 
proviseur et des commerçants. 

«   Dans la nuit du vendredi (la 
vielle de l’attaque) un groupe de 
6 personnes ont pris le thé  dans  
la ville, ils fumaient beaucoup et 
ils buvaient du vin. C’est après 
que nous avions su que c’étaient 
des malfaiteurs  »  a affirmé le 
Maire de la commune. Il a, selon 
lui,   alerté les villages voisins qui 
se sont mobilisés. Des échanges 
de tirs ont contraints les bandits à 
abandonner les motos arrachées. 
L’une des motos retrouvée  était 
d’ailleurs pour un enseignant. 
Dans leur fuite vers la frontière 
Ivoirienne, les braqueurs ont croisé 
un boucher qui revenait de la Cote 
d’ivoire. Lui aussi ferra les frais des 

bandits puisqu’ils ont déchiré son 
pantalon à  l’aide d’une lame pour 
emporter une somme de 250 000f.

Informées, les forces de défense 
et de  sécurité  se sont déportées 
sur les lieux mais les bandits 
s’étaient déjà évaporés dans 
la nature. Cette attaque est la 
première depuis le début de 
l’année 2017 à Noumbiel. En 
2016, la  province  avait enregistré 
quatre (4) attaques avec à la clé 
3 morts et de nombreux blessés. 

Karim koala pour SCI

Brève

Rédaction SCi

Gabon : Ali Bongo engage le « dialogue » de sortie de crise

Le dialogue politique, promis depuis des mois par le président Ali Bongo Ondimba, a finalement été 
lancé ce mardi 28 mars 2017. L’objectif de ce dialogue sera, en réunissant la société civile et la classe 
politique, de ressouder la fracture sociale à la suite de la récente crise post-électorale au Gabon. La 
cérémonie solennelle d’ouverture du dialogue s’est tenue au palais présidentiel à Libreville en présence 
de délégués, des membres du gouvernement, de membres du corps diplomatique et du chef de l’Etat, 
Ali Bongo, qui a appelé ses compatriotes à régler ‘‘la querelle de famille’‘ post-électorale, selon l’AFP. 
Environ 1.200 organisations de la ‘‘société civile’‘ et une cinquantaine de partis politiques participent 
à ce forum dont les travaux pourraient durer 21 jours. Sans surprise, Jean Ping arrivé officiellement 
à la seconde place lors de l‘élection présidentielle avec 48% des voix derrière Ali Bongo, a décidé 
avec son camp de boycotter cette rencontre. Cependant, son ex-directeur de campagne, Ndémézo 
Obiang, était présent. Au menu des débats, les questions de la ‘‘réforme des institutions’‘, la ‘‘réforme 
du code électoral’‘, le ‘‘rôle de la Cour constitutionnelle’‘ et ‘‘la consolidation de la paix et de la cohésion 
sociale’‘. La prochaine échéance électorale au Gabon est envisagée au mois de juillet 2017 prochain.
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ACTIVITE DU GOUVERNEMENT

Le Président du Faso visite la Société des 
Industries militaires du Soudan

Soudan

Au dernier jour de sa 
visite d’amitié et de 
travail au Soudan, le 
Président Roch Marc 

Christian KABORE a visité le 27 
mars 2017, la Military Industry 
Corporation of Sudan (MIC-
Sudan), la Société des Industries 
militaires du Soudan basée 
hors de la ville de Khartoum. 
Accompagné des membres 
de sa délégation dont les 
ministres et les experts, le 
Président du Faso a d’abord 
eu droit à une présentation de 
la structure avant de visiter 
l’ensemble des infrastructures. 

La Société des Industries militaires 
du Soudan est spécialisée dans la 
fabrication de produits militaires 
et civils. Elle travaille avec cinq 
groupes industriels dont trois 
militaires et deux civils. Cette 
unité industrielle qui fait la fierté 
du Soudan a pu répondre à tous 
ses besoins défensifs. Le MIC-
Sudan a un potentiel considérable 
dans le domaine de maintenance 
des avions avec un centre de 
formation aux compétences 
reconnues sur le plan international. 
Avec ses partenaires extérieurs, 
le MIC-Sudan fabrique de petits 
avions et des hélicoptères qui 
interviennent dans le domaine 

agricole. Les ressources humaines 
de la société sont essentiellement 
des jeunes hautement qualifiés qui 
ont un savoir-faire apprécié sur le 
marché international. Pour assurer 
la formation, la société dispose de 
trois simulateurs pour les avions 
de chasse et les hélicoptères 
et le Soudan se dit prêt et 
disponible pour accompagner les 
autres « pays frères africains ». 
Les autorités soudanaises par la 
voix du premier responsable de 
la société qui avait à ses côtés, le 
Ministre soudanais de la Défense, 
se sont dites fières et honorées de 
recevoir le chef de l’Etat burkinabè 
dans leur complexe. Elles se disent 

La Société des Industries militaires du Soudan est spécialisée dans la fabrication de produits militaires et 
civils.
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ACTIVITE DU GOUVERNEMENT

prêtes à mettre leurs expériences 
au service du Burkina Faso. 
Très touché par cette marque de 
confiance et cette considération, 
le Président du Faso a remercié 
le Ministre de la Défense pour 
l’accueil qui lui a été réservé 
et à sa délégation et aussi 
pour les informations qui lui 
ont été fournies. Il s’est dit « 
très impressionné par la vision 
stratégique qui a été développée 
par le Soudan d’assurer la défense 
de son territoire, de fabriquer du 
matériel et d’assurer la formation 
au bénéfice des pays frères ». Pour 
le chef de l’Etat, « nous devons 
assurer la coopération sud-sud 
dans tous les domaines, y compris 
le domaine militaire ». De ce point 
de vue, le Président Roch Marc 
Christian KABORE pense que « 
nous devons dans ces domaines, 
consolider nos relations et travailler 
ensemble de manière à pouvoir 
former nos pilotes et acquérir du 
matériel car nous sommes plus 
proches dans la réalité du terrain ». 

La visite a pris fin par des 
démonstrations dans les 
simulateurs et sur le terrain avec 
des hélicoptères « made in Sudan ». 

La Direction de la Communication 

de la Présidence du Faso
 

Pour le chef de l’Etat, « nous devons assurer la coopération sud-sud dans tous les domaines, y compris le 
domaine militaire ».

La visite a pris fin par des démonstrations dans les simulateurs et sur le 
terrain avec des hélicoptères « made in Sudan ». 
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ACTIVITÉ DU GOUVERNEMENT

Le Président du Faso dresse un bilan 
satisfaisant de son séjour au Soudan

 Région du Centre

De retour d’une visite 
d’amitié et de travail 
de 48 heures à 
Khartoum au Soudan, 

le Président du Faso, Son 
Excellence Monsieur Roch Marc 
Christian KABORE s’est prêté à 
l’exercice du bilan de ce séjour 
qu’il a qualifié de « bref mais 
intense ». C’était à son arrivée, le 
lundi 27 mars 2017, à l’aéroport 
international de Ouagadougou.  

« Cette visite a permis au Burkina 
Faso et au Soudan de rediscuter de 
manière concrète des questions 
de coopération qui avaient été 
consignées en 2016 lors de la 
commission mixte de coopération. 
Une coopération qui concerne 
les secteurs tels que l’agriculture, 
la sécurité, l’enseignement et 
bien d’autres domaines de la vie 
économique », a précisé le Président 
Roch Marc Christian KABORE.  
Dans le secteur de l’enseignement 

supérieur, la visite a été sanctionnée 
par l’accord de principe du 
Soudan, d’octroyer des bourses 
de formation à des étudiants 
burkinabè dans les domaines 
scientifiques et techniques. « 
Nous avons également insisté sur 
le fait que nous devons renforcer 
la coopération sud-sud dans 
tous les domaines », souligne 
le Président du Faso, qui salue 
les « avancées significatives du 
Soudan dans le domaine minier ». 

De retour d’une visite d’amitié et de travail de 48 heures à Khartoum au Soudan.
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ACTIVITÉ DU GOUVERNEMENT

Le Président du Faso et sa 
délégation ont visité à Khartoum, 
un complexe militaire et civil 
dirigé par des cadres soudanais et 
qui fabrique du matériel militaire 
et contribue à l’amélioration des 
outils de production agricole. Dans 
ce complexe, sont fabriqués des 
avions que la délégation burkinabè 
a pu voir voler. « Je crois que 
pour l’Afrique, ce sont des choses 
importantes qui montrent que 
nous avons la capacité à travers 
notre technicité, à travers les 
moyens dont nous disposons, de 
pouvoir faire avancer l’Afrique d’un 
pas supplémentaire dans d’autres 
secteurs », a indiqué le chef de l’Etat.  
Ce séjour de 48 heures a permis 
au Président Roch Marc Christian 
KABORE de saluer le dialogue 
national entrepris par les forces 
politiques pour le retour de la paix 
et de la stabilité. Le Président du 
Faso a également pris langue avec 
le bureau des Burkinabè vivant au 
Soudan et des représentants des 
étudiants. Il a salué « l’exemplarité 
de leur comportement et les a 
rassurés de son engagement 
à ouvrir une ambassade du 
Burkina Faso au Soudan ».  
Durant cette visite en terre 
soudanaise, le Président du 
Faso s’est entretenu avec le 
président du Fonds saoudien 
pour le développement autour 
de la mise en œuvre du PNDES. 
Dans les semaines à venir, une 
équipe viendra repréciser avec 
le gouvernement burkinabè, 
les projets éligibles à ce fonds.  
Selon le Président du Faso, 
le Burkina Faso travaillera à « 
renforcer ses liens de coopération 
avec le Soudan, pays membre de 
l’Union africaine ». Une invitation 
à visiter le pays des Hommes 
intègres a été adressée au Président 

Omar El BECHIR qui l’a acceptée. 

La Direction de la Communication 
de la Présidence du Faso

Le Président du Faso et sa délégation ont visité à Khartoum, un 
complexe militaire et civil dirigé par des cadres soudanais et qui 

fabrique du matériel militaire et contribue à l’amélioration des outils 
de production agricole. 

Il a salué « l’exemplarité de leur comportement et les a rassurés de son 
engagement à ouvrir une ambassade du Burkina Faso au Soudan ».
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ACTIVITÉ DU GOUVERNEMENT

15ème édition de la fête de la pomme de 
terre de TITAO: Simon Compaoré, invité 

d’honneur
Région du Centre

Le ministre d’Etat, Ministre 
de la Sécurité, Simon 
COMPAORE était le 
samedi 25 mars 2017 

invité d’honneur de la foire de 
la pomme de terre de TITAO. 

Dans son mot de bienvenue, 
le maire de la commune de 
Titao a remercié la tenue de 
cette 15ème édition à travers la 
forte mobilisation dont ont fait 
montre les populations du Lorum. 
Monsieur Irisso MANDE a, par 
ailleurs, profité de la présence 
des autorités administratives 
, politiques pour évoquer 
les problèmes auxquels les 
maraichers font face pour écouler 

et conserver cette denrée après sa 
récolte : « Notre seul souci , c’est 
le bitume , des chambres froides 
pou conserver la pomme de terre 
et l’insécurité , Nous profitons 
donc de cette occasion et de 
la présence du ministre d’Etat, 
ministre de la Sécurité , Simon 
COMPAORE pour lui demander de 
nous aider dans ce sens afin que 
nos activités prospères », a laissé 
entendre le bourgmestre de Titao . 
Quant au Ministre d’Etat, ministre 
de la Sécurité, il a remercié 
les autorités administratives, 
politiques et coutumières du 
Yatenga pour leur présence et ce, 
malgré les difficultés actuelles. 
Aussi, a-t-il transmis les salutations 
du Président du Faso et celles 

du Premier ministre qui auraient 
souhaité être du déplacement.  
« TITAO n’est pas oubliée, 
délaissée, le développement passe 
par la route, l’aménagement des 
routes est dans le programme du 
Président du Faso et nous avons 
déjà envoyé une mission pour 
prospecter les lieux dans ce sens 
», a rassuré Simon COMPAORE 
Outre, il a promis que la 
problématique de la chambre 
froide pour la conservation 
de la pomme de terre sera 
réglée. « Dès que je serai à 
Ouagadougou je rendrai compte 
à qui de droit pour vous venir 
en aide », a dit le ministre d’Etat. 
Sur la question sécuritaire, Simon 
COMPAORE a fait comprendre 

Dans son mot de bienvenue, le maire de la commune de Titao a remercié la tenue de cette 15ème édition à 
travers la forte mobilisation dont ont fait montre les populations du Lorum. 
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ACTIVITÉ DU GOUVERNEMENT

qu’il est la personne la mieux 
indiquée pour en parler puisqu’il 
en est le premier responsable. 
« Nous avons fait du secteur de 
la sécurité notre priorité, car sans 
elle tous les autres aspects de la 
vie sociale prennent un coup. C’est 
pourquoi le Président du Faso et 
tout le gouvernement ont doté les 
forces de défense et de sécurité de 
moyens logistiques afin qu’elles 
puissent lutter convenablement 
contre le terrorisme .Cependant, 
Simon COMPAORE a insisté que 
tout le monde s’implique dans la 
lutte contre l’insécurité en général 
et le terrorisme en particulier. 
« Certains s’inquiètent des 
représailles, mais je voudrais 
rassurer que nous n’allons 
divulguer aucunes de nos sources. 
Il y aura toujours la sécurité 
dans le Lorum. Nous irons dans 
les jours à venir à Sollé, à Banh 
pour encourager nos forces de 

« TITAO n’est pas oubliée, délaissée, le développement passe par la route, l’aménagement des routes est 
dans le programme du Président du Faso et nous avons déjà envoyé une mission pour prospecter les lieux 

dans ce sens », a rassuré Simon COMPAORE.

Quant au Ministre d’Etat, ministre de la Sécurité, il a remercié les 
autorités administratives, politiques et coutumières du Yatenga pour 

leur présence et ce, malgré les difficultés actuelles.
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ACTIVITÉ DU GOUVERNEMENT

défense et de securité afin qu’elles 
persévèrent dans la lutte contre 
le terrorisme », a-t-il indiqué. 
Le ministre d’Etat avant de s’en 
aller, a procédé à la coupure du 
ruban consacrant l’ouverture 
officielle de la foire de pomme 
de terre, puis s’en est suivie 
une visite guidée des stands. 
Etaient à ses Côtés, le gouverneur 
de la région du Nord, le 
député Boureima Barry et le 
représentant d’Idrissa NASSA, 
parrain de la cérémonie. 
En marge de la cérémonie, le 

ministre d’Etat Simon Compaoré a 
poursuivi son périple à la direction 
provinciale de la Police Nationale 
du Lorum et à la brigade Territoriale 
de Gendarmerie de Titao  
« Je me suis arrêté pour vous 
saluer, vous encourager. Nous 
savons que vous travaillez dans 
des conditions difficiles et dans 
des milieux hostiles. Mais, nous 
voulons témoigner de notre 
soutien et accompagnement dans 
cette lutte contre le terrorisme ». 
Avant de quitter ses hôtes, Simon 
Compaoré leur a demandé de faire 

de la discipline leur référentiel, toute 
chose qui leur permettra la réussite 
de leurs missions quotidiennes. 

La Direction de la Communication 
et de la Presse Ministérielle 
du Ministère de la Securité

Le Ministre d’Etat, Ministre 
de la Sécurité  Simon 
Compaoré a reçu en audience 
l’ambassadeur d’Arabie 
Saoudite, le 28 mars 2017.

 A sa sortie d’audience, 
Son Excellence Dr Waleed 
A. Alhamoudi, dit être 
venu rendre une visite 
de courtoisie au Ministre 
d’Etat, et remercier les 
autorités Burkinabé après la 
visite du président du Faso, 
Roch Marc Christian Kabore 
en Arabie Saoudite. Il a 
aussi abordé l’augmentation 
du nombre de pèlerins 
burkinabé pour le hadj 
2017. Il a enfin confié au 
Ministre d’Etat, Ministre 
de la Sécurité, le soutien 
de l’Arabie Saoudite aux 
côtés du Burkina Faso 
dans la lutte contre le 
terrorisme. «Mon pays, 

l’Arabie Saoudite soutient 
le gouvernement burkinabé 
dans la lutte contre le 
terrorisme et je suis venu 
signifier cela au ministre 
d’Etat» , a-t-il conclut.

La Direction de la 
Communication et de la 
Presse Ministérielle du 
Ministère de la Sécurité
 

L’Arabie Saoudite soutient le Burkina Faso dans sa 
lutte contre le terrorisme
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ACTIVITÉ DU GOUVERNEMENT

La perte et la déchéance de la nationalité 
burkinabè

Région des Hauts-Bassins

 
La perte et la déchéance 
de la nationalité burkinabè

• La perte de la 
nationalité burkinabè

Perd la nationalité burkinabè :

1) le Burkinabè qui exerce la faculté 
de répudier cette qualité. Il s’agit :

- du Burkinabè qui n’est pas 
né au Burkina Faso et dont un 
seul des parents est Burkinabè 
; il a la faculté de répudier la 
qualité de Burkinabè dans les 
six mois précédant sa majorité ;

- du Burkinabè qui est né au Burkina 
Faso d’un père ou d’une mère qui y 
est lui-même né ; il a la possibilité 
de renoncer à cette qualité dans 
les six mois précédant sa majorité ;

- du Burkinabè qui épouse un 
étranger et qui conserve sa 
nationalité Burkinabè ; il a la faculté 
de déclarer expressément avant 
la célébration du mariage qu’il 
renonce à sa nationalité burkinabè.

2) le Burkinabè même mineur qui, 
ayant une nationalité étrangère, 
est autorisé sur sa demande, 
par [décret] du Gouvernement 
du Burkina, à perdre la qualité 
de burkinabè. Le burkinabè 
mineur doit, le cas échéant, être 
autorisé ou représenté, dans les 
conditions prévues à l’article.

 
• La déchéance de la 
nationalité burkinabè

Peut être déchu de la 
nationalité Burkinabè:

- celui qui a été condamné 
pour un acte qualifié crime ou 
délit contre la sureté intérieure 
ou extérieure de l’Etat ;

- celui qui a été condamné pour un 
acte qualifié crime ou délit contre 
les institutions du Burkina Faso ;

- celui qui s’est livré, au profit 
d’un Etat étranger, à des actes 
incompatibles avec la qualité 
de Burkinabè et préjudiciables 
aux intérêts du Burkina Faso ;

- celui qui a été condamné au 
Burkina Faso ou à l’étranger à 
une peine d’au moins cinq années 
d’emprisonnement pour un acte 
qualifié crime par la loi burkinabè ;

- celui qui a fait l’objet d’une 
condamnation égale ou supérieure 
à 3 mois d’emprisonnement soit 
pour infraction à la réglementation 
des prix, soit pour fraude fiscale.

Source : MJDHPC
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ACTIVITÉ DU GOUVERNEMENT

MATD : Ouverture de la 7ème assemblée 
générale de la Commission Nationale de la 

Coopération Décentralisée
Région du Centre

« Quelles contributions 
de la coopération 
décentralisée dans la 
mise en œuvre du Plan 

National de Développement 
Economique et Social (PNDES) 
? », c’est sous ce thème que 
s’est ouverte ce mardi 28 
mars 2017 à Ouagadougou, 
la 7ème assemblée 
générale de la Commission 
Nationale de la Coopération 
Décentralisée (CONACOD). 

L’ouverture officielle de cette 
rencontre a été présidée par 
le Ministre de l’Administration 
Territoriale et de la Décentralisation 
Siméon Sawadogo, représentant 
le premier Ministre, patron de 
ladite cérémonie, qui avait à ses 
côtés le Ministre de l’Eau et de 
l’Assainissement Niouga Ambroise 
Ouédraogo et la secrétaire 
d’Etat chargé de l’aménagement 
du territoire, Pauline Zouré.  
Pendant une journée, les 
participants auront droit à une 
communication sur le thème 
de la session, des échanges 
sur l’état de mise en œuvre 
des recommandations de la 
6ème assemblée générale 
et des présentations sur 
la base de données de la 
cartographie de la coopération 
décentralisée au Burkina.

La Direction de la 
Communication et de la Presse 
Ministérielle du MATD
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Avis de recrutement

Poste: Stagiaire pour le 
développement d’une 
application web pour la collecte 
des données des bénéficiaires

Description	

Indignés face à l’injustice 
que vivent les personnes 
handicapées et les populations 
vulnérables, nous aspirons à 
un monde solidaire et inclusif, 
où toutes les différences 
nous enrichissent et où 
chacun peut « vivre debout ».

Handicap International est 
une organisation de solidarité 
internationale indépendante et 
impartiale, qui intervient dans 
les situations de pauvreté et 
d’exclusion, de conflits et de 
catastrophes. OEuvrant aux côtés 
des personnes handicapées et 
des populations vulnérables, 
elle agit et témoigne, pour 
répondre à leurs besoins 
essentiels, pour améliorer leurs 
conditions de vie et promouvoir 
le respect de leur dignité et de 
leurs droits fondamentaux.

Pour plus d’information sur 
l’association : http://www.
handicap- internat ional . f r/

Présente dans plus de 55 
pays, Handicap International 
est composée de 2 
directions opérationnelles :

– La Direction de l’Action 
Humanitaire (DAH)

– La Direction d’Action 
du Développement (DAD)

CONTEXTE :

Handicap International mène 
annuellement une campagne 
de collecte des données de 
ses bénéficiaires auprès des 
chefs de projets sur le terrain. 
Ces données sont aujourd’hui 
collectées et compilées à 
travers des fichiers Excel. 
L’objectif du stage est de 
développer une application 
permettant de réaliser la 
collecte à travers une interface 
web, et de donner à différents 
acteurs un accès simple et 
visuel aux données collectées.

OBJECTIFS DU STAGE :

Durant ce stage, 
vos responsabilités 
seront les suivantes :

Responsabilité 1 : Consulter 
les différents acteurs 
et rédiger le cahier des 
charges de l’application

Responsabilité 2 : Développer 
l’application en plusieurs phases

– Développement d’un 
premier prototype

– Tests et validation

– Lancement de projets 
pilotes et accompagnement 
des utilisateurs

– Prise en compte des 
retours et évolution vers 
une version stabilisée

Responsabilité 3 : Rédiger la 
documentation technique et 
de la documentation utilisateur

Ville	 L y o n

Expériences / Formation du 
candidat	

Vous avez une formation en 
école d’ingénieur ou master 
informatique, avec spécialisation 
en développement web

Une première expérience 
(stage ou projet d’études) 
de développement 
d’une application web 
en .NET sera appréciée

Vous maîtrisez le développement 
web en .NET ; les langages 
HTML, CSS et Javascript ; au 
moins un système de gestion de 
base de données (PostgreSQL, 
MySQL, SQLServer, …)

Vous êtes à l’aise dans 
l’utilisation de serveur Windows

Le secteur des ONG vous intéresse

 

Fonctions	 Technicien spécialiste

Activités	 Informatique, 
C o m m u n i c a t i o n

Pays	 Europe, France

Contrat	 S t a g e

Salaire / Indemnité	

Vous recevrez :

· Une gratification 
mensuelle de 554,40¬

· Des tickets restaurant dune 
valeur faciale de 8 euros

· Une participation à votre 
abonnement mensuel au titre 
des transports (à hauteur de 50%)

Vous devez disposer d’une 
convention de stage obligatoire 
délivrée par un établissement 
d’enseignement ou de formation.
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Pour ce stage, le dispositif de 
l’alternance n’est pas souhaité.

 

Documents à envoyer	

Si vous souhaitez vous 
engager aux côtés d’Handicap 
International et si ce stage 

correspond à votre profil et à vos 
attentes, postulez uniquement 
en ligne via le lien suivant :

(Joindre CV et Lettre 
de motivation)

Postuler en ligne	
https://hi.profilsearch.com/

recrute/fr/fo_annonce_voir.
id=1997&idpartenaire=130

Date de fin de 
validité	 0 3 / 0 4 / 2 0 1 7

Avis de recrutement

Poste: Chargé(e) 
d’accompagnement à la 
création d’entreprise – Paris

Description	

Positive Planet France

Créée en 2006 par Jacques 
Attali, la mission de Positive 
Planet France est de lutter 
contre la précarité et l’exclusion 
par l’accompagnement de 
porteurs de projet issus 
des quartiers prioritaires 
à la création d’entreprise.

Le programme est organisé 
en réseau et implanté dans 32 
lieux d’accueil répartis sur 5 
régions : Ile de France, Rhône-
Alpes, PACA, Normandie, 
Hauts de France et en Alsace.

 

M i s s i o n s

Sous la responsabilité du 
responsable de bureau, le (la) 
chargé(e) d’accompagnement 
à la création d’entreprise a 
pour mission principale de 

conseiller les porteurs de projet 
en amont de leur projet de 
création/reprise d’entreprise.

 

Il/Elle interviendra sur 
les aspects suivants :

 

Opérationnel :

Assurer des permanences 
d’accueil et d’accompagnement 
des porteurs de projet dans les 
quartiers prioritaires de la ville.

Organiser des journées portes 
ouvertes au sein de l’antenne 
ou chez les partenaires locaux.

Participation à des salons 
et des forums permettant 
de faire connaitre 
l’action de l’association.

Accueil, information, orientation 
des créateurs d’entreprises 
et des porteurs de projets

Réalisation d’études de 
marché : Caractéristiques des 
produits/services, secteurs 

d’activité, concurrence, 
clients, fournisseurs.

Rédaction de business-
plan et soutien dans la 
recherche de financement

information et soutien au 
montage des dossiers relatifs aux 
aides à la création d’entreprise

Aide dans les démarches 
a d m i n i s t r a t i v e s 
d’immatriculation d’entreprise

Recherche et veille technique 
sur les dossiers de porteurs 
de projet accompagnés

Suivi des jeunes créateurs au 
démarrage et au développement 
de leur entreprise

 

Administratif :

Renseigner les informations 
relatives aux porteurs de 
projet ainsi que l’avancement 
des projets sur la base 
de données de l’antenne

Envoyer les comptes 
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rendus des rendez-vous 
d ’ a c c o m p a g n e m e n t 
aux prescripteurs

Réaliser les reporting 
d’activité mensuelle

Ville	 P a r i s

Expériences / 
Formation du candidat	

1 an d’expérience dans 
un poste similaire

Qualité du candidat	

Maîtrise des méthodes 
d ‘ a c c o m p a g n e m e n t

Bonne connaissance des 
aspects fiscal, social et juridique 
de la création d’entreprises

Connaissance des 
dispositifs et des aides à 
la création d’entreprises

Expérience du travail avec 
des partenaires publics

Maîtrise de l’outil informatique

Maîtrise de la communication 
orale et écrite.

Excellent contact humain, 
rigueur et méthode

Dynamisme, autonomie 
et proactivité

Capacité à travailler avec les 
partenaires locaux et bonne 
connaissance du territoire

Fonctions	 A n i m a t i o n , 
Formation, Autre, 
Technicien spécialiste

Activités	 A u t r e , 
Economie, Finance, 
Administration, Social

Pays	 Europe, France

Contrat	 C D I

Salaire / Indemnité	

de 20.000 A 21.000 
€ (selon expérience)

Documents à envoyer	

Envoyer CV + lettre de 
motivation à recrutement@
p o s i t i v e p l a n e t . n g o

Référence à mentionner 
dans l’objet de votre 
mail : CHAC_Paris

Email de la personne 
contact	 recrutement@
p o s i t i v e p l a n e t . n g o

Date de fin de 
validité	 0 9 / 0 4 / 2 0 1 7

Avis de recrutement

Avis de recrutement
Poste: Chargé(e) de projets 
sur l’Afrique centrale – Pôle 
Afrique et Océan Indien – 
Direction Internationale 
– Siège national

Description	

Au sein du Pôle Afrique-Océan 
Indien de la Direction Action 
et Plaidoyer Internationaux du 
Secours Catholique-Caritas 
France (SC-CF), vous assurez 
le pilotage des relations 
partenariales et la gestion 
administrative et financière 

des projets sur le Cameroun, 
la Centrafrique, le Tchad et 
la République du Congo, en 
cohérence avec la stratégie du 
Pôle et de la Direction. Vous 
contribuez à l’élaboration 
d’un dossier de demande de 
subvention sur un projet multi-
pays en lien avec la Chargée de 
projets cofinancés, ainsi qu’aux 
dynamiques d’animation, de 
plaidoyer et de communication 
sur votre périmètre de 
responsabilité. Vous vous 
inscrivez dans une démarche 

qualité, et promouvez des 
démarches expérimentales 
et le partage des savoirs.

Dans le cadre de vos 
fonctions, vous serez plus 
spécifiquement en charge de :

– Piloter les relations de 
partenariat au Nord comme 
au Sud, notamment :

Favoriser des synergies 
entre partenaires ;

Accompagner les partenaires 
dans l’amélioration de leurs 



Quotidien n°344 du jeudi 30 mars 2017Sciences-Campus Info Page 21

JOBS CAMPUS

Avis de recrutement

La suite à la page 22

L’information des  campus et  des  centres  de recherche pour  le  monde,
L’ informat ion  du  monde  pour  les  campus  e t  l es  cent res  de  recherche

actions et /ou de leur démarche 
d’autonomisation : appui 
conseil, mise à disposition 
d’expertise, formations.

Contribuer à la rédaction des 
futures stratégies d’intervention 
pays (Centrafrique, Tchad 
et République du Congo).

Suivre le processus 
d’élaboration de la Convention 
de partenariat prévue entre 
la Caritas Congo et le SC-CF.

– Gérer les projets de votre 
périmètre de responsabilité 
(Cameroun, Centrafrique, Tchad 
et République du Congo) :

* Assurer la sélection d’actions 
et/ou projets à soutenir :

Analyser et approfondir 
les diagnostics réalisés par 
les partenaires du SC-CF

Accompagner les partenaires 
dans l’élaboration de leurs 
projets (voire co-construction)

Finaliser les projets et 
les budgets afférents

Préparer l’engagement 
contractuel et la 
stratégie de sortie.

* Appuyer et conseiller la mise en 
œuvre des différentes étapes du 
cycle de projet : programmation, 
suivi, évaluation.

* Assurer la gestion administrative 
et financière des projets :

Assurer le suivi budgétaire

Garantir la redevabilité vis-à-vis 
des financeurs : délégations du 
SC-CF, donateurs, bailleurs de 

fonds par la qualité du reporting

Veiller à la réalisation des 
audits et à la prise en compte 
des recommandations

Assurer la clôture 
administrative, comptable 
et financière des projets.

* Suivre, en lien étroit avec la 
Chargée de projets cofinancés, 
la préparation d’un dossier 
de demande de subvention 
auprès de l’Union Européenne, 
relatif à un projet multi-pays de 
« promotion des droits et de 
participation des populations 
riveraines des projets 
industriels » (République 
Démocratique du Congo, 
Tchad, Cameroun, Madagascar 
et République du Congo).

*Animer deux bénévoles 
pour le suivi des projets.

– Contribuer aux dynamiques 
d’animation du réseau du SC-CF :

Contribuer aux campagnes 
et animations du réseau 
France du SC-CF en matière 
d’éducation au développement

Participer à l’organisation 
de l’accueil en France de 
partenaires internationaux

Appuyer les partenaires dans 
l’accueil des membres du 
réseau du SC-CF dans leur pays.

– Participer aux actions 
de plaidoyer de la « 
Campagne Tournons la 
Page ! Pour une alternance 
démocratique en Afrique », 
en lien étroit avec l’équipe de 
coordination de la Campagne.

– Contribuer à la représentation 
institutionnelle du SC-CF sur 
votre champ de responsabilité, 
et à la communication 
interne et externe.

Vous intégrerez une équipe 
de 10 salariés dont 8 Chargés 
de projets, et de 20 bénévoles. 
Vous assurerez le suivi de 23 
partenaires et la supervision de 
24 projets sur les 4 pays pour 
un budget d’environ 800 000 €.

Ville	 Poste basé au 
Siège national - Paris

Expériences / 
Formation du candidat	

 

Bac+4/5 en développement, 
gestion de projets ou 
relations internationales.

Expérience avérée de 2 ans 
minimum en gestion de 
projets de développement 
à l’International dans une 
organisation publique ou 
non-gouvernementale, et 
expérience sur le terrain.

Expérience de travail 
en partenariat.

Connaissance souhaitée 
des procédures des 
bailleurs de fonds.

Expérience souhaitée 
d’animation de réseaux.

Maîtrise du cycle de projet, 
de la conception au suivi-
évaluation de projets.

Maîtrise des outils 
informatiques (Pack Office et 
Internet) et ERP si possible.
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Qualité du candidat	

• Autonomie et organisation 
personnelle, capacité à 
mener plusieurs activités de 
front, gestion des priorités.

• Adhésion à la mission et aux 
valeurs du SC-CF, en particulier 
celles relatives au respect mutuel 
et à l’égalité entre partenaires.

• Disponibilité requise : missions 
de terrain et déplacements 
en France à prévoir.

Fonctions	 A n i m a t i o n , 
Formation, Coordination, 

Gestion de projet

Activités	 S o c i a l

Pays	 Europe, France

Contrat	 C D D

Durée du contrat	

4 mois, temps plein.

Salaire / Indemnité	

Selon grille et expérience.

Documents à envoyer	

CV et lettre de motivation.

Nom de la personne 

contact	

M. Philippe MORIE, 
Responsable du Pôle 
Afrique/Océan Indien

Postuler en ligne	 h t t p : / /
www.secours-catholique.
o r g / o f f r e s - e m p l o i -
s t a g e s / c h a r g e e - d e -
p r o j e t s - s u r - l a f r i q u e -
centrale-pole-afrique-et-
o c e a n - i n d i e n - d i r e c t i o n

Date de fin de 
validité	 1 4 / 0 4 / 2 0 1 7

Avis de recrutement

Poste: ADVOCACY AND 
C O M M U N I C A T I O N 
MANAGER (Bangui, 
RCA) Ref. 121/16-17

Description	

La situation humanitaire en 
RCA, causée par le conflit 
qui a entraîné une situation 
humanitaire sans précédent, 
s’aggrave et se détériore. Depuis 
le conflit du 5 Décembre 2013, 
ils restent 402,000 déplacées, 
à la fois dans des sites et des 
familles d’accueil. Il ya des 
besoins extrêmes pour une 
assistance de base dans tout 
le pays. Oxfam  est présent en 
RCA avec une réponse intégrée 
en WASH, EFSL et protection 

sur Bangui depuis Janvier 2014, 
sur Bria, Paoua et sur Batangafo 
depuis mai 2016. Cela répond 
à une approche intégrée sur 
toutes nos zones d’intervention. 
Enfin, depuis le début de son 
intervention en RCA, Oxfam a 
adopté une approche commune 
avec les ONG présentes en 
termes de plaidoyer, en facilitant 
la production de plusieurs joint 
NGO notes/briefing, sachant 
qu’Oxfam a très longtemps 
été la seule organisation à 
avoir un Expert Plaidoyer 
à plein temps sur le pays.

Responsabilités Principales

L´Advocacy and 
Communication Manager 
dépendra hiérarchiquement 

du directeur pays et 
fonctionnellement de chargé 
de recherche et des campagnes 
humanitaires à Madrid.

Il/elle sera responsable de 
développer et mettre en œuvre 
les stratégies d’Advocacy 
et Communications pour la 
République Centrafricaine, 
en partenariat avec les 
organisations Internationales 
et en collaboration avec les 
programmes en cours dans 
le pays dans le domaine de 
l’action humanitaire pour 
obtenir des changements dans 
les politiques et les pratiques.

Il/elle coordonne une équipe 
de deux personnes : un 
media officer et un assistant 
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plaidoyer communication

L’objectif global du déploiement 
est de fournir un soutien sur 
le plan du plaidoyer, de la 
communication et des médias 
pour la réponse d’Oxfam lors 
des urgences humanitaires. 
Le titulaire du poste prendra 
l’initiative d’ identifier et 
d’entreprendre des actions 
primordiales de plaidoyer, de 
communication et de média 
pour améliorer la réponse des 
organismes à la crise, et satisfaire 
les besoins des personnes 
touchées par le conflit dans 
le pays d’action. Parmi les 
questions abordées figurent 
l’établissement d’une aide 
et protection suffisante pour 
aider les personnes affectées à  
reconstruire leur vie, les droits 
des réfugiés et des personnes 
déplacées pour qu’ils puissent 
retourner volontairement 
dans leurs régions d’origine, 
et le financement global de la 
réponse à  la crise (couvrant 
les besoins immédiats et 
ceux a plus long termes)

Informer les médias régionaux 
et internationaux des différentes 
problématiques concernant 
la sécurité alimentaire, la 
protection et l’assistance 
fournies aux populations 
vulnérables dans le pays.

Développer des stratégies de 
plaidoyer spécifiques pour les 
différentes problématiques sur 
lesquelles Oxfam intervient, 
produire des contenus et du 
matériel de diffusion sous 
divers formats, organiser des 
événements, établir de contacts 

personnels avec les journalistes 
et les leaders d’opinion.

Produire des outils pour 
satisfaire différents besoins 
de communication interne, 
comme sommaires annuels 
et quadrimestres, résumés, 
sitreps, concept notes, etc. 
de tous les projets en cours.

        

Conditions de travail

Remplacement temporaire

Pays et lieu de travail : Bangui 
(RCA. ) avec des déplacements 
fréquents sur le terrain.

Date de début : 01.05.2017 
– Date de fin : 31.01.2018

Rémunération de 32.829,46 
Euros brut annuels

Assurances, R&R toutes 
les 12 semaines, perdiem 
et logement guesthouse

Poste Non Accompagné

Les voyages, le logement, la 
manutention et les assurances 
médicales et de vie sont à la 
charge d’Oxfam Intermón.

La présente description de poste 
pourrait être amenée à changer 
selon l’évolution du contexte 
et des programmes en RCA.

Ville	 B a n g u i

Expériences / Formation du 
candidat	

Profil Requis

Master en droit, sciences 
politiques, journalisme ou 
communication. Diplôme en 

relations internationales ou en 
coopération et développement.

Connaissance du Droit 
International Humanitaire, 
Droits de l’Homme et 
législations Internationales 
des rôles et responsabilités 
des états et du mandat des 
institutions internationales 
lors de conflits. Connaissance 
dans le domaine de la sécurité 
alimentaire, de la WASH, de 
la protection et les contextes 
de vulnérabilité chronique

Expérience professionnelle d’au 
moins 5 ans dans le domaine du 
plaidoyer en coopération et/ou 
de la communication publique 
démontrée par un antécédent 
professionnel en politique 
de changement sur le plan 
local, national et international

Parfaites connaissances orales 
et écrites du français et anglais. 
Connaissances de l’arabe 
et de l’espagnol un atout.

Connaissances de 
base en informatique

Etre familier avec une 
approche basée sur les droits.

Capable d’utiliser des politiques 
d’analyse, de recherche de 
lobbying et de média pour 
influencer l’agenda politique, 
et avoir une connaissance 
des institutions nationales, 
régionales et internationales 
les plus importantes.

Capable de prouver son 
expérience dans la relation et 
l’influence avec des preneurs 
de décision ainsi qu’un 
bon jugement politique.

La suite à la page 24
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Grand sens de l’analyse et de la 
rédaction qui sera admis par des 
preneurs de décisions de haut 
niveau ; capacité de considérer 
très rapidement les problèmes 
lors de situation complexes.

Posséder une compréhension 
et un engagement actif pour 
la promotion de l’égalité de 
genre et de l’intérêt de toutes 
personnes marginalisées 
dans le travail concernant 
le plaidoyer et le média.

Don de communication 
avec des audiences.

Capacité pour travailler dans 
des environnements avec une 
liberté de mouvement limitée.

Bonne connaissance de la 
zone Afrique Centrale et 
des contextes post-conflit

 Conditions souhaitées

Expérience en développement 
de stratégies de communication 
et médias et travail avec 
les médias internationaux, 
francophone et anglophone.

Expérience de travail dans 
le domaine des urgences, 
de préférence en Afrique 
de l’Ouest et Centrale..

Avoir contribué à des 
publications (Communiqués 
de presse, Politique 
d’influence et de changement).

Expérience en gestion d’équipes.

Compétences :

Initiatives : disposition/

capacité d’apprentissage.

Travail en équipe 
multidisciplinaire et divers

Capacité pour résoudre 
rapidement de problèmes 
et autonomie lors de 
situation complexes.

Organisé et capable de 
prioriser et planifier.

Capable de déléguer et 
flexibilité (polyvalent).

Excellente communication 
verbale et écrite.

Posséder des dons très 
solides de relation avec les 
personnes et pouvoir prouver 
son expérience à diriger des 
relations organisationnelles 
complexe et sensibles dans 
des contextes culturels variés.

Langues parlées	

Parfaites connaissances orales 
et écrites du français et anglais. 
Connaissances de l’arabe 
et de l’espagnol un atout.

Fonctions	 A u t r e

Activités	 A u t r e

Pays	 Afrique, Centrafrique

Contrat	 C D D

Durée du contrat	

Date de début : 01.05.2017 
– Date de fin : 31.01.2018

Salaire / Indemnité	

Rémunération de 32.829,46 
Euros brut annuels

Documents à envoyer	

Si vous êtes intéressés 
merci d’envoyer votre CV  
jusqu’au  10/04/017  par 
e-mail à l’adresse suivante 
: humanitarianstaff@
oxfamintermon.org, en 
indiquant le nom de la 
position et numéro de 
référence. 121/16-17

Oxfam Intermón se réserve 
le droit de modifier cette 
date si nécessaire. Seuls les 
candidats présélectionnés 
seront contactés. Seuls les 
candidats présélectionnés 
seront contactés.

Oxfam souscrit au 
principe de l’équité, de la 
diversité et de l’inclusion.

Vous pourrez trouver cette 
offre et celles de tous les 
affiliés Oxfam sur le site 
web d’Oxfam international 
h t tp : / /www.oxfam.org/
fr/travai l lez-avec-oxfam

 

Date de fin de 
validité	 1 0 / 0 4 / 2 0 1 7
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Poste: H/F Assistant(e) de 
Programme – Hôtellerie/
Restauration – Vietnam

Description	

Assistant(e) de programme 
Hôte l l e r i e -Res taurat ion

( V i e t n a m )

 

C O N T E X T E

 

L’IECD est un organisme de 
solidarité internationale créé 
en 1988 qui met en œuvre 
des projets de développement 
socioéconomique en partenariat 
avec des institutions locales.

 

L’IECD structure son activité 
autour de 3 axes qui recouvrent 
plusieurs programmes 
où l’IECD développe un 
savoir-faire reconnu :

Formation professionnelle 
et insertion des jeunes 
(Programmes de formation 
aux métiers ruraux, de 
l ’ h ô t e l l e r i e - r e s t a u r a t i o n , 
de l’électrotechnique,…)

Entreprenariat et très petites 
entreprises (Programme d’appui 
aux TPE, programme d’appui 
aux activités génératrices de 
revenus en milieu rural,…)

Education et Santé (Programmes 
CERES (renforcement éducatif 
et scolaire), handicap, santé,…).

 

Nous intervenons sur 4 zones et 

plus spécifiquement 14 pays :

Afrique Sub-saharienne: 
Cameroun, Côte d’Ivoire, 
Nigéria, Congo, République 
Démocratique du Congo

M E N A ( M o y e n - O r i e n t 
et Afrique du Nord) : 
Liban, Syrie, Territoires 
Palestiniens, Egypte, Maroc

Océan Indien: Madagascar

Asie du Sud-Est: Thaïlande, 
Vietnam, Myanmar

 

L’assistant(e) de programme 
viendra plus particulièrement 
en renfort au programme 
H ô t e l l e r i e - R e s t a u r a t i o n 
de l’IECD. Créé en 1992, il 
consiste à créer et/ou renforcer 
des centres de formation 
professionnelle aux métiers 
de l’hôtellerie-restauration et 
de la boulangerie-pâtisserie. 
Actuellement, 15 structures 
sont appuyées dans le 
cadre du programme, à 
Madagascar et en Asie du 
Sud-Est (Cambodge, Laos, 
Myanmar, Thaïlande, Vietnam).

 

M I S S I O N

 

En étroite collaboration avec la 
Coordinatrice de Programme 
et les chefs de projet, 
l’assistant(e) de programme 
pourra être mobilisé sur 
les missions suivantes :

 

1/ Appui à la gestion 
des partenariats et 
constitution des dossiers

Prospection de nouveaux 
partenaires financiers (bailleurs 
publics et privés) et techniques 
(experts, centres d’expertise)

Rédaction de dossiers de 
demandes de financement et 
veille sur les appels à projets

Préparation des justifications 
narratives et financières 
pour les bailleurs des projets

Appui dans la préparation 
des conventions avec les 
partenaires locaux, les bailleurs 
et les centres d’expertise

 

2/ Participation au 
contrôle de gestion

Vérification de la bonne 
application des procédures 
IECD et bailleurs sur 
les différents projets

Suivi des dépenses réalisées

Participation à l’élaboration 
des budgets prévisionnels

Appui à la rédaction 
de procédures

 

3/ Communication

Appui à la rédaction et envoi 
de la newsletter du Programme

Mise à jour régulière des outils de 
communication du Programme

 

4/ Participation au 

Avis de recrutement
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développement des 
activités du programme

Recherches documentaires 
sur des thèmes spécifiques

Veille sur l’environnement de 
la formation professionnelle 
et de l’hôtellerie-restauration

Veille sur les opportunités 
de promotion des 
projets (Awards…)

 

5/ Appui au développement 
de la plateforme 
régionale ASSET-H&C

Prospection et étude 
de nouveaux membres

Création d’outils de partage 
d’informations (serveur 
interne, documents partagés…)

Animation des outils de 
communication interne 
et externe (Facebook, 
LinkedIn, Newsletter…)

Appui à la préparation du 
séminaire régional 2017 (entre 
septembre et décembre)

 

P R O F I L

 

Formation : Master/école 
généraliste – commerce, 
ingénieur, économie/gestion, 
IEP, développement,…

Expérience : une première 
expérience sera appréciée, 
notamment stage sur le terrain

Compétences et 
qualités attendues :

Très bonnes capacités 

r é d a c t i o n n e l l e s 
(français et anglais)

Compétences en suivi financier 
; goût pour les chiffres

Rigueur et organisation, sens 
du détail, précision, capacités 
d’analyse et de synthèse

Autonomie, curiosité, 
dynamisme et force 
de proposition

Intérêt pour les sujets de 
solidarité internationale 
et le développement

Adhésion aux valeurs de 
l’IECD : un regard sur la 
personne, l’esprit de service, 
un engagement professionnel

 

CONDITIONS DU POSTE

 

Statut : Stage – temps plein 
– pas d’apprentissage ni de 
contrat de professionnalisation

Dates du poste :

prise de poste entre mai et juillet

pour 6 mois minimum, 
idéalement jusqu’à fin 2017

une évolution en interne, à 
Paris ou sur le terrain, sera 
étudiée à partir de 3 mois

Localisation : Ho Chi Minh 
(Vietnam). L’assistant(e) de 
programme intègrera la 
petite équipe dynamique et 
sympathique de l’IECD au 
Vietnam, qui est au service 
de plusieurs programmes en 
faveur des populations locales.

Ho Chi Minh est la capitale 
économique du Vietnam, 

à l’esprit entrepreneurial 
et international, où il est 
agréable de vivre et facile de 
s’occuper. C’est une base idéale 
pour découvrir le Vietnam.

Sous la responsabilité : 
Coordinatrice de programme, 
basée à Ho Chi Minh

Indemnisation :

Indemnisation minimale 
en vigueur en France

Participation aux frais de visa

 

C O N T A C T

Envoyez votre dossier 
de candidature (CV et 
lettre de motivation)  – 
Réf. Vietnam – ACDP HR

au service recrutement, 
r e c r u t e m e n t @ i e c d . o r g

 

Ville	 Ho Chi Minh

Fonctions	 A s s i s t a n c e , 
Secrétariat, Traduction, 
Autre, Communication, 
Coordination, Gestion de 
projet, Etudes, Recherche

Activités	 A n i m a t i o n , 
Formation, Education, Autre, 
Ressources Humaines, Social

Pays	 Asie, Viêt-Nam

Contrat	 Inconnu, Stage

Email de la personne contact	
r e c r u t e m e n t @ i e c d . o r g

Date de fin de 
validité	 3 0 / 0 4 / 2 0 1 7
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Fondé le 26 août 2013. 

02 BP 5805 Ouaga 02 
Burkina Faso

Tél: + 226 76609721
E-mail: redaction@sc-mail.info

Site web:
www.sciences-campus.info

Publications semestrielles et quotidiennes

Autorisations
n°5509P /2013/ CAO/TGI.O/P.F.
n°1238/2016/CAO-TGI/OUA/P.F

Administration
OTC 

Fondation Sciences-Campus

Directeur de publication
Siaka GOW

Rédacteur en chef
Augustin NIKIEMA

Equipe de reportage
- Alfred Syé KAM

Correspondants des provinces du Burkina
- Karim Ouattara
- Francois blanc

- Boureima  Sogoba
-Augustin Irwaya Ouedraogo

- Tigiane Antoine Ki
- Blaise Sama

- Jean Paul Yekpaye
- Mamadou Goh
- Désiré Guigma

- Jerôme Bissyendé
- Frédérick Po0da

-  Valentin Ouedraogo
- Moumouni Guio

- Nicole Ouedraogo
-Amédée Silga
- Karim Koala

- Ouaboué Bakouan
- Albert Tarpaga

-Paul Soma
-Arjouman Saganogo

- Joseph Kaboré
-Valentin Singbéogo

- Issa Sepama
- Hermann Toé

- Steven Issouf Barro

Correspondants pays
Montage

Eliane BAYALA 
Aminata PORGO 
Bernard HIEN

Oeil du professionnel

Distribution
Téléchargeable sur:

 www.sciences-campus.info

Abonnement, insertion, couverture 
médiatique

+226 76609721
+226 72080505
+22672080303

E-mail: redaction@sc-mail.info

Service commercial
+226 61 07 20 20

Représentation Bobo Dioulasso
Tél: +226 20954746 

 +226 72070909

Ouagadougou
Pompiers: 18/ 25 30 69 48/ 30 69 47
Hôpital ambulance: 25 30 66 44 /45
ONEA: 22 22 76/77  25 34 34 60 - 80 00 11 11
SONABEL: 25 30 61 00
Aeroport: 25 30 65 15
Police secours: 25 30 71 00
Gendarmerie: 25 31 33 40

Bobo-Dioulasso

Pompiers: 18
Hôpital ambulance: 20 97 00 45/ 20 97 00 44
ONEA:  20 97 65 65/ 20 97 00 09/10  - 80 00 11 
11
SONABEL: 20 97 00 60 / 98 22 30
Aéroport: 20 97 00 70
Burkina secours:  20 97 01 43
Police secours: 17
Gendarmerie: 20 97 00 59/ 20 97 00 33

ADRESSES UTILES

PHARMACIES DE GARDE DE OUAGADOUGOU

25/03/2017 AU 01/04/2017 Groupe III

Des questions de la recherche

     Des questions des Universités

            Des questions des Ecoles

                      Des questions d’Actualité

                              Des questions d’emplois

L e s  r é p o n s e s  d a n s  S c i e n c e s - C a m p u s  I n f o  a u  q u o t i d i e n  e n 

v e r s i o n  n u m é r i q u e  à  t é l é c h a r g e r.

Ave Maria	 25 47 98 88
Balkuy	 25 37 51 36
Baraka	 25 33 02 72
Belle ville	 25 40 84 14
Cathédrale	 25 31 28 07
Charis	 25 47 98 78
Concorde	 25 31 29 49
Coura	 25 38 83 90
Djimbia	 25 35 77 65
Dunia	 25 36 20 51
Ecoles	 25 31 52 32
Fraternité	 25 36 48 00
Galiam	 25 35 28 44
Hosanna	 25 41 26 48
Jeunesse	 25 34  35 04
Kamin	 25 34 30 28
Kilwin	 25 50 84 62
Sainte Trinité      25 41 26 46
Mariama	 25 30 05 76
Naab Raga	 25 30 06 27

Naaba Koom      25 35 70 46
Nagrin	 25 46 90 48
Nazani	 25 36 65 10
Ninrwa	 25 41 80 38
Noom-Wendé     25 50 31 17
Pissy	 25 43 13 35
Sacré cœur	25 34 60 60
Saint Julien	25 38 06 10
Saint Lazare      25 36 86 48
Saint Michel       25 45 48 08
Santé-validité     68 91 87 04
Savane	 25 31 13 48
Taoko	 25 36 69 27
Téranga	 25 36 09 70
Wend denda        25 31 09 64
Yennega	 25 37 03 37
Zone I	 25 48 15 13/53
Zoungrana	 25 40 98 75
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Magazine Scienti�que et Universitaire
Science - Education - Politique - Société - Economie

L’actualité du monde pour les campus, l’actualité des campus pour le monde  

L’actualité des Centres de recherche

L’actualité des écoles et universités

L’actualité générale des 45 provinces en continue

Les activités du gouvernement

L’actualité internationale

 

Adresses: www.sciences-campus.info/ redaction@sc-mail.info
226 76609721/ 72080505/ 72072121

05BP5805 Ouaga02
Boulevard de Tensoaba à 500 mètres du SIAO

Semestriel;

Presse en ligne;

Quotidien numérique  gratuit

sur www.sciences-campus.info

 

Un espace emploi 

sur www.jobs-campus.com

Couverture médiatique

Publicité

Communication

v
v
v


