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Bob-Zié Wilfried 
Meda, inspecteur de 
sécurité pénitentiaire 
interpelle la conscience 
de la société à travers 
un roman pour plus 
d’égards à l’endroit 
des anciens détenus 
qui demandent juste 
une nouvelle chance 
pour refaire leur vie. La 
dédicace de l’œuvre a eu 
lieu le samedi 1er avril 
2017 à Ouagadougou en 
présence du chargé de 
mission, représentant 
le ministre de la justice.
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SOCIÉTÉ

« De la prison à la bière » : Une œuvre 
littéraire qui interpelle la conscience de tous 

à l’égard des ex détenus
Région du Centre

Bob-Zié Wilfried Meda, 
inspecteur de sécurité 
pénitentiaire interpelle 
la conscience de la 

société à travers un roman 
pour plus d’égards à l’endroit 
des anciens détenus qui 
demandent juste une nouvelle 
chance pour refaire leur vie. 
La dédicace de l’œuvre a eu 
lieu le samedi 1er avril 2017 à 
Ouagadougou en présence du 
chargé de mission, représentant 
le ministre de la justice.

« De la prison à la bière » relate 
l’histoire d’un brillant élève du 
nom de Joseph Kondombo 
dit Jo, qui rêvait de devenir un 
ingénieur hydraulicien. Ayant 
perdu ses deux parents alors qu’il 
était encore adolescent, il fut 

obligé de mettre un frein à ses 
études pour devenir instituteur. 
Tombé amoureux de Rouki, il 
se maria. Jo espérait que sa vie 
reprendrait enfin un cours normal 
mais mal lui en prendra. En effet, 
embrouillé par un malentendu, 
il se retrouva condamné à 15 
ans d’emprisonnement ferme 
pour le meurtre de son ami 
d’enfance. Bénéficiant d’une grâce 
présidentielle, il fut libéré et tenta 
de refaire sa vie mais hélas, la 
société ne voulut pas admettre 
que tout homme était passible de 
la loi de l’erreur. Même sa seule 
consolation qui était le travail 
d’enseignant obtenu ne lui a pas 
été favorable car les parents ne 
voulant pas d’un ancien détenu 
pour encadrer encore moins 
éduquer leurs enfants. Ainsi 

pourrait -on résumer la vie de 
Jo à Instituteur, prison et mort ? 
Voilà ce qui est dit dans ce roman.

Cette œuvre littéraire de Bob 
Zié Wilfrid Meda a été présentée 
au public ce samedi 1er avril 
2017. C’était en présence des 
parents, amis, collègues et 
connaissances de l’auteur.

Est-il possible que le temps 
de correction, ne fonde pas 
une nouvelle orientation pour 
la vie ? Pendant combien de 
temps, le fautif doit-il payer pour 
sa faute ? La condamnation à 
une peine d’emprisonnement 
doit-elle engendrer une mort 
certaine ? Ce sont entre autres 
les différentes interrogations 
que pose cette œuvre. 

La salle de conférence du centre des archives qui a servi de cadre était plein de monde.
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SOCIÉTÉ

A travers cette œuvre de 131 
pages regroupées en 7 chapitres, 
l’auteur répond à ces questions en 
interpellant la conscience de tous 
et de chacun pour plus d’égards à 
l’endroit des ex pensionnaires des 
prisons qui demandent une chance 
pour refaire leur vie. L’œuvre a été 
préfacée par le docteur Dramane 
Konaté, enseignant chercheur à 
l’université Joseph Ki Zerbo. Pour 
lui, cette œuvre a un caractère 
humaniste et cet humanisme 
s’exprime à travers la quête d’une 
réinsertion sociale pour les ex 
pensionnaires. « L’auteur marque 
les consciences à travers un certain 
nombre de situations décrites 
dans l’œuvre et cette œuvre prend 
ancrage dans les réalités sociales 
qui ne sont pas toujours abordées 
par les littéraires », a-t-il ajouté.

Quant à l’auteur, l’écriture est 
tout d’abord une passion. Il dit 
être inspiré de son milieu de 
travail et que toute ressemblance 
avec des personnes ou des faits 
de la vie réelle n’est que pure 
coïncidence. Pour lui, il s’est saisi 
de la problématique de réinsertion 
sociale des ex détenus pour 
exprimer le mépris de la société à 

leur égard. Il lance donc un appel à 
la société à faire plus d’indulgence 
à l’égard de ces ex détenus 
car tout le monde pourrait se 
trouver dans cette situation un 
jour « Les ex délinquants sont 
le produit de la société, alors 
il appartient à la société de les 
recycler en leur redonnant toutes 
les chances pour se retrouver 
sur les bons rails de la vie ».  

« De la prison à la bière » est 
disponible dans les maisons 
d’arrêt, à la librairie DIACFA, 
Mercury et jeunesse d’Afrique au 
prix unitaire de 3000 francs CFA.

Alfred Sié KAM/Rédaction SCI

L’auteur a dédicacé plusieurs romans au cours de la présentation de 
son oeuvre.

Pour Bob Zié Wilfrid Meda Les ex délinquants sont le produit de la 
société, alors il appartient à la société de les recycler en leur redonnant 

toutes les chances pour se retrouver sur les bons rails de la vie.

ce roman est une œuvre de 
belle facture dans un style à la 
fois cursif et concis, dixit le Dr 

Dramane Konaté
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Police Nationale du Sud-Ouest
Plus  d’une tonne de drogue saisie

Région du Sud-Ouest

La suite à la page 5

Le mercredi 29 mars 2017, 
la Direction Régionale 
de la Police Nationale du 
Sud-Ouest a présenté aux 

hommes de médias à Gaoua une 
quantité importante de chanvre 
indien saisie. Cette quantité a 
été saisie le 23 mars 2017 dans 
un domicile qui servait de lieu 
d’entrepôt. Deux personnes 
sont aux arrêts pour des 
besoins d’enquêtes poussées.

Plusieurs fois les services de 
douanes, de polices et de 
gendarmerie de la région du 

Sud-Ouest font des saisies de 
stupéfiants. Le 23 mars dernier, 
l’équipe du commissaire du 
district de police de Nako, l’officier 
Wahabou Kaboré et les siens ont 
pu mettre la main sur un réseau 
de trafiquants de drogue.Selon 
Wahabou Kaboré, la quantité de 
chanvre indiensaisie soitplus d’une 
tonne serait la plus importante 
des saisies effectuées. A entendre 
l’officier de police, tout est parti 
du fait que l’information circulait 
sur le fait de trafic de drogue dans 
certains villages de son entité  
administrative. Cela a occasionné 

l’ouverture d’enquêtes. Ces 
enquêtes ont permis de faire par 
la suite des fouilles domiciliaires. 
« Et à l’issue de celles-ci nous 
avons pu mettre la main sur cette 
importante quantité de chanvre 
indien  dans le village de Toupèra 
dans la province du Poni », a-t-il 
poursuivi. Le Directeur Régional de 
la Police Nationale du Sud-Ouest, 
Issa Ahmed Sawadogo s’est dit 
satisfait du travail de ses hommes 
en général et particulièrement de 
ceux du district de Nako pour le 
professionnalisme dont ils ont fait 
montre. Il a ensuite demandé la 

Quantité de drogue saisie par la police du sud-ouest.
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SOCIÉTÉ

collaboration et la compréhension 
des populations car les services de 
police œuvrent pour le bien-être 
des populations et non contre les 
populations. Il a donné la suite 
réservée à cette saisie. Le procureur 
du Tribunal de Grande Instance de 
Gaoua sera informé. La drogue 
saisie sera ensuite remise aux 
services de douanes pour d’autres 
fins utiles par le parquet a-t-il 
précisé. La région du Sud-Ouest 
faisant frontière avec deux pays 
constitue une zone de transit de ces 
stupéfiants. Les autorités du pays 
sont encore invitées à se pencher 
sur la question de la porosité des 
frontières de cette région afin 
d’assurer la santé des populations 
notamment sa franche jeune.

Kissogo Abdoul Karim Ouattara 
pour SCI

Issa Ahmed Sawadogo DR de la Police Nationale du Sud-Ouest s’est dit très satisfait de ses hommes et 
demande toujours la collaboration des populations.

L’officier de police Wahabou Kaboré a dit que l’accès au domicile où 
était stockée la drogue était difficile car il n’y a pas de route.
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ACTU REGION

Coupe de l’Assemblée nationale, 1re édition 
Kaya a abrité le lancement officiel

Région du Centre-Nord

Il s’est tenu le samedi 25 
mars 2017 au stade régional 
de Kaya le lancement 
officiel de la 1re édition de la 

coupe nationale  en football des 
catégories minime et cadette de 
l’Assemblée nationale.  Présidée 
par le président de l’Assemblée 
Nationale, Salifou Diallo, la 
cérémonie a été ponctuée  
par un défilé des équipes des 
45 provinces et un match 
entre les équipes cadettes 
de Kongoussi et de Kaya. 

La convention signée le 13 
mars dernier entre l’Assemblée 
Nationale, le ministère des sports 
et des loisirs et la Fédération 

burkinabè de football (FBF) 
pour l’organisation d’une coupe 
nationale en football des petites 
catégories s’est concrétisée le 25 
mars dernier au stade régional de 
Kaya. Cela à travers une cérémonie 
officielle de lancement de la 
compétition dénommée : coupe 
de l’Assemblée Nationale ». 
Cette 1re édition va concerner 
les équipes de football minimes 
et cadettes des 45 provinces du 
pays. Un défilé des équipes des 
45 provinces, un match entre les 
équipes cadettes de Kongoussi 
et de Kaya, des discours et des 
prestations artistiques ont entre 
autres, constitué le menu de la 
cérémonie de lancement qui a 

mobilisé un grand public dont 
de nombreuses personnalités. 
Le match de lancement s’est 
soldé par un score nul de 0 à O.

Cette trouvaille des élus nationaux 
au dire de leur président, Salifou 
Diallo, constitue une belle 
opportunité pour les jeunes des 
différentes localités du pays 
de mieux se connaître et de 
fraterniser. A l’en croire, ce tournoi 
ambitionne surtout d’être un cadre 
d’expression des footballeurs 
minimes et cadets pour permettre 
l’éclosion de jeunes talents qui 
enrichiront les clubs de 1re et de 
2e division ainsi que les étalons. 

Défilé des 45 provinces.
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L’initiative de l’assemblée nationale 
couvre la période 2017-2020 et 
s’étendra les prochaines années à 
d’autres disciplines sportives dont 
les sports de main. Elle a été saluée 
par le ministre des sports, Taïrou 
Bangré, et le président de la FBF, 
Sita Sangaré. Le président de la 
FBF n’a pas manqué d’appeler tous 
les acteurs à privilégier en plus du 
jeu, le fair-play afin d’inculquer 
d’avantage l’esprit sportif et bannir 
la violence à jamais de nos terrains.

Le tournoi se déroulera en trois 
phases (inter-provinces, inter-
régions et la phase finale) et 
concernera plus de 6 800 joueurs 
issus de 231 équipes minimes 
et cadettes. La phase finale se 
déroulera à Bobo-Dioulasso 
du 26 au 29 juillet 2017. Les 
meilleurs joueurs du tournoi 
seront sélectionnés et suivis de 
près par un staff technique. A 
noter que le comité national 
d’organisation est présidé par 
le député Yaya Zoungrana. 

                                         Valentin Ouédraogo pour SCI

Coup d’envoi symbolique de lancement par le Président de l’assemblée nationale.

L’équipe cadette de Kaya.
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SOCIÉTÉ ET DÉVELOPPEMENT

20 ans d’existence 
ONG Hunger Project dans la lutte contre la 

pauvrété
Région du Centre

L’ONG The Hunger Project 
(THP) Burkina Faso a 
animé une conférence 
de presse le mercredi  

29 mars 2017 à Ouagadougou 
à l’occasion de la célébration 
de ses 20 ans d’existence.

20 ans  à œuvrer  pour l’élimination 
permanente  de la faim chronique, 
de la malnutrition et de la pauvreté 
au sein des communautés rurales 
au Burkina Faso, L’ONG The Hunger 
Project (THP)  a invité les hommes 
de la presse le mercredi 29 mars 
2017 à Ouagadougou pour faire 

le bilan de ses activités  de toutes 
ces années d’existence. THP-
Burkina selon les organisateurs 
a pour objetif de renforcer les 
capacités et les compétences 
des communautés partenaires 
ou épicentres   afin que celles-
ci deviennent les artisans de leur 
propre développement. Selon le 
directeur national de THP-burkina, 
Evariste L. Yaogho , la mise en 
œuvre des programmes  avec les 
épicentres depuis 1997 a permis 
d’engranger de nombreux acquis 
dans divers domaines d’activités. 
Concernant la mobilisation  et le 

renforcement des capacités 15 
communes rurales organisées 
en association mènent des 
activités de développements et 
sont propriétaires chacune  d’un 
domaine Foncier d’environ 3ha ont 
confié les conférenciers du jour.  
Ils ont indiqué que des champs 
de démonstrations, champs 
écoles, les nouvelles technologies 
agricoles sont mis en œuvre au 
sein du domaine foncier de chaque  
association.  En plus, l’ONG THP- 
burkina a noté un changement 
de mentalité au niveau des 
populations. Au niveau de la 

Les stratégies élaborés pour l’atteinte des objectif de THP-Burkina : mobilisation et responsabilisation 
des communautés, promotion des femmes, développement de partenariat avec les collectivités locales et 
l’Etat selon les animateurs de la conférence dont le directeur national, Evarite L. Yagho (au milieu en habit 

traditionnel) .
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SOCIÉTÉ ET DÉVELOPPEMENT

sécurité alimentaire, les membres 
de THP-Burkina ont  énuméré  20 
organisations paysannes agricoles 
menant des activités de Warranta 
en relation avec des caisses 
communautaires rurales, 20 sites 
maraichers aménagés et exploité 
par des groupements de femmes 
ainsi que des jardins scolaires, 40 
magasins de céréales réalisées, 
25 biodigesteurs réalisés,…. Dans 
le volet promotion de l’hygiène 
et l’assainissement 1500 latrines 
familiales ont été réalisées et 
réhabilités selon les chiffres de 
cette ONG. Le directeur national 
de la structure a notifié que 
plusieurs ménages ont été formés 
et appuyés pour  la construction 
des foyers améliorés. Plusieurs 
foyers améliorés ont été distribués 
aux ménages et aux cantines 
scolaires. A tous ces acquis 
engrangés, l’ONG THP-Burkina a 
signalé d’autres réalisations  au 
niveau de la santé et nutrition, 
d’éducation et alphabétisation 
(15 écoles maternelles construites, 
8731 enfants inscrits. Au regard 
de ces multiples réalisations, 
les journalistes ont cherché à 
comprendre  comment cette ONG 
a-t-elle- pu engranger toutes 
ces prouesses ? Evariste L. Yagho 
a répondu que Hunger project 
fonctionne avec des dons. Hunger 
Project intervient dans neuf régions 
et 15 provinces selon les membres 
de ladite structure. Le choix des 
différentes zones d’interventions 
repose sur la vulnérabilité de 
celle-ci selon le classement 
du gouvernement a indiqué 
Evariste L. Yagho. En fonction des 
critères d’évaluations de l’ONG 
18 épicentres ont atteint leur 
autonomie. THP-Burkina  a pour 
critère d’autonomie  l’engagement 
de la communauté à travers son 
leadership, sa gouvernance, sa 

capacité de générer des revenus, 
de poursuivre les programmes 
initiés par L’ONG...pour être 
une structure de référence en 
matière de développement local. 

Dorothée HIEN pour SCI

Les journalistes se sont intéressés aux critères de fonctionnement de 
Hunger Project.

Hunger Project intervient dans neuf régions et 15 provinces selon les 
membres de ladite structure.
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ACTIVITÉ DU GOUVERNEMENT

Conférence : villes intelligentes. Le ministre 
de l’urbanisme et de l’habitat ouvre les 

échanges
Région du Centre

La conférence qui se tient 
ce samedi 1er avril 2017 
au CBC porte sur les 
villes intelligentes. La 

conférence sera animée par M. 
Pierre GOUDIABI ATEPA, l’un des 
célèbres architectes africains.

Il a à son actif de grandes 
réalisations en Afrique: le 
monument de la renaissance 
à Dakar, la Porte du 3ième 
millénaires, la Tour BCEAO à Dakar, 
la Place de la Nation à N’DJAMENA, 
malabo II en Guinée Équatoriale....
Dans sa conférence, il présente 
la ville intelligente comme une 
ville capable flirte développement 
urbain au développement 
humain. Pour le Ministre, la 
ville doit être construite en 
fonction des préoccupations des 
habitants dans tous les domaines.

 

La conférence qui se tient ce samedi 1er avril 2017 au CBC porte sur les villes intelligentes.

Pour le Ministre, la ville doit être construite en fonction des 
préoccupations des habitants dans tous les domaines.
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ACTIVITÉ DU GOUVERNEMENT

René BAGORO parrain de la dédicace du « 
Pamphlet sur l’incivisme »

Région du Centre

Le ministre de la Justice, 
des Droits humains et 
de la Promotion civique, 
Garde des Sceaux, Bessolé 

René BARORO était au Centre de 
Presse Norbert Zongo cet après-
midi du jeudi 30 mars 2017. Il a 
parrainé la dédicace du livre de 
l’enseignant Elhadji BOUBACAR, 
intitulé « Pamphlet sur 
l’incivisme : Ultime bataille d’un 
berger sur les syrtes du Sahel ».

Pour l’auteur, Inspecteur de 
l’enseignement du premier 
degré, actuellement directeur 
des études et des stages à l’ENEP 
de Dori, son œuvre se veut un 
plaidoyer contre l’incivisme 
grandissant dans nos sociétés.

Bessolé René BAGORO a souligné 
que ce livre vient en appui à 
l’éducation, à la sensibilisation 
contre l’incivisme. Le ministre en 
charge de la Promotion du civique 
a indiqué que son département a 
en projet avec celui de l’Education 
nationale et de l’Alphabétisation, 
au regard de la recrudescence des 
actes d’incivisme, de réintroduire 
l’enseignement aux droits de 
l’Homme et l’éducation civique dans 
tous les ordres d’enseignement 
sous une forme plus évoluée, « 
pour permettre de préparer nos 
jeunes concitoyens dès la base ».

« Pendant que nous faisons la 
sensibilisation envers les adultes, 
nous pensons qu’il est bien 
de commencer à travailler les 

mentalités dès le bas âge. Elhadji 
BOUBACAR fait œuvre utile, c’est 
pourquoi nous sommes venus le 
soutenir », a ajouté le ministre.

Pour le développement de ce 

pays, a-t-il insisté, « nous avons 
besoin de citoyens responsables ».

Pour le développement de ce pays, a-t-il insisté, « nous avons besoin 
de citoyens responsables ».

Bessolé René BAGORO a souligné que ce livre vient en appui à 
l’éducation, à la sensibilisation contre l’incivisme.
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Réglementation des armes à feu, investigations 
et poursuites pénales des infractions liées : 

Magistrats, forces de l’ordre et représentants 
d’OSC affûtent leurs compétences  Région du Centre
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La suite à la page 13

Le ministre de la Justice, 
des Droits humains et 
de la Promotion civique, 
Garde des Sceaux, Bessolé 

René BAGORO a présidé ce mardi 
28 mars 2017 à Ouagadougou, 
l’ouverture de deux ateliers : « 
Formation sur les investigations 
et poursuites pénales des 
infractions liées aux armes à 
feu », et « Validation del’avant-
projet de loi sur les armes à feu, 
et de son décret d’application ».

Le Garde des Sceaux a indiqué 
que ces ateliers permettront entre 
autres de fournir aux participants, 
une base sur les compétences 

juridiques exigées pour examiner 
les cas de trafic d’armes à feu et 
d’autres délits impliquant ces armes.

Par ailleurs, le Burkina Faso a 
ratifié les principaux instruments 
juridiques internationaux 
et communautaires relatifs 
aux armes à feu, tels que :

-la Convention de la CEDEAO 
sur les Armes Légères et de Petit 
Calibre (ALPC), leurs Munitions 
et Autres Matériels connexes ;

-le Protocole sur les Armes à Feu 
(PAF) additionnel à la Convention 
des Nations Unies contre la 
Criminalité Transnationale 
Organisée (UNTOC) ;

-le Traité sur le Commerce 
des Armes (TCA).

Il convient alors d’adapter les 
textes au niveau national, pour 
prendre en compte toutes ces 
dispositions, d’où la nécessité 
de valider l’avant-projet de loi 
et son décret d’application.

In fine, l’atelier sur « les 
investigations et poursuites 
pénales des infractions liées 
aux armes à feu » permettra de 
définir, développer et promouvoir 
les standards les plus élevés en 
matière d’enquête et de poursuite 
des trafics illicites d’armes à 
feu. Ainsi, les capacités des 
participants seront renforcées 
dans divers domaines tels que :

Le Garde des Sceaux a indiqué que ces ateliers permettront entre autres de fournir aux participants, une 
base sur les compétences juridiques exigées pour examiner les cas de trafic d’armes à feu et d’autres délits 

impliquant ces armes.
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-le cadre légal international ;

-l’identification et la 
classification des armes à feu ;

-les itinéraires des armes et les 
modes de trafic des armes à feu ;

-les principales techniques 
d’investigation ;

-la conduite effective 
et efficace des cas,

-la collecte des preuves 
à travers l’arme à feu, les 
procédures de recherche, 
de saisie et de confiscation ;

-le traçage des armes à feu ;

-les liens entre armes à feu, 
terrorisme et blanchiment d’argent ;

-la mise en œuvre de la coopération 
judiciaire internationale.

Les deux ateliers sont organisés 
notamment grâce au concours de 
la Commission nationale de lutte 

contre la prolifération des armes 
légères (CNLPAL), de l’Office des 
nations unies contre la drogue et le 
crime (ONUDC), du Centre régional 
des nations unies pour la paix et le 
désarmement en Afrique (UNREC), 

des ambassades du Japon, du 
Danemark et de l’Allemagne.

Il convient alors d’adapter les textes au niveau national, pour prendre 
en compte toutes ces dispositions, d’où la nécessité de valider l’avant-

projet de loi et son décret d’application.

Par ailleurs, le Burkina Faso a ratifié les principaux instruments juridiques internationaux et communautaires 
relatifs aux armes à feu.
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Le Ministre des Infrastructures, Éric Bougouma a 
procédé le jeudi 30 mars 2017, au lancement officiel 
des travaux d’entretien courant de l’année 2017 du 

réseau routier national
Région du Centre

D’un coût de 11 627 
145 040 F CFA, ces 
travaux mobiliseront 
environ 70 entreprises 

pour leur réalisation dans les 
13 regions du Burkina. Ce 
qui contribuera à remettre le 
réseau routier dans un état 
de praticabilité acceptable. 
Les travaux consisteront :

- au reprofilage lourd avec 
ou sans rechargement

- au reprofilage léger

- à des travaux de point 
à temps sur chaussée 
(bouclage de nids de poule)

D’un coût de 11 627 145 040 F CFA, ces travaux mobiliseront environ 70 entreprises pour leur réalisation 
dans les 13 regions du Burkina.

Ce qui contribuera à remettre le réseau routier dans un état de 
praticabilité acceptable.
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- à la construction de 
dalots er de radier

- au curage mécanique des fossés

- au curage manuel des ouvrages

- a l’ouverture des 
fossés avec divergents

- à des travaux d’entretien 
des dépendances 
( d e b r o u s s a i l l e m e n t . . . . )

- à des travaux de 
protection des ouvrages.

Dans son discours de lancement, 
Eric Bougouma a déclaré qu’il 
reste convaincu que le maintien 
d’un rythme soutenu dans la 
mise en oeuvre de ce programme 
d’entretien ainsi que ceux des 
années à venir permettront 

d’améliorer considérablement 
l’état du réseau routier national.  
La cérémonie à connu la 
présence du maire de la 

Commune de Ouagadougou et 
des représentants des maires 
des arrondissements 7 et 12.

La suite de la page 14

La cérémonie à connu la présence du maire de la Commune de 
Ouagadougou et des représentants des maires des arrondissements 7 

et 12.

Le Ministère de la Sécurité a constaté qu’un message faisant état de risques d’attaques 
imminentes des lieux très fréquentés circule sur les réseaux sociaux depuis ce matin.

Le ministère tient à interpeller les initiateurs de ce message tendancieux 
à arrêter leurs manoeuvres dont le seul but est de semer la psychose.

Il rassure les populations des villes et des campagnes qu’il n’en est 
rien et les invite donc à vaquer tranquillement à leurs occupations.

Par railleurs, le ministère de la sécurité rappelle aux citoyens que ses messages 
sont toujours signés et diffusés par les voies officielles et sur sa page Facebook.

Enfin, il tient également à rappeler aux citoyens que la vigilance et la 
collaboration avec les forces de défense et de sécurité doivent être des 
comportements de tous les jours pour un Burkina Faso de paix et de sécurité.

Ouagadougou, le 30 mars 2017 
Pour le Ministre d’Etat, Ministre de la Sécurité et par ordre, le Directeur de Cabinet 
Clément OUONGO  
Chevalier de l’Ordre National

Communiqué Ministre Sécurité  
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Du matériel informatique et des groupes 
électrogènes pour la Police nationale

Région du Centre

L’université Aube 
Nouvelle et le Projet de 
Production International 
(PPI) ont remis ce jeudi 

30 mars 2017, des équipements 
informatiques et des groupes 
électrogènes à la Police 
Nationale. La cérémonie de 
remise a été présidée par le 
Ministre d’Etat, Ministre de 
la Sécurité Simon Compaoré.

D’un montant de 18 762 000 F 
CFA, les équipements remis par 
l’Université Aube Nouvelle se 
composent de 20 PC de marques 
ACER haut de gamme, 20 écrans 
24 Philips, 1 vidéo-projecteur 
et 1 écran de 4 m2 pour vidéo-
projeteur. Selon le Président 
Directeur Général de l’Université 
Aube Nouvelle, Isidore Kini, 
l’objectif visé par la remise de 
ce matériel est d’améliorer les 
conditions de travail des agents, 
mais surtout de permettre 
d’améliorer et d’influencer très 
significativement le rendement de 
ces services. « Je n’ai point de doute 
que ces outils et équipements 
remis à une ressource humaine 
de qualité, conduiront à une nette 
amélioration de performances 
spécifiques », a-t-il soutenu.  
Cette cérémonie, au-delà de la 
symbolique remise, constitue 
deux occasions appropriées pour 
le donateur. « La première est de 
célébrer une amitié, une amitié 
entre le premier responsable de 
ce ministère, mon cher frère et 

ami Simon Compaoré, qui, depuis 
1996 à ce jour, nous accompagne 
par des parrainages de sorties de 
promotion de nos étudiants. La 
deuxième, c’est de réaffirmer mon 
engagement et ma détermination 
à toujours apporter mon soutien 
citoyen attentionné pour mon 
cher pays », a expliqué M. Kini. 

Quant aux cinq (5) groupes 
électrogènes remis par le Projet 
de Production International, son 
Directeur Général, M. Chevalier a 
estimé le coût à 15 millions de F CFA. 
En recevant ces équipements, le 
Ministre en charge de la Sécurité, 
Simon Compaoré, a traduit toute la 
reconnaissance du gouvernement 
et de l’institution policière, aux 
généreux donateurs. Il a donné des 
instructions pour que le matériel 

soit reparti dans les plus brefs délais.  

La Direction de la Communication 
et de la Presse Ministérielle 
du Ministère de la Sécurité
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Avis de recrutement

Poste: Support Chef de 
projet Eau, Hygiène et 
Assainissement- RCA

Description 

Présentation de TGH

« Acteur d’une solidarité 
durable et partagée »

Créée en 1994, Triangle 
Génération Humanitaire, 
association française de 
solidarité internationale 
basée à Lyon, élabore et met 
en œuvre des programmes 
d’urgence, de réhabilitation et 
de développement dans les 
domaines de l’eau, de l’hygiène 
et de l’assainissement, du génie 
civil, de la sécurité alimentaire 
et du développement rural, 
du socio-éducatif et du 
psychosocial. TGH travaille 
actuellement dans 11 pays 
d’Afrique, d’Asie, d’Europe 
et du Moyen-Orient.

C o n t e x t e

Considérée comme l’un des 
pays les plus pauvres et instables 
au monde, la République 
Centrafricaine (RCA) traverse la 
crise humanitaire la plus grave 
depuis son indépendance en 
1960. Suite au coup d’Etat du 
24 mars 2013, les changements 
successifs de régime ont 
contribué à une escalade des 
violences intercommunautaires, 
multipliant les violations 
des droits de l’homme, les 
déplacements massifs de 
population, la destruction de 
biens et  la perte des moyens de 
subsistance pour la population. 

En décembre 2016, 2,2 
millions de personnes avaient 
encore besoin d’assistance, 
soit quasiment la moitié 
de la population globale.

La région de la Ouaka est 
aujourd’hui considérée comme 
prioritaire en matière d’aide 
humanitaire d’urgence. Dans 
le domaine de la sécurité 
alimentaire, les personnes 
déplacées sur les sites ou 
hébergées en familles d’accueil 
tout comme celles qui sont 
retournées dans leurs villages 
sur les axes autour de Bambari 
font face à une situation de 
grande vulnérabilité quant à 
leur accès à la nourriture et 
leurs conditions d’existence 
et leur niveau de résilience.

Présentation de la mission

TGH a débuté son action en 
RCA en 2007 pour soutenir 
les réfugiés du Darfour, dans 
la préfecture de la Vakaga. 
Aujourd’hui, l’association 
intervient en Vakaga dans 
les secteurs de la sécurité 
alimentaire, de l’eau, de 
l’hygiène et de l’assainissement, 
ainsi que de l’éducation. 
Parallèlement, l’association 
s’impose depuis 2011 comme 
l’un des acteurs humanitaires 
majeurs de la préfecture de la 
Ouaka, où elle mène différents 
projets dans les secteurs de 
la sécurité alimentaire et du 
développement rural, de l’eau, 
de l’hygiène et l’assainissement 
(EHA) et de l’éducation. A 
Bangui, où le phénomène des 
enfants des rues (EDR) connait 

une progression alarmante, les 
services de l’antenne mobile 
mis en place depuis 2014 par 
TGH garantissent aux enfants 
un accès à des services socio-
éducatifs et médicaux de base, 
et participent au processus de 
réunification familiale et de 
placement en famille d’accueil.

La mission est financée à 
hauteur de 3.5 millions d’euros. 
L’équipe actuelle est composée 
d’une dizaine de personnels 
expatriés et d’environ 90 
personnels nationaux, 
répartis sur les différentes 
bases opérationnelles 
(Bangui, Bambari et Birao).

Présentation des projets

Projets multi-bailleurs 
et multisectoriels.

Assistance d’urgence aux 
populations affectées par 
le conflit et aux déplacés 
internes de Bambari

Intervention en eau hygiène 
et assainissement sur 
l’axe Bambari/Ngakobo 
(aménagement de sources 
et promotion de l’hygiène)

 Afin de répondre aux 
besoins en EHA sur les sites 
de déplacés à Bambari, 
plusieurs actions sont menées :

Gestion quotidienne de 
l’unité de traitement d’eau 
d’urgence et livraisons d’eau 
sur sites par camion à Bambari.

Point de chloration de l’eau 
au niveau de puits ouvert 
vulnérables aux contaminations 

L’information des  campus et  des  centres  de recherche pour  le  monde,
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bactériologiques. Pérennisation 
de l’accès à l’eau potable par 
la mise en place et la gestion 
de stations de pompage.

Construction de latrines et de 
points de lavage des mains et 
autres activités d’assainissement 
sur les sites de déplacés de 
Bambari et de Ngakobo.

Aménagement de sources pour 
améliorer l’accès à l’eau potable 
dans des localités rurales 
sur l’axe Bambari/Ngakobo, 
distribution de non-vivres 
et promotion de l’hygiène.

Promotion de l’hygiène 
sur les sites de déplacés.

P o s t e

Ce poste a pour objectif 
d’assister le chef de projet 
dans la supervision et la 
gestion d’activités au sein de 
ces projets, à travers la mise 
en œuvre et le monitoring 
des activités, la logistique et 
l’administration liées à ces 
projets et la gestion des équipes.

Il/elle est placé(e) sous la 
responsabilité du Chef de 
projets WASH et travaille 
en collaboration avec le 
responsable de la cellule 
technique EHA basé au siège. 
Il/elle participe à la supervision 
de l’équipe dédiée aux projets.

Il/elle assume les responsabilités 
suivantes, sous la supervision 
du Chef de projets WASH :

Gestion de projets

Réaliser les évaluations 
préalables aux interventions en 

EHA sur l’axe Bambari-Ngakobo

Planifier et superviser les 
activités, en particulier celles 
prévues sur l’axe Bambari/
Ngakobo (aménagement de 
sources, promotion de l’hygiène 
et distribution de non-vivres)

Capitaliser les informations liées 
au travail effectué en fonction 
des besoins et opportunités

Gestion des équipes

Planifier, encadrer et 
superviser le travail de l’équipe

Renforcer les capacités de 
chaque membre de l’équipe 
selon les besoins évalués

Assurer une bonne coordination 
et une bonne communication 
interne, notamment par 
la tenue de réunions 
régulières avec l’équipe

Donner des retours au chef 
de projets et le cas échéant 
au coordinateur terrain, sur 
les enjeux et problématiques 
soulevés par son équipe

Assurer la résolution des 
conflits au sein de l’équipe et 
tenir informé le chef de projet

Gestion logistique 
et administrative

Planifier les achats en 
lien avec le chef de projet 
et l’équipe logistique

Participer activement au 
prévisionnel des dépenses

Participation à la 
coordination de la mission

Participer aux réunions 
de coordination internes

Rédiger les rapports internes 
aux échéances prévues

Communiquer avec le chef 
de projet, le coordinateur 
terrain, le chef de mission et 
le responsable de la cellule 
technique sur l’avancement 
du projet, les problèmes 
rencontrés, les risques évalués, 
etc. et proposer des solutions

Echanger autant que nécessaire 
avec les collègues centrafricains 
et expatriés sur le déroulement 
du projet, les interventions 
prévues, les contacts pris 
avec les autorités locales, etc.

Participation à la coordination 
entre les acteurs EHA à Bambari

Participer au groupe de travail 
visant à la mise en place 
d’une base de données pour 
les infrastructures d’accès à 
l’eau et à l’assainissement 
à Bambari et alentours

Reporting / monitoring

Mettre à jour et diffuser les 
outils de suivi projets internes

Compiler et mettre à jour les 
bases de données internes

Concevoir et réaliser 
une enquête CAP

Participer à la rédaction 
des rapports d’activités 
destinés aux bailleurs

Participer à la rédaction 
des propositions de projets 
pour les activités WASH

La suite à la page 20
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Veiller à l’application des 
consignes de sécurité 
sur la base et les équipes 
déployées sur le terrain

Participer à la collecte et à 
l’analyse des informations 
sécuritaires, en lien avec 
le Coordinateur terrain

Ces responsabilités pourront 
être revues en fonction des 
évolutions des besoins sur 
le terrain et en fonction 
du profil du candidat qui 
sera retenu pour ce poste.

Conditions de sécurité, 
de travail, et de vie

Le contexte sécuritaire 
impose le respect de règles 
de sécurité (couvre-feu, 
suivi des mouvements, etc).

Les déplacements sur le terrain 
en dehors des villes principales 
sont possibles mais nécessitent 
une analyse préalable. Les 
déplacements en ville ne 
sont en général pas sujets à 
restriction, sauf tension en ville. 
TGH est un acteur humanitaire 
connu et apprécié dans la zone.

TGH dispose d’une grande 
concession bureau-base de 
vie sécurisée en bordure de 
la rivière Ouaka et à proximité 
du centre-ville. Les expatriés 
partagent une maison / bureau 
divisés en deux bâtiments 
distincts et ont chacun leur 
espace de vie. L’électricité est 
fournie par un générateur 
durant les heures de travail, et 
un système de batterie auxiliaire 
permet d’alimenter les soirées 
et weekends. Une connexion 
wifi est disponible sur toute la 

base, et le réseau téléphonique 
est fonctionnel dans la zone 
urbaine de Bambari. Un retour 
régulier sur Bangui permet 
aux expatriés de se reposer 
et de profiter de certains 
loisirs disponibles sur Bangui.

Ville B a m b a r i

Expériences / 
Formation du candidat 

Formation Responsable 
Programme EHA 
Bioforce appréciée

Expérience souhaitée d’au moins 
1 an sur un poste de gestion 
de projet EHA, idéalement en 
réponse à une crise humanitaire, 
avec une composante 
construction importante.

Bonne connaissance du milieu 
humanitaire (ONG, UN, UE…).

Connaissances en construction 
d’infrastructures, idéalement 
en lien avec les thématiques 
EHA (aménagements de 
sources, puits, latrines 
durables et d’urgence, etc.)

Capacités à mettre en place 
et à dispenser des formations 
auprès des équipes locales

Bonne capacité 
o r g a n i s a t i o n n e l l e

Maîtrise des outils 
informatiques, à minima 
Pack Office, Internet / 
Outlook, et Google Earth

Capacité et motivation pour 
vivre et travailler en équipe

Capacité à vivre dans un 
contexte sécuritaire instable

Langues parlées 

Bonnes capacités 
rédactionnelles en français

Fonctions Coordination, 
Gestion de projet

Activités G é n i e 
civil, Hydraulique

Pays Afrique, Centrafrique

Contrat C D D

Durée du contrat 

2 mois (renouvelables en 
fonction des financements) 
à partir de mars 2017

Salaire / Indemnité 

Contrat salarié, salaire 
mensuel brut de 1 550 à 2 
100 € selon expérience, per 
diem mensuel 580 €, prise 
en charge d’une couverture 
médicale à 100% + assurance 
rapatriement + prévoyance, 
prise en charge du logement 
et du transport international 
et local dans le cadre de la 
mission, repos tous les 3 mois.

Plus d’informations sur 
www.trianglegh.org , 
rubrique « Participer ».

Possibilité de départ 
en famille : non

Documents à envoyer 

CV et lettre de motivation

Nom de la personne 
contact 

Laure Maynard

Email de la personne contact 
recrutement@trianglegh.org

Date de fin de 
validité 1 4 / 0 4 / 2 0 1 7

L’information des  campus et  des  centres  de recherche pour  le  monde,
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Poste: Chef de projet en 
réadaptation – Algérie

Description 

Contexte : Les camps autour 
de Tindouf (Algérie) accueillent 
depuis 1976 des réfugiés 
sahraouis fuyant le conflit au 
Sahara Occidental. Le centre 
administratif des camps est 
Rabouni, situé à courte distance 
(8 à 32 kilomètres) des camps de 
Boujdour, Aousserd, El-Ayoun 
et Smara, et à 137 kilomètres du 
camp de Dakhla. La population 
de réfugiés est estimée entre 
90 000 et 165 000 personnes. 
Le Haut-Commissariat 
aux Réfugiés a reconnu 
collectivement les sahraouis 
résidant dans les camps comme 
réfugiés. La mission de l’ONU 
sur la question du Sahara 
Occidental, la MINURSO, a 
une base dans les camps.

La situation humanitaire dans 
les camps est précaire. La 
majorité des réfugiés vivent 
dans des tentes ou des maisons 
en adobe et n’ont pas l’eau 
courante ni l’électricité. La 
région est inhospitalière, avec 
un environnement aride et 
désertique. Les habitants des 
camps n’ont pas de perspective, 
et des « opportunités d’auto-
insuffisance quasi-inexistantes 
». Parmi les groupes les plus 
vulnérables, on dénombre 
2.722 personnes en situation 
de handicap. Si un recensement 
est réalisé annuellement sur 
le nombre de personnes en 
situation de handicap, leurs 

besoins spécifiques au quotidien, 
les barrières et les facilitateurs 
d’accès au service ne sont pas 
connus précisément, ce qui 
limite la capacité des autorités 
et des acteurs humanitaires 
présents à programmer des 
interventions ciblées pour 
favoriser leur prise en charge.

Contexte du poste :

Le Programme régional 
Maghreb coordonne 
l’ensemble des activités 
d’Handicap International 
en Tunisie, au Maroc et en 
Algérie, avec une équipe de 
45 personnes réparties dans 
les 3 pays et un budget global 
de 3 millions d’Euros en 2015

Mission Algérie : budget 
d’environ 950 K€ en 2016, 
4 projets en cours (dont 2 
régionaux) équipe de 10 
personnes (2 expatriés) dont 
4 chefs de projet, une équipe 
administrative et logistique et 
une chef de mission basés à Alger.

En Algérie, les actions de 
l’association ont comme objectif 
l’amélioration structurelle des 
conditions de vie, l’insertion et 
la pleine participation sociale 
des personnes en situation 
de handicap. Actuellement, 
les 4 projets portés par 
Handicap International 
en collaboration avec ses 
partenaires institutionnels 
et associatifs œuvrent à :

– l’amélioration de la prise en 
charge des enfants handicapés 
dans les établissements 
sociaux et médico-sociaux

– la promotion de l’éducation 
inclusive à destination des 
enfants en situation de handicap

– l’accès à l’emploi des 
femmes et des jeunes en 
situation de vulnérabilité dont 
les personnes handicapées

– le renforcement des 
capacités des organisations 
de la société civile

Description : Ce projet 
s’inscrit dans la continuité 
de la première intervention 
menée de septembre à 
décembre 2016 dans les 
camps sahraouis, qui avait 
conduit au renforcement des 
capacités des kinésithérapeutes 
travaillant dans les centres de 
réadaptation et à la production 
locale d’aides techniques à la 
mobilité et au positionnement 
(financement MAE Lux).

L’objectif spécifique du projet 
à mettre en œuvre est de 
« Renforcer la détection, le 
diagnostic, le référencement et 
la prise en charge du handicap 
chez les enfants, adultes et les 
personnes âgées à Rabouni et 
dans les 5 camps de réfugiés 
sahraouis de Boujdour, Ausserd, 
Smara, El Ayoun et Dakhla », 
avec comme résultats attendus :

RA 1 : Les professionnels de santé 
de Rabouni et de l’ensemble 
des camps renforcent leurs 
capacités d’identification 
(précoce) des enfants, adultes 
et personnes âgées en 
situation de handicap et les 
réfèrent selon des standards 

La suite à la page 22

Avis de recrutement
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validés vers les structures 
de réadaptations existantes

RA 2 : Les professionnels 
des centres de réadaptation 
de Rabouni, Bolle, Smara, 
Ausserd et Dakhla délivrent 
des prestations d’ergothérapie 
adaptées et accessibles ainsi que 
des aides techniques de qualité

Plus globalement l’enjeu du 
poste est de positionner HI 
comme acteur en réadaptation 
et d’améliorer la relation avec 
les acteurs et autorités locales 
en vue de stabiliser la présence 
d’Handicap International dans 
les camps.Mission générale : 
Garantir la mise en œuvre d’un 
projet de réponse aux besoins 
de réadaptation des personnes 
en situation de handicap dans 
les camps de réfugiés sahraouis.
Sous la responsabilité du chef de 
mission, vous serez responsable 
:- De la planification, de la mise 
en œuvre du projet (incluant 
la définition, l’organisation et 
l’animation de formations), 
de son suivi opérationnel et 
financier et de son évaluation ;

– D’assurer la qualité technique 
des activités menées ;

– D’assurer une coordination 
adaptée avec les différentes 
parties prenantes 
du projet (autorités, 
services de réadaptation, 
centre de formation…) ;

– De renforcer la coopération 
avec les différentes organisations 
opérant dans le secteur de 
la réadaptation physique et 

fonctionnelle dans les camps ;

– De représenter Handicap 
International auprès des 
autorités, des agences des 
Nations Unies, des ONG et 
autres acteurs intervenant dans 
les camps sur tous les sujets 
touchant à la réadaptation ;

– Du respect des règles et 
procédures administratives, 
financières, logistiques et de 
gestion des ressources humaines ;

– Du reporting

– Du respect des règles de sécurité ;

– De la gestion d’une 
équipe de 2 personnes (1 
logisticien/ administrateur et 
un assistant chef de projet).

Ville Camps sahraouis 
dans la région de Tindouf

Expériences / 
Formation du candidat 

D i p l ô m e

• Professionnel des métiers 
de la réadaptation (en 
priorité Ergothérapeute)

E x p é r i e n c e s

• Expérience dans 
la gestion de projet

• Expérience dans l’adaptation/
conception d’aides à la 
mobilité et au positionnement

• Expérience dans le 
renforcement des compétences 
des professionnels des centres 
d’appareillage et réadaptation

Qualités personnelles

• Capacité à vivre en milieu isolé 
et sous contraintes de sécurité

• Capacité à assumer 
une charge de travail 
importante et en autonomie

• Pragmatisme et 
sens de l’organisation

• Diplomatie et réserve 
dans les relations avec 
les partenaires locaux

Fonctions Coord inat ion , 
Gestion de projet

Activités S a n t é

Pays Afrique, Algérie

Contrat C D D

Durée du contrat 

Date de début : 10/02/2017

Date de fin : 09/01/2018

Durée de la mission : 11 mois

Documents à envoyer 

CV + Lettre de motivation 
en ligne via le lien suivant.

Postuler en ligne 
https://hi.profilsearch.com/
recrute/fr/fo_annonce_voir.
id=1884&idpartenaire=130

Date de fin de 
validité 0 9 / 0 4 / 2 0 1 7

La suite de la page 21
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Poste: La sécurité 
alimentaire et les moyens 
d’existence des conseillers

Description 

Comme l’ un de nos équipe 
de Surge humanitaire (TVH) 
roving  la sécurité alimentaire 
et les moyens de subsistance 
des conseillers  vous assurer 
la livraison dans les délais des 
programmes que vous déployez 
dans diverses situations 
d’urgence, l’ amélioration des 
connaissances institutionnelles 
par le transfert des bonnes 
pratiques et l’ innovation 
d’un contexte à l’ autre.

Travailler dans plus de 120 
pays, nous faisons tout ce qu’il 
faut pour créer des percées 
dans la façon dont le monde 
traite les enfants. Notre service 
humanitaire intègre les travaux 
d’urgence et de développement, 
grâce à nos programmes de 
pays. Elle augmente notre 
capacité à répondre aux besoins 
d’assistance et de protection des 
enfants et leurs familles touchées 
par les crises. Ensemble, nous 
sauver la vie des enfants, lutter 
pour leurs droits et les aider à 
réaliser leur plein potentiel.

Comme notre flexible, proactive 
et créative TVH  la sécurité 
alimentaire et conseiller les 
moyens de subsistance , vous 
mènerez des évaluations du 
secteur, la conception des 
programmes, du budget 
principal et la coordination, 
et soutiendrez la collecte 
de fonds, le recrutement et 
l’ approvisionnement. Vous 

mentor et / ou la capacité de 
construire le personnel du 
programme de pays existant 
et jouer un rôle clé dans la 
conception technique et la mise 
en œuvre des programmes 
de transferts monétaires 
multi-secteur, leader sur les 
approches fondées sur le 
marché. Vous aimerez aussi:

Travailler avec le chef d’équipe 
adjoint ou chef d’équipe 
pour élaborer des plans 
d’intervention du secteur, 
ce qui contribue à Save the 
réponse globale des enfants et 
de la stratégie de récupération

Préparer des programmes 
et des rapports donateurs, 
d’identifier les besoins 
d’approvisionnement et 
d’assurer une livraison rapide 
de l’activité de programme

Aider à mettre en place un 
suivi sectoriel et des plans 
d’évaluation, et les activités 
de responsabilisation

Assurer que notre travail 
est coordonné avec les 
efforts d’autres organismes 
et gouvernements

Aider à des activités de plaidoyer 
que les décideurs ciblent et 
avec le travail des médias.

Pour réussir, vous aurez 
une solide compréhension 
des impératifs humanitaires 
et la situation des enfants 
en cas d’urgence. Vous 
serez un communicateur 
fort et coordonnateur des 
compétences analytiques 
impressionnants, en particulier 

dans l’économie des ménages et 
l’analyse du marché. La maîtrise 
des programmes de transferts 
monétaires et le renforcement 
et soutien des marchés dans 
une crise est aussi un must, 
alors que vous aurez en plus:

Un arrière-plan de travail 
au niveau international 
dans les programmes de 
sécurité alimentaire et les 
moyens de subsistance

Précédent première expérience 
d’intervention d’urgence de 
phase, et avec les systèmes de 
participation communautaire 
et la responsabilité

L’expérience du projet et la 
gestion du personnel, de suivi et 
d’évaluation, de représentation 
et de préparer des propositions 
de financement persuasives

La capacité de travailler à la 
fois un conseil pratique et sur 
la capacité de mise en œuvre

Une forte influence et les 
compétences de défense, et de la 
sensibilité politique et culturelle.

En plus d’un salaire compétitif, 
vous recevrez 35 jours 
de congé annuel par an, 
l’assurance médicale pendant 
le déploiement, l’allocation 
Voyage et hébergement prévu, 
payé R & R, la complexité 
et indemnité d’affectation 
coûteuse, le cas échéant.

Save the Children nous sommes 
engagés à la sauvegarde et à 
la protection des enfants dans 
notre travail. Nous ferons tout 
notre possible pour faire en 
sorte que seuls ceux qui sont 
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aptes à travailler avec les enfants 
sont recrutés pour travailler 
pour nous. Ce poste est soumis 
à une série de contrôles vetting, 
y compris une divulgation 
des casiers judiciaires.

Notre mission est de mener 
des changements dans le 
secteur humanitaire. Si vous 
partagez notre mission, sont 
passionnés par la faire advenir 
et nous croyons fermement 
que vous pouvez contribuer 
alors rejoignez-nous et nous 
allons vous donner toutes les 
chances de réussir. Nous avons 
hâte d’avoir de tes nouvelles.

Pour postuler, s’il vous 
plaît visitez notre site Web.

Date de clôture: du 16 Avril 2017

Les demandes seront 
considérées sur une base de 
roulement et les candidats 
sont encouragés à postuler tôt.

Ville Sur le plan international 
mobile 75 - 80% Voyage requis

Langues parlées 

anglais et français

Fonctions Coordination, 
Gestion de projet

Activités Santé, Social

Pays Afrique, Amérique du 
Nord, Amérique latine, Asie, 
Europe, Moyen Orient, Océanie

Contrat C D D

Durée du contrat 

24 Contrat de mois 

de durée déterminée

Salaire / Indemnité 

£ 32748 par an + £ 2,500 
indemnité de sujétion

Postuler en ligne https://
jobs.savethechildren.org.
uk/vacancy/food-security-
and-livelihoods-adviser---
humanitarian-surge-team-
-x2-positions-3079/3105/
d e s c r i p t i o n /

Date de fin de 
validité 1 6 / 0 4 / 2 0 1 7

Avis de recrutement

Poste: Trauma 
Physiothérapeute - Irak

Description 

PRÉSENTATION ONG

Outrés par l’injustice que 
rencontrent les personnes 
handicapées et les populations 
vulnérables, nous aspirons 
à un monde de solidarité et 
d’ inclusion, enrichi par nos 
différences, où tout le monde 
peut vivre dans la dignité. 

Handicap International est 

une organisation d’aide 
indépendante et impartiale et 
le développement travaillant 
dans des situations de 
pauvreté et d’ exclusion, de 
conflits et de catastrophes. 
Nous travaillons aux côtés 
des personnes handicapées 
et vulnérables pour les aider 
à répondre à leurs besoins 
essentiels, améliorer leurs 
conditions de vie et promouvoir 
le respect de leur dignité 
et les droits fondamentaux.

Pour plus d’ informations sur 

l’association: http://www.
handicap-international.fr/

Présent dans plus de 
55 pays, est composé 
Handicap International de 2 
directions opérationnelles:

La Direction de 
l’action humanitaire

La Direction de l’action 
pour le développement

 

MISSION DESCRIPTION
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Handicap International 
(HI) a commencé ses 
activités en Irak en 1991. 

La stratégie de HI en Irak 
pour 2017 comprend 3 
composantes principales:

projets de développement à 
long terme: le soutien à la société 
civile, l’accès aux services, 
campagnes de sensibilisation, la 
réadaptation communautaire.

Intervention d’urgence pour 
les personnes déplacées et 
les communautés d’accueil 
vulnérables (évaluations de 
protection rapide, la fourniture 
de réadaptation physique 
et des services de soutien 
psychosocial, soutien à la 
structure locale, l’inclusion).

Action contre les mines: 
l’éducation des risques, 
l’aide aux victimes, 
l’enquête et le déminage 
des zones contaminées.

Les opérations en cours sont 
mises en œuvre par des 
interventions directes et des 
partenaires locaux dans la 
région du Kurdistan (projets 
de développement), dans les 
territoires contestés de l’Irak 
(projets d’urgence et action 
contre les mines) et en Irak 
centrale par les partenaires. 
HI dispose actuellement d’un 
bureau de coordination du 
pays à Erbil, trois bureaux 
extérieurs à Erbil, Kirkouk 
et Khanaqin et un bureau 
de soutien à Suleymaniyeh.

Pour la réponse Mosul, 
HI a commencé à mettre 

en œuvre en Novembre 
2016, le activités suivantes:

l’éducation risque / 
sensibilisation aux risques 
sur CWs et engins explosifs 
improvisés pour les personnes 
déplacées dans et hors des camps 
ainsi que les communautés 
d’accueil le cas échéant;

activités de soutien 
psychosocial pour les personnes 
déplacées et / ou rapatriés;

Soutien aux hôpitaux et aux 
centres de réadaptation, grâce 
à des dons d’équipements 
et consommables et / ou 
par le biais de formations.

Les services de réadaptation 
d’urgence pour les 
personnes ayant des 
limitations fonctionnelles

HI combinera des interventions 
directes dans les zones 
accessibles et intervention 
indirecte par le biais des 
partenaires et des dons dans 
des zones inaccessibles. 
L’objectif stratégique de HI 
est d’accéder autant que 
possible aux zones contestées 
de l’Irak et l’Irak central.

 

P R I N C I P A L E S 
R E S P O N S A B I L I T E S 
DU EXPATRIÉ

Sous la responsabilité de l’aide 
aux victimes Chef de projet-
Mosul, le physiothérapeute 
des traumatismes sera 
responsable de la prestation 
des soins de traumatologie 
de qualité aux personnes 

blessées par un service direct, 
l’ assurance qualité et sur la 
formation professionnelle des 
physiothérapeutes nationaux 
qui travaillent dans les hôpitaux 
ou dans d’ autres endroits dans 
les domaines d’intervention. 

Base: Erbil, avec Voyage vers 
l’ autre partie d’intervention. 

Domaine d’intervention: 
gouvernorat de Ninive 
(district et Mosul 
Hamdaniya), le gouvernorat 
d’ Erbil (district Makhmur). 

Gestion de la ligne: l’ aide aux 
victimes Chef de projet-Mosul 

Collaboration avec: réadaptation 
Conseiller technique, 
réadaptation Coordinateur 
technique, coordonnateur de 
l’ unité technique, les agents 
techniques, coordonnateur des 
opérations humanitaires et des 
ressources techniques au siège.

Prestation de services

§ Fournitsoins directs aux 
personnes blessées dans les 
hôpitaux ou tout autre endroit 
dans la zone d’intervention

§ Assurer la mobilisation 
optimale du personnel national 
PT dansprestation des services 
de réadaptation appropriés 
pourpersonnes avecblessures

§ Veillerapproche holistique et 
globale de réhabilitation services

§ assure personnes avecblessures 
etgestionservicesréadaptation 
en conformité avec le 
systèmegestion misplace

§ adaptation des protocoles 
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de prisecharge précoce de 
réadaptationsein deréponse 
de HI Mosul à fournir 
pourpersonnes blessées, en 
collaboration avecétablissements 
de santé ciblés et autres 
membrespersonnel technique HI

§ Veillerutilisation régulière 
des outils de gestiony compris 
dossier patient,évaluation 
etformulaires d’ordonnance pour 
aiderorganisation du travail,collecte 
des données etstatistiques

Assurance qualité

§ La surveillance régulière et directe 
du travail des PTs nationales

§ Fournir sur le travail etformation 
structurée PTs nationales pour 
assurerqualité des services

§ Fournirformation sur les soins de 
réadaptation pourblessésguerre

§ Préparer, organiser et suivi des le 
plan de travail des nationaux PTs

§ Veillerce que les protocoles de 
traitement etsoinspatients suivent 
les protocoles PT et que les 
thérapeutes utilisent correctement 
l’équipement disponible;

Coordination & Collaboration

§ Représenter présence HI à toutes 
les réunions et les événements de 
coordination dans les hôpitaux 
ou domaine d’intervention , en 
collaboration étroite avec l’ aide 
aux victimes Chef de projet-Mosul 

§ Coordonner avec l’équipe 
médicale / chirurgicale dans 
les hôpitaux ou d’autres sites 
dans la zone d’intervention 

§ Assurer un message technique 
harmonisé est fourni au cours de ces 
réunions et que HI parle d’une seule 
voix sur les questions techniques. 

R a p p o r t s 

§ rapports réguliers sur les activités 
ci - dessus (statistiques, rapport 

de la situation hebdomadaire, 
un examen régulier des objectifs 
mensuels, etc.) tel que demandé 
par votre gestionnaire ligne 

§ Le suivi et le maintien de la 
conformité aux directives HI 
standards liés à votre domaine 
d’expertise, d’ assurer la 
pertinence technique et la 
qualité de l’intervention de HI.

 

Ville E r b i l

E x p é r i e n c e s 
/ Formation du candidat 

PROFIL REQUIS

Éducation / formation

§ Diplôme de Licence 
en physiothérapie

E x p é r i e n c e

§ Au moins 2 ans d’expérience 
dans la gestion des traumatismes 

§ Expérience en tant que 
formateur d’adultes dans 
le domaine de l’ expertise 

§ Expérience en physiothérapie 
des personnes blessées dans des 
situations de conflit (expérience de 
la guerre la gestion des soins aux 
blessés obligatoires) dans OING 

§ Expérience dans la région ( 
en particulier le travail dans 
un même soins de santé et du 
système éducatif) serait un atout

 

 

Langues parlées 

§ anglais obligatoire (oral et 
écrit), l’arabe serait un atout

Qualité du candidat 

Compétences personnelles

§ Une bonne communication 
et les compétences de rapports 

§ Solides compétences 
o r g a n i s a t i o n n e l l e s 

§ Solides compétences 
interpersonnelles et interculturelles 

§ Capacité à travailler 
sous haute pression 

§ Sens de l’ humour

Fonctions Technicien spécialiste

Activités Santé, Social

Pays Moyen Orient, Irak

Contrat C D D

Durée du contrat 

§ Début: 1 er Décembre 2016 

§ Durée: 3 mois

Salaire / Indemnité 

C O N D I T I O N

§ Statut: contrat salarié avec 
salaire selon l’expérience + per 
diem (507 de ¬ / mois, payé 
sur le terrain) + indemnité 
de sujétion (Erbil: 250 €) 

§ Conditions de vie: maison 
d’ hôte partagé avec d’ 
autres expatriés (pas de frais) 

§ Les conditions de sécurité: 
faible niveau d’insécurité à 
Erbil, niveau intermédiaire 
de l’ insécurité dans 
la zone d’intervention 

§ assurance sociale: 
100% couvert

Postuler en ligne 
https://hi.profilsearch.com/
recrute/fr/fo_annonce_voir.
d=1855&idpartenaire=130

Date de fin de 
validité 0 9 / 0 4 / 2 0 1 7
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01/04/2017 AU 04/04/2017 Groupe IV

Des questions de la recherche

     Des questions des Universités

            Des questions des Ecoles

                      Des questions d’Actualité

                              Des questions d’emplois

L e s  r é p o n s e s  d a n s  S c i e n c e s - C a m p u s  I n f o  a u  q u o t i d i e n  e n 

v e r s i o n  n u m é r i q u e  à  t é l é c h a r g e r.

1200 logements                25 36 02 52
Afiya                   25 48 83 47
Amitié Miyougou          25 38 52 36
Bethania 25        31 31 41
Choukouroula             25 40 93 76
Circulaire Sède         25 38 44 91
Diawara                                        25 30 61 68
Espoir                       25 31 54 12
Gare                     25 31 62 06
Hippodrome             25 34 02 32
Hôpital               25 30 66 41
Jean Paul II             25 41 81 5413 
Kadiogo                   25 31 87 88
Kouma             25 38 57 42
Lallé                25 45 67 25
Le Rocher                 25 40 83 87
Les Grâces               60 80 80 77
Louis Pasteur         25 33 58 67

Maignon                 25 31 01 20
Musée               25 36 68 41
Natilgé               25 36 28 00
Nongui                25 40 84 88
Ouédraogo               25 37 16 52
Pierre Tapsoba          25 48 44 33
Principale                  25 37 54 15
Sahel                 25 31 81 95
Sira                25 43 17 78
Somgandé                25 35 82 44
Sotisse                 25 36 41 48
Unité                    25 34 39 42
Vénégré                  25 43 05 87
Vidal                 25 31 52 88
Vièl                  25 45 98 25
Wend Kuuni           25 36 20 15
Wend Yam                25 48 30 47
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L’actualité du monde pour les campus, l’actualité des campus pour le monde  

L’actualité des Centres de recherche

L’actualité des écoles et universités

L’actualité générale des 45 provinces en continue

Les activités du gouvernement

L’actualité internationale

 

Adresses: www.sciences-campus.info/ redaction@sc-mail.info
226 76609721/ 72080505/ 72072121

05BP5805 Ouaga02
Boulevard de Tensoaba à 500 mètres du SIAO

Semestriel;

Presse en ligne;

Quotidien numérique  gratuit

sur www.sciences-campus.info

 

Un espace emploi 

sur www.jobs-campus.com

Couverture médiatique

Publicité

Communication

v
v
v


