Mali : au moins 5 soldats tués dans I’attaque
d’un camp militaire dans le nord
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Déclaration: Le syndicat des Téte a téte entre le Président du Faso et
agents de la justice supend -
son mot d'ordre de greve. les 0SC: Roch Marc Christian Kahoré
demande aux 0SC de ne pas se laisser

instrumentaliser
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R Président du Faso, Président du Conseil des Ministres,

Vendredi 16 juin2017 - Salte de conférences de Ouaga 2000 - 9 H-18H 30
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Baccalauréat 2017: 75 .
959 candidats a I’assaut \ @)
du premier diplome =

universitaire

Autorisation officielle n°1238/2016/CAO/TGI.OUA/P.F.

Journée mondiale de lutte contre la
désertification : Le nom de Hama Arha Diallo
trone sur une avenue a Ouagadougou.
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Tete a tete President du Faso/0SC : Roch
Marc Christian Kahore demande aux 0SC de
ne pas se faire instrumentaliser

Vendredi 16 juin 2017 - Salle de conféreaces de Oua

't mise en ceuvre du Plan Na
| (PNDES) : quelle contribution des C

ga 2000 - SOH-18H30

Région du Centre
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Roch Kaboré invite les OSC a se démarquer de la politique et a ne pas se laisser instrumentaliser.

ans l'apres-midi  de

ce vendredi 16 juin

2017 a Ouagadougou,

le président du Faso
était en téte a téte avec les
Organisations de la société civile
(OSC). Roch Kaboré les a inviter a
se démarquer de la politique et a
ne pas se laisser instrumentaliser.
Cet échange direct entre le
Président du Faso et les OSC
s'inscrit dans le cadre de la 2¢me
session du cadre de concertation
et de dialogue entre I'Etat et les
organisations de la société civile

A l'issue de la 2e session du Cadre

de concertation et de dialogue
entre |'Etat et les organisations
de la société civile, le Président
du Faso était en téte a téte avec
les OSC. Placé sous le theme
« Cohésion sociale et mise en

oceuvre du Plan national de
développement économique
et social (PNDES) quelle

contribution des Organisations
de la société civile ?». L'objectif
général de cette rencontre était
de proposer les voies et moyens
pour la contribution des OSC
a la mise en oeuvre réussie
des politiques et programmes
de développement du pays.

Au cours du téte a téte avec le
Chef de [I'Etat, les participants
ont souhaiter entre autres une
justice équitable, la mise en ceuvre
effective  d'une  gouvernance
vertueuse, la poursuite de la lutte
contre l'impunité, la dépolitisation
de l'administration publique, la
vulgarisation de la loi portant
création d'association et la
mise a jour de la base des listes
des  associations  reconnues.

Les questions des droits humains,
des causes des femmes, des jeunes,
de la santé de la reproduction,
de l'environnement de travail

La suite a la page 3
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La suite de la page 2
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Les OSC étaient pressées et heureuses » de rencontrer et d'échanger avec le Président. Ils |I'ont signifié au
cours des échanges

des ONG, de |'état d'avancement
des dossiers de crimes de sang
et de crimes économiques, de
la flambée des prix de produits
de grande consommation, du
développement inclusif, du
soutien a la presse publique et
privée, ont toutes été évoquées.

Pour le Président du Conseil
national des OSC, Jonas Hien, « les
OSC étaient pressées etheureuses »
de rencontrer et d'échanger
avec le Président du Faso.

Pour Clarisse Nanambega des

organisations féminines, [I'Etat
devrait actualiser la loi sur
la politique nationale genre,

sanctionnerlesauteursdeviolences
faites aux filles/femmes, prendre
en compte les femmes dans la mise
en ceuvre du PNDES et construire
un foyer pour jeunes filles dans
toutes les régions du Burkina.

Quant a Paul Sana du Réseau RAJS,
la tenue d'un Forum national de
la jeunesse s'impose et les luttes
menées contre les grossesses non
désirées et contrelaconsommation
de  stupéfiants en  milieu
scolaire doivent étre renforcées.

Tout en reconnaissant leur
importance, le président
Kaboré a demandé aux OSC
d'éviter de se politiser ou de
s'ingérer dans la politique et
de se faire instrumentaliser.

«On vous reconnait le role
d'indicateur, d'interpellateur. Tant
gue vous jouez ce rOle vous n'avez
rien a craindre», a-t-il martelé.

Le président du Faso a en outres
rappelé quel'Etatjouera également
le rOle qui est le sien, et a invité
les politiques a ne pas se servir
des OSC dans leur course effrénée

vers |'atteinte de leurs objectifs.

Cetterencontreaétél'occasionpour
les organisations de la société civile
d'égrener leurs préoccupations
et solliciter l'appui de ['Etat,
dans la résolution des difficultés
auxquelles elles sont confrontées.

Alfred Sié KAM/Rédaction SC-
Info
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Journee mondiale de lutte contre la
desertification : Le nom de Hama Arba Diallo
trone sur une avenue a Ouagadougou.

Région du Centre

Cette rue qui cOtoie le stade du 4-ao(t par le coté sud.

n marge de la
commeémoration de
la journée mondiale

de la lutte contre la
désertification célébrée cette
année au Burkina Faso, un
hommage a été rendu a Hama
Arba Diallo, qui fut, pendant
de longues années, secrétaire
exécutif de la Convention
des Nations-Unies sur la lutte
contre la désertification. En
reconnaissance de cette action,
et pour perpétuer et inspirer

les futures générations, le
gouvernement burkinabé a
fait baptiser une rue dans
I'arrondissement N°2 de |la

capitale (rue qui cotoie le stade
du 4-aoiit par le c6té sud.

La ville dont il a été le maire en
porte les stigmates mais c'est
dans la capitale burkinabe que
le nom Hama Arba Diallo tréne
sur une avenue. L'occasion de
cette journée de lutte contre la
désertification était belle pour
cette image.

Décédé le 30 septembre 2014,
Hama Arba Diallo est immortalisé
dans cette rue de |'arrondissement
N°2 de la capitale. Cette rue
située non loin du stade du 4
Aout, au quartier Gounghin de
Ouagadougou porte désormais le

nom de |'ancien maire de Dori. Le
tout premier secrétaire exécutif de
la convention des Nations Unies
sur la lutte contre la désertification,
il recoit ici hommage du monde
vert pour son engagement pour
le développement durable. Pour
Nestor Batio Bassiére, ministre de
|'environnement, de I'économie
verte et du changement climatique
« nous venons de baptiser cette
rue au nom de feu Arba Diallo en
mémoire pour son engagement
dans lutte contre la désertification
mais également pour avoir été
le premier secrétaire exécutif de
cette convention. Aujourd’hui le
Burkina Faso abrite la journée

La suite de la page 5
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La suite de la page 4.

mondiale de la lutte contre la
désertification, c'est un devoir
pour le gouvernement du Burkina
Faso, a travers I'engagement
d’'Arba Diallo, de rendre hommage
a cet illustre disparu »

Le baptéme de la rue coincide
avec la commémoration de la
journée mondiale de lutte contre
la désertification. Homme de
conviction et d'‘engagement,
Hama Arba Diallo s’est éteint mais
sa flamme de la lutte pour la cause
de I'environnement brule toujours.

Pour Djenaba Diallo, fille du
défunt, la journée mondiale de la
lutte contre la désertification est
d'une importance capitale pour
le continent africain. « En cette
journée, il est aussi important
de revenir sur les convictions de
papa, les discours qu'il a eu a dire
et surtout ses priorités parce qu'il
fut le premier secrétaire exécutif
de cette convention. Il aime bien
le sport, il est un grand amateur du
football, un grand fan de I'équipe
du Burkina donc le fait que ce soit

Djenaba Diallo, fille de Feu Hama Arba Diallo

a cOté du stade c'est un grand
honneur » Fervent opposant et
ancien président du parti de la
démocratie et le socialisme, parti
des  batisseurs (PDS/METBA),
Hama Arba Diallo est reconnu
pour ses hypercubes verbaux a
I'encontre de I'ancien régime.

Homme du carton Rouge contre
Blaise Compaoré le 31 mai 2014
au stade du 4 Aolt, Hama Arba
Diallo est I'un des pionniers de la
lutte contre |I'avancée du désert.

Alfred Sié KAM/Rédaction SC-
Info
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Declaration: Le syndicat des agents de la
justice supend son mot d’ordre de greve

eci est une déclaration des
syndicats de magistrats,
de greffiers et de la garde
de sécurité pénitentiaire
du Burkina sur leur gréve qui a
commencé il y a une semaine.

Dans deux déclarations datées
respectivement des 10 et 14 juin
2017, les syndicats soussignés
ont entrepris et maintenu un
mouvement de suspension des
activités dans les différents palais
et établissements pénitentiaires
du Burkina Faso en raison de
violences multiformes et soutenues
dirigées le 08 juin 2017 contre le
palais de justice de Manga et ses
acteurs. Aujourd’hui cependant :

1)- Prenant en considération les
désagréments multiformes au
niveau de toute la population ;

IR

e contenu
échanges entre les syndicats et
une délégation gouvernementale ;

3)- Tenant compte, en tout ou
en partie, des observations : de
Son Excellence monsieur le
Président du Faso, garant de
I'indépendance du pouvoir
judiciaire ; de monsieur le Président

du Conseil constitutionnel ;
de structures syndicales
partenaires ; de personnes

physiques aux approches toujours
désintéressées, qu'elles soient
ou non favorables a la justice ;

Les syndicats : procédent a la
suspension de la mesure d'arrét
des activités dans I'ensemble des
palais de justice et établissements
pénitentiaires autres que ceux
de Manga ; invitent donc les

Reégion du Centre

acteurs, avec l'exception ci-dessus
précisée, a reprendre service
le 19 juin 2017 et a assumer
avec toute la convenance et le
dévouement nécessaire leurs
taches respectives ; maintiennent
leur entiére solidarité avec les
acteurs du palais de justice de
Manga et promettent fermement
de les accompagner jusqu’a ce que
les conditions de reprise soient
réunies pour eux ; réaffirment
I'urgente nécessité d'une meilleure
sécurisation des palais de justice
et établissements pénitentiaires.

Ouagadougou, le 17 juin 2017

Le Secrétaire Général du Syndicat
des Magistrats Burkinabé (SMB)
Christophe COMPAORELe
Secrétaire Général du Syndicat
Burkinabé des Magistrats (SBM)
Moriba TRAORE; Le Secrétaire

Général du Syndicat
Autonome des Magistrats
du Burkina (SAMAB)
Antoine KABORE

Le Secrétaire Général du Syndicat
des Greffiers du Burkina (SGB)

Abdoul-Aziz KAFANDO
P/Le Secrétaire Général
du Syndicat National
des Greffiers (SYNAG)

K. Thierry Martial SOME

P/Le Secrétaire Général du
Syndicat National de la Garde de

Page 6
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le ministre de I’Education nationale et de
I’Rlphabétisation en audience avec une
mission de la Banque Mondiale

Région du Centre

Les objectifs principaux de la rencontre entre les deux partenaires étaient non seulement, de faire le point
sur la mise en ceuvre du Projet d'amélioration de I'Acces et de la Qualité de I'Education

e vendredi 16 juin
2017, le  ministre de
I’Education nationale et de
I’Alphabétisation, Jean-Martin
COULIBALY a regu en audience, en son
cabinet, une mission de la Banque
Mondiale conduite par Meskeren
MULATU, directrice Afrique de I'Ouest
et du Centre de la Banque Mondiale.

Les objectifs principaux de la
rencontreentrelesdeuxpartenaires
étaient non seulement, de faire
le point sur la mise en ceuvre du
Projet d'amélioration de I'Accés
et de la Qualité de I'Education
(PAAQE) mais aussi, d'échanger

sur les conclusions de I'équipe de
suivi. Outre la satisfaction sur les
acquis enregistrés au cours des 18
mois de fonctionnement du projet,
le partenaire a requis l'implication
personnelle du ministre pour
accélérer la réalisation des
activités. Par ailleurs, la Banque
Mondiale a montré sa disponibilité
a accompagner les autorités du
MENA dans la promotion de
I'enseignement et la formation
technique et professionnelle ainsi
qu'au niveau de l'alphabétisation
et de la valorisation du
patrimoine  culturel  burkinabe
a travers [l'enseignement des

activités culturelles et sportives.
Le ministre COULIBALY a saisi cette
opportunité pour remercier la
délégation de la Banque Mondiale
pour son soutien constant au
MENA dans son combat quotidien
pour une éducation de qualité.

DCPM/MENA.

Sciences-Campus Info
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Communiqué de presse : haccalauréat 2017,
15 959 candidats a I’assaut du premier
diplome universitaire

écrites du
2017 se

es épreuves
baccalauréat
dérouleront du 20 juin au
07 juillet 2017 sur I’étendue
du territoire national. Cette année,

le Ministere de [I'Enseignement
supérieur, de la recherche
scientifique et de [lInnovation a
retenu la commune de Koupéla chef-
lieu de la province du Kouritenga
dans la région du Centre Est pour
le lancement officiel de la session.

Ce sont au total 75 959 candidats
qui iront a la conquéte du
premier dipldme universitaire.
Comparativement aux 71 712
candidats de la session de 2016,
on note une augmentation
de 4 247 candidats ; ce qui
correspond a une hausse de

° 47 427 garcons et 28 532
filles respectivement 6244 %
et 37,56% de l'effectif total des
candidats inscrits en 2017 ;

° 20 052 candidats libres dont
13 063 garcons et 6 989 filles.

Sous réserve des corrections
en cours sur les listes,
il ressort ce qui suit

e le candidat le plus jeune
est née le 11 octobre 2001.

candidat le
est né en

o e

age

plus
1958.

Les statistiques indiquent que les
séries "A4" (Philosophie et Lettres)
et "D" (Mathématiques et sciences
de la nature) regorgent les plus
gros effectifs parmiles autres séries
ou options avec respectivement
27 571 et 37 4 71 candidats.

Reégion du Centre

Les régions du Centre et des
Hauts Bassins enregistrent les
plus gros effectifs avec 27 872
et 11 580 candidats inscrits
contre 1024 pour la région
du Sahel, le plus petit effectif.

Les candidats de la session normale
de 2017 sont inscrits dans 303 jurys
répartisdans 138 centresd’'examen.

Ce sont environ 26 454 acteurs qui
sont impliqués dans I'organisation
du baccalauréat parmi lesquels
I'on peut citer les présidents
de jurys, les surveillants, les
correcteurs, les secrétaires de jurys,
les encadreurs pédagogiques,...

Le budget alloué a ['Office
du baccalauréat pour son
fonctionnement et I|'organisation
de I'examen du baccalauréat pour
le compte de 2017 s'éleve a quatre
milliards vingt-six cinq cent quatre-
vingt-seize millions sept cent
cinquante mille (4 026 596 750)
francs CFA. Sur la base de ce
budget, le colt de revient d'un
candidat est de 53 O0l1lfrancs
CFA contre les frais d'inscription
qui s'éleve a 15 000 francs CFA.

Notons que la session de 2017
est aussi marquée par la prise en
compte d'une nouvelle option
de baccalauréat professionnel de
la section industrielle a savoir :
le baccalauréat professionnel,
option Coupe Couture (C.C)

Service Communication UOI-JKZ

592 % de |l'effectif de 2016.
Sur les 75 959 candidats
inscrits, on dénombre
Page 8
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Préparation du baccalaureat: Le Pr
Alkassoum MAIGA en visite a Poffice du
Baccalaureat

Région du Centre

A sa sortie des locaux de I'Office du Baccalauréat, le ministre a déclaré étre satisfait du processus de
I'organisation de la session 2017 du BAC

e Ministre de I'Enseignement
Supérieur de la Recherche
Scientifique et de
I'Innovation, le Pr Alkassoum
MAIGA a effectué, ce vendredi
16 juin 2017 une visite a loffice
du Baccalauréat sis a I'Université
Ouaga | Pr JKZ. Cette visite a la
veille de 'examen du Baccalauréat,
avait pour but de constater
I'état des lieux de I'organisation
et encourager les acteurs
intervenant dans l'organisation.

*A sa sortie des locaux de |'Office
du Baccalauréat, le ministre a
déclaré étre satisfait du processus
del'organisation de la session 2017

Sciences-Campus Info

du BAC, car, a-t-il mentionné, « les
organes ont déja envoyé le
nécessaire pour la composition
dans les différentes régions et un
fort dispositif sécuritaire pour le
bon fonctionnement des épreuves
estdéjaenplace». LePrMAIGAa
lancé unappelauxéléves atravailler
dans le calme et dans la sérénité
afin d'aborder les épreuves avec le
maximum de chance de réussite. Il
les a aussi exhortés de se départir
de toute attitude compromettante
et de tout comportement
frauduleux pouvant entrainer
des conséquences facheuses.

De la part des acteurs, le ministre
attenddelarigueuretdel'attention
car a-t-il souligné, c'est non

seulement lavie des candidats mais
surtout la crédibilité du systéeme
éducatif qui se joue. Le Directeur
de I'Office du Baccalauréat Issa
OUEDRAOGO, a relevé que la
visite effectuée par les autorités de
tutelle les encourage et les exhorte
a mettre encore plus de sérieux
dans l'organisation des examens.

Pour le bon déroulement des
examens, des réunions se tiennent
entre les présidents de jury pour
recadrer les conduites a tenir
afin que les candidats puissent
composer dans de bonnes
conditions a-t-il expliqué. Notons
que le budget alloué a I'Office du
baccalauréat pour I'organisation
de l'examen session de 2017

La suite a la page 10
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Le ministre Alkassoum avec une forte délégation a I'Office du Baccalauréat

s'éleve a quatre milliards, vingt-six se sont trés bien déroulées dans

millions, cing cent quatre-vingt-
seize mille sept cent cinquante
(4 026 596 750) francs CFA.

I'ensemble, au grand bénéfice des
apprenants. Cela a été possible
grace a lI'engagement des éleves

et étudiants, a 'accompagnement
des personnels administratifs,
d'enseignement et d'encadrement,
et aussi par le soutien des
partenaires sociaux et des parents
d'éleves. Toute chose qui augure
de bons résultats a cette session.

L'année scolaire et académique
2016-2017 a été relativement

Pour la session 2017, un total de
75 959 candidats au baccalauréat
a été enregistré contre 71 712
en 2016, soit une progression
des effectifs de 592 %.

DCPM/MESRSI

calme. Les activités pédagogiques

OUS voulez communiquer sur vobre organisation, vos valeurs, votre vision..
Ce support, cest ce quil vous faut..
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Assemhlée des Ministres de la Santeé de la
CEDEAO: Harmoniser les politiques en sante
des Etats membres pour I’ amelioration de la

Santeé des populations

Nigériia

Le Burkina est représenté le Pr Nicolas Méda, accompagné d'une équipe technique

e ministére de la Santé du

Burkina Faso participe du

12 au 16 juin 2017 a Abuja

a la 18ieme Assemblée
ordinaire des Ministres de la
Santé de la CEDEAO sous le
théme «L’'approche Une Seule
Santé : Exigence d'une synergie
d’actions dans la lutte contre les
maladies en Afrique de I'Ouest »
Cest le Pr Nicolas Méda,
accompagné d'une équipe
technique qui représente le
Burkina Faso a cette importante
réunion. La cérémonie d'ouverture
a été présidée par le Pr Yémi
Osinbajo,  vice-président  de

Sciences-Campus Info

la République du Nigeria.
Organisée par |' Organisation
Quest africaine de santé (OOAS),
la réunion de I'‘Assemblée des
ministres du 16 juin 2017 sera
marquée par la présentation et
I" adoption du rapport annuel
2016 de I' OOAS ; la discussion
et | adoption des résolutions sur
la délégation des taches dans I
espace CEDEAO, de [I' utilisation
des évidences lors de I élaboration
des documents de politiques,
plans, normes et protocoles de
soins en santé dans |' espace
CEDEAO. En outre, la résolution
portant adoption du Réseau Ouest

Africain des Comités nationaux
d' Ethique pour la recherche en
santé et la résolution portant
role et fonctions des laboratoires
nationaux de référence
régionale  seront  examinées
par les ministres de la Santé.
Il est a noter que les points focaux
de I' OOAS dans les ministeres de
la Santé se sont réunis le 12 juin
2017, les experts en santé se sont
concertés les 13-14 juin 2017 et
les partenaires se sont également
rencontrés le 15 juin 2017. Les
rapports de ces différents comités
seront également passés en revue
par les ministres de la Santé.
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Ommission Nationale de I’Organisation pour
I’Harmonisation en Afrique du Droit des
Affaires : Les membhres installes au cours de

la session inaugurale

Région du Centre

Le ministre Bagoro a souligné que la Commission nationale OHADA, a travers ses missions et sa composition participative,
est une instance qui contribue a 'amélioration du climat des affaires et a I'atteinte des objectifs du PNDES

e ministre de la Justice,

desDroits humainsetdela

Promotion civique, Garde

des Sceaux, Bessolé René
BAGORO aprésidé le jeudi 15 juin
2017 a Ouagadougou, la session
inaugurale de la Commission
Nationale de [I'Organisation
pour I'Harmonisation en Afrique
du Droit des Affaires. Au cours
de cette session, le Garde des
Sceaux a installé les 27 membres
de cette commission nationale,
issue de diverses structures
administratives, publiques et
privés, ordinale et associative.

La Commission nationale OHADA
a pour mission, a relevé le Garde
des Sceaux, |'étude et le suivi des
questions relatives a la coopération
et a lintégration en matiére de
droit des affaires, notamment
dans le cadre de ['Organisation
pour |'Harmonisation en Afrique
du Droit des Affaires. A cet
égard, elle assure le lien entre le
gouvernement du Burkina Faso
et les Institutions de 'OHADA. En
outre, elle garantit le caractere
participatif des Etats au processus
d'adoption  des  instruments
juridiques de I'OHADA.

« Le gouvernement du Burkina
Faso qui ceuvre sans cesse a
I'amélioration  des  conditions
de vie des populations et a
la croissance économique, a
adopté le Plan nationale de
développement économique et
social (PNDES), un plan ambitieux,
qui place l'investissement privé et
le partenariat public-privé au coeur
de ses priorités. Les objectifs du
PNDES ne sauraient étre atteints
sans un climat des affaires sain,
sécurisé et attractif », a indiqué
le ministre Justice, des Droits
humains etdela Promotion civique.

La suite a la page 13
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L'assistance

Il a souligné que la Commission
nationale OHADA, a travers
ses missions et sa composition
participative, est une instance
qui contribue a I'amélioration du
climat des affaires et a l'atteinte
des objectifs du PNDES. En rappel,
le Conseil des ministres a adopté
lors de sa session du ler juin
2016, le décret N°2016-569/PRES/
PM/MJDHPC/MINEFID/MCIA  du
28 juin 2016 portant Création,
attributions,  organisation, et
fonctionnement de la Commission
nationale de I'Organisation pour
I'Harmonisation en Afrique du
Droit des Affaires (CONAHDA).
L'article 4 du dudit décret
détermine la composition de la
CONAHDA qui, outre le président
et le vice-président, comprend =

vingt-sept (27) membres Un des membres de la commission

issus de diverses structures

administratives  (publiques et o 15 mars 2017, le Conseil des la Commission nationale OHADA.

privées), ordlna'les et §S§OC|at|ves. ministres a nommé les membres de
Lors de sa session qui s'est tenue
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Région du Centre

Jean Claude Bouda, ministre de la défense nationale et des anciens combattants

e Ministre de Défense
Nationale et des Anciens
Combattants, Jean-Claude
BOUDA, assurant I'intérim du
MinistredelaSécuritéaconduitlejeudi
15 juin 2017 a Manga, une délégation
gouvernementale composée
du Ministre de [|’Administration
Territoriale et de la Décentralisation,
Siméon SAWADOGO, du Ministre
de la Justice, des Droits Humains et
de la Promotion Civique, Garde des
Sceaux, Bessolé René BAGORO, du
Directeur de Cabinet du Ministére
de la Sécurité, Clément OUONGO,
du Secrétaire Général du Ministere
de la Justice, des Droits Humains
et de la Promotion Civique,

Paulin BAMBARA et du Directeur
Général de la Garde de Sécurité
Pénitentiaire, Géoffroy YOGO.
Cette délégation a rencontré dans
la salle de réunion du Gouvernorat
du Centre-Sud les représentants des
forces vives de Manga dont le chef
de Manga, I'évéque de Manga, les
représentants des commercants,
des personnes agées, du secteur
informel, des femmes etc. lls se
sont entretenus de 15h15 a 17h00
sur les événements survenus au
Palais de Justice de Manga. La
délégation  gouvernementale a
encore condamné ces manifestations
qui ont entrainé des dégats,
traumatisé les acteurs judiciaires et

obligé a la remise du détenu. Elle
a souhaité que ces événements
ne se reproduisent plus jamais.
Les représentants des forces
vives de Manga ont a tour de réle
exprimé leur regret et présenté leurs

excuses aux autorités judiciaires
locales, notamment le Procureur
qui était sur place. lls se sont

engagés a ceuvrer pour que de tels
événements ne se reproduisent plus.

Page 14
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“ Palimentation du hetail constitue surtout
en saison seche, 'une des contraintes
majeures a la productivité de notre elevage”

Région du Centre-Ouest

Le Présidium

e Ministre des Ressources

Animales et Halieutiques,

Sommanogo KOUTOU,

a présidé la cérémonie
de remise des prix aux meilleurs
producteurs natioanux et le
lancement de la campagne
de production fourragere
2017-2018 le vendredi 16
juin 2017 a  Koudougou.
«L'alimentation du bétail constitue
surtout en saison seche, l'une
des contraintes majeures a la
productivité de notre élevage.
C'est pourquoi la sensibilisation
des producteurs a la production
fourragere (culture fourragere,

fauche et conservation du fourrage
et collecte des résidus de récolte)
s'avere plus que nécessaire. Mon
département a axé sa stratégie
de sécurité alimentaire du cheptel
sur cette option», a plaidé le
Ministre. Plus de 26 millions
de nos francs ont constitué les
différents prix en nature et en
especes dont le prix spécial du
MRAH au ler au niveau national,
Issaka KINORE du Boulkiemdé.

Cette cérémonie a connu la
participation des producteurs
des 13 régions du Burkina

Faso et a été parrainée par le
Ministre de ['Agriculture et des

Aménagements Hydrauliques,
représenté par son Directeur de
Cabinet, Pierre OUEDRAOGO.
Par la voix de Colette NANA,
la chambre Régionale
dAagriculturedu Centre-ouest
s'est engagée a  s'inscrire
résolumment dans cette

dynamique propulsée parle MRAH.
En marge de la cérémonie

officielle, le MRAH est allé
visité  des  producteurs qui
ont fait de la production

fourragére une activité d'appui
a l'alimentation de leurs bétails.
DCPM/MRAH

dpplhok - i @I HE
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Mali : au moins 5 soldats tués dans I'attaque d'un camp militaire dans le nord

Au Mali, une nouvelle attaque meurtriere

contre les forces armées maliennes a eu lieu
A .ce samedi 17 juin, a l'aube, dans le nord du
pays. Le camp militaire de la localité de
Bintagoungou, dans le cercle de Goundam, a
80 km a I'ouest de Tombouctou a été attaqué
par des terroristes présumés.

C'est vers 5h00 du matin que le camp militaire
de Bintagoungou a été attaqué et, durant un
temps, investi par des hommes armés qui ont
causé de lourds dégats humains et matériels

« Cing soldats ont été tués et huit autres blessés
tandis que neuf véhicules ont été perdus »
indiquel>arméemaliennedansuncommuniqué

Selon une source au ministere
de la Défense, le bilan humain pourrait salourdir, car d'autres soldats sont actuellement
portés disparus. On ignore s'ils ont été tués, pris en otage ou s'ils ont pu se mettre a l'abri

«Ils seraient au moins quatre a manquer a bappel », précise de son coté une source sécuritaire dans la région

Un  hélicoptere de la Mission de [I'ONU au Mali (Minusma) a par ailleurs été
dépéché  sur place pour  évacuer les blessés, en  direction de  Tombouctou

Gabon: plusieurs chaines de télévision attaquées par un
commando
Lajournée a été mouvementée vendredi 16 juin a Libreville. Un commando d’hommes armés a attaqué plusieurs

médias dans la capitale gabonaise afin de faire entendre un message appelant au départ du président Bongo. Le
leader,unanciencandidatalaprésidentielle,amenacédefairesauterdesbombesdanslavilleavantdesefairearréter

. J
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Poste: Coordination SUD
La coordination nationale
des ONG francaises de
solidarité internationale
connexion utilisateur
Coordination

SUDMembresNOS

positionsNos appuis
aux ONGONGrama
R e c h er cher

Rechercher...

Valable jusqu’au
30/06/2017Action

Against Hunger USA
Responsable Departement
Eau, Assainissement &
Hygiene - Haiti / ACF
Accueil » Responsable
Departement Eau,
Assainissement &
Hygiene - Haiti / ACF
Description

Nous recherchons une

personne disponible des que
possible, pour une duree de
12 mois sur la mission de Haiti,
context volatile et instable.

https://www.
actionagainsthunger.
org.uk/north-south...

Le Responsable EAH devra
garantir la qualité, la pertinence
etlamiseal'échelledelastratégie
et des interventions EAH sur
la mission, dans le respect des
standards ACF et internationaux
et des politiques nationales.

Missions du poste:

Mission 1 : Contribuer a la
définition de la stratégie pays,

et a la définition de la stratégie
et des positionnements du
département technique EAH

Mission 2: Coordonner
I'identification des  besoins
et la formulation des
propositions de projets

Mission 3: Accompagner la mise
enceuvreets'assurerdureporting
des programmes/projets

Mission 4 Assurer la
participation active d'ACF dans
la  coordination  sectorielle
nationale, les plates-formes
techniques et  développer
des partenariats  sectoriels.

REPONDEZ
PROFIL

VOuUsS AU
RECHERCHE?

Vous maitriser la  langue
francaise et anglaise,
tant a |I'écrit que a loral

Vous avez une forte
experience dans [|'humanitaire

Profil Technique en Gestion
de I"eau. I'Hygiene et
I'assainissement (bac + 4/5) type
avec une forte connaissance
des techniques de gestion
de projet et gestion d'equipe
dans un context interculturel

Vous avez au moins 5 ans
d'experience  en INGO avec
des experiences précédentes
en tant que Responsable
de Departement EAH

Vous avez des capacité a gerer
une équipe, des projets et des
budgets ainsi que de developer
les strategies missions en lien
avec les autres departements

Etre capable de piloter et

d'appliquer un mécanisme de
controle continu des opérations
afin d'accroitre leur qualité et,
d'identifieretdelimiterlesrisques
associés a leur mise en ceuvre.

Etres capable de monter et
proposer des projets et budgets
dans un context volatile en
accord avec les formats bailleurs

Etre capable de situer les
opérations d'ACF vis-a-vis des

autres acteurs humanitaires
de la zone. d'intervention
et de les promouvoir.

Etre capable d'appliquer et de
faire appliquer les principes et les
valeurshumanitairessurleterrain.

Etre capable de défendre
I'intérét collectif par un effort
de conciliation entre les
différents acteurs de la mise
en ceuvre opérationnelle
dans sa zone d'intervention.

En tant que professionnel
engagés; vous pouvez diriger
avec succes une  équipe
diversifiee dans la mise en
place de projets de qualites

Vous avez une bonne
faculté d’anticipation, de
plannification  spécifiquement
dans des contextes
changeants et  complexes

Vous étes a laise dans le
coaching et developement de
vos équipe tout en sachant
adapter votre leadership en
fonction des besoins. Etre
capable de fédérer votre équipe
autour d'un objectif commun

Vous étes trés  organisé;
gout pour les détails et
sachez gérer la pression

Vous avez un esprit analityque

La suite a la page 18
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La suite de la page 17

et une faculté de produir
des rapports de qualités
Serait un atout;

Expérience en Haiti et/ou au
sein de ACF serait un atout

Vous connaissez les
procédures et politiques
des principaux bailleurs et
de leurs  positionnements
dans la zone d'intervention
Ville Port au Prince
Fonctions Coordination,
Gestion de projet
Activités G é n i e
civil, Hydraulique

Pays Amérique latine, Haiti

Contrat C D D
Salaire / Indemnité

Workable - Backend

Action contre la faim valorise ses
employés et offre un ensemble
complet de rémunération et
d'avantages sociaux. Ceux-ci
comprennent, sans s'y limiter:

Assurance santé

R & R
congé annuel payé (vacances)

Possibilités de formation

allocation pour enfants

Pour une liste exhaustive des
avantages, consultez le site
Web Action Against Hunger.

Vous y trouverez egalement les
informations sur le processus
de recrutement et les valeurs
de ACF USA (The Core Values).

Postuler en ligne https://
action-against-hunger.
workable.com/j/13A91DD2CE

de fin de
30/06/2017

Date
validité

Poste: Chargé(e) de projet
« Maisons Digitales » - Mali

Description

Positive Planet
Positive Planet est une
organisation  de  solidarité
internationale  membre  du

d'accompagnement de
microentrepreneurs ainsi que
des services de conseil et
d'assistance  technique  aux
acteurs de la microfinance afin
d'améliorer leurs performances
financiéres et sociales. Nos
domaines d'intervention vont
de l'éducation a la santé, en

par la fondation d'une entreprise
internationale pour renforcer
I'offre de formation de « Maisons
Digitales » afin de démultiplier
les effets sur Il'autonomie
économique et financiere des
femmes maliennes. Les Maisons
Digitales misent en place par
cette Fondation mettent a

Groupe Positive Planet qui a passant par la promotion disposition des femmes des
pour mission de promouvoir de I'entrepreneuriat et le équipements informatiques
le changement social au développement de filiéres utilisables sur place ainsi que
travers de I'inclusion financiere, porteuses. Notre bureau de des formations sur diverses
de l'accompagnement —aux représentation contribue thématiques. L'objectif
microentrepreneurs et de la également & Il'amélioration spécifique du projet est de
mise en place de modéles des connaissances en participer au développement et
économiques innovants.  microfinance et a la diffusion a la mise en place du contenu
Active dans de nombreux de bonnes pratiques. de‘formatic‘m‘ au sein de 10
pays, Positive Planet propose Description du projet Malsoqs Digitales dans tout
L , le Mali entre 2017 et 2018 :

en Afrique de ['Ouest et . o )
Centrale des programmes Positive Planet a été mandaté ¢ \,..cone Digitales & Bamako
La suite a la page 19
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La suite de la page 18

(2), Ségou, Mopti et Sikasso ; Activitte 3 — Mise en place Génératrice de Revenus
) ) . d'un  dispositif de  suivi- ) )

P_U|s S\Malls_or?s Digitales glaps\les évaluation des effets du projet Animer la . relation avec

villes a définir avec le Ministere les  partenaires au  Mali

de Promotion de la Femme Elaborer les outils de , . )

(2 a Bamako, et 3 en région). suivi des effets du projet Procéder a des ajustements du

plan d'action en fonction de

Les  principales activités Mener les études de base de [I'avancement des différentes
du projet sont : référenceetdesuivideseffetsdu activités et les contraintes

. . projet en début et fin de projet observées, apres discussion
Activite 1 a Ident|f|cat!on ) avec le Directeur de Projet
des besoins et Adaptation Former la fondation et les
du contenu de formation formateurs de 'ONG partenaire Préparer des documents de

. ) au suivi des indicateurs communicationinterneetexterne
Identifier , l?s_ ) .besoms. des et des effets du projet sur le projet (dont rapports)
femmes bénéficiaires maliennes

Organiser un atelier Elaborer des documents de
Adaptgr le contenu de de capitalisation capitalisation sur le projet
formation en fonction des
besoins des femmes et deleur M i s s i o n s Répondre a toutes demandes
niveau d'alphabétisation, en , . . du  Directeur de  projet
utilisant le contenu innovant Ltharge(e)deprqet«Ma,|sons en termes de gestion de
déja créé par Positive Planet D|g|tales»‘a‘u Mallsergplacesous projet, d'équipe, technique
dans le cadre d'autres projets la supervision du Dlr‘ec’Feur de . .
projet, et aura pour mission de : Relations internes

Rajouter du contenu sur l'offre ) . .
disponible en termes de services Coordonne.r. , \Iensemble Le Directeur de projet
financiers, le panorama existant des  activites  a mettre Le Directeur Régional
des acteurs locaux, les conditions en place sur le terrain
d'accés et points d'attention Assurer la bonne mise en ceuvre €S responsables des
pour  obtenir un  crédit des activités du projet, sous bureaux de la zone
Activité 2—Renforcerles capacités la supervision du Directeur de |es  experts / chargés
de la ou des ONG partenaires Projet,etaveclesoutientechnique de projet de la zone

A des Experts de Positive Planet
et des femmes bénéficiaires Les experts techniques du

Création d'un pool de 20 Atssurer, Le SlIJiVid financie; réseau de Positive Planet
: - et opérationne u proje

:prma'Fgurs e:'cn j{ilgstlor: ) Le département du
inanciere, ~gestion U Assurer le reporting  péveloppement du siége
aux techniques de formation pydgétaire hebdomadaire
sur support numérique gt mensuel du projet Ladirection technique dusiege
Organisation de séances de Gérer une équipe de Ville M a | i
formations de formateurs et formateurs locaux  répartis

- . . g ] ’ Expériences
de suivi-coaching au bénéfice dans plusieurs villes du pays Fo':mat'ond candidat /
des formateurs de I'ONG . , ton du !
locale et des bénéficiaires Animer des séances de Expérience en gestion de

formations de formateurs et de ) . [P

f , : o . L e rojet et gestion d'équipe
Organisation d'une formation gyjvi-coaching au bénéfice des Pro) g quip
en educ.atlon flnaf\a/e_re/ formateurs de I'ONG locale et Expérience de travail au
entreprenarllat au  beénéfice des bénéficiaires en éducation Mali et bonne connaissance
des représentants de la financiére et gestion d'Activité du pays et de la culture

fondation et des ONG locales

La suite a la page 20
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La suite de la page 19

en
financiere

Expérience
éducation

Expérience entantque formateur
Qualité du candidat

Maitrise de PowerPoint, Word
et Excel est indispensable

Capacité de travail en grande
autonomie, pro-activitéetrigueur

Capacité a  travailler
collaboration avec une
équipe répartie sur diverses
zones géographiques

en

les

Forte  mobilit¢é  dans

villes du pays dans lequel
se déroule le projet

Fonctions Coordination,
Gestion de projet
Activités S oci al
Pays Afrique, Mali
Contrat Inconnu

Durée du contrat

18 mois
Salaire / Indemnité
Selon profil

Documents a envoyer
CV et lettre de motivation

Email de la personne contact
recrut@positiveplanet.ngo

de fin de
12/06/2017

Date
validité

Poste: WASH Expert- Mission

exploratoire - SYRIA Est
Description

A propos de la mission
Posté le: 06/01/2017
Date de démarrage

souhaitée: dés que possible
Durée de la mission: 1 mois

Lieu:- AlHassakehGouvernorat
et Gouvernorat de Ar-Raqqa
(autres endroits accessibles

peuvent étre nécessaires)
SI intervention
Depuis 2013, Solidarités
International (SI) a répondu

aux besoins des populations
touchées dans le nord de la
Syrie a travers des opérations
transfrontalieres de la Turquie.

SI a développé ses activités
dans le nord du gouvernorat
d'Alep et, plus précisément, il a
maintenu sa présence dans le
district Azaz avec un WASH et
intervention FSL principalement.

SI a suivi la situation dans
d'autres parties de la Syrie et son
attention a été soulevée a la crise
Raqgqga avec des écarts potentiels
signalés par les différentes
parties prenantes, en particulier
concernant les besoins WASH.
En effet, alors qu'un certain
nombre d'OING ont fonctionné
a Al Hassakeh gouvernorat avec
des projets principalement axés
sur la résilience, l'intensification
récente de la téte offensive par
les forces kurdes avec des Etats-
Unis back-up pour reprendre
Raqqga de Isil a déeclenche des
déplacements de population
importants et les préoccupations

en ce qui concerne le niveau
d'assistance  déployés  pour
répondre a leurs besoins.

Contacts avec d'autres ONG,
mais aussi des discussions avec
nos donateurs actuel pour la
Syrie, ont encouragé les SI a
mener une mission exploratoire
est d'évaluer les besoins
humanitaires et les lacunes
et de trouver les principales
orientations stratégiques que SI
pourrait adopter dans I'est de la
Syrie, en particulier en réponse a
la crise Raqqa, et, finalement, de
proposer et de conception selon
les conclusions de la mission,

une réponse d'intervention.
Les évaluations seront
multisectorielle , mais en

mettant 'accent sur les besoins
primaires WASH SI envoie
sur le terrain une équipe de

La suite a la page 21
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deux personnes, un chef
d'équipe et un lavage expert.

contexte humanitaire

Il a été plus d'un an et demi
depuis I'opération pour
reprendre Raqga du groupe ISIL
a été lancé, mais I'offensive surla
ville n'a pas encore commencé.

Les combats entre les forces
démocratiques syriennes (SDF)
et |'Etat islamique en Irak et le
Levant (ISIL) ont donné lieu a
la ville de Ragqga étant entouré
de SDF et ses alliés. Le SDF
a coupé presque toutes les
routes principales de la ville
et des produits alimentaires
ne sont plus l'atteindre. Des
affrontements se sont aussi
intensifiées dans la ville Atabaga
(ville d'Al-Thawrah) que les
forces SDF ont tenté de prendre
laville. Pres de 30 000 personnes
auraient été pris au piege dans
la ville, et face la détérioration
rapide des conditions, avec
de l'eau et I'électricité coupée,
et des points médicaux, du
personnel et des fournitures est
faible. Alafin d’Avril, les rapports
ont émergé que SDF avait pris le
controle de la ville, la derniéere
étape avant la ville de Raqqga.
Les combats a donné lieu a
des dizaines de victimes civiles
et de grands mouvements de
déplacement, ce qui contribue
a la détérioration générale de
la situation humanitaire. raids
aériens lourds affecte également
les infrastructures civiles dans
le gouvernorat de Ar-Raqqga.

Dans la ville Ar-Raqga, ISIL
continue de  monopoliser
I'approvisionnement de base

et des médicaments, ce qui
contribue a la détérioration de
la situation humanitaire. Le 21
Avril, ISIL fait exploser le réservoir
d'eau Al Panorama a l'entrée
sud de la ville Ar- Raqqga, et le
23 Avril, ISIL aurait bombardé
le réservoir d'eau AlHawooz
a l'entrée de la ville Ar-Raqqga
affectant I'approvisionnement
en eau de plusieurs.

Déplacement dans Ar-Raqga
gouvernorat a augmenté au
cours du mois d'Avril par rapport
aux mois précédents depuis
le début de l'opération Wrath
Euphrate, comme le montre le
graphique. Un 66275 estimé
étaient les personnes déplacées
du ler au 30 Auvril (par rapport
a 27.000 au cours du premier
trimestre de l'année). Parmi
ceux-ci, 61,226 déplacements
se sont produits dans le
gouvernorat de  Ar-Raqgga
alors que 2295 personnes
ont été déplacées a Deir-ez-
Zor; 2023 a Alep; 654 a IDLEB;
et 77 a Hama gouvernorats.
A propos  de I'emploi

Aproposdelaposition/mission

Sousladirectiongénéraleduchef
d’'équipe, I'eau, l'assainissement
et I'hygiene, responsable de
I'évaluation sera chargé du
volet technique de I'évaluation

Les objectifs de I'évaluation
sont les suivantes:

L'analyse du contexte,
d’'évaluer la situation en ce
qui concerne l'acces a l'eau,

I'assainissement et ['hygiene
Identifier et
hiérarchiser les besoins

Identifier les
les plus vulnérables
(bénéficiaires  directs) et

les bénéficiaires indirects.

groupes

les hiveaux
vulnérabilité et
d’intervention

Décrire
de
criteres

Définir une stratégie
d intervention

Définir
techniques

concevoir
aux cotés

Objectifs
pour le chef

des réponses
adaptées et
une proposition
d'un budget

spécifiques
d’'équipe:

Recueillir ~ des informations
complémentaires sur les
besoins  humanitaires  des
populations  touchées dans
la région et scénario en
fonction des développements

de prévue les besoins et
les lacunes potentielles
en matiere d'assistance

Recueillir des informations et
déterminer si SIaurait une valeur
ajoutéeaintervenirdanslaregion

Confirmer les zones
géographiques cibles en
fonction des lacunes identifiées
et pré acteurs présents

Recueillir ~ des informations
logistiques et les prix du marché
pour soutenir les budgets de
construction et la préparation
d'une ouverture de base.

Définirunestratégiederéponseet
un programme en collaboration
avec le chef  d'équipe

Organisation de la mission

La méthodologie et les

La suite a la page 22
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La suite de la page 21

outils utilisés devraient étre Expérience professionnelle et les frais de rapatriement,
peaufiné par I'équipe de générale: Une  expérience ophtalmologiques) et un
la mission de cadrage lors antérieureavecsuccésdémontré systeme de protection sociale,
de la phase d'information en tant que coordonnateur y compris les risques de
préliminaire et de préparation. du programme / WASH guerre. Essential vaccination

et les colts de traitement

Résultats escomptés de I'équipe  Expérience professionnelle antipaludéen sont remboursés.

d'évaluation sera un rapport spécifique: intervention
d'évaluation en anglais, une d'urgence dans le WASH, la Pour plus d’ informations sur
proposition en anglais avec les réalisation d'évaluations, la [I' IS, s’il vous plait consulter
annexes nécessaires et métrés. conception des programmes notre site Web: http://www.

. L, et la rédaction de propositions solidarites.org/en/ Contactez
Les conditions de sécurité sont

volatiles, la visite suivra des Qualités requises: Fortes Corinne LORIN, recrutement
procéduresstrictesdesécuritéSI.  capacités d'analyse, et de suivi Officer
d'organisation et établissement

La mission inclus des priorités, capacité & gzlgfit;zns (‘.'d:ordlnat:;:t,
1 jour pour information au SI travailler sous pression et proj

. . dans des contextes volatiles. Activités G é n i e
20 jours dans le domaine civil, Hydraulique

. L R Anglais courant (langue, la
1 jour débriefing avec le siege |ecture et I'écriture), I'arabe est Pays Moyen Orient, Syrie

\ . . un atout processus d'application
5 a 7 jours pour finaliser Contrat C D D

les résultats attendus. Est-ce que cette description ]

vous convient? S'il vous plait Postulerenligne  https://
envoyez-nous votre CV et emea3.recruitmentplatform.
Moyens fournis par SI lettre de motivation en anglais. com/syndicated/private/

CV  Seules les demandes syd_apply.cfm?ID=P1IFKO
ne seront pas considérées. 26203F3VBQB6GBN8NQ9

&nPostingTargetlD=19273

Voyage Paris - Erbil - Paris

Billets d’avion

Qrdinateurs plortab!es NB: Le poste vacant peut fermer )
sI necessaire  ,, antladatelimite.Mercidevotre Date de fin de

gratter achetées a Erbil poste salarié: selon votre

Hébergement expérience de 2000 euros
brut par mois, et un mensuel

Véhicule avec  per diem de 700 USD et une
chauffeur ~ Votre  profil indemnit¢ de  logement.

Formation et qualifications: couverture sociale et médicale:
Dipléome d'études en  Expatriés bénéficient d'un forfait
ingénierie, gestion des réseaux d’assurance qu| rembourse
d'eau, ou dans un domaine toutes les dépenses de santé
similaire  est  souhaitable (y compris les frais médicaux et

chirurgicaux, les soins dentaires
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Poste: Chargé(e)
de Projet “Maisons
digitales” - Cote d’Ivoire

Description

planéte positive
Positive ~ Planet est une
organisation  de  solidarité

internationale  membre  du
Groupe Positive Planet qui a
pour mission de promouvoir
le changement social au
travers de l'inclusion financiere,
de l'accompagnement  aux
micro-entrepreneurs et de
la mise en place de modeles
économiques innovants.

Active dans de nombreux
pays, Positive Planet propose
en Afrigue de ['Ouest et
Centrale des  programmes
d'accompagnement de
micro-entrepreneurs ainsi
que des services de conseil
et d'assistance technique aux
acteurs de la microfinance afin
d'améliorer leurs performances
financiéres et sociales. Nos
domaines d'intervention vont
de I'éducation a la santé, en
passant par la promotion
de I'entrepreneuriat et le
développement de filieres
porteuses. Notre bureau de
représentation contribue
également a I'amélioration
des connaissances en
microfinance et a la diffusion
de bonnes pratiques.

Description du Projet

Positive Planet a été mandatée
en 2015 par la Fondation d'une
entreprise internationale pour
I'appuyer dans la mise en place
de formations gratuites pour

les femmes ivoiriennes sur le
théme de |'éducation financiere
et la gestion entrepreneuriale.
Pendant 18 mois, Positive Planet
a développer et mis en oeuvre
un parcours de formations
afin de favoriser I'autonomie
économique et financieres des
participantes, comportant

6 modules génériques (budget,
épargne, marketing, culture
entrepreneuriale, gestion de la
dette, et comptabilité de base)

6 modules simplifiés (pour
répondre a une problématique
de niveau d‘alphabétisation).

Forte de cette phase 1, Positive
Planet a été de nouveau
sélectionnée par la Fondation
pour poursuivre l'appui de
5 Maisons Digitales tout en
favorisant I'émergence d'un
business modele  pérenne
pour ce dispositif. L'objectif
spécifique du Projet est ainsi de:

Continuer a appuyer
'offre de formations de 5
Maisons Digitales a Abidjan ;

Faciliter la discussion
sur la pérennisation
du dispositif existant.
Les  principales activités
du Projet sont :
Activitée 1 - Adaptation
du contenu de formation
Identifier les besoins
spécifiques en fonction des
niveaux d'alphabétisation
des femmes ivoiriennes
Adapter le contenu de

formation en fonction, en

utilisant le contenu innovant
déja créé par Positive Planet
dans le cadre d'autres Projets

Activité 2—Renforcerlescapacités
des ONG locales partenaires
et des femmes bénéficiaires

Création d'un de 10
formateurs en éducation
financiere, gestion d'AGR et
aux techniques de formation
sur support numeérique

pool

Organisation de séances de
formations de formateurs et
de suivi-coaching au bénéfice
des formateurs de [|'ONG
locale et des bénéficiaires

Organisation d'une formation
en éducation financiere/
entreprenariat au bénéfice des
représentants de la Fondation
et des ONG locales partenaires

Activité 3 - Mise en place
d'un  dispositif de  suivi-
évaluation des effets du Projet

les outils de
effets du Projet

Elaborer
suivi des

Mener les études de base de
référence et de suivi des effets du
Projet en début et fin de Projet

Former la Fondation et
les formateurs des ONG
locales partenaires au suivi
des indicateurs et des
effets du Projet
Participer au comité
de réflexion sur la
pérennisation du  Projet
Organiser un atelier
de capitalisation
M i s s i o n s

La suite a la page 24
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La suite de la page 23

Le Chargé(e) de Projet «
Maisons Digitales » Cote
d'Ivoire sera placé sous la
supervision du Directeur de
Projet, et aura pour mission de:

Coordonner 'ensemble
des activités a mettre
en place sur le terrain
Assurer la bonne mise en

oeuvre des activités du
Projet, sous la supervision
du Directeur de Projet,

et avec le soutien technique
des Experts de Positive Planet

Assurer le suivi financier et
opérationnel  des  activités

Assurer le reporting
budgétaire hebdomadaire
et  mensuel du Projet

Gérer le Formateur Positive
Planetquiassureralesopérations
dans les 5 Maisons Digitales

Animer des séances de
formations de  formateurs
et de suivi-coaching au
bénéfice des formateurs

des ONG locales partenaires et
des bénéficiaires en éducation
financiere et gestion d'Activité
Génératrice de Revenus

Animer la relation avec la
Fondation en Cote d'Ivoire

Procéder a des ajustements

les contraintes  observées,
apres discussion avec
le  Directeur de  Projet

Préparer des  documents
de communication
interne et externe sur le

Projet (dont rapports a |la
F ondation)

Elaborer des documents de
capitalisation sur le Projet

Relations internes
Le Directeur de Projet
Le Directeur Régional
Les responsables des
bureaux de la zone
Les experts / chargés
de Projet de la zone

Les experts techniques du
réseau de Positive Planet

du
siege

Le département
Développement du

Ladirectiontechniquedusiege
Ville Abidjan, Cote d’Ivoire

Expériences /
Formation du candidat

Expérience en
projet et

gestion de
gestion d'équipe

Expérience  en  éducation
financiere de préférence, intérét
pour la thématique a minima

d'Ivoire et bonne connaissance
dupaysetdelacultureestunplus

Qualité du candidat

Maitrise de Power Point,
Word et Excel indispensable

Capacité de travail en grande
autonomie, proactivitéetrigueur

Capacité a  travailler en
collaboration avec une
équipe répartie sur diverses

zones géographiques
Forte mobilité a
Abidjan requise
Fonctions Coordination,
Gestion de projet
Activités S ocial

Pays Afrique, Cote d’Ivoire
Contrat Inconnu
Durée du contrat

18 mois
Salaire / Indemnité
Selon profil
Documents a envoyer

CV et lettre de motivation

Email de la personne contact
recrut@positiveplanet.ngo

de fin de
12/06/2017

Date
validité

du plan d'action en L.
fonction de  I'avancement Expérienceentantqueformateur
des differentes activités et Expérience de travail en Cote
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Poste: Physiothérapeute
thérapeute formateur/mentor
dans la gestion des victimes de
la torture / violence sexuelle

Description

Handicap  International a
développé des partenariats
stratégiques avec des
organisations humanitaires
médicales depuis 2010
afin  d'améliorer |' acces
aux premiers services de
réadaptation physique
ainsi que la physiothérapie
spécialisée suivi des conditions
médicales résultant de

la violence et la torture.

Le partenaire médical de
Handicap International a mis en
place un projet de réhabilitation
mentale et médicale pour les
migrants sous la modalité de
prestation de soins dans une
clinique, il vise a assurer un
meilleur accés des migrants
aux soins de santé physique
et mentale. Une proportion
importante des patients vus
a la clinique ont été victimes
de violence sexuelle basée sur
le genre (SGBV), les mauvais
traitements et la torture. Les
patients quiviennentalaclinique
par des activités de promotion
de la santé dans les collectivités
et / ou la présentation de soi
sont visées d'avoir acces a des
conseils de santé mentale,
les soins psychiatriques, de
réadaptation physique et d'
investigation gynécologique

Le centre vise a fournir une
approche multidisciplinaire pour
faire face a ces les questions,
y compris les conséquences

médicales de la violence, SGBV
et de mauvais traitements.
En outre, il vise également
les professionnels locaux -
dont des gynécologues, des
infirmiéres, des promoteurs
de la santé, travailleurs
sociaux, des psychiatres, des
physiothérapeutes et  des
psychothérapeutes - qui
travaillent soit un jour apres jour
dans la clinique du centre. Pour
son service de physiothérapie
actuel est composé de 5 PT
national et a une capacité de
desservir jusqu'a 40 patients
par jour comme modalité
de thérapie individuelle et
de groupe, développement
pour répondre a de nouveaux
patients et la rationalisation
des capacités est nécessaire,
ainsi que la capitalisation des
résultats de ces soins par la
mise en réseau et la recherche
opérationnelle et d' analyse.

Pour  plus d'informations
sur les travaux de Handicap
International, s'il vous plait
visitez le site Web HI www.
handicapinternational.be.

Analyser, améliorer et assurer
la  qualité  continue des
services du projet par les
meilleures pratiques de soins
de physiothérapie (PT) en
conformité avec les protocoles
MSF, les procédures et les
lignes directrices de I'évaluation
par l'apport sortie du patient.

participer activement au
développement continu et la
mise en ceuvre de I'approche de
I'équipe multidisciplinaire (MDT)

pour les soins aux patients.

Superviser directement, mentor
et soutien 5 cliniciens PT.

Se conformer a toutes les
exigences administratives et
de gestion du projet et de
répondre aux demandes de
gestion aux fins d'enquéte,
d'analyse et de réponse a
l>expansion future du projet.

Expériences /
Formation du candidat

D i p Il 6 m e

. baccalauréat d’une
école agréée / approuvé
pour la physiothérapie.

Expérience requise:

« Vaste expérience (au
moins 3 ans) en tant que
physiothérapeute avec une
solide expérience orthopédique
et compétences ultérieures
de gestion de la douleur,
psychomotricité pour les adultes.

. Compréhension et
expérience mise en oeuvre
des interventions de
physiothérapie  culturellement
adaptés aux personnes qui
ont subi des traumatismes
physiques et mentaux.

 Expérience avec les
victimes de mauvais
traitements et des réseaux
de plaidoyer sur la prévention
torture  préférée (dans le

développement / mise au point).

« Expérience de supervision
et des physiothérapeutes
de coaching.

La suite a la page 26
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La suite de la page 25

« Expérience en coopération
de travail avec interprete

« Connaitre les différents
groupes  ethniques et la
compréhension de la facilitation
/ interprétation des animateurs
culturels tout en effectuant

I évaluation / traitement
Qualité du candidat
Exigences générales:

« Capacité a gérer I' équipe
des ressources humaines

« Faire preuve de diplomatie et
patient , mais aussi persistante

« Il aime |" enseignement
et a |' écoute des autres

« Capacité d'organiser et de
hiérarchiserlachargedetravail,a
|"aided'initiatives, le cas échéant

« Compréhension et expérience
dans le développement
et la fourniture de

Un succés européen
Une opportunité pour tous

Cette formation europésnne regroupe plus
de 50000 jeunes certifids

[ .

Page 26
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connaissances adaptées et
les compétences mises a jour
pour les professionnels de
la physiothérapie a I' aide au
travail, séance d' information
et a I' épaule aux approches
d’ apprentissage épaule.

« La flexibilité, I' adaptabilité,
la diplomatie et I' autonomie
pour travailler au sein d' une
organisation partenaire local.

« faire preuve de souplesse
pour adapter a |' évolution
des exigences du programme
et le climat politique.

« Compétence dans les
programmes Microsoft Office
Word, Excel et PowerPoint.

« d'adapter  flexible et
capable rapidement aux
changements du projet.
. esprit d'équipe
« Capacité a réfléchir sur les
normes sociales et culturelles

Contact

Sciences - Campus
Centre d'Examen Européen

Avenue Sembéne Ousmane
Cruaga 2000

02 BF 5805 Ouaga 02 Burkina Faso
Tel:+226 72 07 20 20/ +226 66 20 00 26
Emiil: contact@ebs-edu.fr

Formation entidrement en ligre

Dol dles cours
1% Janvier
15 Fésrier
15 Mars
1% furil
1% Mai
1% Juin
1% uill=t
15 Aolt
15 Septembire
1% Octobine
15 Mowernbirs
1% Décembre

Cartiicatn dikwinzar
Vit Earopekes Estrepreunarian ot

« résilience de |' équilibre
auto - forte / psychologique
dans le travail avec les
personnes traumatisées

« Parlant couramment |'anglais.

Arabe un atout trés fort
« Capacitt a vivre en
vertu des reglements de
sécurité  dans  organigram
Fonctions A utre,
Technicien spécialiste
Activités Autre,Santé Social
Pays Moyen Orient
Contrat C D D

Postuler en ligne

https://hi.profilsearch.com/
recrute/fr/fo_annonce voir.
id=1985&idpartenaire=130

de fin de
30/06/2017

Date
validité

Le Permis de Conduire
de I’Entrepreneur
Européen

Un certificat
Européen en
formation
e-learning

Coilt
200.000 FCFA

.—'.‘f-:

www.sciences-campus.org
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Scientifique & U

Sciences-Campus Info
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Des questions de la recherche
Des questions des Universités
Des questions des Ecoles
Des questions d’Actualité

Des questions d’emplois

Les réponses dans Sciences-Campus Info au quotidien en

version numérique a télécharger.

PHARMACIES DE GARDE DE OUAGADOUGOU
10/06/2017 AU 17/06/2017 Groupe II

Aéroport 25314222 14 Heera 25316610 27 Providence 25 31 86 48
2 Amaro 2534 15 Jabnéel 25447870 28 Rood Wooko 25 30 88 90
3328
16 Jourdain 2536 06 86 29 Sangoulé Lamizana
3 Ar-rahma 253509 86 254113 00
17 Karpala 25371414
4 Augustine 2537 61 00 30 Schifeyi 254027 42
18 Koulouba 25311918
5 Barwende 2540 85 90 31 Sig-Noghin 253509 77
19 La Famille 2543 06 85
6 Boulmiougou25 43 12 68 32 Sigri 25412148
20 Marlass 78 5500 52
7 Cite AnIlI 25331966 33 Sud 25384282
21 Martin 2550 84 59
8 Dapoya 25313201 34 Talba 25362225
22 Meteba 25335333
9 Delwindé 25367280 35 Tanko 25351557
23 Nayyira 25481841
10 Denisa 718276 60 36 Univers 254199 65
24 Neima 253556 82
11 Faso 25381929 37 Wati 25385292
25 Nemadis 25373041
12 Flayiri 254073 44 38 Yobi 25311630
26 Progres 25430162
13 Hamdalaye 25 34 36 94
ADRESSES UTILES
Ouagadougou Pompiers: 18
Pompiers: 18/ 25 30 69 48/ 30 69 47 Hopital ambulance: 20 97 00 45/ 20 97 00 44
Hopital ambulance: 25 30 66 44 /45 ONEA: 2097 65 65/ 20 97 00 09/10 - 8000 11
ONEA: 22 22 76/77 2534 3460-80001111 11
SONABEL: 25 30 61 00 SONABEL: 20 97 00 60 / 98 22 30
Aeroport: 25 30 65 15 Aéroport: 20 97 00 70
Police secours: 25 30 71 00 Burkina secours: 20 97 01 43
Gendarmerie: 25 31 33 40 Police secours: 17
Gendarmerie: 20 97 00 59/ 20 97 00 33
Bobo-Dioulasso
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Semestriel;
Presse en ligne;

Quotidien numerique gratuit

L Sur Www.sciences-campus.info

@lﬁﬂﬂ]lif!ﬂum

© oot i A
v
Un espace emploi @ \‘ - _3:
—Son
sur www.johs-campus.com

L actualité du monde pour les campus, l'actualité des campus pour le mumdse

Adresses: www sclences-campusinfo/ redactioniisc-mail info
S5 TEENOTILS TIOANEMNE / TIOTFIHD

0S8PSE0S Ouagaisz
Boulevard de Tensoaba & SO0 metres du SLAO
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