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Thomas SANKARA : La section nationale
recue par le Président du Faso
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a la honne gouvernance et a la
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Le Mouvement Raélien Burkina Faso
appelle les dirigeants du Monde a
prendre conscience des dangers qgue
représentent les armes nucléaires
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Le Mouvement Raélien Burkina Faso
appelle les dirigeants du Monde a prendre
conscience des dangers que représentent

les armes nucleaires

Région du Centre

Le mouvement raélien Burkina Faso appelle la population a méditer une minute pour la paix.

e mouvement Raélien
Burkina Faso a animé ce
vendredi 23 juin 2017
a Ouagadougou, une
conférence de presse. L'objectif
de cette rencontre avec les
journalistes est d’informer
tout le peuple burkinabe des
dangers que représentent
les armes nucléaires dans le
monde mais aussi de la tenue
le 7 juillet prochain du vote du
traité d’interdiction des armes
nucléaires a New York.

De nombreuse personnes meurent
chaque jour dans le monde di
aux armes nucléaires. C'est dans
cet élan que le Mouvement

Raélien Burkina Faso a organisé le
vendredi dernier a Ouagadougou,
cette session d'information. Face a
la presse, I'équipe du mouvement
au Burkina appelle tout le peuple
burkinabe et partout ailleurs
dans le monde entier a méditer
une minute pour la paix.

Le 7 juillet prochain se tiendra
a I'ONU les négociations pour
I'interdiction compléte des armes
nucléaires. Le mouvement Raélien
estime que la méditation pourrait
influer positivement sur I'adoption
de cette résolution. Clest
I'assentiment du Guide Evéque,
le Dr Ditalamane Hébié. Pour
lui le temps est compté si nous

voulons éviter l'autodestruction
de [l'humanité « actuellement
les stocks d'armes qu'il y a sur la
planéte sont suffisants pour faire
exploser la planéte terre entiére
qui devient comme une bombe
et qui peut exploser 9 fois. C'est
donc un danger permanent. Face
a cela, le leader international du
mouvement Raélien a demandé
a tous les Raéliens de la planéte,
de méditer une minute pour la
paix chaque jour a la 59 minutes ».

Le Mouvement Raélien Burkina
Faso invite donc chaque individu a
intensifier la minute pour la paix.
« Chacun doit pouvoir le faire
car la survie de I'humanité nous

La suite a la page 3
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Dr Ditalamane Hébié, Guide Evéque Raélien.

concerne tous », lance le Dr Hebié

Il faut noter que sur 183 Etats, seul
123 ont approuvé la résolution L41.
En Afrique de I'Ouest, le Mali se
relierait aux 5 grandes puissances
surles9quecomptelecontinentqui
campe toujours sur leur position.

« Les pays qui sont les plus
détenteurs de l'arme nucléaire
notamment la France, la Russie,

URGENT

les USA, la Grande Bretagne ne
veulent pas que ces votes aient
lieu. Et si y a une pression par les
prieres et les méditations pour
qu'il y ait la paix, cela va avoir un
effet positif et faire basculer pour
que la loi interdisant les armes
nucléeaires soit votée » « Si cette loi
est adoptée, le monde sera sauvé
des armes nucléaires », ajoute-t-il.

| Breve |

En rappel, le 17 juin dernier a New
York, des femmes s'étaient déja
mobilisées pour la méme cause.

Alfred Sié KAM/Rédaction SC
Info

Etats-Unis: la Cour supréme remet partiellement en vigueur le décret
migratoire de Donald Trump

En attendant de I'examiner a l'automne, la Cour supréme a remis ce lundi
partiellement en vigueur le tres controversé décret anti-immigration de Donald
Trump. Le texte qui interdisait I'entrée aux Etats-Unis aux habitants de six pays
majoritairement musulmans s'applique désormais a ceux «n'ayant pas établi
de relation de bonne foi avec une personne ou une entité aux Etats-Unis».

Sciences-Campus Info
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Le CGD renforce les capacités des
journalistes sur les traitements des
guestions liees a la honne gouvernance et a

la démocratie

Le Centre pour la gouvernance démocratique (CGD) a initié aune formation au profit des journalistes le
jeudi 22 juin 2017 a Ouagadougou.

e Centre pour
la gouvernance
démocratique (CGD) a
initié aune formation au
profit des journalistes le jeudi
22 juin 2017 a Ouagadougou.
Le conseil constitutionnel et les
juridictions internationales, le
proces du dernier gouvernement
de Luc Adolphe Tiao sont
entre autres les points qui ont
été abordés au cours de cette
session de formation.

Le Centre pour la gouvernance L
démocratique (CGD) veut E=

contribuer en I'enracinement

de la démocratie au Burkina ——rﬂﬂ‘*ﬂﬁlfri ‘ ‘ l “ “
Faso. C'est dans cette optique
qu'elle a initi¢ une formation
au profit des professionnels de
média ce jeudi 22 juin 2017 a
Ouagadougou et comme sujet

Le Centre pour la gouvernance démocratique (CGD) veut contribuer
en I'enracinement de la démocratie au Burkina Faso. C'est dans cette

optique qu’elle a initié une formation au profit des professionnels de
média.

La suite a la page 5
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principal « Le juge national et
international a I'épreuve de la
protection des Droits humains »

Pour Simon Pierre Douamba, le
chargé du suivi évaluation du
CGD, le CGD accompagne les
journalistes depuis le début de
son plan d'action. « Nous avons
organisé cette formation pour
outiller les journalistes sur les
traitements des questions liées
a la constitution, a la Haute cour
de justice et au traitement des
défenses des droits humains »

Plusieurs juridictions sont entrées ' :

en scéne dans le cadre du procés : 7 .

du dernier gouvernement de Luc ' ; - .
Adolphe Tiao et les décisions :
rendues méritent d'étre mieux . . .

médias pour un traitement
de qualité de [linformation.

Selon le Simon Pierre Douamba,
le chargé« Ce sont des questions
assez complexes qui nécessitent
que les premiers porteurs de voix
comprennent bien ce mécanisme
juridique et  mieux  porter
I'information aupres des citoyens
pour que ceux-Ci comprennent
qu'au-dela des questions
politiques, il y a de véritables
enjeux techniques et qu'un
bon procés ne peut se dérouler
sans le respect de ces regles »

Une formation surl'avant-projet de
la constitution de la 5™ république
est en vue. Une fagon pour le CGD
de contribuer en l|'enracinement
de la démocratie au Burkina Faso,

Alfred Sié KAM/Rédaction SC
Info Simon Pierre Douamba, le chargé.

Sciences-Campus Info Quotidien numérique n°433 du mardi 27 juin 2017 Page 5
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BACCALAUREAT SESSION DE JUIN 2017 : RAS
au centre de composition du lycée Bogodogo

Région du Centre
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WANGRAWA Léandre Boris candidat du Prytanée Militaire de Kadiogo (PMK).

e mardi 20 Juin 2017 pserE

date prévue pour la ey

composition de I'examen '32"‘, Ep ®ERs

du baccalauréat sur toute Vi me
I'étendueduterritoire. Pourcette
année 75959 candidats prennent
part a I'examen du baccalauréat.
Soit une augmentation de 05%
du nombre de candidats. Nous
avons assisté a la premiere
journée de composition au
centre du lycée Bogodogo. Dans
ce centre aucune difficulté n'a
été signalée, tout est au point
pour réussir la session.

Ce matin du 20 Juin 2017, notre
choix s'est porté sur le centre

Ouverture de I'enveloppe contenant I'épreuve de Francais.

La suite a la page 7
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d'examen du Lycée Bogodogo
oU nous avons pu assister au
démarrage de l'examen. Il vy
avait dans ce centre d'examen
les jurys numéro 66 et 67 qui
accueillaient respectivement
les candidats des series C et D.

Il est 06h40mn, I'appel commence
devant les 09 salles de ce centre.
Les identités sont vérifiées, les
consignes pour la composition
sont données, « pas de téléphone
portable pendant la composition,
aucun autre document n’est admis
sur la table excepté les fiches de
tables et les cartes d'identités ».
Certains candidats visiblement
stressés évites nos caméras et
appareils photos, d'autres tres
sereins attendent le début des
épreuves. Pour WANGRAWA
Léandre Boris candidat du
Prytanée Militaire de Kadiogo
(PMK), « Il n'y a pas a s'inquiéter,
ce sont les mémes exercices
que nous faisons en classe. Je
pense que c'est a notre portée ».

I est 07h00mn, le responsable
du centre de Bogodogo,
accompagné des présidents des
jurys et de la police nationale
s'affairent a l'ouverture de |la
salle qui a servi d'entrepot des
sujets des différentes épreuves.
Les enveloppes fermées sont
présentées aux candidats de la
salle 1 du jury 67 puis distribuées
aux surveillants de salles. Le
président du jury numéro 67
prodigue quelques conseils aux
candidats pour les encourager

avant le début des épreuves
A 07h30mn la sirene retentit
pour marquer le début des

épreuves. Pour les séries C et D,

Monsieur BOUGOUMDI Jean Paul Directeur du Centre d'examen du

Lycée Bogodogo.

c'est le sujet commun qui leur ait
donné, une épreuve comportant
trois exercices au choix.

L'examen s'est déroulé sans
incident majeur. Toutefois dans
de pareilles circonstances, les
imprévues ne manquent pas.
C'est le cas de ce candidat qui a
oublié sa fiche de table. Que faire
? Le président du jury l'autorise
a composer et le recommande

fermement d'apporter ses
documents dans I'apres-midi.
Une autre candidate qui a des

dates de naissance différentes
sur sa fiche de table et sa carte
d'identité. Le probléeme est amené
encore a la présidence du jury.

Selon Jean Paul Bougoumdi
président du Centre d'examen
du Lycée Bogodogo, le jury 66
compte 262 candidats et le jury
67 regroupe 271 candidats. A la
question de savoir comment les

problemes liés a lidentification
sont gérés au sein du centre, M.
Bougoumdi nous explique que
les candidats qui ont oublié leurs
pieces sont autorisés a composer
puis a condition de présenter les
dits documents dans l'apres-midi.

« II'y en a dautres aussi qui ne
sont pas venus reconnaitre leurs
salles la veille, ils arrivent ce matin
ils tournent et ils ne voient pas
leur nom, alors que le nom est
bel et bien la, pour ces derniers
nous avons pu les conduire dans
leur salle » a-t-il précisé. Les
résultats du premier tour sont
prévus pour le Jeudi 29 Juin 2017.

Relwendé Hervé ROUAMBA
pour SC Info

Sciences-Campus Info
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Comite international pour le Mémorial
Thomas SANKARA : La section nationale
recue par le Président du Faso

Région du Centre

e Président du Faso, Son Excellence Monsieur Roch Marc Christian KABORE a recu en audience, le vendredi
23 juin 2017 a Ouagadougou, la section nationale du Comité international pour le Mémorial Thomas
SANKARA.

e Président du Faso, Son
Excellence Monsieur
Roch Marc Christian
KABORE a recu en
audience, le vendredi 23 juin
2017 a Ouagadougou, la
section nationale du Comité
international pour le Mémorial
Thomas SANKARA.

Conduite par son président,
Monsieur Bernard SANOU, cette
organisation mise en place en
octobre 2016 a Ouagadougou,
en présence de I'ancien Président
du Ghana, Monsieur John
Jerry RAWLINGS, de nombreux
chercheurs et acteurs de |la Selon Monsieur SANOU, « suite au colloque qui a eu lieu au Conseil
ol YN JET ISR Tde[V[ls-@l Burkinabé des Chargeurs (CBC), un programme avait été annoncé et
(s MUT RNe [=\V/o T[N e [N ¢-To [VELCI [ICHI |2 mise en ceuvre devait étre effectuée par le comité local du Comité
envers le chef de [IEtat. international.

En effet, selon Monsieur SANOU, «

La suite a la page 9
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La suite de la page 10

suite au colloque qui a eu lieu au
Conseil Burkinabe des Chargeurs
(CBC), un programme avait été
annoncé et la mise en ceuvre devait
étre effectuée par le comité local
du Comité international. Et depuis
lors, des taches devaient étre
faites, en l'occurrence I'acquisition
de notre récépissé et un certain
nombre d'activités menées, dont
la derniere fut le lancement du
projet architectural qui devrait
nous permettre de nous acheminer
vers la construction du mémorial.
C'est donc un devoir pour nous,
dans la mesure ou nous avons le
soutien du chef de I'Etat et de son
gouvernement, de venir lui rendre
compte de l'étape a laquelle
nous nous trouvons, demander
ses conseils et son soutien pour

la poursuite de nos activités ».
Pour le président du Comité
international pour le Mémorial
Thomas SANKARA, les résultats
négatifs de la contre-expertise
sur I'ADN du Numéro un de la
Révolution d'Octobre 1983 au
Burkina Faso ne sont pas « une
surprise » et cela ne change rien a
la poursuite de la quéte de la vérité
sur la mort de leur idole : « Nous
pensons que la justice a besoin
d’'éléments, nous pensons que cela
n'est pas quelque chose de trés
important dans la manifestation
de la vérité et la justice que nous
devons rendre au Président
Thomas SANKARA. C'est peut-étre
un moment de distraction que
nous avons eu et cela est tout a fait
normal.Ily a des avocats de part et

d'autre et chacun fait son travail ».
Optimiste quant a la suite du
dossier, le président du Comité
international pour le Mémorial
Thomas SANKARA, estime qu'il
« ne s'agit que d'un parcours.
Nous attendons que le juge
d'instruction continue son travail
et que nous puissions aller vers
la manifestation de la vérité ».

LaDirectiondelaCommunication
de la Présidence du Faso

Cooperation Burkina Luxemhourg :

’Ambassadrice Martine SCHOMMER fait ses
adieux au President du Faso

n fin de mission au

Burkina Faso  apres
un séjour de quatre
ans, Son Excellence

Madame Martine SCHOMMER,
Ambassadrice du Luxembourg
aupres du Burkina Faso, est allée
faire ses adieux au Président du
Faso, Son Excellence Monsieur
Roch Marc Christian KABORE, le
vendredi 23 juin 2017 en fin de
matinée.

Cette audience fut également

I'occasion, selon Madame
'Ambassadrice  « de  faire
le point de la coopération

luxembourgeoise avec le Burkina,
les dossiers politiques régionaux et
I'engagementduLuxembourgdans
ces dossiers politiques régionaux ».
Faisant le bilan de son séjour
burkinabe bien que non résidente,
Son Excellence Madame Martine
SCHOMMER a affirmé que ce fut
une période trés mouvementée.
« Nous sommes maintenant
dans une période de démocratie

Région du Centre

vivante et c'est une appréciation
tres positive que je fais et un
grand optimisme a l'égard de
la nouvelle construction qui est
en place », a-t-elle souligné.
Elle a rappelé avoir signé avec le
Burkina Faso en novembre 2016,
un « nouveau Programme indicatif
sur 5 ans (2017-2021) qui est basé
sur les priorités du Plan national
de développement économique
et social (PNDES) ». Il porte sur
les secteurs de [|'éducation, de
la  formation  professionnelle,

Sciences-Campus Info
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La suite de la page 79

Faisant le bilan de son séjour burkinabée bien que non résidente, Son Excellence Madame Martine
SCHOMMER a affirmé que ce fut une période tres mouvementée.

de la protection des ressources
naturelles et des Technologies
de [lInformation et de Ia
Communication (TIC) et représente
une enveloppe de 83 millions
d'euro soit environ 54 milliards
de Francs CFA, a-t-elle précisé.
« Le bilan, c'est que nous sommes
engagés aux cotés du Burkina
encore plusque parle passéavecun
important programme de soutien
aux priorités du gouvernement a
travers le PNDES et jamais, nous
n‘avions encore un programme
aussi important avec 100% de don
pour le Burkina », a relevé Madame
I’Ambassadrice du Luxembourg.

LaDirectiondelaCommunication :
de la Présidence du Faso Selon Madame I’Ambassadrice « de faire le point de la coopération
luxembourgeoise avec le Burkina, les dossiers politiques régionaux et
I'engagement du Luxembourg dans ces dossiers politiques régionaux
»,

Vous voulez communiquer survotre organisation, vos valeurs, votre vision...
Ce support, cest ce quil vous faut...

e Ssrcanlompes o impect s oot ) D
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Table-ronde des bhailleurs de fonds pour le
financement du GSN et son Plan d’urgence: 7
milliards de francs GFA comme intentions de

T v
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Région du Centre

Au terme de cette table-ronde les annonces de financement se chiffrent a 7 milliards de FCFA.

a table-ronde des
bailleurs de fonds pour
le financement du Cadre
stratégique national
de lutte contre le VIH, le Sida
et les IST (CSN-Sida) 2016-
2020 et le plan d'urgence pour
I'accélération de la réponse
nationale au VIH 2017-2018,
s'est tenue, le vendredi 23
juin 2017, dans la Salle des
conférences de Ouaga 2000,
sous la présidence du ministre
de I'Economie, des Finances et
du Développement, Hadizatou
Rosine COULIBALY/SORI et du
ministre de la Santé, Pr Nicolas
MEDA. L'objectif était d’obtenir

des différents partenaires les
ressources nécessaires pour le
financement de la lutte contre
le VIH, le Sida et les IST. Au
terme de cette table-ronde les
annonces de financement se
chiffrent a 7 milliards de FCFA.

«Lutte contre le VIH, le Sida et les
IST, facteur de renforcement du
capital humain dans le cadre de
la mise en ceuvre du Plan national
de développement économique
et social (PNDES) 2016-2020».
Tel est le théeme sur lequel s'est
tenue la table-ronde des bailleurs
de fonds pour le financement
du Cadre stratégique national

de lutte contre le VIH, le Sida
et les IST 2012-2020 et le plan
d'urgence pour l'accélération de la
réponse nationale. La table-ronde
a été présidée par le ministre de
I'Economie, des Finances et du
Développement, Hadizatou Rosine
COULIBALY/SORI en compagnie
du ministre de la Santé, Pr Nicolas
MEDA. Se référant aux résultats des
études réalisées par I'ONUSIDA
en 2015, le ministre en charge
de I'Economie a indiqué que la
prévalence dans la population
générale s'établit a 0,90% avec
des poches de concentration chez
les Travailleuses du sexe (16,1%),
les Hommes ayant des rapports

La suite a la page 12

Sciences-Campus Info

Quotidien numérique n°433 du mardi 27 juin 2017

Page 1l



Sciences-Campus Info
—

Politique -Science - Education- Société- Economie-Technologies

La suite de la page 11

sexuels avec d'autres Hommes
(3, 6%) et les détenus (2, 98%).
L'objectif du Cadre stratégique
national de lutte contre le VIH, le
Sida et les IST, et le plan d'urgence
pour l'accélération de la réponse
nationale est de mettre fin a la
pandémie a I'horizon 2030. «Pour
renverser la tendance actuelle de
la pandémie et répondre présent
au grands rendez-vous mondiaux,
nous devrions, a travers le plan
d'urgence, intensifier le Conseil-
dépistage pour dépister 23 163
PVVIH d'ici fin 2018, mettre sous
ARV la totalité des PVVIH de la file
active d'ici fin 2017 pour atteindre
106 000 en fin 2018 et, couvrir en
ARV a 100% les femmes enceintes
séropositives en  consultation
prénatale d'ici fin 2018 de
maniere a éliminer la transmission
du VIH de la mere a l'enfant»,
a signifié  Mme COULIBALY/
SORL Pour vy arriver, des efforts
financiers supplémentaires de
I'ordre de 10 992 753 815 FCFA
seront demandés. En effet, les
financements nécessaires a la mise

en ceuvre du Cadre stratégique
national 2016-2020 sont évalués
a 116 740 345 77747 FCFA. A la
date du 31 mai 2017, les annonces
de financements s'élevaient a
105 984 256 579 FCFA, avec
environ 63 milliards de francs CFA
représentant la contribution du
gouvernement burkinabe. Il se
dégage un gap financier de I'ordre
de 10 756 089 168 FCFA. Avec le
plan d'urgence qui s'ajoute, le gap
de financement total de la mise en
ceuvre du Cadre stratégique et du
plan d'urgence passe a 21 748 842
983 FCFA. La table-ronde, selon
Hadizatou Rosine COULIBALY/
SORI, avait pour ambitions de
relever le défi de concrétiser les
annonces déja faites et d'inviter
les partenaires a des efforts
supplémentaires  pour  couvrir
les besoins actuels. A lissue des
échanges entre le gouvernement,
les partenaires techniques et
financiers, ainsi que les acteurs du
secteur privé et de la société civile
intervenant dans le secteur de la
santé, il est ressorti des intentions

de financement d'un montant
d’'environ 7 milliards de FCFA sur
un gap de plus de 21 milliards
recherché. Le taux global des
ressources mobilisées pour la mise
en ceuvre du cadre stratégique
national et du plan d'urgence de
lutte contre le Sida est de 90%.
Un taux jugé satisfaisant par
les acteurs de la lutte. Pour le
secrétaire permanent du CNLS-IST,
Dr Didier BAKOUAN, les portes du
secrétariat permanent du CNLS-IST
restent ouvertes aux partenaires
qui ont promis de revenir pour
préciser les différents montants.
«Ce que je peux dire déja, c'est ma
satisfaction. Nous sommes a la 4e
table-ronde de mobilisation des
ressources, puisqu’a chaque cadre
stratégique, nous faisons une
table-ronde. Et c'est la premiere
fois qu'on atteint un taux de 90%
de mobilisation des ressources
a la fin de la table-ronde. Les
autres fois, c'était autour de 83 a
84%», s'est réjoui Dr BAKOUAN.

APERCU DES ACTES EFFECTUES AU

SECRETARIAT DU PROCUREUR DU FASO

«Plainteoudemanded’intervention

- une demande  adressée
au Procureur du Faso,
timbrée a 200 FCFA

- les pieces justificatives (certificats
médicaux, factures, recus, etc.)

« Demande de restitution de

numeéraires  saisis
au cours d'une procédure
- une demande adressée
au Procureur Faso,
timbrée a 200 FCFA
- un extrait de jugement
-annexer toute piece justificative
(recu, carte grise etc.)

biens ou

du

Région du Centre

. Demande de
rectification administrative
- une demande  adressée
au Procureur du Faso,
timbrée a 200 FCFA
- les photocopies des
actes de naissance

La suite a la page 13
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La suite de la page 12

« Demande de naturalisation
- une demande adressée

au Procureur du Faso,
timbrée a 200 FCFA
- un casier judiciaire
- un certificat de visite
et de contre-visite

- un certificat de résidence
- un extrait de naissance
- tout autre document
(dipléme, attestation, etc.)

« Demande de  récépissé
de  déclaration de journal
- une demande adressée

au Procureur du Faso, recteur adresse Demande audience
. ) : di u d a a aual
timbrée a 200 FCFA '

. . de I'imprimerie et le tirage moyen. auprés du Procureur du Faso
- faire ressortir sur la demande P g y P , L,
-se présenter au secrétariat

I'objet de la publication, la . Demande de 4, Procureur du Faso
langue de publication, le titre de modification ~ de  récépissé ous les jours avant 11h00.
la publication et sa périodicité, _ ne demande adressée au J '

le lieu de la publication et les procureur du Faso  timbrée

aires  géographiques de la 200 FCFA, précisant
diffusion, les noms, prénoms l'objet de Ila modification Source : DAJAV / MJDHPC

et domicile du dlrlectgur de _jnnexer une copie
publication et le cas-échéant du 4, premier récépissé

{__ Breye >

Niger: une cinquantaine de migrants abandonnés dans le
désert portés disparus

Au Niger, le méme scénario dramatique qu'il y a une dizaine de jours dans vient
de se reproduire. Dans le désert, un groupe de migrants a été abandonné par ses
passeurs. 52 sont portés disparus. 23 autres ont été sauvés dans le nord-est du pays.

C'est un groupe de plusieurs dizaines de migrants clandestins a bord de trois véhicules tout terrain,
des pick-up, qui ont été localisés tout pres du puits de I'Espoir. Un puits situé entre la ville garnison de
Dirkou et I'oasis de Séguédine, plus précisément, a environ cing kilometres de la frontiere libyenne.

Sur les 75 migrants supposés étre dans les trois véhicules pick-up, seuls 23 d'entre
eux ont été sauvés, le reste a été porté disparu, soit un total de 52 migrants. Selon des
témoignages recueillis auprés des rescapés, le groupe de migrants abandonné par leurs
passeurs est resté quatre jours sans eau. Les 23 rescapés ont été donc été retrouvés assoiffés
et désorientés non loin du puits de I'Espoir par une patrouille de I'armée nigérienne.

Selon le ministre d’'Etat chargé de I'Intérieur, Mohamed Bazoum, 15 autres migrants sont portés
disparus, cette fois-ci dans I'Air, tout prés de la cité de Tabelot. Depuis quelque temps, selon le
ministre, les contréles routiers se sont intensifiés sur tous les axes dans le désert, et les passeurs,
de crainte qu'ils ne soient arrétés et de voir leurs véhicules confisqués par I'Etat, ont changé de
stratégie. Ils échappent ainsi a tout contréle en navigant hors-piste, pour enfin abandonner
leurs passagers en plein désert, tout en leur signifiant que la frontiere libyenne est toute proche.

Sciences-Campus Info Quotidien numérique n°433 du mardi 27 juin 2017 Page 13
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English

Discoveries

Colit : 40 000 FCFA -
ot : 0 000 FoFA | - =\

Durée de |a licence : 1 an ey > '

-
2

ed

'-".'::".‘

www.sciences-campus.org

Efficace, Flexible et Interactive, English Discoveries vous offre
+ Un apprentissage interactif
+ Une interface de suivi des apprenants
v Des supports pédagogiques
+/ Des évaluations et des certificats

Bobo-Dioulasso
Ouagadougou A I'Institut Supérieur des Scienceset Technologies

Au Centre d'Examen Européen ISC-Bobo au Centre Ville sur I"Avenue Guillaume Quédracgo
Ouaga 2000 Face a la Station Total Ambassade a I'immeuble Sanga Madi
Tel: +22672 07 20 20 / 66200026 Tel: +2267207 0309 /720704 04
Email : contact@ebs-edu.fr Email : isc@iscmail.org
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Poste: Spécialiste Protection
de [I'enfance Urgence et

Crise Humanitaires - 100%
Description

Nous recherchons pour
notre département Division
aide Humanitaire un/e
Spécialiste Protection de
I'enfance Urgence et Crise
Humanitaires - 100%
Taux d’activité : 100%
Date d’entrée en
fonction : 15.08.2017
Durée : 6 mois
Lieu : Lausanne
Conditions de travail:

Lieu et conditions de travail:
Lausanne (Suisse). Salaire (x13)
fixé selon notre grille salariale
et selon expérience, assurances
sociales correspondante a celles
d'une ONG suisse. Possibilités
de formation continue et de
développement personnel.

Nous vous offrons un travail
passionnant et varié, utile et
porteur de sens, au sein d'une
équipe qui souhaite faire la
différence pour des enfants en
situation de grande vulnérabilité

Descriptif général du poste :

Le/la specialiste humanitaire,
aupres de la division d'aide
humanitaire, agit en qualité de

référent thématique dans son
domaine de spécialisation tout
en jouant un role opérationnel
important, notamment lors
d'ouvertures de  missions.

Il/elle a pour mission d'assurer
le respect et la cohérence de
I'ensemble des activités mises
en ceuvre dans les projets
d'aide humanitaire en lien
avec la politique thématique
et les Standards Humanitaires
pertinents,notammentlesCPMS.

Il/elle assure le suivi des projets
dans son domaine, participe
a lanalyse de situation,
I'évaluation des besoins, le
contréle et monitoring, conseil.

Activiteés principales:
Veille a la mise en ceuvre des
bonnes pratiques, politiques
thématiques et stratégies dans
son domaine de responsabilité,
participe aux réflexions
stratégiquesdesondépartement
et au développement
de solutions dans  son
domaine de responsabilité,
et propose des stratégies

Participe a l'engagement des
collaborateurs/trices actifs dans
son domaine de spécialité,
prépare et fait passer des tests
de sélection. Assure les briefings
et débriefings de ces personnes.
Connait la population
active dans son domaine de
spécialisation et contribue aux
discussions concernant leurs
possibles affectations futures.
Eventuellement, peut  étre
amené(e) amanager des équipes
lors d'ouverture de projets.

Participe a la construction/
rédaction de projets en lien
avec sa thématique et valide
techniquement les demandes
de financements dans son
domaine de responsabilité.

construction
dans son
spécialisation.

Participe a la
des  budgets
domaine de

Représente Tdh aupres du
terrain, des bailleurs de fonds
institutionnels, des médias,
des réseaux de coordination.

Recherche des partenariats
internes et externes avec des
réseaux, acteurs dans son
domaine de spécialisation,
organismes d'aide humanitaires,
réseaux spécialisés, organismes
de formation et autres, afin
d'acquérir une connaissance
du domaine et accroitre sa
réactivité au bénéfice de Tdh.

Positionne Tdh dans les réseaux
et plateformes dans son
domaine de spécialisation et
développe des activités inter-
agences et cross-sectorielles.

Soutient, conseille et
accompagne les  différents
collaborateurs/trices pour

toutes questions liées a son
domaine de  spécialisation

Rédige les rapports de missions
et participe a la rédaction des
rapports annuels d'activité.

Politique de gestion
des risques :

S'engage a respecter les
politiques de gestion des
risques de Tdh qui comprennent

La suite a la page 16
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La suite de la page 15

: La Politique de Sauvegarde
de l'enfance, la politique de
slreté et sécurité, la politique
anti-fraude/corruption

ainsi que la Politique de
signalement de tous abus
S'engage  a assurer la

meilleure mise en pratique
de ces politiques sur sa zone
d'intervention et au sein des
équipes nationales et expatriées

S'engage a signaler a ses
supérieurs et a traiter tout
manquement observé dans le
cadre de ces politiques lors de
ses activités professionnelles
tantauniveaud'infractionavérée
ou soupconnée qu'au niveau

d'un manquement préventif
Votre profil :
Maitrise de la
thématique protection
de [I'enfance en urgence
Maitrise des standards

internationaux dans le domaine
de la protection de l'enfance
en urgence (CPMS, et autres
standards  humanitaire tels
que les CHS, Sphere...).

Maitrise des mecanismes de
coordination inter-agence dans
le domaine de la protection
de I'enfance en urgence

Maitrise de I'ouverture et de la
gestion de projets protection de
I'enfance en urgence, y compris
des outils de suivi et évaluation
des projets (depuis la veille,
la recherche documentaire,
|'évaluation des besoins, M&E,
reporting, soutien technique,
accompagnement, conseil,
planification, mise en oeuvre)

Capacités en renforcement des

capacités, notamment pour
la formation, le mentoring/
coaching et le soutien technique
des équipes sur le terrain,
des collaborateurs au sens
plus large (siege, région etc)

Développement de procédures
et outils CpiE en interne et
coordination thématique
interdépartementale.

Connaissance des stratégies
bailleurs (ECHO, OFDA, BPRM,
DFID, CdB ) en matiere de
protection de I'enfance, et
soutien psychosocial en urgence

Nous vous offrons un travail
passionnant et varié, utile et
porteur de sens, au sein d'une
équipe qui souhaite faire la
différence pour des enfants en
situationde grandevulnérabilité.

Avons-nous suscité
votre intérét ? Vous avez
envie de relever ce défi ?

Pr océ dur.e

Seuls les dossiers postés
en ligne, complets et
correspondant au  profil
recherché seront traités
au lien suivant :https://
www.tdh.ch/fr/travailler-

chez-terre-des-hommes

Votre candidature doit
obligatoirement  comprendre
un CV complet et une
lettre de motivation.
Une fois votre  dossier
posté, vous recevrez par
courrier électronique
un accusé de réception
automatique. Si  vous étes
présélectionné, un  premier
entretien aura lieu a notre
Siege de Lausanne. Les

frais de déplacements pour

un premier entretien sont
a la charge du candidat.
Les dossiers non retenus

sont détruits par nos soins,
suivant les regles sur la
protection des données.

Si vous ne parvenez pas a
poster votre dossier en ligne,
merci de nous envoyer un mail
en précisant a quelle étape
le systeme dysfonctionne au
département RH: rh@tdh.ch

Terre des hommes applique
des conditions de travail égales
entre hommes et femmes.
Par ailleurs, a compétences
équivalentes et pour des
postes a responsabilités,
les candidatures  féminines
sont vivement encouragées.

Les procédures de recrutement
et de sélection de Terre des
hommes sont le reflet de
notre engagement pour l'aide
et la protection de l'enfance.

Ville L a us anne
Fonctions Coordination,
Gestion de projet

Activités A u t r e

Pays Europe, Suisse
Contrat C D D
Postuler en ligne https://

tdh.luceosolutions.com/
recrute/fo_annonce_voir.p?i
d=866&idpartenaire=20002

de fin de
23/07/2017

Date
validité
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Poste: ALIMA -
GESTIONNAIRE LOGISTIQUE
- Anglais courant H / F

Description

L i e u X

South El Salvador:
Juba / Raja / Aweil
NIGERIA: MAIDUGURI
/ Moun / Monguno
MISSION ET ACTIVITES

PRINCIPALES:

BUT  PRINCIPAL: Sous |la
responsabilité du coordonnateur
du projet, assurant la
planification correcte, la

mise en ceuvre et le suivi des
activités et des programmes
logistiques dans le projet et la

coordination humaines et
matérielles des ressources liées
nécessaires, conformément
aux normes ALIMA

et protocoles afin de contribuer
au bon développement de
la mission et doptimiser I

impact des projets médicaux.
DOMAINES D’EXPERTISE:

Gestion de la sécurité avec des
spécialités dans des contextes
difficiles que les épidémies, la

population, les mouvements
ou les conflits armés du
batiment et des activités

d’'entretien avec des spécialités
en environnement médical d’

approvisionnement et
de la gestion des stocks
avec des  spécialités en

environnement médical

gestion de lavage avec des
spécialités en milieu hospitalier

Gestion de flotte
RH et de la logistique la
gestion des services de
rapports de données
Ville Selon besoin
Expériences /

Formation du candidat
Essentiel

Expérience professionnelle d'au
moins deux ans dans des emplois
pertinents et  expériences
humanitaires antérieures dans
les ONG en tant que Directeur
logistique ou Coordonnateur
adjoint Logistique

Expérience confirmée en équipe
et la gestion de la sécurité

De bonnes compétences
en informatique et une
bonne connaissance des
outils de télécommunication

dans la
flexibilité,
réactivité

Savoir-faire
diplomatie, la
I'organisation et la

Capacité a travailler sous
pression, vivent dans un
contexte de sécurité tendue

Adaptabilité et capacité
de voyager  fréquemment

Souhaitable: Expérience
en cas d’ urgence
Langues: I' anglais  est

obligatoire (écrit, lu, parlé), le
francais et Haoussa est un atout.
Langues parlées

est

Langues: I’ anglais

obligatoire (écrit, lu, parlé), le
francais et Haoussa est un atout.

Qualité du candidat

Fonctions

Encadrement, Direction,
Technicien spécialiste
Activités Logistique,
Mécanique, Santé
Pays Afrique, Nigeria,
Soudan du Sud
Contrat C D D
Durée du contrat

Durée du contrat: contrat

de droit francais, 3 ou
6 mois, renouvelable.
Salaire / Indemnité

Salaire: selon
I'expérience + per diem
ALIMA paie pour:

les frais de déplacement entre
le pays d'origine et le lieu
de la mission de [|'expatrié

les frais d’hébergement

couverture médicale des le
premier jour du contrat a un
mois apres la date de départ du

pays de mission pour
'employé et sa famille
évacuation de l>employé

Documents a envoyer

Pour postuler, s'il vous plait
envoyez votre CV et wune
réponse aux questions suivantes
(qui se trouve dans une lettre
de couverture classique) a
candidature@alima.ngo  avec
la référence « Logistique

La suite a la page 18
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La suite de la page 117

Manager - » dans la ligne objet.

A votre avis, quel est le principal
défi de la logistique a >hopital?

Quelle est votre expérience
de travail dans le contexte de
la sécurité tendue et quel est
I'événementcritiqueentermesde

sécurité que
faire  face?

gestion de la
vous aviez a

A votre avis, quelle est la

réponse a ces questions ne
sera pas prise en considération.

Nom de la personne contact

Pour postuler, s'il vous plait
envoyez votre CV et wune
réponse aux questions suivantes
(qui se trouve dans une lettre
de couverture classique) a
candidature@alima.ngo  avec
la référence « Logistique

Manager - » dans la ligne objet.

bon gestionnaire logistique?

Sur une échelle de 0 a
10, quel est votre niveau
en anglais? En frangais ?

Quand seriez-vous disponible
pour commencer une mission
sur le terrain? (Donner une
date précise s'il vous plait).

AVERTISSEMENT: Toute
demande envoyée sans
réponse a ces questions ne sera

compétenc_e principalg .d>un N . . pas prise en considération.
bon gestionnaire logistique? A votre avis, quel est le principal

, . défi de la logistique a I>hopital? Date de fin de
sur une  échelle de 0 a - PR alidite 22/07/2017
10, quel est votre niveau Quelle est votre expérience
en anglais? En francais ? de travail dans le contexte de

. . . la sécurité tendue et quel est
Quand seriez-vous dlqunlple I'événementcritiqueentermesde
pour commencer une mission
sur le terrain? (Donner une gestion de la sécurité que
date précise s'il vous plait). vous aviez a faire face?
AVERTISSEMENT: Toute A votre avis, quelle est la
demande envoyée sans compétence principale d>un
Poste: Chargé(e) de plaidoyer avec l'ambition de sociaux, penseurs,
partenariatsetcommunication défendre un nouveau modele chercheurs, personnalités

- Positive Economy Forum
Description

de
positive

La défense
I’économie

Initié en 2012 par la Fondation
Positive Planet (nouveau
nom du Groupe PlaNet
Finance, organisation de lutte
contre la pauvreté présidée
par Jacques Attali), Positive
Economy Advocacy met
en ceuvre des actions de

économique, juste et inclusif,
pour les générations a venir.

Positive Economy Advocacy
fédere dans ses multiples
enceintes (événements,
publications, groupe de
réflexion...) une véritable
communauté d'acteurs,

venus du monde entier et de
tous les secteurs : citoyens,
décideurs politiques, dirigeants
d'associations et d'ONG, chefs
d'entreprises, entrepreneurs

de la société civile, artistes...

Nos actions :

Le Positive Economy Forum
réunit chaque année au
Havre depuis 2012 prés de 10
000 participants décideurs,
militants, acteurs de la société
civile, penseurs, entrepreneurs
sociaux permettant une réflexion
innovante autour des grands
enjeux de notre monde. Au coeur
de chaque édition, la question
fondamentale  qui irrigue

La suite a la page 19
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La suite de la page 18

I'ensemble de nos actions « Quel
monde transmettrons-nous
aux générations suivantes ? »

Le Global Positive Forum sera
lancé pour la premiere fois
a Paris en septembre 2017
sous le haut patronage du
Président de la République.

Les « Positive Labs », conférences
organiséesmensuellementaParis

Des publications grand
public: le Positive  Book,
I'Atlas de la planéte positive...

Des travaux de recherche autour
de la construction de plusieurs
indices de positivité: des nations,
des villes, des entreprises

M I S S 1 O N S

Ce stage demande une
grande polyvalence de la
rigueur et de l'organisation.

Vous serez amené a participer
pleinement a la gestion de nos
différents projets, notamment
la stratégie de partenariat et la
mise en ceuvre d'événements co-
construits avec nos partenaires.

Stage responsabilisant,
fortement professionnalisant et
offrant de multiples possibilités
de rencontres dans le secteur

économique, politique et
médiatique, vous serez en
relation  permanente  avec
les partenaires financiers et

stratégie de partenariats

Recherche de nouveaux
partenaires financiers et
suivi opérationnel de la mise

en place des contreparties
Veille stratégique
sur I'actualité RSE

Suivi et coordination avec les
agences de communication
et de relations presse

Rédaction et mise a jour des
contenus sur le site internet
et sur les réseaux sociaux

du travail
indices de

autour
positivité

Suivi
des
Suivi de différents

développements en cours
projets en  co-construction

avec nos partenaires
Vile Courbevoie
Expériences /

Formation du candidat

lere expérience en gestion de

projet fortement appréciée
Langues parlées
Excellent niveau d’anglais

Qualité du candidat

Nous recherchons une personne
(H/F) curieuse, ouverte d'esprit
et sérieuse ayant un fort intérét

Grande rigueur et
sérieux nécessaires
Expérience dans la gestion
de back office de site

internet et de I'animation des
réseaux  sociaux  appréciée

Fonctions Communication,
Coordination, Gestion de projet,
Organisation,  Administration

Activités S oci al
Pays Europe, France
Contrat S t a g e
Durée du contrat

6 mois
Salaire / Indemnité

Indemnité legale +

remboursement des transports
a 50 % + possibilité de tickets
restaurant pris en charge a
60% par Positive Planet

Documents a envoyer

CV et lettre de motivation

Nom de la

contact

personne

Camille Jury, Responsable
du développement

01 41 25 27 01 / camille.
jury@positiveplanet.ngo

Email de la personne contact

média et vous participerez a Pour  les  problématiques recrut@positiveplanet.ngo
la coordination des différents gconoq:lques et hsqtclletales. Date de fin de
~ : ompétences  souhaitées

acteurs intervenant sur ce projet. | T validité 10/07/2017
Présentation des missions que A}Jtonom{e et grande capacite
vous serez amené a effectuer : d'adaptation un projet évolutif
Participation 3 lg Capacités rédactionnelles

et aisance a I'oral
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Présidence
Planet

Poste:  Stage
- Positive

Accueil » Stage Présidence
- Positive Planet

Description
La Fondation Positive Planet

« Notre mission est d'aider les
acteurs de I'économie positive,
c'est-a-dire ceux qui travaillent
a rendre notre monde meilleur
pour les générations suivantes.
La Fondation assiste ceux qui
créent des activités génératrices
de revenus dans 40 pays grace
a I'ONG internationale Positive
Planet et en France grace a
I'ONG Positive Planet France. La
Fondation promeut également
I'économie positive de toutes
les facons possibles grace a
Positive Economy Advocacy,
qui organise de nombreux
événements reconnus
internationalement comme le
Positive Economy Forum (au
Havre et a San Patrignano en
Italie), et édite des publications
de référence (indices, Positive
Book, Atlas de la planete
positive) surl'économie positive.

La tache est immense. Elle est
urgente : c'est du bien étre
des générations  suivantes
que dépend le ndtre. Nous
avons  besoin de  vous
pour faire plus et mieux. »

Jacques Attali, Président du
Conseil de Surveillance et du
Comité de Direction Générale
de la Fondation Positive Planet.

h t t p = / /
positiveplanetfoundation.org

Le stagiaire Présidence auradeux
missions principales : appuyer
le président de la Fondation,
Jacques Attali, dans ses activités
quotidiennes, et apporter un
soutien a la préparation des
événements de la Fondation
Positive ~ Planet. Sous la
responsabilité du Président, il/
elle gere les missions suivantes :

du
Attali

Appui
Président

logistique
Jacques

Le/la stagiaire Présidence aura
pour mission d'accompagner le
président dans la préparation
et I'organisation de ses rendez-
vous, dans sa participation
aux différents événements,
et dans la rédaction de
différents documents

Assure la gestion administrative
des dossiers du président

Planifie les rendez-vous
clés, les déplacements et les
évenements de représentation

Participe a I'organisation, la
préparation et la rédaction des
proces-verbaux des réunions et
desdifférents comitésdu Groupe

Contribue a la réalisation

de la documentation et
des rapports présentés au
Conseil d’Administration

Veille a la bonne organisation
et a la logistique des

Conseils d’Administration
Aide a la préparation des
lettres, notes et documents

Soutien a la Fondation

Positive Planet

Le/la  stagiaire
appuiera le

de la Communication
et du Fundraising de Ila
Fondation Positive Planet a
travers les taches suivantes :

Présidence
département

Gere I'agenda de la
directrice  du fundraising
et de la communication

Contribue a l'organisation des
échanges et rencontres avec
les partenaires du Groupe

Participe a la coordination des
fichiers d'invités des différents
évenements de la Fondation

Participe a la préparation des
évenements de la Fondation

Soutient I'équipe dans la
coordination logistique
des événements et

I'organisation sur place

Vile Courbevoie

Expériences /
Formation du candidat

Bac+4 ou bac+5
(université ou école)

Forte motivation associative et
intérét pour les problématiques

du développement, de
I'inclusion financiere ou
de la microentreprise

Langues parlées

Excellentes capacités
rédactionnelles en
anglais et en francais

Qualité du candidat

Diplomatie, sens de

La suite a la page 21
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la communication,
connaissance du  protocole
Rigueur, dynamisme,
autonomie, grande
capacité organisationnelle,
esprit de synthese

Contrat S t a g e
Durée du contrat

6 mois
Salaire / Indemnité

Indemnité légale + 50% du titre

Nom de la personne
contact
Laherre Adrien

Email de la personne contact
recrut@positiveplanet.ngo

; itri " Date de fin de
Tre; bonne maitrise du chk de transport + 60% de prise validité 17/07/2017
Office (Word, Excel, PowerPoint) op charge par I'association
Fonctions Assistance, SUr les tickets restaurant
Secrétariat, Traduction  pocuments a envoyer
Activités S o ¢ i a | ¢yetlettre de motivation sous
Pays Europe, France l|aréféerence «Stage Présidence »

Poste: Coordinateurs et qui nous pousse a innover Ville Sarreguemines
d'équipes et de projets, F/H, et a aller encore plus loin. o
Nos 3 mots d'ordre Expériences /

en CDD a Sarreguemines
Description

Nous révons de faire émerger
une génération de citoyens
plus solidaires et plus tolérants.

Nous
nous

que réver
agissons !

1995, Unis-Cité

pionniére et
dans le Service
déja accompagné
15.000  jeunes,
dans la diversité, sur des
missions  d'intérét  général

environnement, culture,
éducation, entrepreneuriat
social, lutte contre I'exclusion...
Une expérience solidaire et
humaine qui les marque a
vie, qui nous marque aussi

plus

Depuis

association
spécialisée
Civique, a
pres de

esprit
professionnalisme
enthousiasme.

d'équipe,
et

Le Service Civique est en train
de se développer et nous
recherchons aujourd’hui ceux
qui demain vont nous aider
a accompagner encore plus
de jeunes, sur de nouveaux
territoires, sur de nouvelles
missions. Et 13, c'est a vous
de jouer ! Rejoignez-nous.

Dans le cadre d'un
développement d'une antenne
Unis-Cité a  Sarreguemines,
nous recrutons un coordinateur
d'équipes et de projets sur
des thématiques de transition
énergétique (Civigaz) et
de I'intergénérationnel
(Intergénéreux).

Formation du candidat
MISSIONS

Au sein
principales

de [I'équipe, vos
missions  sont

Recruter les volontaires
en s'appuyant sur les
prescripteurs  jeunesse et
sur les filieres étudiantes.

Accompagner et encadrer 12
jeunes recrutés dans la diversité,
dans la valorisation de leurs
compétences. Et animer la
vie d'équipe des volontaires.

Coordonner la mise en oeuvre
des projets d'intérét général
menés par lesvolontaires (projets
terrain et projets passion).

Créer et faire vivre un réseau

La suite a la page 22
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d'acteurs et de partenaires,
organiser les  événements
internes du programme Unis-
Citésursonterritoire (immersion,
séminaires de formation,
événements de valorisation).

Participer au développement de
I’AntenneUnisCitésurleterritoire

Mettre en  oeuvre les
moyens de la réalisation du
projet par les volontaires.

Accompagner les jeunes dans
I'atteinte des objectifs du projet.

Etablir les bilans
de fin de projets.
Qualité du candidat

PROFIL :
Qualités relationnelles et
organisationnelles, autonomie
sont les atouts pour
réussir dans cette mission.

Expérience souhaitée de 3 ans
dans I'encadrement des jeunes

de quartiers prioritaires de
la ville, ainsi qu'en montage
et animation de projets.

Contrat a temps

Salaire indicatif 1 755 €
brut mensuel - 150 € de
prime mensuelle - mutuelle
- tickets restaurant.

CDD de 12 mois

plein

Statut
Prise de poste : 01 aoat 2017

Fonctions Animation,
Formation, Coordination,
Gestion de projet,
Encadrement, Direction
Activités Animation,
Formation, Education, Social
Pays Europe, France
Contrat C D D

Documents a envoyer
CANDIDATURE

Merci de postuler via notre
questionnaire de candidature

que vous trouverez  en
cliquant sur le lien suivant :
https://goo.gl/44shRU.  Vous
pouvez aussi demander le
formulaire  de  candidature
par mail a recrutement.
campagneUC@uniscite.fr.

Télécharger le formulaire de
candidature, le  compléter
sous forme électronique et
I'envoyer ainsi que votre CV
complet a recrutement.
campagneUC@uniscite.fr

Email de la personne contact
recrutement.campagneuc@
Xn--uniscit-hya.fr

de fin de
31/07/2017

Date
validité

16/25 ans, notamment issus

Poste: Coordinateurs spécialisée dans le Service et enthousiasme.

d’'équipes et de projets, Civique, adéjaaccompagné pres ) .. )

F/H, sur I'ensemble del15.000jeunes,dansladiversite, Ic_ie Serwcz ,Clvllque est fn train

du territoire national sur des missions d'intérét ehseh eve opperd’he' nous
L. général : environnement, culture, recherchons —aujourdhul  ceux

Description qui demain vont nous aider

Nous révons de faire émerger
une génération de citoyens
plus solidaires et plus tolérants.

Nousplusquerévernousagissons!

éducation, entrepreneuriatsocial,
lutte contre [I'exclusion... Une
expérience solidaire et humaine
qui les marque a vie, qui nous
marque aussi et qui nous pousse
a innover et a aller encore plus
loin. Nos 3 mots d’ordre : esprit

a accompagner encore plus
de jeunes, sur de nouveaux
territoires, sur de nouvelles
missions. Et 1a, c'est a vous
de jouer ! Rejoignez-nous.

Depuis 1995 Unis-Cité . , : Dans le cadre d'une campagne
association pionniére et d'équipe, professionnalisme  nationale de recrutement Unis-
La suite a la page 23
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Cité recrute des coordinateurs
d'équipes et de projets sur
des thématiques multiples sur
I'ensemble du territoire national.

Expériences /
Formation du candidat

MISSIONS

Au sein de Il'équipe, vos
principales missions sont

Recruter les volontaires
en s‘appuyant sur les
prescripteurs  jeunesse et
sur les filieres étudiantes.

Accompagner et encadrer entre
20 et 30 jeunes recrutés dans la
diversité, dans la valorisation de
leurs compétences. Et animer
la vie d'équipe des volontaires.

Coordonner la mise en ceuvre
des projets d'intérét général
menés parlesvolontaires (projets
terrain et projets passion).

Créer et faire vivre un réseau

Etablir les bilans de fin de projets.

Qualité du candidat
PROFIL

Qualités relationnelles et
organisationnelles, autonomie
sont les atouts pour
réussir dans cette mission.

Expérience exigée de 3 ans
dans I'encadrement des jeunes
16/25 ans, notamment issus
de quartiers prioritaires de
la ville, ainsi qu'en montage
et animation de projets.

Contrat a temps plein

1755¢€
mutuelle
restaurant.

Salaire indicatif
brut mensuel -
- tickets

Statut : CDD ou CDI selon les
territoires et les missions.

Prisedeposte:deuxiemesemestre

Documents a envoyer
CANDIDATURE

Merci de postuler via notre
questionnaire de candidature
que vous trouverez en cliquant
sur le lien suivant : https://
goo.gl/44shRU. Vous pouvez
aussi demander le formulaire
de candidature par mail a
campagneUC@uniscite.fr

Télecharger le formulaire de
candidature, le compléter sous
forme électronique et I'envoyer
ainsi que votre CV complet
a campagneUC@uniscite.fr.

Nota bene : Chaque région
est autonome dans leur
recrutement. Il est donc
indispensable de bien remplir
les informations du formulaire.
Les candidats ayant sélectionnés
plusieurs villes pourront étre
contactées par plusieurs
recruteurs de régions différentes.

_ 2017, selon les territoires et i d |
dacteurs, ~ organiser  les |es missions, majoritairement EMal e fla personne
événements internes du de juillet & septembre contact recru!:en?ent.
programme Unis-Cité sur . . . campagneuc@uniscite.fr
son  territoire  (immersion, Fonctions Animation, .
séminaires de  formation, Formation,Coordination,Gestion D":g.t, de 31/ ;"7‘ /20 1";
L o : - validité
événements de valorisation). deprojet,Encadrement, Direction
Mettre en oceuvre les Activités Animation,
moyens de la réalisation du Formation,Education,Autre,Social
projet par les volontaires. Pays Europe, France
A'\cco'mpagner Igs jeunes da)ns Contrat C D D
I'atteinte des objectifs du projet.
S W Y R Y - w .
‘.".- q‘a._"":-h"'.:? 1#}:':‘1 T N/ "lt\-} %%‘\:‘* =
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D 0 C l 0 lu \I Centre d’Examen Européen

Doctorate Of Business Administration

Un dipléme de haut niveau qui permet aux professionnels

v D'évoluer dans un cadre d'excellence
+" De citoyer les références académiques et professionnelles intemationales
+' De s'ouvrir a la diversité de pensées et de cultures

+ Et enfin d'étre reconnu comme expert dans un secteur

Un proegramme Doctoral en trois ans (en moyenne) avec deux & trois séminaires par an

Dates de rentrées :
Le 15 Juin 2017 et Le 15 Décembre 2017
NE : les dossiers sont recevables un mois avant chague date de renirée

Un programme assuré par la Fondation Sciences-Campus. I'Ecole Dectorale de la FEDE, INinstitut de Recherche de la FEDE el OTC Burkina

Avenue Sembene Ousmane, Ouaga 2000, 02 BP 5805 Ouagadougou 02 Burkina Faso
en face de la station TOTAL Ambassade,

Tél:+226 7207 20 20/ +226 66 20 0026 / +226 77T 20 00 26
Email : contact@ebs-edu.fr Site web : www.sciences-campus.org
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Sciences-Campus Inf

Des questions de la recherche
Des questions des Universités
Des questions des Ecoles
Des questions d’Actualité

Des questions d’emplois

Les réponses dans Sciences-Campus Info au quotidien en

ry r

version numérique a télécharger.

PHARMACIES DE GARDE DE OUAGADOUGOU
24/06/2017 AU 01/07/2017 Groupe IV

1200 logements 253602 52 Kadiogo 253187 88 Principale 2537 54 15
Afiya 2548 83 47 Kouma 25385742 Sahel 25318195
Amitié Miyougou 25385236 Lallé 25 45 67 25 Sira 25431778
Bethania 25313141 Le Rocher 25 40 83 87 Somgandé 25 35 82 44
Choukouroula 25409376 Les Graces 60 80 80 77 Sotisse 25364148
Circulaire Sede 25384491 Louis Pasteur 25335867 Unité 25343942
Diawara 253061 68 Maignon 2531 01 20 Vénégré 25430587
Espoir 25315412 Musée 2536 68 41 Vidal 25315288
Gare 25316206 Natilgé 25362800 Viel 254598 25
Hippodrome 25340232 Nongui 2540 84 88 Wend Kuuni 25362015
Hépital 25306641 Ouédraogo25 37 16 52 Wend Yam 25 48 30 47
Jean Paul I1 25 41 81 5413 Pierre Tapsoba 2548 44 33

ADRESSES UTILES

Ouagadougou Pompiers: 18
Pompiers: 18/ 25 30 69 48/ 30 69 47 Hopital ambulance: 20 97 00 45/ 20 97 00 44
Hopital ambulance: 25 30 66 44 /45 ONEA: 2097 65 65/ 20 97 00 09/10 - 8000 11
ONEA: 22 22 76/77 25343460-80001111 11
SONABEL: 25 30 61 00 SONABEL: 20 97 00 60 / 98 22 30
Aeroport: 25 30 65 15 Aéroport: 20 97 00 70
Police secours: 25 30 71 00 Burkina secours: 20 97 01 43
Gendarmerie: 25 31 33 40 Police secours: 17

Gendarmerie: 20 97 00 59/ 20 97 00 33
Bobo-Dioulasso
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Semestriel; /Couverture médiatique

Presse en ligne; .
/ Publicité

Quotidien numérique gratuit
/ Communication

\ sur www.sciences-campus.infoj

sciences-Campusinfo
W }

S{SLE

PRES.DME

o Lactualité des Centres de recherche

© Lactualité des écoles et universités

Sciences-Campuslnfo
=S i

BRESISIE

SEITIL- 8 4

© [Pactualité générale des 45 provinces en continue [~—
© Les activités du gouvernement

LPactualité internationale BR(E(S(SyE

e ———
Sciences-Campusinfo
m

- »

sur www.johs-campus.com

L’actualité du monde pour les campus, ’actualité des campus pour le monde

Adresses. www.sciences-campus.info/ redaction@sc-mail.info
226 76609721/ 72080505/ 72072121
05BP5805 QuagaOe2
Boulevard de Tensoaba a 500 métres du SIAO
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