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9ème session du CNSA : Objectif Zéro 
faim d’ici 2035 au Burkina Faso

Région du Centre

La 9ème session de 
l’assemblée générale 
du conseil national de 
sécurité alimentaire 

(CNSA) s’est ouverte ce jeudi 
20 juillet 2017 à Ouagadougou. 
Présidée par le ministre 
de l’agriculture et des 
aménagements hydrauliques, ce 
cadre de concertation qui réunit 
une centaine de participants 
vise à examiner les mécanismes 
de prévention et de gestion 
des crises alimentaires et 
nutritionnelles.

« Quelle stratégie pour une 
résilience des populations face 
à l’insécurité alimentaire et 
nutritionnelle ? », c’est autour 
de ce thème que se tient la 9ème 
session du Conseil national de 
sécurité alimentaire (CNSA). La 
récurrence des chocs, inondations, 

Pour les responsables du departement de l’agriculture, cette session  consacrée à l’examen des mécanismes 
de prévention existants et à l’élaboration d’une méthodologie consensuelle de ciblage des personnes 

vulnérables.

Plus d’une centaine de participants sont présents à cette rencontre.
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sècheresses, attaque aviaire, 
hausse des prix, inquiètent. Il faut 
des mécanismes appropriés de 
prévention des crises alimentaires 
et nutritionnelles. Les membres 
statutaires du conseil national 
de sécurité alimentaire en sont 
bien conscients, d’où la tenue de 
cette session. L’objectif de cette 
rencontre est donc de discuter de 
l’insécurité alimentaire structurelle, 
de la malnutrition et de l’accès 
adéquat de la population aux 
services sociaux de base. 

Cette 9ème session de l’assemblée 
générale du Conseil national 
de sécurité alimentaire est 
aussi consacrée à l’examen des 
mécanismes de prévention 
existants et à l’élaboration d’une 
méthodologie consensuelle de 
ciblage des personnes vulnérables.

Pour Benedicta Ouédraogo, 
secrétaire exécutive du conseil 
national de sécurité alimentaire 
« aujourd’hui on ne peut 
pas parler de résilience sans 
parler de l’identification des 
bénéficiaires ». « Notre objectif 
majeur est d’atteindre zéro faim 
d’ici 2035 », a-t-elle signifié.

Quant à Jacob Ouédraogo, 
ministre de l’agriculture et des 
aménagements hydrauliques, il a 
tenu a déploré le fait que chaque 
fois la crise naisse avant que les 
solutions ne soient cherchées. 
C’est pourquoi, pour lui, « cette 
session va plus se pencher sur la 
prévention de sorte à ce qu’on ait 
plus de crises alimentaires comme 
de par le passé qui a mis les 
populations vulnérables dans des 
situations délicates et honteuses »

 En attendant, il est attendu au terme 
de cette 9e session des décisions 
fortes et des solutions concrètes 
pour renforcer la résilience 

des populations à l’insécurité 
alimentaire et nutritionnelle.

Alfred Sié KAM/Rédaction SC 
Info

Benedicta Ouédraogo, secrétaire exécutive du conseil national de 
sécurité alimentaire, « Notre objectif majeur est d’atteindre zéro faim 

d’ici 2035 ».

Jacob Ouédraogo,  ministre de l’agriculture et des aménagements 
hydrauliques.
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Malversation au sein de l’appareil 
judiciaire burkinabè: L’UNIR/PS réclame 

la publication du rapport du conseil 
supérieur de la magistrature Région du Centre

L’Union pour la renaissance, 
parti sankariste (UNIR/
PS), à travers cette 
déclaration se prononce 

sur les malversations au sein de 
la justice burkinabè. Elle réclame 
la publication du rapport de la 
commission d’enquête du Conseil 
supérieur de la magistrature. 

Lisez plutôt.

La commission d’enquête du 
Conseil Supérieur de la Magistrature 
(CSM) informait l’opinion publique 
nationale et internationale en 
général et les justiciables en 
particulier qu’elle a, en marge de 
la session ordinaire du CSM du 
jeudi 06 juillet 2017, remis son 
rapport à la présidente du CSM.

Il résulte dudit rapport que, 
deux cent trente-trois (233) 
personnes : magistrats, greffiers, 
avocats, des acteurs de la police 

judiciaire, journalistes, acteurs de 
la société civile, justiciables ont été 
auditionnées avec un total de deux 
cent cinquante-sept (257) procès-
verbaux d’audition. Sur 51 dossiers, 
la commission a conclu à l’existence 
de manquement à l’éthique et à la 
déontologie dans vingt-neuf (29) 
dossiers et impliquant trente-sept 
(37) magistrats principalement, 
et incidemment trois (3) avocats, 
cinq (5) greffiers, quatre (4) OPJ et 
APJ de la gendarmerie nationale.

Depuis cette annonce, des voix 
se sont élevées et continuent 
de s’élever avec force pour 
exiger la publication dudit 
rapport. Cependant, malgré la 
demande pressante de beaucoup 
d’Organisations de la société 
civile dont le Réseau national 
anti-corruption (RENLAC) pour 
réclamer cette publication, le 
CSM est resté sourd et muet à 
cette interpellation citoyenne.

Par la présente, l’UNIR/PS 
voudrait joindre sa voix à celles 
déjà exprimées pour exiger la 
publication du rapport du CSM et 
ce dans un souci de transparence.

L’UNIR/PS exige également 
qu’une suite conséquente soit 
donnée au rapport à savoir 
engager toute poursuite utile 
le cas échéant contre les fautifs.

L’UNIR/PS rappelle que la lutte 
contre la corruption dans toutes 
ses formes exige la transparence 

et la justice dans la gouvernance 
et mieux dans l’appareil judiciaire 
en tant que rempart des libertés 
et épine dorsale de la démocratie.

Aussi, l’UNIR/PS invite le CSM à 
procéder à l’instar des rapports 
de l’ASCE qui sont publiés, à la 
publication de son rapport pour 
éviter tout esprit de suspicion qui 
pourrait jeter le discrédit sur la 
Magistrature et la justice de façon 
générale et particulièrement sur 
les acteurs honnêtes de la justice.

Enfin, l’UNIR/PS réaffirme son 
engagement dans la lutte contre 
la corruption et l’injustice et 
suivra avec beaucoup d’intérêt 
la suite à donner à ce dossier.

Pas un pas sans le peuple !

Avec le Peuple, victoire !

Fait à Ouagadougou, 
le 19 juillet 2017

Le Président de l’UNIR/PS

Me Bénéwendé 
Stanislas SANKARA
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ACTIVITÉ DU GOUVERNEMENT

Journée internationale Nelson MADELA: 
Des mesures en vue pour accélérer le 
traitement des dossiers en instruction

Région du Centre-Ouest

La suite à la page 7

A l’instar des autres pays 
du monde, le Burkina 
Faso a commémoré 
le mardi 18 juillet 

2017 à la Maison d’arrêt et de 
correction de Koudougou, la 
Journée internationale Nelson 
MANDELA, sous le thème « 
Punir sans déshumaniser ». 

La célébration de cette journée a 
pour objectif d’interpeller l’opinion 
nationale et internationale à 
militer pour des actions en faveur 
de l’humanisation des conditions 
de vie et de détention dans les 
établissements pénitentiaires. 
La cérémonie était placée sous 
la présidence du ministre de la 
Justice, des Droits humains et de 

la Promotion civique, Garde des 
Sceaux, Bessolé René BAGORO.  
Dans son discours, il a rappelé que 
: « En novembre 2009, l’Assemblée 
générale des Nations Unies 
déclarait le 18 juillet « Journée 
internationale Nelson MANDELA 
» en l’honneur de la contribution 
apportée par l’ex-président Sud-
africain à la culture de la paix et 
de la liberté. En décembre 2015, 
l’Assemblée générale des Nations 
Unies a décidé d’étendre la portée 
de la journée Nelson MANDELA 
pour qu’elle serve à promouvoir des 
conditions de détention humaine, 
à sensibiliser l’opinion au fait que 
les détenus continuent de faire 
partie de la société et à reconnaître 
l’importance particulière du 

travail social accompli par 
le personnel pénitentiaire ».

Pour le Garde des Sceaux, 
« chacun d’entre nous à la 
possibilité et la responsabilité 
de changer le monde pour le 
rendre meilleur ». Il poursuivi que 
: « La période de détention doit 
être mise à profit pour faire du 
délinquant un citoyen honnête 
soucieux du développement, 
respectueux des lois en vigueur, 
un agent de développement pour 
son pays ». En outre il a salué 
l’implication directe des autorités 
régionales et communales 
ainsi que la mobilisation des 
coutumiers de Koudougou.

En réponse aux préoccupations 

La cérémonie était placée sous la présidence du ministre de la Justice, des Droits humains et de la 
Promotion civique, Garde des Sceaux, Bessolé René BAGORO.
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La suite de la page 6

des détenus sur la lenteur du 
traitement des dossiers dans les 
cabinets d’instruction, le ministre 
BAGORO a rassuré qu’à travers la 
relecture du Code pénal et du Code 
de procédure pénale en cours et 
l’augmentation du nombre de 
magistrats et de greffiers à recruter, 
ces questions seront résolues.

Le ministre avait à ses côtés Mme 
le gouverneur de la région du 
Centre-Ouest, Alizèta DABIRE/
SAWADOGO, le Secrétaire général 
du ministère de la Justice, des 
Droits humains et de la Promotion 
civique, Paulin BAMBARA, le 
Directeur général de la Garde de 
sécurité pénitentiaire, Géoffroy 
YOGO , Le Haut-commissaire 
de la province du Boulkièmdé, 
Alidou SORE, et le 2ème adjoint 
au maire de Koudougou, Norbert 
NANA qui salué l’initiative 
et le choix de sa commune. 
L’ensemble des forces de défense 
et de sécurité de la région était 
représentée sans oublier la forte 
mobilisation des chefs coutumiers 
et la population de Koudougou.

Pour joindre l’utile à l’agréable, 
un match de football a opposé 
l’équipe des détenus à celle des 
commerçants de Koudougou. 
Il s’est soldé par le score de 
2-2. En plus des prix, le ministre 
BAGORO a offert aux détenus 
deux cartons de savons en 
poudre, trois cartons de savons 
en boules, un carton de grésil, un 
carton d’insecticide, un carton de 
désodorisant, plus une enveloppe.

 

Un match de football a opposé l’équipe des détenus à celle des 
commerçants de Koudougou. 

Les autorités régionales et communales ainsi que la mobilisation des 
coutumiers de Koudougou.
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Projet de renforcement des performances

Région du Centre

ACTIVITÉ DU GOUVERNEMENT

La suite à la page 9

14 centrales d’achats 
membre de l’ACAME 
renforcent leurs 
p e r f o r m a n c e s 

L’association africaine des 
centrales des centrales d’achats 
de médicaments essentiels 
(ACAME), a organisé du 17 au 
19 juillet 2017 à Ouagadougou 
un atelier de lancement du 
projet de renforcement des 
performances de 14 centrales 
d’achats membre de de l’ACAME. 

La cérémonie a été placée 
sous la présidence du ministre 
de la Santé Nicolas Méda. 
Le projet de renforcement des 
performances de 14 centrales 
d’achats membre de de l’ACAME 

dans l’approvisionnement 
lancé du 17 au 19 juillet 2017 à 
Ouagadougou, par l’ACAME, vise 
à permettre aux centrales d’achats 
de mettre en place un système 
qualité dynamique. La mise en 
œuvre opérationnelle de ce 
projet passe par un engagement 
concret, des directeurs des 
centrales d’achats. Afin de mener 
à bien cette mission, les centrales 
doivent se conformer aux normes 
pharmaceutiques internationales. 
Selon le Secrétaire permanent de 
ACAME, Dr Charlemagne Gnoula, 
ils se sont engagés à soutenir 
et à accompagner nos centrales 
membres dans une planification 
stratégique visant à assurer la 
conformité de leurs systèmes 

d’assurance qualité avec les 
référentiels pharmaceutiques en 
vigueur dans leurs pays respectifs. 
Pour Dr Alima J. Diarra/Nama, 
représentant de l’Organisation 
mondiale de la santé (OMS), le 
cadre permettra aux autorités de 
réglementation pharmaceutique 
et aux centrales d’achat de 
médicaments essentiels, de 
construire une collaboration 
solide dans l’implémentation 
des normes pour un système 
d’approvisionnement résilient 
et de qualité. L’Ambassadeur 
de la France, Xavier Lapeyre 
Cabane, a souligné que le projet 
doit contribuer à la réussite 
des différents programmes de 
développement sanitaires et 

La cérémonie a été placée sous la présidence du ministre de la Santé Nicolas Méda.
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ACTIVITÉ DU GOUVERNEMENT
La suite de la page 8

La suite à la page 8

particulièrement des initiatives de 
gratuité mis en œuvre par les Etats. 
Le Secrétaire général du ministère 
de la Santé Robert Kargougou, 
représentant le ministre de la 
Santé, a, au nom du ministre, 
relevé que ce projet impactera 
positivement la qualité des 
services offerts par les centrales 
d’achats concernées et par 
ricochet la qualité des systèmes 
de santé de façon générale en 
Afrique. A l’entendre, la gestion 
axée sur les résultats doit être le 
référentiel des acteurs, pour qu’au 
terme de sa mise en œuvre, l’on 
sente un véritable changement 
au niveau des pratiques dans les 
différentes centrales concernées. 
Par ailleurs, il a formulé le vœu 
que les acteurs impriment un 
dynamisme autour du projet.

 
DCPM/Santé

La mise en œuvre opérationnelle de ce projet passe par un engagement concret, des directeurs des 
centrales d’achats. Afin de mener à bien cette mission, les centrales doivent se conformer aux normes 

pharmaceutiques internationales.

La gestion axée sur les résultats doit être le référentiel des acteurs, 
pour qu’au terme de sa mise en œuvre, l’on sente un véritable 

changement au niveau des pratiques dans les différentes centrales 
concernées.
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Les concurrents à la VIIIe 
Edition des Jeux de la 
Francophonie dans le volet 
« Création numérique » 

pour le compte du Burkina Faso, 
Messieurs Fidèle Gaëtan KABRE 
et André Daniel TAPSOABA 
ont été reçus en audience par 
le Ministre du Développement 
de l’Economie numérique et 
des Postes, Madame Hadja 
Fatimata OUATTARA/SANON, 
le mercredi 19 juillet 2017. 

Par cet acte, Madame Hadja 
Fatimata OUATTARA/SANON 
entend encourager les concurrents 
pour qu’ils puissent rehausser 
l’image du Burkina Faso à cette 
compétition de haut niveau. 
La VIIIe Edition des Jeux de la 
Francophonie s’ouvre le vendredi 
21 juillet 2017 à Abidjan en Côte 
d’Ivoire. Plus de 400 jeunes issus 
de plusieurs pays membres de 
la Francophonie vont rivaliser 
de talents dans divers domaines 
dont la culture, le sport et 
l’innovation technologique.  
Dans ce dernier volet, le Burkina 
Faso à travers le Ministère du 
Développement de l’Economie 
numérique et des Postes, 
présente deux candidats porteurs 
d’une œuvre « AFROGAME ».  
Avant leur départ pour la 
compétition, Madame Hadja 
Fatimata OUATTARA/SANON les 
a rencontrés et les a encouragés 
à défendre vaillamment les 
couleurs du Burkina Faso.  
A la sortie de cette audience, 
les concurrents ainsi que 
l’équipe qui les accompagne ont 
remercié et félicité le Ministre 

pour cette nouvelle démarche. DCPM/MINISTERE DU 
DEVELOPPEMENT DE 
L’ECONOMIE NUMERIQUE ET 

VIIIe Edition des Jeux de la Francophonie 
: Les concurrents du Burkina Faso dans le 

volet « Création numérique » prêts pour la 
compétition Région du Centre

Pour le compte du Burkina Faso, Messieurs Fidèle Gaëtan KABRE et 
André Daniel TAPSOABA ont été reçus en audience par le Ministre 

du Développement de l’Economie numérique et des Postes, Madame 
Hadja Fatimata OUATTARA/SANON, le mercredi 19 juillet 2017. 

A la sortie de cette audience, les concurrents ainsi que l’équipe qui les 
accompagne ont remercié et félicité le Ministre pour cette nouvelle 

démarche.
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La suite à la page 12

TRAITE D’AMITIE ET 
DE COOPERATION 
E N T R E 
LA REPUBLIQUE DE COTE 

D’IVOIRE ET LE BURKINA FASO 
* * * * * * * * * * * * * * * * 
SIXIEME CONFERENCE 
AU SOMMET 
**************************** 
COMMUNIQUE CONJOINT 
* * * * * * * * * * * * * * * *

Ouagadougou, le 18 juillet 2017

1. Dans le cadre du Traité d’Amitié 
et de Coopération (TAC) entre 
la République de Côte d’Ivoire 
et le Burkina Faso, la sixième 
Conférence au Sommet des Chefs 
d’Etat s’est tenue, le mardi 18 juillet 

2017, à Ouagadougou, sous la 
coprésidence de Leurs Excellences 
Messieurs Alassane OUATTARA, 
Président de la République de Côte 
d’Ivoire, et Roch Marc Christian 
KABORE, Président du Faso.

2. Son Excellence Monsieur 
Alassane OUATTARA était 
accompagné de Monsieur 
Amadou GON COULIBALY, 
Premier Ministre, Chef du 
Gouvernement, et des membres 
du Gouvernement ivoirien. 
Son Excellence Monsieur Roch 
Marc Christian KABORE était 
accompagné de Monsieur Paul 
Kaba THIEBA, Premier Ministre, Chef 
du Gouvernement, et des membres 
du Gouvernement burkinabè. 

La sixième Conférence a été 
précédée d’une réunion des 
experts, tenue les 13, 14 et 15 juillet 
2017, et d’un Conseil conjoint de 
Gouvernements, le 17 juillet 2017. 
La liste des deux délégations 
est jointe en annexe.

3. Au cours du Sommet, Leurs 
Excellences Messieurs Alassane 
OUATTARA et Roch Marc Christian 
KABORE ont échangé sur la 
situation de leurs pays respectifs 
et ont examiné les points inscrits 
à l’ordre du jour. Ils ont fait 
l’évaluation de la mise en œuvre 
des décisions et recommandations 
issues de la cinquième Conférence, 
tenue à Yamoussoukro, le 29 
juillet 2016 et se sont félicités 

Traite d’amitié et de coopération 
entre la république de Côte d’Ivoire et le 

Burkina Faso: Communiqué conjoint
Région du Centre

La sixième Conférence a été précédée d’une réunion des experts, tenue les 13, 14 et 15 juillet 2017, et d’un 
Conseil conjoint de Gouvernements, le 17 juillet 2017. 
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ACTIVITÉ DU GOUVERNEMENT

La suite de la page 11

La suite à la page 13

des progrès notables enregistrés 
dans leur mise en œuvre. Les deux 
Chefs d’Etat ont également abordé 
d’autres questions d’intérêt 
commun aux plans national, sous-
régional, régional et international.

4. S’agissant des relations 
politiques, de la diplomatie, de la 
coopération en matière de défense 
et de sécurité, la Conférence a 
noté, avec satisfaction, la qualité 
exceptionnelle des liens d’amitié 
et de coopération qui unissent la 
République de Côte d’Ivoire et le 
Burkina Faso et s’est réjouie de la 
signature du Protocole d’Accord 
portant création d’un cadre 
de concertation au niveau des 
Chefs de Gouvernement sur les 
décisions et recommandations du 
Traité d’Amitié et de Coopération.  
La Conférence s’est également 
félicitée de l’élection de la 
République de Côte d’Ivoire au 
siège de membre non permanent 
du Conseil de Sécurité de 
l’Organisation des Nations Unies 
(ONU) pour la période 2018-2019.  
A cet effet, Son Excellence Monsieur 
Alassane Ouattara a remercié Son 
Excellence Monsieur Roch Marc 
Christian KABORE pour le soutien 
du Burkina Faso à la candidature 
de la République de Côte d’Ivoire. 
Son Excellence Monsieur Roch 
Marc Christian KABORE a assuré 
Son Excellence Monsieur Alassane 
OUATTARA de la disponibilité 
du Burkina Faso à accompagner 
la République de Côte d’Ivoire 
pour le succès de son mandat 
au sein du Conseil de Sécurité. 
La Conférence s’est félicitée du 
soutien mutuel ayant permis aux 
deux pays d’être élus membres 
de l’Union Postale Universelle 
(UPU) pour la période 2017-2020. 
Les deux Chefs d’Etat se sont 
félicités de la qualité de la 
coopération qui existe entre 
leurs services de sécurité et de 

renseignement dans le cadre 
de la lutte contre le terrorisme. 
La Conférence s’est également 
félicitée du renforcement de la 
coopération en matière de défense 
et de sécurité par la signature 
d’un mémorandum d’entente sur 
la coopération entre les services 
de sécurité et de renseignement 
de la Côte d’Ivoire et du Burkina 
ainsi que des Accords de jumelage 
entre les écoles militaires. 
La Conférence a condamné les 
attentats terroristes survenus 
récemment dans la sous-
région, en Afrique et dans 
le monde. Elle a exhorté la 
Communauté internationale 
à renforcer la lutte contre le 
terrorisme et l’extrémisme violent. 
A cet effet, la Conférence a salué 
la création, le 6 février 2017 à 
Bamako, de la Force Conjointe du 
G5 Sahel (FCG5S) endossée par 
l’Union Africaine le 13 avril 2017 
et soutenue par la Communauté 
internationale à travers l’adoption 
à l’unanimité de la résolution 2359 
(2017) du 21 juin 2017 du Conseil 
de Sécurité des Nations Unies.

5. Concernant le projet de 
construction de l’autoroute 
Yamoussoukro-Ouagadougou, 
la Conférence s’est félicitée du 
démarrage des travaux de la 
section Yamoussoukro-Tiébissou, 
de l’achèvement des études sur 
la section Tiébissou-Bouaké et 
des négociations en cours avec 
des partenaires privés pour 
le démarrage des travaux. La 
Conférence s’est également 
félicitée de l’achèvement des 
études de faisabilité du tronçon 
Ouagadougou-Bobo-Dioulasso 
et des avancées enregistrées 
dans le processus de sélection 
du partenaire privé, ainsi que du 
démarrage des travaux de la section 
O u a g a d o u g o u - K o u d o u g o u .  
Elle a noté l’avancée des études 

de faisabilité et la finalisation 
des études techniques détaillées 
sur l’ensemble du projet. 
La Conférence a exhorté les deux 
gouvernements à poursuivre 
conjointement la recherche de 
financements complémentaires en 
vue de la réalisation effective de 
ce projet vital pour la République 
de Côte d’Ivoire et le Burkina Faso.

6. Abordant le projet de 
réhabilitation du chemin de fer 
Abidjan-Ouagadougou-Kaya et 
son prolongement jusqu’à Tambao, 
la Conférence s’est félicitée de 
l’aboutissement des négociations 
avec le Groupe Bolloré pour la 
réhabilitation du chemin de fer 
Abidjan-Ouagadougou-Kaya qui 
va permettre la réalisation du projet 
d’un montant total de quatre cent 
millions (400.000.000) d’Euros, soit 
environ deux cent soixante-deux 
milliards (262.000.000.000) de 
Francs CFA. La première phase de 
cent trente millions (130.000.000) 
d’Euros, soit environ quatre-vingt-
cinq milliards (85.000.000.000) 
de Francs CFA sera exécutée sur 
une durée de quatre (04) ans. 
La Conférence a exprimé sa 
satisfaction pour la signature de 
l’Accord entre le Burkina Faso, 
la République de Côte d’Ivoire 
et SITARAIL ainsi que la fixation 
de la date du démarrage des 
travaux au 15 septembre 2017.

7. S’agissant de 
l’approvisionnement régulier du 
Burkina Faso en énergie électrique 
et en hydrocarbures par la Côte 
d’Ivoire, la Conférence s’est félicitée 
de la décision du Gouvernement 
ivoirien d’augmenter la fourniture 
d’électricité de 80 à 90 mégawatts, à 
compter du premier trimestre 2018.  
La Conférence a pris bonne 
note du souhait émis par le 
Gouvernement burkinabè de 
voir augmenter la fourniture 



Quotidien numérique n°457 du vendredi 21 juillet 2017
Sciences-Campus Info Page 13

Poli t ique -Science -  Educat ion-  Société-  Economie-Technologies Pol i t ique -Science -  Educat ion-  Société-  Economie-Technologies

ACTIVITÉ DU GOUVERNEMENT
La suite de la page 12

La suite à la page 14

d’électricité à 100 mégawatts.  
Concernant la création de la 
société de pipeline sur le tronçon 
Bouaké-Ferkessédougou et 
Ferkessédougou-Ouagadougou, 
avec la participation de la 
Société Nationale Burkinabè 
d’Hydrocarbures (SONABHY) 
au capital de ladite société, la 
Conférence a reconnu la nécessité 
de réévaluer ce projet en vue de 
s’assurer de sa rentabilité globale. 
La Conférence a recommandé aux 
structures en charge de la gestion 
des hydrocarbures au Burkina et en 
Côte d’Ivoire de poursuivre leurs 
concertations pour un meilleur  
approvisionnement du 
Burkina en produits pétroliers.

8. Concernant l’élaboration et la 
mise en œuvre d’un programme 
de facilitation du commerce, 
du transit et du transport sur le 
corridor Abidjan-Ouagadougou, 
la Conférence s’est félicitée de la 
réalisation du Poste de Contrôle 
Juxtaposé (PCJ) de Laléraba. 
La Conférence s’est engagée à 
prendre les mesures nécessaires 
pour lutter contre les pratiques 
anormales sur les corridors 
des deux pays en vue de 
l’augmentation substantielle des 
échanges commerciaux entre eux.

9. Abordant la question de la lutte 
contre la traite transfrontalière 
des enfants, la Conférence 
a convenu d’intensifier les 
efforts des deux pays dans la 
lutte contre le fléau de la traite 
transfrontalière des enfants et des 
mutilations génitales féminines, 
à travers l’opérationnalisation 
de programmes conjoints.

10. S’agissant de la matérialisation 
de la frontière Burkina-Côte 
d’Ivoire, la Conférence a instruit les 
Ministres en charge du dossier de 
procéder dans les meilleurs délais 

à la création et à l’installation 
officielle de la Commission mixte 
paritaire de matérialisation 
de la frontière commune et 
à mobiliser les contributions 
financières nationales, en vue du 
démarrage effectif des travaux.

11. Concernant la question de 
l’occupation illégale des réserves 
et parcs nationaux, des forêts 
classées et des forêts du domaine 
rural, et plus particulièrement du 
Parc National du Mont Péko, la 
Conférence s’est félicitée de la 
mise en place du Comité mixte 
ivoiro-burkinabè de suivi de la 
situation post-évacuation du 
Parc National du Mont Péko 
et s’est engagée à poursuivre 
les concertations en vue de 
trouver une solution appropriée. 
La Conférence a salué les efforts 
accomplis dans la prise en 
charge des ex-occupants et a 
convenu d’élaborer un plan de 
contingence pour l’accueil et la 
reinsertion socio économique 
des ex-occupants candidats au 
retour volontaire et de mettre en 
œuvre le projet pilote avec l’appui 
d’organisations humanitaires.

12. Abordant les domaines de 
la promotion de la femme et 
de la jeunesse, la Conférence a 
exprimé sa satisfaction pour la 
création de fonds d’amitié et de 
coopération ivoiro-burkinabè 
dédiés à la promotion de la 
femme et de la jeunesse dont 
l’opérationnalisation interviendra 
d’ici le prochain Sommet.  
13. S’agissant du renforcement du 
cadre juridique de la coopération 
bilatérale, la Conférence s’est 
félicitée de la signature de dix 
(10) nouveaux Accords bilatéraux 
au cours de cette session, ainsi 
que l’annexe à la Convention 
de concession révisée entre la 
République de Côte d’Ivoire, 

le Burkina Faso et SITARAIL.

14. Abordant les questions 
sous-régionales, régionales 
et internationales, les deux 
Chefs d’Etat ont exprimé 
leurs préoccupations face à la 
recrudescence des foyers de 
tensions à travers le continent et 
ont souligné l’impérieuse nécessité 
d’œuvrer sans relâche à la 
préservation et à la consolidation 
de la paix, de la liberté, de la 
démocratie et de la sécurité 
dans leurs pays et en Afrique. 
Les deux Chefs d’Etat se sont 
félicités des conclusions du 51ème 
Sommet de la CEDEAO tenu, le 04 
juin 2017, à Monrovia, au Libéria. 
Ils ont réitéré leur attachement aux 
idéaux de l’intégration africaine 
et ont convenu de poursuivre 
l’harmonisation de leurs vues 
sur cette question au sein des 
organisations sous régionales. 
Ils se sont également félicités des 
conclusions du 29ème Sommet des 
Chefs d’Etat et de Gouvernements 
de l’Union Africaine tenu, les 03 
et 04 juillet 2017, à Addis Abeba, 
en Ethiopie, dont le thème était 
: « tirer pleinement profit du 
dividende démographique en 
investissant dans la jeunesse », 
et dont l’accent était mis sur la 
réforme et l’autofinancement 
de l’organisation.

15. A l’issue des travaux, 
la Conférence a adopté le 
rapport du Conseil Conjoint de 
Gouvernements. Les deux Chefs 
d’Etat se sont félicités des résultats 
obtenus et ont exprimé leur 
satisfaction quant à l’atmosphère 
cordiale et fraternelle qui a marqué 
le déroulement de la Conférence.

16. Au terme de son séjour, Son 
Excellence Monsieur Alassane 
OUATTARA, Président de la 
République de Côte d’Ivoire, a 
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renouvelé à son frère et ami, Son 
Excellence Monsieur Roch Marc 
Christian KABORE, Président du 
Faso, au Gouvernement et au 
Peuple burkinabè, ses sincères 
remerciements pour l’accueil 
chaleureux et fraternel, pour 
l’hospitalité authentiquement 
africaine et pour les délicates 
marques d’attention dont lui-
même et sa délégation ont 

bénéficié durant leur séjour.

17. La septième Conférence au 
Sommet des Chefs d’Etat du Traité 
d’Amitié et de Coopération entre 
la République de Côte d’Ivoire 
et le Burkina Faso se tiendra, en 
juillet 2018 à Yamoussoukro.

Fait à Ouagadougou, 
le 18 juillet 2017

 
POUR LE BURKINA FASO

Roch Marc Christian KABORE 
Président du Faso

POUR LA REPUBLIQUE 
DE CÔTE D’IVOIRE

Alassane OUATTARA 
Président de la République

Brèves

Côte d’Ivoire: Changement à la tête de l’Etat 
ivoirien. Hamed Bakayoko, un proche du président 
Alassane Ouattara passe du ministère de l’Intérieur à 
celui de la Défense. Son ancien ministère dont celui 
de l’intérieur a été remplacé par le préfet d’Abidjan, 
Sidiki Diakité. Comme autre remaniement, Amadou 
Gon Coulibaly, en plus de son poste de premier 
ministre, a été nommé par décret, ministre du 
budget. Ces nominations ont eu lieu le mercredi 
19juillet 2017. Mais selon RFI, tout le monde se pose 
la question : qui pour succéder à Alassane Ouattara ?

 Cote d’Ivoire : A Abidjan, au soir 
même de la nomination d’un proche du président 
Alassane Ouattara au ministère de la Défense, 
Hamed Bakayoko le mercredi 19juillet 2017 ,il 
y a eu des tirs aux abords de l’école de police 
de Cocody. Selon certains témoins interrogés 
devant l’école de police de Cocody, ce seraient 
des militaires qui, dans la soirée du mercredi 
19juillet, ont pénétré dans l’enceinte de l’école, 
tirant en l’air et sont repartis, parait-il, avec des 
armes et des véhicules. Grosse panique, mais 
il n’y a pas eu de blessé officiellement recensé.

France: Les personnes séropositives décédées pourront désormais recevoir des 
soins funéraires de conservation des corps, ce qui leur était interdit depuis 1986, 
selon un arrêté paru jeudi 20 juillet 2017 au Journal officiel de la France.

Rédaction SCi
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Des malfrats dans de la police 

Région du Centre

Entre janvier 2016 et avril 
2017, le Commissariat 
Central de Police de la 
ville de Ouagadougou 

a, à lui seul enregistré quinze 
(15) cas de vol à la roulotte 
perpétrés par des individus se 
faisant passer pour des taximen. 
La sixième Conférence a été 
précédée d’une réunion des 
experts, tenue les 13, 14 et 15 
juillet 2017, et d’un Conseil 
conjoint de Gouvernements, 
le 17 juillet 2017. 
La liste des deux délégations 
est jointe en annexe.

 
Les investigations menées 
conjointement par les Brigades 
de Recherchesdu Commissariat 

Central et de celui de Bogodogo 
ont permis de mettre la main sur 
certains auteurs de ces forfaits. 
Ce sont: 
- PELEDE Aboulaye de 
nationalité burkinabè, 
chauffeur domicilié à Garguin; 
- NWAUGBOR Okechukwu alias 
« OK », employé de commerce; 
- PELEDE Aboulaye chauffeur 
domicilié à Garguin. 
Les susnommés ont étés retrouvés 
en possession d’une somme de 1 
400 000 francs CFA, de trente-huit 
(38) portes monnaies contenant 
divers documents d’identité 
et de deux (02) taxis qu’ils 
utilisaient pour leurs opérations. 
En ce qui concerne leur mode 
opératoire, les présumés auteurs 
au nombre de quatre (04) à bord 

de leur taxi se promènent dans les 
artères de la ville de Ouagadougou 
à la recherche de leurs victimes. 
Leurs lieux de prédilection sont les 
abords des gares qui regorgent 
de voyageurs. Une fois repérée, la 
victime souhaitant emprunter un 
taxi est embarquée dans celui-ci 
à une place spécialement réservée 
pour la circonstance. Le passager 
nouvellement embarqué est alors 
distrait par toutes les méthodes 
possibles (éternuement simulé 
par exemple) afin d’être dépouillé 
de ses biens allantdu téléphone 
au porte-monnaie. La dernière 
étape de leur stratégie revient au 
conducteur qui s’adresse au client 
en lui disant de descendre parce 
qu’il ne pourra plus aller vers 
la destination voulue par celui-

La sixième Conférence a été précédée d’une réunion des experts, tenue les 13, 14 et 15 juillet 2017, et d’un 
Conseil conjoint de Gouvernements, le 17 juillet 2017. 
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ci. Après la descente du client, 
le conducteur démarre en 
trombe et s’enfuit à toute allure.  
Face à cette situation, la Police 
Nationale invite ceux qui 
empruntent les taxis à être 
vigilant dans les cas suivants : 
• Le conducteur vous dit de 
descendre avant votre destination 
prétextant une situation anodine; 
• Le conducteur vous dit de laisser 
tomber le prix de son trajet; 
• Vous êtes assis à côté d’une 
personne qui se plaint de douleurs 
ou qui fait semblant d’être malade; 
• Un des passagers descend afin que 
vous occupiez la place du milieu. 
Si malgré toutes ces précautions 
vous vous faites dépouiller, retenez 
le numéro d’immatriculation ou 
plus facilement le numéro de la 
portière qui est généralement de 
quatre (04) chiffres et communiquez 
le au service de police ou de 
gendarmerie le plus proche.

La Police Nationale, une force 

publique au service des citoyens

Division de la Communication 
et des Relations Publiques 

de la Police Nationale

PELEDE Aboulaye de nationalité burkinabè et NWAUGBOR Okechukwu 
alias « OK », employé de commerce.

Brèves

Rédaction SCi

BURKINA FASO/Sport : Aristide Bancé, joueur international burkinabé, désigné meilleur joueur et 
meilleur buteur à la ligue 1 Ivoirienne a reçu comme distinction un ̈ soulier d’or en pacotille¨. Il a publié sur sa 
page Facebook, le mercredi 19juillet où il dit : « J’aurai accordé plus d’estime à un prix verbal qu’à un soulier en 
pacotille dont les offrants n’ont même pas pris la peine d’en retirer l’étiquette sur laquelle est mentionné le 
lamentable cout en FCFA ».Sur l’image du trophée publiée, l’on voit effectivement une étiquette collée où c’est 
marqué 24900FCFA. Est-ce le prix du trophée pour le meilleur joueur et meilleur buteur de la ligue 1 Ivoirienne ?

FRANCE/ L’alerte orange pour orages, pluie-
inondation concernant quinze départements du 
centre et du sud-ouest de la France a été levée 
dans la nuit de mercredi 19 à jeudi 20 juillet 2017 
, indique Météo-France. La journée de jeudi sera 
marquée par la persistance d’un temps instable avec 
alternance d’averses et d’éclaircies et une baisse 
des températures, toujours selon Météo-France.
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•	 Poste : STAGIAIRE RH

•	 Type d’offre : Stage

•	 Métier(s): Ressources 
H u m a i n e s

•	 Niveau(x): BAC+2

•	 E x p é r i e n c e :

•	 Lieu: Riviera Attoban

•	 Date de 
publication: 16/07/2017

•	 Date limite: 05/08/2017

•	 I N N O V A T I O N 
T E C H N O L O G Y  
r e c r u t e  
STAGIAIRE RH

•	 Description du poste

•	 I N N O V A T I O N 
TECHNOLOGY recrute 
un(e) assistant(e) 
ressources humaines 
vous assisterez le 
responsable recrutement 
ou ressources humaines 

dans la prise en charge des 
dossiers du personnel.

•	 Au niveau recrutement 
vous aurez en charge les 
rentrées d’alternance, les 
dossiers administratifs 
concernant la paye 
et les contrats.

•	 Au niveau du secrétariat 
vous aurez à réceptionnez 
les appels, rédiger les 
courriers, gérez les visites.

•	

Avis de recrutement

•	 Profil du poste

•	 Vous possédez des 
connaissances en 
r é g l e m e n t a t i o n 
ressources humaines 
(contrat, paye, 
alternance) .

•	 Vous maîtrisez les 
outils bureautiques, 
en particulier Excel.

•	 Vous être dotée de 
bonnes capacités 

d’analyse et de rigueur

•	 Vous êtes également 
autonome et organisé(e) 
dans votre travail.

•	 Vous faites preuve 
d’esprit d’équipe 
et de discrétion.

•	 Dossiers de candidature

•	 ENVOYEZ VOTRE 
CV ET LETTRE DE 
MOTIVATION A nvodjo.

chr ist@innovat ion-
technology.net avec 
en objet stagiaire 
RH au format pdf

•	 CONTACTS 49 11 
66 64/ 40 15 71 52

•	 NB: les candidats 
p r é s é l e c t i o n n é s 
seront contactés.

•	

•	

Avis de recrutement

•	 Poste : LEADERSHIP 
CONSEIL SARL 
RECRUTE COMMERCIAL 
TERRAIN (H/F)

•	 Type d’offre : Emploi

•	 Métier(s): Commerce/
Ventes, Marketing

•	 Niveau(x): BAC+2, 
BAC+3, BAC+4, BAC+5

•	 Expérience: 2 ans

•	 Lieu: Côte d›Ivoire

•	 Date de 
publication: 17/07/2017

•	 Date limite: 04/08/2017
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•	 L E A D E R S H I P 
CONSEIL SARL 
R E C R U T E 
C O M M E R C I A L 
TERRAIN (H/F)

•	  

•	 Description du poste

•	 Société exerçant dans les 
domaines de la formation, 
l’informatique, et 
de la comptabilité ;  
Nous recherchons une 
ou un commerciale 
terrain pour la vente 
de nos solutions 
informatiques et nos 
modules de formation.  
 
MISSIONS : 
• Participer à la mise 
en œuvre d’un plan 
d’action commercial ; 
• Réaliser des ventes 
de nos produits. 
• Développer des 
nouvelles stratégies 

c o m m e r c i a l e s . 
• Prospecter de nouveaux 
clients en leur proposant 
des conseils adaptés. 
• Développer le 
chiffre d’affaires selon 
les objectifs fixés 
• Promouvoir le produit 
et fidéliser la clientèle

•	 Profil du poste

•	 Avoir le BTS 
(bac+2) minimum  
Disposer d’une 
expérience de 
commerciale terrain 
d’au moins 18 mois 
• Avoir un BAC 
+2/3 dans l’un des 
domaines suivants : 
• Gestion Commerciale 
(GESCOM) ou Marketing 
• Avoir la maîtrise 
parfaite du Marketing 
• Avoir un esprit d’initiative 
et être autonome 
• Avoir eu une expérience 
dans le domaine de 

vente des produits 
d’assurance serait un plus 
• Avoir une bonne 
maitrise de la négociation 
• ÊTRE DISPONIBLE 
• Candidature 
féminine encouragée 
• Avoir une très bonne 
présentation physique 
et une excellente 
maîtrise du français 
à l’oral et à l’écrit.

•	 Dossiers de candidature

•	 Envoyez CV et 
LM à l’adresse : 
 contact@
l e a d e r s h i p c o n s e i l .
ci   au plus tard le 04 
Août 2017 à 18H00 
avec impérativement 
l’objet « Commercial ». 
CONTACT : 01117707 
/ 22522924

•	

•	

Avis de recrutement

•	 Poste : INFOGRAPHISTE- 
W E B M A S T E R

•	 Type d’offre : Emploi

•	 Métier(s): Infographie

•	 Niveau(x): BAC+2

•	 Expérience: 1 ans

•	 Lieu: Côte d›Ivoire

•	 Date de 

publication: 17/07/2017

•	 Date limite: 21/07/2017

•	 GOLDEN GROUP 
R E C R U T E 
I N F O G R A P H I S T E - 
W E B M A S T E R

•	 Description du poste

•	 . Créer et animer 
des modèles 3D/2D; 
• Maîtriser les 
logiciels Photoshop-
Dreamweaver ;  

• Concevoir et réaliser 
des identités visuelles, 
des logotypes, 
des catalogues… 
• Mettre en page des 
maquettes de documents 
de communication ; 
• Faire des photos 
et des montages 
vidéo professionnels ; 
• Gestion de pages 
réseaux sociaux

•	 Profil du poste
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•	 27 ans maximum, 
BAC + 2 ou plus, 
disponible, rigoureux, 
habitant la zone de 
Cocody ou Bingerville.

•	 Dossiers de candidature

•	 CV+PORTFOLIO et 
lettre de motivation + 
prétentions salariales 
à recrutinfo2000@

gmail.com , au plus 
tard, le 21 juillet 2017 
délai de rigueur.

•	

Avis de recrutement

•	 Poste : DIRECTEUR 
DE FILIALE

•	 Type d’offre : Emploi

•	 Métier(s): Commerce/
Ventes, Marketing

•	 Niveau(x): BAC+5

•	 Expérience: 10 ans

•	 Lieu: Côte d›Ivoire

•	 Date de 
blication: 17/07/2017

•	 Date limite: 31/07/2017

C I F I P 
R E C R U T E  
DIRECTEUR DE FILIALE

 

Votre mission consiste à piloter 
le développement du centre de 

profit, par l’élaboration et la 
mise en œuvre d’une stratégie 
commerciale offensive 
et l’optimisation des KPI.  

A ce titre, vous assurez :

•	 L’animation de l’équipe 
de vente et de distribution 
de nos produits ;

•	 L’élaboration et la mise 
en œuvre d’actions 
pour la satisfaction 
de la clientèle ;  

•	 Le suivi des opérations 
financières de la 
structure, afin d’en 
garantir la rentabilité ;

•	 Le management 
des collaborateurs.  

De formation Bac+5 en 
Commerce, Marketing, Gestion 
ou équivalent, vous justifiez 

d’une expérience de 10 ans 
minimum, dont au moins 
4 ans en tant que membre 
d’un Comité de Direction.

 Autonomie, organisation, sens de 
l’anticipation, esprit d’initiative, 
dimension entrepreneuriale, 
capacité de négociation et 
compétences managériales 
sont indispensables pour 
réussir.  Poste basé au 
Mali - Discrétion assurée.

Merci d’adresser lettre de 
motivation, C.V,  1 photo d’identité 
& prétentions salariales à : 

Email : recrutement@cifip-ci.
com  Site Web : www.cifip-ci.
com  Tél : (+225) 22 40 42 80 /
Mobile : (+225) 07 76 26 17
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•	 Poste : WEST 
AFRICA SUPPLY 
CHAIN MANAGER

•	 Type d’offre : Emploi

•	 Métier(s): Logistique/
T r a n s p o r t

•	 Niveau(x): BAC+4, 
B A C + 5

•	 Expérience: Minimum 
5 ans

•	 Lieu: Côte d›Ivoire

•	 Date de 
publication: 17/07/2017

•	 Date limite: 31/07/2017

C I F I P 
R E C R U T E  
WEST AFRICA  SUPPLY 
CHAIN MANAGER 

 

Rattaché au Directeur Industriel 
Régional, vous aurez pour 
principale mission de proposer 
et mettre en œuvre la stratégie 
logistique de l’entreprise, de sorte 
à garantir l’approvisionnement 
optimal des filiales, 
conformément aux objectifs de 
quantité, qualité, délais et coûts.

A ce titre, vous aurez à :

•	  Définir et optimiser 
les processus et les 
moyens mis en œuvre ;

•	  Assurer la gestion des 
contrats de transport ;

•	  Optimiser la gestion du 
parc d’emballages et des 
stocks dans la région ;

•	  Mettre en place 
et renforcer les 
standards de qualité ;

•	  Encadrer et développer 
les compétences de 
vos collaborateurs.

 De formation Ingénieur 
Logistique ou équivalent, vous 
justifiez d’une expérience de 
5 ans minimum à un poste 
similaire.  Esprit d’analyse, 
sens de l’organisation, sens 
de l’anticipation, rigueur, 
disponibilité, réactivité, capacité 
à travailler sous pression et 
capacité d’encadrement sont 
requis.  Merci d’adresser 
lettre de motivation, 
C.V,  1 photo d’identité & 
prétentions salariales à : 

Email : recrutement@cifip-ci.
com  Site Web : www.cifip-ci.
com  Tél : (+225) 22 40 42 80  /
Mobile : (+225) 07 76 26 17

Avis de recrutement

•	 Poste : COMMERCIAUX

•	 Type d’offre : Emploi

•	 Métier(s): Commerce/
V e n t e s

•	 Niveau(x): BAC+7 
et plus, Terminale, 
Première, Seconde, 
BEPC, BEP, BP, Troisième, 
Quatrième, Cinquième, 
Sixième, BAC, BT

•	 E x p é r i e n c e :

•	 Lieu: ABIDJAN 
- MARCORY

•	 Date de 
publication: 17/07/2017

•	 Date limite: 04/09/2017

•	 Description du poste 
 
Vous êtes jeunes et prêts 
pour de nouveaux défis? 
 
Alors n’hésitez pas 

à répondre a notre 
appel pour le poste 
de COMMERCIAL 
 
Dans le cadre du 
lancement de ses 
activités, INNOVATION 
TECHNOLOGY recrute 
pour une importante 
société de distribution 
des COMMERCIAUX 
efficients et dynamiques. 
 
MISSIONS : 
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Avis de recrutement

PROSPECTER DE 
NOUVEAUX CLIENTS 
PRÉPARER DES 
VISITES CLIENTÈLES, 
RENCONTRER DES 
PROSPECTS PUIS 
NÉGOCIER DES MARCHES. 
RÉALISER SES OBJECTIFS 
C O M M E R C I A U X 
M E N S U E L S .

•	 Profil du poste

•	 SAVOIR LIRE ET ECRIRE 
AVOIR UN ESPRIT 
D’INITIATIVE ET LE 
CONTACT FACILE 
AVOIR LE GOUT DU TRAVAIL 
BONNE CAPACITÉ A FAIRE 
DES PROPOSITIONS EN 
VUE D’AMÉLIORER LE 
TRAVAIL ET LA QUALITÉ 
DES PRESTATIONS.

•	 Dossiers de candidature

•	 DOSSIERS PHYSIQUES 
- 1 CV 
- 1 LETTRE DE MOTIVATION 
- 2 PHOTOS D’IDENTITE 
DE MEME TIRAGE 
- LA PHOTOCOPIE DE 
VOTRE PIECE D’IDENTITE 
 
44559208 / 43141338 
/ 07276126

•	

•	

•	 Poste : DELEGUES 
M E D I C A U X

•	 Type d’offre : Emploi

•	 Métier(s): Marketing, 
M é d e c i n e / S a n t é , 
M a n a g e m e n t

•	 Niveau(x): BAC+7 et 
plus, Terminale, BAC+6, 
BAC+5, BAC+4, BAC+3, 
BAC+2, BAC+1, BAC, BT

•	 E x p é r i e n c e :

•	 Lieu: ABIDJAN - MARCORY

•	 Date de 
publication: 17/07/2017

•	 Date limite: 25/08/2017

•	 Description du poste

•	 assurer l’information 
médicale auprès des 
professionnels de santé, 
prospecter de nouveaux 
clients et entretenir une 

relation professionnelle 
avec ceux-ci pour 
promouvoir les produits 
et leur bon usage dans 
le respect de l’éthique. 
L’ensemble de ses 
activités et de ses 
compétences sont mises 
en œuvre dans le cadre 
de la réglementation 
biomedicale et des 
obligations légales et 
dans le respect de la 
stratégie de l’entreprise. 
Réalisation d’entretiens 
d’information, de 
promotion et de 
conseil auprès des 
professionnels de santé. 
Réponse à leurs 
questions sur un ou 
plusieurs produits et 
services (caractéristiques, 
contre indications, 
avantages différentiels) 
Développement de 
relations avec les 
différents professionnels 
de santé sur un secteur 
Gestion des visites dans le 
cadre d’un plan d’action 

et d’un travail en équipe. 
Recueil, analyse et 
transmission des 
demandes et des 
informations aux 
services concernés 
( p h a r m a c o v i g i l a n c e , 
h i é r a r c h i e … ) 
Organisation et 
animation d’actions 
de communication 
professionnelle (réunions 
p r o f e s s i o n n e l l e s , 
formation médicale 
continue, universitaire, 
congrès…) éventuellement 
Recueil et traitement 
d’informations sur les 
produits, à partir de la 
documentation et des 
sessions de formation, 
pour préparer les 
visites et les actions 
de communication 
Proposition et/ou 
élaboration d’un plan 
d’action sectoriel à 
partir des objectifs 
nationaux et régionaux 
Analyse des résultats 
et mise en place des 
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Avis de recrutement

actions correctives et 
de développement 
Il est important que 
le délégué médical ait 
des connaissances : 
- sur les produits 
et scientifiques  
- sur la législation 
des produits 
- sur le système de santé 
- en marketing

•	 Profil du poste

•	 Qualités requises : 
- une élocution agréable, 
claire et concise 
- une excellente présentation  
- un sens de la 
communication et 
de l’organisation  
- un esprit tenace 
et dynamique

•	 Dossiers de candidature

•	 DOSSIERS PHYSIQUES 
- 1 CV 

- 1 LETTRE DE MOTIVATION 
- LA PHOTOCOPIE DE 
VOTRE PIECE D’IDENTITE 
- 2 PHOTOS D’IDENTITE 
DE MEME TIRAGE 
 
07276126 / 44559208

•	

•	

•	

•	 Poste : MACHINISTE 
GTO 46, TYPO OFFSET

•	 Type d’offre : Emploi

•	 Métier(s): Imprimerie

•	 Niveau(x): BEPC, BEP

•	 Expérience: 3 ans

•	 Lieu: COCODY II 
PLATEAUX BOULEVARD 
LATRILLE ESPLANADE 
SANTA MARIA

•	 D a t e 
delication: 17/07/2017

•	 Date limite: 21/07/2017

•	 Description du poste

•	  Reçoit la fiche 
technique, papiers et BAT 
 Met en place les 
plaques sur cylindre 
 procède au calage  
 dose et mélanger les 
encres selon la teinte 

attendue et les supports 
 Contrôle le 
fonctionnement d’un 
dispositif de sécurité 
 Procède à l’entretien 
de machine d’impression 
sous sa commende 
 Procède à la 
maintenance partielle de 
la machines d’impression 
 Intervient sur 
des machines 
ou équipements 
d’impression à feuilles 
 Intervenir sur 
des machines et /
ou équipements 
d’impression complexes 
(façonnage incorporé) 
 Intervenir sur 
des machines 
ou équipements 
d’impression à 
4 ou 2 couleurs 
 Règle, surveille et 
régule une machine 
à imprimer simple ou 
complexe (offset, typo 
gravure, ...), sur divers 

supports (papier, carton, 
matière plastique, tissu, 
métal, ...), selon les 
règles de sécurité et les 
impératifs de production  
 Effectue le contrôle 
de conformité des 
produits imprimés  
 Fait la maintenance 
de premier niveau des 
machines et équipements 
 Il règle la machine 
à imprimer et 
surveille la fabrication 
des documents 
 assurer l’impression 
de documents divers 
 il doit avoir les bons 
réflexes et y remédier 
rapidement par de 
nouveaux réglages. 
 Entretien les machines 
(nettoyer les machines) 
 Range les plaques et tien 
propre le local de travail.

•	 Profil du poste

•	 - Avoir au minimum 
3 ans d’expérience 
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 Avoir au minimum 
le niveau BEPC 
 Savoir lire et écrire 
 Savoir parler le Français. 
qualités nécessaires: 
 Autonomie 
 Créativité 
 Organisation 
 Ecoute 

 Rigueur 
 Sens artistique 
 Sociabilité et 
esprit d’équipe 
 Excellent planificateur

•	 Dossiers de candidature

•	 cv + lettre de motivation 
adressée au responsable 

des ressources humaines 
e-mail: gertherh17@
g m a i l . c o m 
tel: 77-70-39-82

•	

•	

•	

•	 Poste : GSS RECRUTE 
TECHNICIEN GÉNIE 
RURAL – AMÉNAGEMENT 
A G R I C O L E

•	 Type d’offre : Emploi

•	 Métier(s): Agriculture, 
A g r o n o m i e , 
Aménagement du 
Territoire , Hydraulique

•	 Niveau(x): BAC+5, 
B A C + 2

•	 Expérience: 6 ans

•	 Lieu: Abidjan et Bouaké

•	 Date de 
publication: 17/07/2017

•	 Date limite: 31/07/2017

•	 Description du poste

•	 Fort de son expertise, 
notre client est un 
acteur de premier ordre 
dans le domaine de  
Ambitionnant de doter 
la Côte d’Ivoire d’une 
ingénierie d’excellence 
offrant des services 
de haut niveau dans 
les métiers en rapport 
avec le développement 
territorial durable, tant 
à l’échelle nationale 
q u ’ i n t e r n a t i o n a l e . 
Dans cette perspective, 
nous recrutons un 
Technicien Génie Rural en 
qualité de chef de service. 
Rattaché au Département 
Aménagement, vous avez 
pour mission principale 
l’étude des travaux et 

le suivi d’exécution.

•	 Profil du poste

•	 Vous êtes diplômé de 
formation supérieure 
BAC+2/5 et vous maîtrisez 
la conduite des chantiers 
et l’élaboration des 
métrés et attachements.

•	 Dossiers de candidature

•	 Les personnes 
remplissant les 
conditions ci-dessus 
libellées et intéressées 
par ce poste sont priées 
d’envoyer leur dossier de 
candidature (CV et lettre 
de motivation) à l’adresse 
: Recrutement180517@
g s s . c o m

•	
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•	  .

•	 Poste : STAGIAIRE 
D E V E L O P P E U R 
WEB, DESKTOP ET 
ANDROID, WEB DESIGN 
ET INFOGRAPHIE

•	 Type d’offre : Stage

•	 Métier(s): Informatique 
de Gestion, Infographie, 
I n f o r m a t i q u e

•	 Niveau(x): BAC+7 et 
plus, BAC+6, BAC+5, 
BAC+4, BAC+3, BAC+2, 
BAC+1, BAC, BT

•	 E x p é r i e n c e :

•	 Lieu: COCODY 
ANGRE STAR 9

•	 Date de 
publication: 17/07/2017

•	 Date limite: 31/07/2017

•	 Description du poste

•	 JARS TECHNOLOGIES 
lance un test de 
recrutement pour un 
programme de stage 
de 3 mois ouvert 
aux amoureux de la 
programmation du web 
design et INFOGRAPHIE.  
Vous êtes technicien, 
ingénieur ou un 
excellent auto dicdacte 
du domaine de la 
programmation, du web 
design et INFOGRAPHIE, 
seul(e) chez vous, vous 
avez réalisé au moins un 
projet en programmation 
(une application) et 
souhaitez rejoindre 
une équipe pour 
affiner vos acquis...c’est 
offre s’adresse à 
vous et vous seul! 
 
NB: Habiter la 
commune de Cocody 
et environs. Avoir un 
ordinateur portable 
et beaucoup plus que 
les bases académiques 

du développement 
d’application pour 
réussir le test d’aptitude 
et appartenir à 
cette équipe d’élite!

•	 Profil du poste

•	 Être âgé(e) de 18 
à 25 ans, avoir un 
ordinateur portable 
et beaucoup plus que 
les bases académiques 
du développement 
d›application, du web 
design et INFOGRAPHIE; 
Être dynamique, 
disponible, organisé, 
efficient, honnête, créatif 
et capable de travailler 
sous pression; Avoir une 
bonne expression écrite 
et orale ET UN EXCELLENT 
STYLE VESTIMENTAIRE.

•	 Dossiers de candidature

•	 CV + lettre de motivation 
à Email :info@
jarstechnologies.com

•	

Avis de recrutement

•	

•	 Poste : APPORTEURS 
D › A F F A I R E S

•	 Type d’offre : Emploi

•	 Métier(s): Imprimerie

•	 Niveau(x): BAC+2

•	 Expérience: 1 ans

•	 Lieu: Youpougon

•	 Date de 
publication: 17/07/2017

•	 Date limite: 31/07/2017

•	 Description du poste

•	 U-SCHEMATICK recrute 
APPORTEURS D’AFFAIRES 
 
Description du poste 
- conquérir les 
établissements présc
olaires,scolaires,seco

ndaires et supérieurs 
grâce à une prospection 
accentuée et ciblée. 
- Développer un 
portefeuille de 
clients et les fidéliser 
- préparer des 
visites clientèles 
- Rencontrer des 
prospects puis 
négocier des marchés  
- faire le point 
h e b d o m a d a i r e 
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de ses activités

•	 Profil du poste

•	 BAC+2 en Gestion 
Commerciale, Marketing 
avec 1 an d’expérience. 
- Avoir le sens de 
la négociation 

- Avoir un esprit d’initiative 
et le contact facile 
- Avoir le gout du travail 
- Être rigoureux 
et disponible

•	 Dossiers de candidature

•	 Envoyez votre Curriculum 

Vitae et Lettre de 
Motivation à amarie_
laurene@yahoo.fr au plus 
tard le 31 Juillet 2017. 
 
NB: Préciser l’intitulé 
du poste en objet

Avis de recrutement

•	 P o s t e 
: ENSEIGNANTS (H/F)

•	 Type d’offre : Emploi

•	 Métier(s): Généraliste

•	 Niveau(x): BT, BAC

•	 Expérience: 1 ans

•	 Lieu: ABIDJAN (Bietry)

•	 Date de 
publication: 18/07/2017

•	 Date limite: 31/08/2017

CODAS_JOB@ CENTER  
R E C R U T E 
ENSEIGNANTS (H/F)

Description du poste

CABINET CODAS_JOB@
CENTER RECRUTE POUR LE 
COMPTE D’UNE NOUVELLE 
ECOLE PRIMAIRE PRIVEE 
SITUÉE A BIETRY ET BASSAM  

•	 DES ENSEIGNANTS (h/f)

•	 TYPE DE CONTRAT : 
2 ans Renouvelable

•	 SALAIRE : 150 000 f 
plus prime de transport

•	 DÉLAI DÉPÔT DE 
DOSSIER : Samedi 
31 Août à 18 heures

•	 DATE DE SÉLECTION 
: 05 SEPTEMBRE 2017

Profil du poste

 

•	 Etre titulaire 
d’un Bac et plus ;

•	 Etre de nationalité 
ivoirienne ;

•	 Etre âgé de 25 à 45 ans ;

•	 Etre présentable ;

•	 Avoir au moins 1 ans 
d’expérience dans 
l ‘enseignement;

•	 S’adapter au public ;

•	 S’exprimer clairement 
et correctement ;

•	 Etre explicite,

•	 Rigoureux, précis ;

•	 Etre organisé (suivre 
un plan logique);

•	 Etre Dynamique;

•	 Avoir le sens de l’humour ;

•	 Etre motivé et 
aimer ce métier;

•	 Etre Bon orateur ;

•	 Avoir une Bonne 
gestion du tableau et 
du rythme du cours ;

•	 Etre inventif dans les 
outils ou méthodes 
utilisés pour 
transmettre les savoirs ;

•	 Savoir se faire respecter;

•	 Avoir de l’autorité;

•	 Etre impartial ;

•	 Etre Ouvert et 
compréhensif ;

Dossiers de candidature

DOSSIER A FOURNIR 
 
LETTRE DE MOTIVATION 
COPIE DES DIPLÔMES  
COPIE CNI  
CASIER JUDICIAIRE 
 
INFO LINE : 88 77 61 96 
/21 00 26 24 /51 22 46 86 
 
A DÉPOSER AU CABINET CODAS ou  
Email : colombeafriqueservice@
g m a i l . c o m 
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Charis 25 47 98 78
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Nagrin 25 46 90 48

Nazani 25 36 65 10

Ninrwa 25 41 80 38

Noom-Wendé 25 50 31 17

Pissy 25 43 13 35

Sacré cœur 25 34 60 60

Saint Julien 25 38 06 10

Saint Lazare 25 36 86 48

Saint Michel 25 45 48 08

Santé-validité 68 91 87 04

Savane 25 31 13 48

Taoko 25 36 69 27

Téranga 25 36 09 70

Wend denda 25 31 09 64

Yennega 25 37 03 37

Zone I 25 48 15 13/53

Zoungrana 25 40 98 75



Quotidien numérique n°457 du vendredi 21 juillet 2017
Sciences-Campus Info Page 29

Poli t ique -Science -  Educat ion-  Société-  Economie-Technologies Rédaction SCi


