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La Fondation Sciences-Campus communique
la liste des henéficiaires des hourses
d’etudes 2017 deuxieme session

Région du Centre

N°dossier |[Nom et Prénom Filiere Diplome Nationalité

6767 CHODATON Edwige Astrid Franche Suivi Evaluation des Projets et Master 1 Benin
Programmes

6711 SEID Ahmat Ali Suivi Evaluation des Projets et Master 1 & VAP TCHAD
Programmes

6716 KIENTEGA Nemenoga Suivi Evaluation des Projets et Master 1 Burkina Faso
Programmes

6717 SYLLA Mohamed Suivi Evaluation des Projets et Master 1 GUINEE
Programmes de santé

6714 YANU TCHOMATCHOMA Faustin Suivi Evaluation des Projets et Master 1 CONGO
Programmes

6724 MASHUKANO MANENO Léon Suivi Evaluation des Projets et Master 1 & 2 République
Programmes Démocratique du

Congo

6634 RUDARAGI Belyse Suivi évaluation des projets et Master 1 BURUNDI
programmes

5771 SODJADAN Yaovi Dodji Suivi évaluation des projets et Master 1 TOGO
programmes

6726 BILOA BIDJANGA Jean Yves Suivi Evaluation des Projets et Master 1 Cameroun
Programmes

6739 YANOGO Matié Suivi Evaluation des Projets et Master 1 Burkina Faso
Programmes de santé

6709 ADOUKOUDJA Tofi Ulrich Suivi évaluation des projets et Master 1 BENIN
programmes

6777 DAIBIBE Roger Suivi évaluation des projets et Master 1 TCHAD
programmes

6778 QUENUM Juste Marcel Suivi évaluation des projets et Master 1 BENIN
programmes

7615 ATTITI Sohougnamsa Suivi évaluation des projets et Master 1 TOGO
programmes

7622 MBAILASSEM Timothée Suivi évaluation des projets et Master 1 TCHAD
programmes

N°dossier |[Nom et Prénom Filiere Dipléome Nationalité

7638 MFEGUE Arnauld Rodrigue Suivi évaluation des projets et Master 1 CAMEROUN
programmes en Santé

7669 ZIGANI Mariam Suivi évaluation des projets et Master 1 Burkina Faso
programmes

6744 MUHINDO NDIVITO Jean De Dieu Suivi évaluation des projets et Master 1 CONGO
programmes

7678 ODIKO WOKO Charles Suivi évaluation des projets et Master 1 CONGO
programmes en Santé

7695 ASSILAN Komi Agbeko Suivi évaluation des projets et Master 1 TOGO
programmes

7713 KOULIDJI Minsédé Reine Stéphanie Suivi évaluation des projets et Master 1 BENIN
programmes

7714 SANOU Martin Suivi évaluation des projets et Master 1 Burkina Faso
programmes

7717 MUHIGIRWA Bienfait Suivi évaluation des projets et Master 1 République
programmes Démocratique du

Congo

La suite a la page 3
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7722 SAMBIA BAMINGO Justin Bruno Suivi évaluation des projets et Master 1 République
programmes Centrafricaine

7723 ZIDOUEMBA Windkouni Rose Adeline Suivi évaluation des projets et Master 1 Burkina Faso
programmes

7685 TONYE Bernard Geoffroy Suivi évaluation des projets et VAP et Master 1 CAMEROUN
programmes

7673 NGUEMBU Christian Suivi évaluation des projets et Master 1 CAMEROUN
programmes

7655 HOUNNOU Sénami Olive Ingrid Suivi évaluation des projets et Master 1 BENIN
progrmmes

7636 YAO Mollou Aristide Suivi évaluation des Projets et Master 1 Cote d'Ivoire
Programmes

6754 KONE Marie Reine Suivi évaluation des projets et Master 1 MALI
programmes

N°dossier |[Nom et Prénom Filiere Diplome Nationalité

6750 ALLADOUM Ndinganyade Suivi évaluation des projets et Master 1 Tchad
programmes

6749 BOKOLO NSEKA Atine Maurielle Suivi évaluation des projets et Master 1 CONGO
programmes

6729 MAGLOIRE Bémadji Suivi évaluation des projets et Master 1 Tchad
programmes

5766 TCHOKOMEGNI Franck Olive Suivi évaluation des projets et Master 1 CAMEROUN
programmes

5755 NKOUNKOU Chrischna lunick Suivi évaluation des projets et Master 1 CONGO
programmes

5711 SOUKA Toedo Suivi évaluation des projets et Master 1 TOGO
programmes

5680 NADJO Nana Alhassane Suivi évaluation des projets et Master 1 TOGO
programmes en santé

7725 DOVI Kokou Mawoussi Suivi évaluation des projets et Master 1 TOGO
programmes

7730 CONGO Fatimata Suivi évaluation des projets et Master 1 BURKINA FASO
programmes

7744 BEDA Albert Suivi évaluation des projets et Master 1 BURKINA FASO
programmes

7749 ADOU Akré Elysée Suivi évaluation des projets et VAP & Master 1 COTE D’IVOIRE
programmes

7756 SAVADOGO Jean Pierre Suivi évaluation des projets et Master 1 BURKINA FASO
programmes

5786 BASSIERE Patrick Bedel Suivi évaluation des projets et Master 2 BURKINA FASO
programmes

5757 OUEDRAOGO David Suivi évaluation des projets et Master 2 BURKINA FASO
programmes

5756 SAWADOGO Marie- Claire Suivi évaluation des projets et Master 2 BURKINA FASO
programmes

5712 LEUNGA Noukwe Isambert Suivi évaluation des projets et Master 2 CAMEROUN
programmes

N°dossier |[Nom et Prénom Filiere Diplome Nationalité

6718 TONDE Etienne Suivi évaluation des projets et Master 2 BURKINA FASO
programmes

6728 SANOGO Karim Suivi évaluation des projets et Master 2 MALI
programmes

6738 DEMBELE Mory Suivi évaluation des Projets et Master 2 MALI
programmes

6605 ADAMA Etsi Agbényigan Suivi évalution des Projets et Master 2 TOGO
Programmes

6708 KERE Cyrille Suivi évaluation des Projets et Master 2 BURKINA FASO
Programmes

La suite a la page 4
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6751 COULIBALY Pierre Suivi évaluation des projets et Master 2 MALI
programmes

6755 GNON Kokou Suivi évaluations des projets et Master 2 TOGO
programmes

6757 BOLI Jules Renaud Henri Suivi évaluation des projets et Master 2 Cote d’Ivoire
programmes

6772 NKIZWANAYO Sylvestre Suivi évaluation des projets et Master 2 BURUNDI
programmes

6773 CISSE Issiaka Suivi évaluation des projets et Master 2 MALI
programmes

6774 KOUAME Kouassi Patrice Suivi évaluation des projets et Master 2 Cote d’'Ivoire
programmes

6780 TRAORE Moussa Alou Suivi évaluation des projets et Master 2 MALI
programmes

6781 MILLOGO Ouédalo Nadege Suivi évaluation des projets et Master 2 BURKINA FASO
programmes

6784 TEMBELY Ambassagou Michel Suivi évaluation des projets et Master 2 MALI
programmes

6787 KOUADIO Kouame Serges Bertrand Suivi évaluation des projets et Master 2 Cote d’'Ivoire
programmes

6790 NGASSA PETCHA Steeve Dorian Suivi évaluation des projets et Master 2 CAMEROUN
programmes

N°dossier |[Nom et Prénom Filiere Diplome Nationalité

6791 KORA komla Alassani Suivi évaluation des projets et Master 2 TOGO
programmes

6792 BOULO Edouard Suivi évaluation des projets et Master 2 CAMEROUN
programmes

6798 BAH SATO John Suivi évaluation des projets et Master 2 BENIN
programmes

7607 [PANDY NDOUNGOU Mazzes Suivi évaluation des projets et Master 2 GABON
programmes en santé

7618 GUIGUIMDE Moussa Suivi évaluation des Projets et Master 2 BURKINA FASO
programmes

7623 COMLA Senamede Suivi évaluation des projets et Master 2 TOGO
programmes

7634 DJIGLE Dameyi Bambiguini Suivi évaluation des projets et Master 2 TOGO
programmes

7635 COULIBALY Almamy Suivi évaluation des projets et Master 2 MALI
programmes

7629 DAHANI Issaka Suivi évaluation des projets et Master 2 BURKINA FASO
programmes

7619 MALLE Lassina Suivi évaluation des projets et Master 2 MALI
programmes

6771 MOUKOUMBI LIPENGUET Gaetan Suivi évaluation des projets et Master 2 GABON
programmes en santé

7644 MOUYADINE Mahamat Sabour Suivi évaluation des projets et Master 2 TCHAD
programmes

7656 NASSOURI D. M. Stéphane Suivi évaluation des projets et Master 2 BURKINA FASO
programmes

7665 KINDO Salam Suivi évaluation des projets et Master 2 MALI
programmes

7676 YOKOGUEM HONORINE Deounon Suivi évaluation des projets et Master 2 TCHAD
programmes

7627 DJOMOU POKA Brice Suivi évaluation des Projets et Master 2 CAMEROUN
Programmes

N°dossier |[Nom et Prénom Filiere Diplome Nationalité

7684 DEMBELE Patrice Suivi évaluation des Projets et Master 2 MALI
Programmes

La suite a la page 5
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7692 SABOUE Saturnin Suivi évaluation des projets et Master 2 BURKINA FASO
programmes

7699 SEGLONOU Zinsou Cossi Damien Suivi évaluation des projets et Master 2 BENIN
programmes

7708 AHOUTY Calixte Suivi évaluation des Projets et Master 2 Cote d’Ivoire
Programmes

7702 DIALLO Suivi évaluation des projets et Master 2 MALI
programmes

7712 BOLE Adji Oumarou Suivi évaluation des projets et Master 2 CAMEROUN
programmes

7719 SANFO Idrissa Suivi évaluation des projets et Master 2 BURKINA FASO
programmes

7720 DOUMBIA Cheick Tidiane Suivi évaluation des projets et Master 2 MALI
programmes

7646 TOURE Zoumana Suivi évaluation des projets et Master 2 Cote d’'Ivoire
programmes

7705 BOCOUM Salahina Suivi évaluation des projets et Master 2 MALI
programmes

7668 DIARRA Niogo Salimata Suivi évaluation des projets et Master 2 MALI
programmes

5678 DIALLO Drissa Suivi évaluation des projets et Master 2 MALI
programmes

7729 CISSE Abdoulahi / Dioro Suivi évaluation des projets et Master 2 SENEGAL
programmes

7734 ZOUGAME Joseph Suivi évaluation des projets et Master 2 MALI
programmes

7735 TEDOUTCHOP KENFACK Pierre Rodrigue | Suivi évaluation des projets et Master 2 CAMEROUN
programmes

N°dossier |[Nom et Prénom Filiere Diplome Nationalité

7736 DIALLO Mahamadou Moussa Suivi évaluation des projets et Master 2 MALI
programmes

7739 KOUDOUGOU Germain Wend-Benedo Suivi évaluation des projets et Master 2 BURKINA FASO
programmes

7742 BERTE Zanga Oumar Suivi évaluation des projets et Master 2 COTE D'IVOIRE
programmes

7751 ANANI Kossi Suivi évaluation des projets et Master 2 RDC
programmes

7754 PAGABELEM Bemkaye Gaston Suivi évaluation des projets et Master 2 BURKINA FASO
programmes

7755 AROKOUM Essatou Suivi évaluation des projets et VAP & Master 2 TOGO
programmes

6704 DIASSANA Issa Hassa Suivi Evaluation des Projets et Certificat d’Expertise MALI
Programmes

6665 BINIDI Tchangani Charles Suivi évaluation des projets et Certificat d’expertise TOGO
programmes

5780 DEREW Diana Tatiana Suivi évaluation des projets et Certificat d’expertise CAMEROUN
programmes

6735 BABOU Mbaye Suivi évaluation des projets et Certificat d’'Expertise SENEGAL
programmes

6745 DJEDANGOMBAYE Etienne Suivi évaluation des projets et Certificat d'Expertise TCHAD
programmes

6690 OUOBA Soualiyenla Raoul Suivi évaluation des projets et Certificat d’Expertise BURKINA FASO
programmes

6699 GAMSORE Younoussa Suivi évaluation des projets et Certificat d'Expertise BURKINA FASO
programmes

La suite a la page 6
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6713 FADIGA Cheick Mohamed Sanoussy | Suivi évaluation des projets et Certificat d’Expertise GUINEE
programmes
6758 KOUAME Ange Dominique Wenceslas | Suivi évaluation des projets et Certificat d’Expertise Cote d’Ivoire
programmes
N°dossier |[Nom et Prénom Filiere Diplome Nationalité
6762 KAMAGATE Alassane Suivi évaluation des projets et Certificat d’Expertise Cote d’Ivoire
programmes
6765 OUEDRAOGO Marthe Annaél Suivi évaluation des projets et Certificat d’'Expertise BURKINA FASO
Fasnewendé programmes
6766 MOEKOUAE ME ZINGE Serge Alain Suivi évaluation des projets et Certificat d’'Expertise CAMEROUN
programmes
6783 BLEZA Tchao Suivi évaluation des projets et Certificat d’Expertise TOGO
programmes
6789 DAH HLOHOUNNON Soyémon Brice [ Suivi évaluation des projets et Certificat d’Expertise BENIN
programmes
6797 KABORE Souleymane Suivi évaluation des projets et Certificat d’'Expertise BURKINA FASO
programmes
6743 KETETCHE Essossinam Suivi évaluation des Projets et Certificat d’Expertise TOGO
Programmes
7677 HEBIE Salia Suivi évaluation des projets et Certificat d’'Expertise BURKINA FASO
programmes
7681 ZONGO Boukaré Suivi évaluation des projets et Certificat d’Expertise BURKINA FASO
programmes
7698 COLY Ramatoulaye Suivi évaluation des projets et Certificat d'Expertise SENEGAL
programmes
7706 NDAIE KANKE Dominique Suivi évaluation des projets et Certificat d’Expertise République
programmes Démocratique du
Congo
7728 DA SILVA Wica Victoriana Suivi évaluation des projets et Certificat d’expertise GUINEE
programmes
7686 KAWANE Patrick Aubin Cissima Gestion Administrative Comptable et | Master 1 BURKINA FASO
Financiere
7663 BUANA NKUMBI Abel Gestion Administrative Comptable et | Master 1 CONGO
Financiere
N°dossier | Nom et Prénom Filiére Diplome Nationalité
7662 POKAM TOKAM Alexie Gestion Administrative Comptable et | Master 1 CAMEROUN
Financiere
7661 YOUTUE GUIFO Roseline Gestion Administrative Comptable et | Master 1 CAMEROUN
Financiere
7659 ESSOMBA NGONO Eric Michel Gestion Administrative Comptable et | Master 1 CAMEROUN
Financiere
6698 NADEBE Kibandou Gestion Administrative Comptable et | Master 1 TOGO
Financiere
6715 MIDETE Rodrigue Pacome Gestion Administrative Comptable et | Master 1 BENIN
Financiere
6719 OUATTARA Kobeton Cyrille Gestion Administrative Comptable et | Master 1 COTE D’ivoire
Financiere
6720 COULIBALY Cedric Yvan Eusebe Gestion Administrative Comptable et | Master 1 BURKINA FASO
Doubata Kevin Financiere
6748 SANOU Mamadou Gestion Administrative Comptable et | Master 1 BURKINA FASO
Financiere
6760 ABDOUL Rahim Gestion Administrative Comptable et | Master 1 CAMEROUN
Financiere
La suite a la page 7
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6761 GOUESSE Aidara Abdoulaye Gestion Administrative Comptable et | Master 1 Cote d’Ivoire
Financiere

7701 NECHE Yannick Stéphan Gestion Administrative Comptable et | Master 1 CAMEROUN
Financiére

6769 TEMBELY Frangois Gestion Administrative Comptable et | Master 1 MALI
Financiere

7611 NDEM Ngon Christel Franck Gestion Administrative Comptable et | Master 1 CAMEROUN
Financiere

7632 MAHAMAT Touka Soukaya Gestion Administrative Comptable et | Master 1 TCHAD
Financiére

7653 ADOUM Moussa Gestion Administrative Comptable et | Master 1 TCHAD
Financiére

N°dossier |[Nom et Prénom Filiere Diplome Nationalité

7667 SONGONI-BENGBA Acquilas- Gestion Administrative Comptable et | Master 1 REPUBLIQUE

Jonathan Financiere CENTRAFRICAINE

7716 DOUMBIA Mariame Gestion Administrative Comptable et | Master 1 MALI
Financiere

7671 OUEDRAOGO Damodgwendé Aser Gestion Administrative Comptable et | Master 1 BURKINA FASO
Financiere

6712 ALLADOUM Aleyo Gestion Administrative Comptable et | Master 1 & VAP TCHAD
Financiére

5765 MIDETE Parfait Gestion administrative comptable et Master 1 BENIN
financiére

5738 OUEDRAOGO Soumaila Gestion administrative comptable et Master 1 BURKINA FASO
financiére

7724 DAGO Djaman Didier Gestion Administrative Comptable et Master 1 COTE D’'IVOIRE
Financiéere

7726 CAMARA Mory Cherif Gestion Administrative Comptable et Master 1 GUINEE
Financiére

7738 OUEDRAOGO Wendpouire Sylvestre Gestion Administrative Comptable et Master 1 BURKINA FASO
Financiéere

6705 DJEDANOUM Gérard Gestion Administrative Comptable et | Master 2 TCHAD
Financiere

5724 AKA Koffi Jacques Edwige Gestion administrative comptable et Master 2 COTE D’'IVOIRE
financiére

6776 GBATTI Dapou Ayissah Gestion administrative comptable et Master 2 TOGO
financiére

7637 MASRA Mianygam Gestion Administrative Comptable et Master 2 TCHAD
Financiére

7654 TCHOU-YAHBE Gao Victor Gestion administrative comptable et Master 2 TCHAD
financiére

7633 KITHIMA MWANDA Jean Claude Gestion Administrative Comptable et VAP & Master 2 CONGO
Financiére

7696 MEDA/TRAORE Salimata Gestion Administrative Comptable et Master 2 BURKINA FASO
Financiére

N°dossier |[Nom et Prénom Filiere Diplome Nationalité

6763 GOUESSE Oumar Aidara Gestion Administrative Comptable et Master 2 Cote d’Ivoire
Financiére

6731 TAPSOBA Adéline Gestion administrative comptable et | Master 2 BURKINA FASO
financiere

7727 HUSRU Komi Mawuenam Gestion administrative comptable et | VAP & Master 2 TOGO
financiére

7740 KABORE Rose Gestion administrative comptable et | Master 2 BURKINA FASO
financiére

7748 BAH Mamadou Saliou Gestion administrative comptable et | Master 2 COTE D’IVOIRE
financiere

La suite a la page 8
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7757 AGUI Kiguili Gestion administrative comptable et | Master 2 TOGO
financiére

6703 GOUEM Hawa Master Of Business Administration | Sciences et Technologie [BURKINA FASO

de I'Eau, de 'Energie et
de I'Environnement

6651 NIKIEMA Wendkouni Inés Flora Qualité, Higiene, Sécurité, MBA BURKINA FASO
Environnement

5659 NASREEN Ismael Abdallah Gestion Administrative Comptable et | MBA COMORES
Financiere des Entreprises

6642 BERTE Oumar Management des projets et MBA Malienne
programmes en santé

6733 DJIENDJIE WILSON André Eshvara Master Of Business Administration | MBA 2 CONGO

6734 SANGARE Moussa Master Of Business Administration | MBA BURKINA FASO

6742 MASNGOMDIBAYE Nabaroum Olivier | Master Of Business Administration | MBA TCHAD

6639 LOMPO Bepampo Master Of Business Administration | MBA Burkina Faso

6736 KABORE Crépin Master Of Business Administration | MBA Burkina Faso

6737 BEN Aboubakar Cisse Economie du Développement MBA Cote d’Ivoire
Durable, de 'Environnement et de
I'Energie

N°dossier | Nom et Prénom Filiére Diplome Nationalité

6764 TRAORE Alssata Master Of Business Administration | MBA BURKINA FASO

6768 TADJERE Kodjo Kouma Fiscalité des Entreprises et Fiscalité | MBA TOGO
Internationale

6775 COULIBALY Oumou Master Of Business Administration | MBA MALI

6782 SOME Tuonianuo Jean Bosco Gestion des Ressources Humaines MBA BURKINA FASO

6788 KABONEYE Sylvere Management des Organisations MBA BURUNDI
Paysannes

6795 SOW Ahmadou Master Of Business Administration | MBA GUINEE

6796 HAMA Issaka Gestion Administrative comptable et | MBA BENIN
financiere

7601 SOGOBA Mahamadou Master Of Business Administration | MBA MALI

7602 KRAMOKO Adama Master Of Business Administration |MBA Cote d’Ivoire

7604 YABRE Bourobouré Dénis Raphaél Management des projets et MBA BURKINA FASO
programmes

7606 ASSAKO ZE Serge Marie Suivi évaluation des projets et MBA CAMEROUN
programmes

7609 ADOUN Sénan Landry Réseaux Informatique et MBA 2 BENIN
Télécommunication

7620 NGOLO EMENE Rebecca Marie Administration MBA CAMEROUN

7626 OUATTARA Aly Gestion d’Entreprise MBA BURKINA FASO

7628 TCHOUAKAM CHOUACHEU Tatiana | Géologie Mine Pétrole MBA CAMEROUN

7630 MAHAMAR Aminou Management de Projets et MBA 2 MALI
Programmes

7648 OUOBA Palamanga Sylvestre Sciences de 'Education MBA BURKINA FASO

7650 FAYE Assane Qualité, Higiene, Sécurité, MBA 2 SENEGAL
Environnement

7651 NIHORIMBERE Eraste Master Of Business Administration | MBA 2 BURUNDI

7660 KANEZA Thierry Master Of Business Administration |MBA RWANDA

N°dossier |[Nom et Prénom Filiere Diplome Nationalité

7664 KONATE Badara Alou Suivi évaluation des projets et MBA MALI
programmes

7670 BANHORO Honoré Achille Master Of Business Administration | MBA BURKINA FASO

La suite a la page 9
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7610 ONANA NDJALA Frangois Finance Comptabilité, Audit et MBA CAMEROUN
Contrdle de Gestion
7680 FALL Mamadou Géologie Mine Pétrole MBA SENEGAL
7689 DOUMBIA Fodé Master Of Business Administration | MBA MALI
7690 SIDIBE Souleymane Master Of Business Administration | MBA BURKINA FASO
7694 DJEPATARLEMGOTO Marc Fiscalité des Entreprises et Fiscalité | MBA TCHAD
Internationale
6730 AKICHI Jean-Pierre Gestion des Entreprises Agricoles MBA Cote d’Ivoire
7700 KAMARIZA Arlette Suivi évaluation des projets et MBA BURUNDI
programmes
7718 DENGUEM Vincent Dieudonné Economie du Développement MBA REPUBLIQUE
Durable, de 'Environnement et de CENTRAFRICAINE
I'Energie
7733 NIARE Moriba Coordination des projets et MBA MALI
programmes
7737 MOUKONGO IWATA Cardy Laure Economie monétaire et financiere MBA GABON
7741 TOYOUM Honoré Qualité, Higiene, Sécurité, MBA 2 TCHAD
Environnement
7747 0USSOU Kouame Inadege Master Of Business Administration | MBA BURKINA FASO
7750 DAGO Edith Désiree Master Of Business Administration |MBA COTE D’IVOIRE
7721 HALIDOU Alim Santé Publique Master 1 CAMEROUN
7715 SAMBIANI Lenle Santé Publique Master 1 TOGO
7710 KONE Moussa Santé Publique Master 1 MALI
7693 TCHEMGUI NOUMSI Nathalie Flore Santé Publique Master 1 CAMEROUN
7691 KUYANGISA BOLOKO Bienvenu Santé Publique Master 1 TCHAD
N°dossier |[Nom et Prénom Filiere Diplome Nationalité
7688 SOUMAORO Léopold Santé Publique Master 1 GUINEE
7687 NZOGU Maurice Santé Publique Master 1 BURUNDI
6785 MBA ONDO Clarisse Santé Publique Master 1 CAMEROUN
7649 DJIMLEM Beausejour Santé Publique Master 1 TCHAD
7641 TCHANOU WAMY Cynthia Santé Publique Master 1 CAMEROUN
7625 MBODJI Marie Awa Santé Publique Master 1 SENEGAL
7613 BALLO Abdoulaye Tiegoum Santé Publique Master 1 MALI
7612 DIAWARA Mahamadou Santé Publique Master 1 MALI
6770 MAIGA Attaher Boubacar Santé Publique Master 1 MALI
6747 BANGTE HEKOULE Bernard Rodrigue | Santé Publique Master 1 CAMEROUN
6725 SANO Fatoumata Santé Publique Master 1 GUINEE
6741 AHOUANSOU Maxime Akonassou Santé Publique Master 1 BENIN
6727 TONGON Komivi Sante Publique Master 1 TOGO
6701 ABDEL HABIB Adamou Sante Publique Master 1 CAMEROUN
7731 ATOUNA Aboubacar Sante Publique Master 1 NIGER
7732 COLA NGOY Balthasar Sante Publique Master 1 Répubique
Démocratique du
Congo
7743 ZONGO Joachim Sante Publique Master 1 BURKINA FASO
7752 HAROUN Badawi Mahamat Sante Publique Master 1 & Master 2 TCHAD
6740 TRAORE Dramane Santé Publique Master 2 Burkina Faso
6707 PALUKU Muhindo Patrick Santé Publique Master 2 & VAP Répubique
Démocratique du
Congo
6753 ZINSOU Jeannot Fréjus Agonman Santé Publique Master 2 GABON
N°dossier | Nom et Prénom Filiére Diplome Nationalité
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6779 MARA Mamadi 2 Santé Publique Master 2 GUINEE
6799 LARE Banam Santé Publique Master 2 TOGO
7600 ARAMA Seydou Santé Publique Master 2 MALI
7605 AKATOR Komla Biova Santé Publique Master 2 GUINEE
7614 GOITA Amadou Santé Publique Master 2 MALI
7647 NELIM MANI Santé Publique Master 2 TCHAD
7675 NGAD]JOLE BALUWENKE Pierre Olivier | Santé Publique Master 2 CONGO
7703 BERVED Zogoi Santé Publique Master 2 CAMEROUN
7616 AKONO AKONO Nathalie Gaélle Santé Publique Master 2 CAMEROUN
7707 COULIBALY Flora Santé Publique Master 2 BURKIna Faso
7746 NCHANKOU Mefire/MULUEM Sandra Santé Publique Master 2 CAMEROUN
7709 KATEMBO Frangois Gestion des marchés publics Certificat d’expertise Répubique
Démocratique du
Congo
7683 KOUMA Koffi Serge Pacome Gestion des marchés publics Certificat d’expertise Cote d’Ivoire
7666 KONE Assanatou Gestion des marchés publics Certificat d’expertise MALI
7631 AGBIDINOUKOUN Mensah Gbedodé Gestion des marchés publics Certificat d’expertise BENIN
7617 KOAMA Pingdwendé Marcellin Gestion des marchés publics Certificat d’expertise BURKINA FASO
6793 KPAKA Watakpa Gestion des marchés publics Certificat d’expertise TOGO
5752 ABATCHA Issa Gestion des marchés publics Certificat d’expertise TCHAD
7745 OCUNDO CA Ildo Ocante Gestion des marchés publics Certificat d’expertise GUINEE
Breaves
Guadeloupe : Des prisonniers du centre

pénitentiaire de Baie-Mahault en Guadeloupe se sont
mutinés dans la matinée du mercredi 2aout 2017,
pour protester contre les fouilles qui ont eu lieu les
deux jours précédents, a appris I'AFP du procureur
de la République de Pointe-a-Pitre, Loic Guérin,

confirmant une information des médias locaux.

Burkina Faso: Deux braqueurs condamnés a 20ans de prison ferme chacun, c'est la sentence que le
tribunal de grande instance de Bobo Dioulasso a prononcé contre ces deux braqueurs dont le jugement
s'est déroulé le vendredi 28juillet 2017. Deux autres étaient inculpés mais ont été relaxés, faute de preuve
deleur participation. Les faits remontent a la soirée du 1er mai 2017, lorsque ces deux hommes ont tentés de
braqueruneagencedetransfertd'argentaBobo, ouilsontété appréhendés parles habitants, rapporte |’AIB.

Cote d’Ivoire : Les deux journalistes ivoiriens Dan Opeli, directeur de publication du Quotidien
et Yves Kuyo, journaliste, arrétés lundi 31ljuillet 2017 pour « divulgation de fausses nouvelles
» sur le président de I'’Assemblée Nationale, Guillaume Soro et ses comptes bancaires, ont
été relachés mardi ler aout par le tribunal d'Abidjan. Ils sont convoqués devant le tribunal de
premiere instance d'Abidjan le 20octobre 2017, ont-ils déclaré a I'AFP a leur sortie du tribunal.

Rédaction SCi
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CENTRE D’EXAMEN
EUROPEEN

SEMINAIRES DE CERTIFICATION

Suivi-Evaluation des Projets et Programmes

Certificats
+ Spécialisation

250.000 FCFA

v Expertise
_500.000 FCFA

A Ouagadougou
du 17 au 21 Avril 2017

du 19 au 23 Juin 2017
du 21 au 25 Aoit 2017
du 11 au 15 Décembre 2017

A Bobo Dioulasso
du 03 au 07 Avril 2017
du 28 Aoiit au ler Septembre 2017

Inscription 60 jours avant le début du séminaire : réduction de 20%
Inscription 30 jours avant le début du séminaire : réduction de 10%
Inscription en groupe de 5 personnes : réduction supplémentaire de 10%

WWW.Ssciences-campus.org

contact@ebs-edu.fr
Ouvagadougou Bobo-Dioulasso

Au Centre d’Examen Européen A I'Institut Supérieur des Sciences
Situé sur I’Avenue Sembene Ousmane et Technologies ISC-Bobo au Centre Ville

4 500m de P Ambassade des Etats Unis sur I’ Avenue Guillaume Ouédraogo

Face & la Station Total Ambassade a 'Immeuble Sanga Madi
Tel: +22672074141 / +22672072020 / +22666200026 Tel: +22672080303 / +22670010505
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Présimetre.bhf: LONG Diakonia lance sa
plateforme de veille citoyenne

Région du Centre

Selon 'ONG Diakonia, la plateforme est fiable et crédible.

‘ONG Diakonia veut

donner I'information aux

burkinabé sur le niveau

de mise en oeuvre des
engagements du Président du
Faso. Au cours d'un dejeuner de
presse organisé dans la matiné
du mercredi 2 juillet 2017 a
Ouagadougou, elle a invité les
journalistes a s’approprier la
version interface dynamique de
la plateforme Présimétre.

Le présimetre estun programmede
redevabilité et soci-économique

s'appuyant sur le monotoring ; ; » ) :
citoyen des politiques et les Les journalistes ont suivi avec beaucoup d'attention le lancement de
technologies de l'information et deite glalzioiie.

de la communication. 1l vise & faire connaitre aux populations partager ses préoccupations,
consolider la culture démocratique s plateforme Présimetre. ses opinions mais surtout le
et institutionneliser le  suivi L . _niveau de mise en oeuvre des
citoyen de l'action publique. wwvx{.pre5|metre.bf est desgrmals engagements du Président du
L'ONG Diakania en initiant cette '€ site sur lequel tout citoyen Faso. Cette plateforme sert en un
rencontre avec les journalistes veut burkinabe  peut  aller POUr mot, & mesurer les performances

La suite a la page 13
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La suite de la page 12

et le niveau d'implémentation
des politiques publiques pendant
le mandat du Président du Faso.

Selon Luther Yaméogo, Directeur
Pays de I'ONG Diakonia les
citoyens peuvent s'inscrire sur
cette plateforme pour faire des
critiques mais surtout apprecier
le niveau de mise en oeuvre
des engagements du Président
du Faso»Nous avons repertorié
sur cette plateforme tous les
engagements et mis un accent
particulier sur 5 engagements
prioritaires que sont I'éducation,
la santé, la sécurité alimentaire,
I'eau et [l'assainissement ainsi
que les questions emmergentes
comme la sécurité». Pour lui, le
Président Roch Kaboré a été elu
il y'a de cela 582 jours donc 32%
de son mandat,nous estimons que
les citoyens maintenant peuvent
s'interroger mais aussi apprecier
et faire des propositions sur la
destination du train Burkina Faso»

Pour le Directeur Pays de Diakonia,
la plateforme est fiable et crédible.
Elleest portée pardesorganisations
comme Water Aid, Diakonia et
bénéficie de I'appui des partenaires
techniques et financiers mais
aussi et surtout des organisations
de la société civile nationale.

La plateforme prend en compte
les citoyens du monde rural,
urbain et de la diaspora.

Pour s'inscire sur la plateforme
afin de participer au suivi des
politiques publiques et évaluer le
projet de société du président du
Faso et le PNDES, il suffit de suivre
les différentes étapes ci-dessous:

Etape 1 Aller sur la
plateforme www.presimetre.bf
Etape2 S'inscrire ou
s'identifier http://www.

Luther Yaméogo, Directeur Pays de 'ONG Diakonia.

Une vue de l'interface de la plateforme.

presimetre.bf/fr/user/login

Etape3: Parcourir les engagements
de chaque thématique pour
connaitre leur niveau de réalisation

Etape4d Lire les éléments
d'appréciations de

'engagement avant de réagir

Alfred Sié KAM/Rédaction SC
Info
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Union nationale de la police
Commeémoration de son 1er anniversaire a

Région du Sud-Ouest

Le présidium de I'UNAPOL au cours de la conférence, a invité les camarades a plus de militantisme.

‘Union Police Nationale
(UNAPOL) a commémoré
a Gaoua son premier
anniversaire. Journée
de salubrité, cross populaire et
conférence étaient au menu de
cette commémoration. Plusieurs
agents venus des sous-sections
et des sections du Ioba, de la
Bougouriba, du Noumbiel et
du Poni ont magnifié de leur
présence cette célébration les
28 et 29 juillet 2017 a Gaoua.
Ces festivités étaient placées
sous le parrainage du Directeur
Régional de la Police Nationale
du Sud-Ouest Issa Amed
Sawadogo.

Cela fait un an jour pour jour
que I'Union Nationale de la Police
(UNAPOL) a été crée. En effet, cette
structure, I'on se rappelle a été crée
le 28 juillet 2016. Le syndicat de
police, dénommé I'Union nationale
de la police (UNAPOL) est une
structure syndicale qui se fixe pour
objectif de « défendre les intéréts
matériels,  moraux,  collectifs
et individuels des policiers.».
La création de cette structure
syndicale, doit s'inscrire dans les
livres d'or de la police car elle
est historique et exceptionnelle a
indiqué le commissaire de police
Abdoul Mandé délégué syndical
du Sud-Ouest. Aprés un an de
vie, les membres dudit syndicat
engagés plus que jamais ont

commémoré cet anniversaire a
travers une série d'activités. Pour
ce faire, les policiers de cette
région ont procédé au nettoyage
de leur direction. Ils ont aussi
animé une conférence sur le theme
syndicalisme et discipline policiére
au Burkina Faso, quel équilibre
et un cross populaire dans les
arteres de la ville de Gaoua.
Avant I'entame de la conférence,
le commissaire de police Abdoul
Mandé a tenu a saluer le courage
de ces camarades et freres d'arme
qui ont bravé multiples obstacles
pour l'atteinte des objectifs.
En plus des encouragements,
il a aussi interpellé ces freres
et camarades a comprendre
que étre syndicaliste n'est pas

La suite a la page 15

Page 14
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L'assistance a pris 'engagement d'étre des policiers disciplinés et préts a défendre la patrie du Burkina Faso

forcement étre en désaccord avec
I'administration bien au connaitre,
c'est juste le souhait d'avoir un
accompagnement de la part des
autorités pour atteindre un idéal
a-t-il souligné. La police a mis
beaucoup de temps pour avoir un
syndicat, c’'est pourquoi, il pense
que cela doit étre fété a sa juste
valeur.Illaaussiinvitésescamarades
a adhérer en achetant les cartes de
militant car la vision de 'UNAPOL
est de créer des conditions de

vie et de travail meilleures a la
police, aux policiers et a I'Etat
Burkinabe. En perspectives,
I'UNAPOL section du Sud-Ouest
compte accentuer les séances de
sensibilisation et de formation
de ses militants en matiere de
syndicalisme car un syndicaliste
mal formé est un danger public
a-t-il conclu. Mais d'ores et déja,
cette structure va s'attaquer
a linjustice, aux affectations
arbitraires, a la politisation du

Bréve |

L'artiste sud-africain Mixon « Tsekeleke » Tholo
s'est éteint mardi ler aout 2017 des suites
du diabete apres une longue hospitalisation.
Pionner du Kwaito- musique électronique
inspirée de la House — né dans les townships de
Johannesburg au début des années 1990. 1l était
vraiment gros, mais il savait danser et il captivait
son public, raconte le journaliste Khaya Kumalo.

corps de la police et bien d'autres.
Au cours de la conférence, des
camarades d'autres  syndicats
sont venus soutenir les policiers
en l|'occurrence Dabiré Badesser
de [l'union d'action syndicale.

Kissogo Abdoul Karim Ouattara
pour SC Info

-

Rédaction SCi
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Dedicace d’un ouvrage sur le développement
de PAfrique : Le Ministre de la Culture
préeside la ceremonie au nom du chef de

Région du Centre

Le Ministre de la Culture, des Arts et du Tourisme, Monsieur Tahirou BARRY a patronné au nom du
Président du Faso, Son Excellence Monsieur Roch Marc Christian KABORE, la cérémonie de dédicace du
Livre « L'Afrique en Marche » (Making Africa Work).

e Ministre de la Culture,
des Arts et du Tourisme,
Monsieur Tahirou
BARRY a patronné au
nom du Président du Faso,
Son Excellence Monsieur Roch
Marc Christian KABORE, la
cérémonie de dédicace du
Livre « L'Afrique en Marche »
(Making Africa Work), ce mardi
ler aolt 2017 a Ouagadougou.

Ce livre de plus de 300 pages
porte sur les trois grands

défis intrinsequement liés
auxquels  devra faire face
I'Afrique dans son processus

de développement, a savoir, la
croissance démographique, le
développement des villes et la
forte jeunesse de sa population.
« La population aura doublé d'ici
2045 et d'ici la, plus de la moitié
des Africains habiteront en ville.
Les jeunes composeront une large
partie de cette population, une
génération fortement connectée
entre elle et au reste du monde
grace a l'accés a la téléphonie

mobile », annoncent les auteurs.
Pour Greg MILLS, Jeffrey HERBST,
Olusegun OBASANJO et Dickie
DAVIS, si ces développements
sont bien prévus et maitrisés, ils
représentent dans I'ensemble
une force de changement
exceptionnelle. Par contre,
poursuivent-ils, sans croissance
économique et création d'emplois,
ils pourraient conduire a une
catastrophe politique et sociale.
Loin d'étre un exposé d'un modele
ou de modeles de développement
« L'Afrique en Marche est un

La suite a la page 17
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Le Ministre Tahirou BARRY a salué, au nom du Président du Faso, la qualité de I'ouvrage qui viendra enrichir
les bibliothéques universitaires et qui constituera, en est-il convaincu, un livre de chevet pour les dirigeants
et décideurs.

témoignage et un manuel pour
comprendre comment garantir
la croissance économique au-
dela de I'exploitation de matieres
premieres et comment créer les
emplois dans toute I'Afrique ».
L'Afrique en Marche s'appuie sur
un travail de terrain approfondi
et une forte expérience des
politiques publiques dont sont
nantis les quatre co-auteurs.
Dans son adresse a l'assistance
venue prendre part a la dédicace,
le Ministre Tahirou BARRY a rendu
un hommage aux auteurs de «
L'Afrique en Marche » et salué
sa qualité, sa profondeur et sa
richesse puisées dans plusieurs
années d'expériences et de
gestion au sommet de [Etat.
« L'Afrique en Marche » apparait
comme une forte interpellation.
C'est un peu un cri de ceceur
pour que I'Afrique a travers ses

dirigeants et ses fils puisse dire
non a la défaite. C'est un refus de
la démission, de la résignation, de
la paralysie. A travers cet ouvrage,
c'est un ensemble de recettes
a la disposition des dirigeants
et des décideurs africains pour
que [I'Afrique ne soit jamais
paralysée, pour que [I'Afrique
soit toujours en marche, pour
que I'Afrique court et méme vole

c'est un impératif », dira-t-il.
Monsieur  Tahirou BARRY a
poursuivi en soulignant que
« l'ouvrage suscite beaucoup
d’'espoir surtout face aux défis de
la croissance de la population, et
surtout la nécessité de faire en
sorte que la population quis'accroit
a travers notamment sa frange
jeune, que cette jeunesse au lieu
d’'étre une charge pour I'Afrique,
qu'elle soit plutdt une chance ».
Le Ministre Tahirou BARRY a

salué, au nom du Président du
Faso, la qualité de l'ouvrage qui
viendra enrichir les bibliotheques
universitaires et qui constituera, en
est-il convaincu, un livre de chevet
pour les dirigeants et décideurs.
« Pour terminer, j'aimerais dire
que la question de la croissance,
de la création d'emplois pour
les millions de jeunes constitue
une préoccupation pour le
gouvernement du Burkina
Faso qui ceuvre chaque jour a
travers son vaste programme de
développement économique et
social, le PNDES, pour relever ces
défis », a conclu le Ministre de
la Culture, des Arts et Tourisme.

LaDirectiondelaCommunication
de Ila Présidence du Faso

Sciences-Campus Info
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Compte rendu du Gonseil des ministres du
mercredi 02 aoiit 2017

e Conseil des ministres
s'esttenuaOuagadougou,

le mercredi 02 aoat 2017,

en séance ordinaire,
de 9 H 00 mnail4d H 30 mn,

sous la présidence de

Son Excellence Monsieur
Roch Marc Christian KABORE,

Président du Faso, Président
du Conseil des ministres.

Il a délibéré sur les dossiers
inscrits a son ordre du jour,

L1. AU TITRE DU
MINISTERE DE LA SECURITE
Le Conseil a adopté
deux (02) rapports.
Le premier est relatif a un
projet de Partenariat public
privé (PPP) pour ['exploitation
d'un systeme d’'émission de

Passeports a puce électronique
(e-Passeports) et d‘archivage
électronique des dossiers.

Le Conseil a marqué son accord
pour le choix de OBERTHUR
TECHNOLOGIES SA comme
partenaire privé de I'Etat dans le
cadre de cette opération, pour un
montant de sept milliards cent
trente-trois millions huit cent
soixante-trois mille trois cent
trois (7133863 303) FCFA, avecun
délai d'exécution de cing (05) ans.

Le financement est assuré par
le partenaire privé de type BOT
(Build, Operate and Transfer).

Le remboursement s'effectuera
par unité de e-Passeport vendu
et selon une clause de répartition
entre I'Etat et le partenaire privé.

Le second rapport est relatif

Région du Centre

BURKINA pour un montant de un
milliard soixante-quatorze
millions cent vingt-cinq mille
(1 074 125 000) F CFA TTC.

Le financement est assuré par le
budget de [I'Etat, gestion 2017.

1.2. AUTITREDUMINISTEREDELA
JUSTICE DES DROITS HUMAINS
ET DE LA PROMOTION CIVIQUE

Le Conseil a adopté un rapport
relatif au Plan d'actions national de
lutte contre I'apatridie 2017-2024.

L'apatridie fait référence au cas
d'un individu qu'aucun Etat ne
considerecommesonressortissant.

Au plan identitaire, I'enjeu pour
notre pays est de promouvoir
l'intégration des personnes qui
courent le risque d'apatridie et
de permettre a toute personne,
qui le désire, de matérialiser son
attachement a la nation burkinabe
soitparl’enregistremental’étatcivil
pour ceux qui sont nés au Burkina
Faso, soit par la naturalisation
en ce qui concerne les migrants.

L'adoption de ce rapport permet de

entendu des 3 la passation d'un marché par doternotrepaysd'unPlandactions

communications orales, la procédure d'entente directe national de lutte contre I'apatridie.
pour l'acquisition de quarante

procédé a des nominations (40) véhicules d'intervention au I.3. AU TITRE DU MINISTERE DE

.. profit des Forces de sécurité. L'ECONOMIE, DES FINANCES

et autorisé  des , ) ET DU  DEVELOPPEMENT
missions a I'étranger. Le Conseil a marqué son accord

pour [lattribution du marché Le Consell a adopté

L DELIBERATIONS 3 |3 société CFAO MOTORS trois (03) rapports.

La suite a la page 19
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Le premier rapport est relatif a la
gestion des Comptes d'imputation
provisoire (CIP) dans les missions
diplomatiques et consulaires
du Burkina Faso a [I'étranger.

L'utilisation des CIP en dépenses
est consécutive a l'insuffisance des
crédits budgétaires qui ne permet
pas aux missions diplomatiques
et consulaires de faire face aux
dépenses incompressibles (loyer,
scolarité, salaires, assurance, eau,
électricité, gaz, autres dépenses).

A la date du 31 décembre 2016,
le montant total des opérations
imputées dans les CIP était
de neuf milliards deux cent
quarante-trois millions trois
cent quarante-trois mille cinq
cent dix (9 243 343 510) FCFA.

Le Conseil a instruit les ministres
en charge du dossier de prendre
les dispositions idoines en vue
de l'apurement du portefeuille
actuel des CIP et de la dotation
conséquente du budget des
missions diplomatiques et
consulaires pour résoudre de
facon définitive les difficultés
liées a cette nature de dépense.

Le deuxiéme rapport concerne
une ordonnance portant
autorisation de ratification de
I'accord de financement N°6068-
BF conclu a Ouagadougou le 27
juin 2017 entre le Burkina Faso
et I'Association internationale
de développement (IDA) relatif
au deuxieme financement
additionnel du Projet d'appui au
secteur de |'électricité (PASEL).

D'un co(t de 74,9 millions d’Euro,
soit environ 49,131 milliards
de F CFA, le financement de ce
projet vise a renforcer I'offre et la
sécurité de l|'approvisionnement

en électricité par une meilleure
intégration du solaire, a faciliter
I'acces a I'électricité dans les zones
rurales, a assurer une utilisation
efficiente de I'électricité dans
les zones cibles et a améliorer
la gestion du sous-secteur de
I'électricité au Burkina Faso.

Le troisieme rapport est relatif
a un décret portant rémunération
des Ambassadeurs, Représentants
permanents adjoints du
Burkina Faso a [I'étranger.

L'adoption de ce  décret
permet de régulariser la base
légale du régime de solde des
Ambassadeurs, Représentants
permanents adjoints.

I.4. AU TITRE DU MINISTERE
DE LA FONCTION PUBLIQUE,

DU TRAVAIL ET DE LA
PROTECTION SOCIALE
Le Conseil a adopté
deux (02) rapports.

Le premier rapport est relatif a
la situation des contractuels de
I'ex Office central des examens et
concours du secondaire (OCECOS).

Le Conseil a instruit les ministres en
chargedelaFonctionpubliqueetde
I'éducation nationale d'organiser
le recrutement de ces agents pour
le compte des établissements
publics de I'Etat (EPE) relevant
du ministere de [I'éducation
nationale et de l'alphabétisation.

Le second rapport concerne un
décret fixant le régime des limites
d'age pour I'admission a la retraite
des agents publics et instituant
un congé de fin de service.

L'adoption de ce décret permet
de régir les conditions et les
modalités d’admission a la retraite

des agents publics conformément
a la loi 081-2015/CNT du 24
novembre 2015 portant statut
général de la Fonction publique
d'Etat. Ce décret s'applique
également aux agents régis par
des statuts autonomes n'ayant pas
prévu de texte du méme objet.

1.5. AU TITRE DU MINISTERE DE
L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR,
DELARECHERCHE SCIENTIFIQUE
ET DE L'INNOVATION

Le Conseil a adopté un rapport

relatif a la création de Classes
préparatoires  d'entrée  dans
les grandes écoles (CPGE).

Ce parcours permet aux étudiants
qui excellent dans les domaines
scientifiques et littéraires de se
préparer aux concours d'entrée
dans les grandes écoles au
Burkina Faso et a [Iextérieur.

L'adoptiondecerapportviseacréer
les conditions de mise en ceuvre de
classes préparatoires d’entrée dans
les grandes écoles afin de relever
le défi du manque de ressources
humaines qualifiées, notamment
en sciences et technologies.

1.6. AU TITRE DU MINISTERE
DE L'EDUCATION NATIONALE
ET DE L'ALPHABETISATION

Le Conseil a adopté un décret
portant définition du régime des
bourses dans les enseignements
post-primaire et  secondaire.

L'adoption de ce décret permet de
mettre a jour le dispositif juridique
en matiere de bourses scolaires

et de promouvoir I'excellence
dans les enseignements
post-primaire et  secondaire.

1.7. AU TITRE DU MINISTERE

La suite a la page 20
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DE L’AGRICULTURE ET
DES AMENAGEMENTS
HYDRAULIQUES
Le Consell a adopté
deux (02) rapports.

Le premier rapport est relatif
au bilan des attaques d'oiseaux

granivores survenues au
Burkina Faso au cours de la
campagne humide 2016-2017.

Les provinces du Séno, du Soum
et de I'Oudalan dans la Région
du Sahel, les plaines rizicoles de
Niassan et de Di dans la Région
de la Boucle du Mouhoun ont
été touchées par des attaques
d'oiseaux granivores au cours
de la campagne  humide.

Le bilan fait état de 10 136
ha prospectés dont une superficie
de 2 863 ha de dortoirs d'oiseaux
identifiée et 2160 ha traités, 20163
ménages touchés dans 91
villages de la province du Soum
et 1 786 ménages dans la Boucle
du Mouhoun. Les taux des pertes
sont estimés entre 40 et 80% en
fonction des localités. Les
principales spéculations dévastées
par ces oiseaux granivores
sont le riz, le sorgho et le mil.

Le Conseil a instruit les ministres en
charge du dossier de prendre les
mesures nécessaires pour renforcer
le dispositif de surveillance et
de riposte contre ces oiseaux.

Le second rapport concerne
la recrudescence de
chenilles |égionnaires sur
cultures au Burkina Faso.

Depuis le 14 juin 2017, une
présence de chenilles Iégionnaires
a été formellement signalée dans
toutes les régions du Burkina Faso,
notamment avec des attaques tres

séveres sur les jeunes pousses de
mais et de sorgho. La région du
Sud-Ouest est la plus touchée
avec plus de 13 339 ha infestés.

Au 10 juillet 2017, plus de 15 703
ha sont déclarés infestés et
plus de 11 454 ha traités
avec succes, soit environ 73%,
grace aux différentes mesures
prises par le gouvernement.

Le Conseil a instruit les ministres
concernés de prendre les mesures
nécessaires pour renforcer le
dispositif de surveillance et de
riposte contre cette invasion.

1.8. AU TITRE DU MINISTERE
DES INFRASTRUCTURES

Le Conseil a adopté un rapport
portant approbation des résultats
del'appeld’offrespourlaréalisation
des travaux d'aménagement et
de bitumage des voies d'acces a
I'Institut national des sciences de
la santé (INSSA) a Bobo-Dioulasso.

Le Conseil a marqué son accord
pour l'attribution du marché
au Groupement d’entreprises
SEG-NABTP/GJFpourunmontant
de trois milliards quarante-sept
millions neuf cent cinquante-
cinq mille quatre cent quatre-
vingt-dix-neuf (3 047 955
499) FCFA TTC, avec un délai
d'exécution de huit (08) mois.

Le financement est assuré par
le Fonds spécial routier du
Burkina (FSR-B), gestion 2017.

1.9. AU TITRE DU MINISTERE
DES RESSOURCES ANIMALES
ET HALIEUTIQUES

Le Conseil a adopté un
rapport relatif au projet de
plan de contingence pastorale
2017-2018 du Burkina Faso.

Ce plan est un outil stratégique de
gestion au service de la préparation
de la réponse aux catastrophes.

Le Conseil a instruit les ministres
concernés de prendre les
dispositions nécessaires pour la
mise en application de ce plan
en vue de garantir |'anticipation
d'une crise ou d'une catastrophe.

1.10. AU TITRE DU MINISTERE

DU DEVELOPPEMENT DE
L'ECONOMIE NUMERIQUE
ET DES POSTES

Le Conseil a adopté un décret
portant adoption de la Stratégie
nationale de  développement

de l'acces et du service
universel des communications
électroniques 2017-2021.
Cette  stratégie vise a

- étendrelacouverturedesréseaux
d'accés aux communications
électroniques et a augmenter
la connectivité « large bande » ;

- favoriserl'accespublicauxréseaux
et services de communication
électronique, a  promouvoir
I'adoption et [I'usage efficace
des TIC et a améliorer I'efficacité
et la soutenabilité des projets ;

- développer des offres
spécifiques a destination des
populations défavorisées.

L'adoption de ce décret permet de
doter notre pays d'un instrument
de base pour la mise en ceuvre
de l'accés et du service universel
au bénéfice des acteurs du
secteur des télécommunications.

II. COMMUNICATIONS ORALES

II.1. Le ministre des Mines et
des carrieres a fait au Conseil

La suite a la page 21
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une communication relative a
I'organisation de la 2°me édition
de la Semaine des Activités
minieres d'Afrique de ['Ouest
« SAMAO 2017 », du 28 au 30
septembre 2017, sous le theme
« quelles stratégies pour une
meilleure intégration du secteur
minier aux économies africaines ».

L'organisation de cette édition vise
a donner une meilleure visibilité au
secteur minier burkinabe, a attirer
des investisseurs et a favoriser
une plus grande contribution
du secteur au développement
socio-économique de notre pays.

II.2. Le ministre des Ressources
animales et halieutiques a fait

au Conseil une communication
relative a l'organisation d'une
conférence internationale
sur la technologie du
biodigesteur a Ouagadougou.
L'exécution du Programme
national de biodigesteurs au
Burkina Faso (PNB-BF) depuis

2010 a permis a notre pays de
se doter d'un parc de 9315
biodigesteurs domestiques au
31 mai 2017. Ce parc améliore
au quotidien les conditions
de vie des populations rurales
a travers la production de
gaz et d'engrais organique.

La Conférence internationale sur
la technologie du biodigesteur
se tiendra a Ouagadougou en
octobre 2017, sous le tres haut
patronage de Son Excellence
Monsieur le Président du Faso.

I NOMINATIONS

III.1. NOMINATION DANS LES
FONCTIONS INDIVIDUELLES

1. A AU TITRE DE LA
PRESIDENCE DU FASO

- MonsieurPascal BATJOBO, Mle
74707 G, Ministre plénipotentiaire,
11¢m  échelon, est nommé
Ambassadeur extraordinaire et
plénipotentiaire aupres du Japon ;

- Monsieur Nabilssa COULIBALY,
Ingénieur d’Etat finances-
Actuariat, est nommé Directeur
général de la Société nationale
des Postes (SONAPOST) ;

Monsieur
Celestln BAKOUAN, Mle 50 291
L, Conseiller en sciences et
techniques  de I'information,
Catégorie 1, 9°m  échelon
est nommé Directeur de la
Communication et des relations
publiques a la Commission de
I'informatique et des Libertés (CIL);

- Monsieur Sié Maxime DA, Mle
202173K, Informaticien, Catégorie
2, 4¢me  échelon est nommé
Directeur de I'expertise technique
et du controle a la Commission de
I'informatique et des Libertés (CIL).

1. B. AU TITRE DU
MINISTERE DE LA SECURITE

- Monsieur Doubassi
Jean Paul BADOUN, Mle
39 146 N, Conseiller en

communication, est nommé
Directeur de la communication
et de la presse ministérielle ;

- MonsieurAbdoulayeGANDEMA,
Mle 211 709 Y, Commissaire
principal de Police, 1¢¢ catégorie,
13¢me  grade, 1° échelon, est
nommé Directeur de la Police
de proximité a la Coordination
des services de sécurité (COSS) ;

Monsieur Babo
Pierre BASSINGA, Mle 57 714
U, Commissaire divisionnaire de
Police, 1°¢ catégorie, 2¢™ échelon,
est nommé Directeur de la sécurité
publique a la Direction générale

de la Police nationale (DGPN) ;

- Monsieur
Mahama OUEDRAOGO, Mile
19 514 T, Commissaire principal
de Police, 1ére catégorie,
13¢megrade, 1°° échelon, est
nommé Directeur de la Police de
la Police des frontiéres a la DGPN ;

- Monsieur Adama TOU,
Mle 119 405 Y, Commissaire
principal de Police, 1¢* catégorie,
2¢me échelon, est nommé Directeur
delaPolicedupersonnelalaDGPN;

- Monsieur Gérard HIEN,
Mle 30 700 W, Commissaire de
Police, 1% catégorie, 14 grade,
1¢r échelon, est nommé Directeur
de la réglementation a la DGPN ;

- Monsieur Dramane
Franck Elvis COMPAORE,
Mle 57 713 T, Commissaire
divisionnaire de Police, est
nommé Directeur régional de la
Police nationale du Centre-Est ;

- Monsieur Kouratinsy
Luc SOULAMA, Mle 19 382 Z
Commissaire principal de Police,
est nommé Directeur régional de la
Police nationale du Centre-Nord ;

Madame Marie
Dénise SEBGO, Mle 57 727
X, Commissaire divisionnaire de
Police, 3™ échelon, est nommée
Directrice régionale de la Police
nationale du Centre-Sud ;

- Monsieur Karim DRABO, Mle
17 929 C, Commissaire principal
de Police, 1% classe, 3¢m échelon,
est nommé Directeur régional
de la Police nationale de I'Est ;

- Monsieur Désiré OUEDRAOGO,
Mle 24 361 R, Commissaire
principal de Police, 3®m échelon,
est nommé Directeur régional
de la Police nationale du Nord ;
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- Monsieur DanielZZOUNGRANA,
Mle 57 725 N, Commissaire
principal de Police, est nommé

Directeur ~ régional de la
Police nationale du Sahel ;
Monsieur Issa

Amed SAWADOGO, Mle 13 026
L, Commissaire principal de Police,
est nommé Directeur régional de
la Police nationale du Sud-Ouest ;

- Monsieur Augustin COULIDIATI,
Mle24367S,Commissaireprincipal
de Police, 3™ grade, 2™ échelon,
est nommé Directeur provincial de
la Police nationale duKénédougou;

- Monsieur
Ouanhindouba YEMIEN, Mile
31 736 N, Commissaire de
Police, 3¢me échelon, est nommé
Directeur provincial de la Police
nationale du Kourwéogo.

1. C. AU TITRE DU MINISTERE
DES AFFAIRES ETRANGERES,
DELA COOPERATION ET DES
BURKINABEDEL'EXTERIEUR

- Madame Evelyne Marie
Augustine ILBOUDO, Mle 29
455 A, Conseiller des affaires
étrangeres, 1°¢clase, 13 échelon,
est nommée Conseiller technique ;

- Monsieur Diataga OUOBA, Mle
19950, Ministre Plénipotentiaire,
1% classe, 8¢me échelon, estnommé
Inspecteur technique des services ;

- Madame Justine KABORE/
COULIBALY, Mile 54 612 L,
Conseiller des affaires étrangeres,
1¢eclasse, 3*™échelon,estnommée
Consul adjoint au Consulat
général du Burkina Faso a Bouaké,
République de Cote d'lvoire ;

- Monsieur Isidore TARO,
Mle 25 824 Y, Conseiller des
affaires étrangeres, 1°¢ classe,

8éme  &chelon, est nommé
Ministre conseiller a I'’Ambassade
du Burkina Faso a Berlin ;

- Monsieur Tingandé

Florent BOUGOUMA, Mle
105 156 C, Conseiller des
affaires étrangeres, 1°¢ classe,

5éme échelon, est nommé Premier
Conseiller de I’Ambassade
du Burkina Faso au Tchad ;

- Monsieur Boulmonli
Léonard LOMPO, Mle 104 413 C,
Conseiller des affaires étrangeres,
1% classe, 5¢m¢ échelon, est nommé
Premier Conseiller a I'Ambassade
du Burkina Faso a Washington ;

- MonsieurBassirima TOURE, Mle
54 627 S, Conseiller des affaires
étrangeres, 1% classe, 5¢méchelon,
est nommé Premier Conseiller
a I'Ambassade du Burkina Faso
a Rayad, en Arabie Saoudite ;

- Monsieur Paligwendé
Roger KONOMBO, Mle 105 149 E,
Conseiller des affaires étrangeéres,
1¢e  classe, 5°m échelon, est
nommé Premier Conseiller pres
I'’Ambassade du Burkina Faso
en république de Cote d'lvoire ;

- Monsieur Alphonse ROAMBA,
Mle 92 323 T, Conseiller des
affaires étrangeres, 1°¢¢ classe,
6°méchelon, est nommé Premier
Conseiller a [I'Ambassade du
Burkina Faso a Libreville au Gabon;

- Monsieur Issa BORO,
Mle 92 317 N, Conseiller des
affaires étrangeres, 1°¢ classe,
6¢me échelon, est nommé Premier
Conseiller pres I'’Ambassade du
Burkina Faso a Ankara en Turquie ;

- Monsieur Alfred Benjamin
Patindé TIENDREBEOGO, Mle
104 408 M, Conseiller des
affaires étrangeres, 1°¢ classe,
6°me échelon, est nommé Premier

Conseiller a I’Ambassade
du Burkina Faso a Taipei en
République de Chine/Taiwan ;

- Monsieur Wendlassida
Léon Brice TIENDREBEOGO,
Mle 105 151 Z, Conseiller des
affaires étrangeres, 1°¢ classe,
5eme échelon, est nommé Premier
Conseiller a I'’Ambassade
du Burkina Faso a Vienne ;

- Monsieur Ousmane BA,
Mle 104 403 S, Conseiller des
affaires étrangeres, 1°¢ classe,
5eme échelon, est nommé Premier
Conseiller  pres  |I'’Ambassade
du Burkina Faso a Bruxelles ;

- Madame Ines BAKIO,
Mle 104 407 Y, Conseiller des
affaires étrangeres, 1°¢ classe,
5éme &chelon, est nommée Premier
Conseiller  pres  |I'’Ambassade
du Burkina Faso a Tokyo ;

- Monsieur Péma BATIONO, Mle
229 940 Y, Conseiller des
affaires étrangeres, 1°¢ classe,
3eme échelon, est nommé Deuxiéme
Conseiller  pres  I'’Ambassade
du Burkina Faso a Berlin ;

- Monsieur Koudraogo KABORE,
Mle 97 967 P, Conseiller des
affaires étrangeres, 1°¢ classe,
3émeéchelon, estnommé Deuxieme
Conseiller pres I'Ambassade du
Burkina Faso au Caire en Egypte ;

- Monsieur Emmanuel OUALI,
Mle 229 943 T, Conseiller des
affaires étrangeres, 1°¢ classe,
3¢medchelon, est nommé Deuxiéme
Conseiller  pres  |I'’Ambassade
du Burkina Faso a Geneve.

- Monsieur Kankoaba KOADIMA,
Mle 238 116 L, Administrateur des
services touristiques, 1°¢ classe,
2¢me  échelon, est nommé
Conseiller culturel a I'Ambassade
du Burkina Faso a Rabat au Maroc;
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- Monsieur Yacouba DAMOUE,
Mle 41 396 H, Inspecteur de
I'enseignement secondaire,
catégorie PB, 1*grade,
7¢me échelon, est nommé Conseiller
culturel a I'Ambassade du Burkina
Faso a Ottawa, au Canada ;

- Monsieur Edouard KABRE,
Mle 40 957 R, Professeur

certifié, 1°%e classe, 12¢me échelon,
est nommé Conseiller culturel
a I'Ambassade du Burkina

Faso a Dakar, au Sénégal ;

- Monsieur Bouraima BARRY,
Mle 117 262 M, Conseiller des
affaires culturelles, 1°%¢ classe,
3¢meachelon, est nommeé
Conseiller culturel a I'Ambassade
du Burkina Faso a Berlin, en
République fédérale d'Allemagne ;

- Monsieur Djakaria HEMA,
Mle 74 427 D, Administrateur
cinéma et audiovisuel, 1¢* classe,
9¢meéchelon, est nommé Conseiller
culturel a [l'ambassade du
Burkina Faso a Paris, en France ;

- Monsieur Ousmane
Omar BARRY, Mle 111 310
J, Conseiller des affaires
économiques, 1ére classe,

5¢éme échelon, est nommé Conseiller
économique a |'’Ambassade du
Burkina Faso a Ankara, en Turquie;

- Monsieur Hassane DIALLO,
Mle 118 702 P, Conseiller des
affaires économiques, 1°¢ classe,
4¢megchelon, est nommé Conseiller
économique a I|'Ambassade du
Burkina Faso a Abuja, au Nigeria ;

- Monsieur Sanibé FAHO,
Mle 119 817 C, Conseiller des
affaires économiques, 1°¢ classe,
4éme dchelon, est nommé Conseiller
économique a |'Ambassade du
Burkina Faso a Vienne, en Autriche.

1. D. AU TITRE DU MINISTERE

DE LA JUSTICE, DES
DROITS HUMAINS ET DE
LA PROMOTION CIVIQUE

Monsieur
Abdoulaye THIOMBIANO, Mile
59 965 X, Inspecteur de sécurité
pénitentiaire, 2¢mgrade, 1=échelon,
est nommé Directeur de la Maison
d'arrét et de correction de Kaya ;

Monsieur Windinmi
Bertin ILBOUDO, Mle 203 386 W,
Inspecteurdesécuritépénitentiaire,
2¢me grade, 1°" échelon, est nommé
Directeur de la Maison d'arrét
et de correction de Bogandé ;

- Monsieur Gané GANDEMA,
Mle 208 048 T, Administrateur
des services financiers, 1% classe,
4¢megchelon, est nommé Personne
responsable des marchés du
Secrétariat permanent du Conseil
supérieur de la magistrature (CSM).

1. E. AU TITRE DU MINISTERE
DE L'ECONOMIE, DES
FINANCES ET DU
DEVELOPPEMENT

- Monsieur Moussa DAMA,
Mle 14 271 D, Inspecteur du
Trésor, 2¢m grade, 12¢m échelon,
est nommé Responsable du
programme « Controle audit
des finances publiques et lutte
contre la fraude et le faux »,
cumulativement avec ses fonctions
d'Inspecteur général des finances ;

- Madame Céline YONABA/
COULIBALY, Mle 27 773
C, Inspecteur des  impOts
2¢me grade, 7°m échelon, est
nommeée Responsable du
programme « mobilisation et
gestiondesressourcesbudgétaire»
cumulativement avec ses
fonctions de Conseiller technique ;

- Monsieur Ambroise KAFANDO,
Mle 39 693 C, Economiste,

1¢e  classe, 12¢me  échelon,
est nommé Responsable
du programme « relations
économiques et  financieres

internationales » cumulativement
avec ses fonctions de Directeur
général de la coopération ;

- Monsieur Vieux Abdoul
Rachid SOULAMA, Mle 58 436
H, Administrateur des services
financiers, 1%eclasse, 7¢™e échelon,

est nommé Responsable du
programme « programmation
et gestion des dépenses »

cumulativement avec ses fonctions
de Directeur général du Budget ;

- Monsieur Soabou DIALLO,
Mle 104 265 M, Administrateur

des services financiers,
Jere classe, 5emeéchelon,
est nommeé Responsable

du programme «  gestion
macroéconomique et pilotage du
développement » cumulativement
avec ses fonctions de Directeur
général de I'économie
et de la planification ;

- MonsieurSouleymane NABOLE,
Mle 212 595 D, Conseiller des
affaires économiques, 1°¢ classe,
4emegchelon, est nommé
Responsable du  programme
« pilotage et soutien aux services
du MINEFID » cumulativement
avec ses fonctions de Directeur
général des études et des
statistiques sectorielles ;

- Monsieur Naby
Abraham  OUATTARA, Mile
47 669 H, Inspecteur du
Trésor, 1 grade, 11°m™ échelon,
est nommé Responsable du
programme « gestion des comptes
publics et sauvegarde des intéréts
financiers et du patrimoine de
I'Etat» cumulativement avec ses
fonctions de Directeur général du
Trésor et la comptabilité publique ;
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- Madame Brigitte SAMMA/

YAMEOGO, Mile 34 831
R, Inspecteur des impots,
1¢e  classe, 14¢™  échelon,
est nommeée Directrice

générale Adjoint des impots ;

- Madame Rasmata BOUNGOU/

KABORE, Mle 84 109 J,
Conservateur des archives,
1¢e  classe, 2°meéchelon, est

nommée Directrice des archives
et de la documentation ;

- MonsieurIssaSOKONDOU, Mle
43 145 Y, Inspecteur des impots,
1% classe, 8™ échelon, est nommé
Directeur des enquétes et des
recherches fiscales a la Direction
générale des impots (DGI) ;

- Monsieur Mayel DABIRE,
Mle 49 078 N, Inspecteur des
impots, 1¢¢ classe, 5™ échelon,

est nommé Directeur de
I'informatique a la Direction
générale des impdts (DGI) ;

- Monsieur Moussa SANOU,
Mle 24 940 A, Inspecteur des
impots, 1°¢ classe, 9™ échelon,
est nommé Directeur du Guichet
unique de Bobo-Dioulasso ;

Monsieur Dienhib
Maximin DABIRE, Mle 37 251 G,
Inspecteur des impots, 1¢ classe,
8éme &chelon, est nommé Directeur
régional des Impdts du Centre-Est;

- Monsieur Léon KOULA,

Mle 49 086 M, Inspecteur
du Trésor, 1e grade,
4éme  échelon, est nommé
Directeur de [l'informatisation
du Trésor a la DGTCP ;

- Monsieur Karim TRAORE,
Mle 32 073 L, Inspecteur du

1. F. AU TITRE DU MINISTERE
DELAFONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA
PROTECTION SOCIALE

- Monsieur
Hamidou OUEDRAOGO, Mle
247 155, Conseiller en gestion
des ressources humaines,
1¢eclasse, 2¢m échelon, est nommé
Directeur régional de la Fonction
publique des Hauts-Bassins ;

- Monsieur Moctar COMPAORE,
Mle 255 516 F, Ingénieur de
conception en informatique,
1¢" grade, 1%échelon, est nommeé
Chef de département des services
électroniques  du  Secrétariat
technique du guichetvirtuel unique
de [|'Administration publique ;

- MonsieurRoland GUISSOU, Mle
48 133 J, Conseiller d'intendance
scolaire et universitaire, 1° classe,
1¢ échelon, est nommé Chef de
département des finances et de la
logistique du Secrétariat technique
du guichet virtuel unique de
I'’Administration publique.

1. G. AU TITRE DU MINISTERE
DE L'ENSEIGNEMENT
SUPERIEUR, DE LA
RECHERCHE SCIENTIFIQUE
ET DE LINNOVATION

- Monsieur Ramané KABORE,

Mle 216 334 H, Enseignant
chercheur, Maitre-assistant
catégorie P3, est nommé

Directeur de I'Assurance qualité
de I'enseignement supérieur ;

- Monsieur Boubakar
Yaogo RIBAMBA, Mile
43 930 G, Professeur certifié,
1¢e classe, 10°me échelon, est
nommé Directeur du suivi, de
I'évaluation et de la capitalisation ;

- MonsieurSalifouROUAMBA, Mle
44 506 Z, Conseiller d'intendance

scolaire et universitaire, 1% classe,
2¢me  Achelon, est nommé
Directeur de la prospective et de
la planification opérationnelle.

H. AU TITRE DU
MINISTERE DE L'ENERGIE

- Monsieur Wendsida
Serge 1GO, Mle 102 767 S,
Chercheur, catégorie P3, est
nommé Secrétaire général ;

- Monsieur Michel Ernest FORO,
Mle 32 018 S, Administrateur
des services financiers, 1 grade,
7¢meéchelon, est nommé Directeur
de I'’Administration des finances ;

- Monsieur
Mamadou OUEDRAOGO, Mle
85 063 T, Ingénieur énergéticien,
1% catégorie, 7™ échelon, est
nommé Directeur de la biomasse-
énergieetdesénergiesalternatives;

Monsieur Abdoul
Karim KAGONE, Mle 245 789 Y,
Enseignant chercheur, est nommé
Directeur du mix énergétique ;

- Monsieur Lamine TRAORE,
Mle 257 157 R, Administrateur
des services financiers, 1°¢ classe,
2¢meéchelon, est nommé
Directeur des finances et de la
comptabilité a I'’Agence nationale
des énergies renouvelables et de
I'efficacité énergétique (ANEREE).

1. L AU TITRE DU
MINISTERE DES MINES
ET DES CARRIERES

Monsieur

DJ|br|IZOUNGRANA Mle 510080
A, Ingénieur en environnement
minier, 1ére catégorie,
Géme  échelon, est nommé
Inspecteur général des mines ;

- Monsieur OusmaneILBOUDO,
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Mle 257 214 H, Enseignant-
chercheur, catégorie P3, est
nommé Secrétaire permanentde la
Commission nationale des mines ;

- Monsieur Brahima SORGHO,
Mle 241 858 C, Enseignant-
chercheur, catégorie P3, est
nommé Secrétaire permanent
de la semaine des activités
minieres d'Afrique de ['Ouest ;

- MonsieurMambagariCOMBARI,
Mle 229 853 V, Administrateur
civil, 1%e classe, 3™ échelon,
est nommé Chargé d'études ;

- Madame Georgette KIENTEGA,
Mle 212 424 K, Conseiller en
gestion des ressources humaines,
1¢eclasse, 4°me échelon, estnommeée
Directrice de la reglementation
et du suivi au Cadastre minier ;

- Monsieur Yobi Elie GUIGMA,
Mle 247 509 S, Conservateur
d'archives, 1¢ classe, 2¢™ échelon,
est nommé Directeur des
archives et de la documentation ;

- Monsieur Adjima Louis
Philippe NABA, Mle 206 519
X, Informaticien, 1% classe,
4éme &chelon, est nommé Directeur
des services informatiques.

1. J. AU TITRE DU MINISTERE
DESRESSOURCESANIMALES

ET HALIEUTIQUES
- Monsieur
Bourema OUEDRAOGO, Mle

31 884 G, Ingénieur d'élevage,
1¢r grade, 4™ échelon, est nommé

Directeur de l'aménagement
de I'espace pastoral ;
- Monsieur Henri ZERBO,
Mle 26 866 K, Inspecteur
général des eaux et foréts,
1ére catégorie, 3¢meéchelon,
est nommé Responsable du

programme « développement

des productions halieutiques et
aquacoles » cumulativement avec
ses fonctions de Directeur général
des ressources halieutiques ;

- Monsieur Joseph SAVADOGO,
Mle 52 118 D, Docteur vétérinaire,
1¢eclasse, 10°meéchelon,estnommé
Responsable du programme «
santé animale et santé publique
vétérinaire »  cumulativement
avec ses fonctions de Directeur
général des services vétérinaires ;

- Monsieur Rimouaogado
Hamado OUEDRAOGO, Mile
33 740 L, Ingénieur d'élevage,
1¢ grade, 7¢méchelon, est nommé
Responsable du  programme
« sécurisation et gestion durable
des ressources pastorales »
cumulativement avec ses
fonctions de directeur général
des aménagements pastoraux ;

- Monsieur Issa SAWADOGO,
Mle 52 110 F, Ingénieur d'élevage,

1¢e  classe, 11°m  échelon,
est nommé Responsable du
programme « pilotage et

soutien » cumulativement avec ses
fonctions de Directeur général des
études statistiques et sectorielles ;

- Monsieur Souleymane PINDE,
Mle 84 774 E,  Ingeénieur
d'élevage, 1°¢classe, 8™ échelon,
est nommé Responsable du
programme «  productivité et
compétitivité des productions
animales  »  cumulativement
avec ses fonctions de directeur
général des productions animales.

1. K. AU TITRE DU MINISTERE

DE LA JEUNESSE,
DE LA FORMATION
ET DE L'INSERTION

PROFESSIONNELLES

- Monsieur
Wendinminté OUEDRAOGO,

Mle 58 780 C,
Trésor, 1°¢ classe, 3¢ échelon,
est nommeé Directeur de
I'’Administration et des finances
de ['Observatoire national de
I'emploi et de la formation (ONEF).

1. L. AU TITRE DU MINISTERE

Inspecteur du

DE LA FEMME, DE LA
SOLIDARITE NATIONALE
ET DE LA FAMILLE

- Monsieur Pierre Claver SOMDA,
Mle 245 223 T, Inspecteur du
Trésor, 1°¢ classe, 2¢m¢ échelon,
est nommé Directeur de
I’Administration et des finances du
Secrétariat permanent du Conseil
national de secours d'urgence et
de réhabilitation (SP/CONASUR) ;

- Monsieur Adama COULIBALY,
Mle 24474 T, Inspecteur du Trésor,
1% classe, 62™e échelon, est nommé
Directeur de I'’Administration

et des finances de [IInstitut
d'éducation et de formation
professionnelle (INEFPRO).

1. M. AU TITRE DU MINISTERE
DE LA COMMUNICATION
ET DES RELATIONS
AVEC LE PARLEMENT

Madame Batouré LAMIZANA,
MIe78665A Conseillerensciences
et techniques de linformation
et de la communication,
1¢¢ classe, 7¢m échelon, est
nommeée Responsable du
programme « Pilotage et soutien »
cumulativement avec ses fonctions
de Directrice générale des études
et des statistiques sectorielles ;

- Madame Alimata FARTA/
OUEDRAOGO, Mile 34 252
S, Conseiller en sciences et
techniques de l'information et
de la communication 1¢¢ classe,
8éme  Achelon, est nommée
Responsable  du  programme

La suite a la page 26
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communication » cumulativement
avec ses fonctions de Directrice
générale des Médias ;

- Monsieur Aboubakar SANGO,
Mle 110 922 M, Enseignant-
chercheur, catégorie PA,
6éme  échelon, est nommé
Responsable  du  programme
« relations avec le parlement »
cumulativement avec ses
fonctions de Directeur général
des relations avec le parlement ;

- Monsieur Kayaba
Arséne MOUMOULA, Mle
26 876 W, Conseiller de presse
et technique de Iinformation,
est nommé Directeur régional de
la Boucle du Mouhoun ;

- Monsieur Abdoulaye OUASSIN,

Mle 28 801 P, Journaliste,
2¢me  classe, 7¢me  échelon,
est nommeé Directeur
régional des Hauts-Bassins ;

- Monsieur Emile BAYALA, Mle
104 236 R, Conseiller en sciences
et techniques de l'information et
de la communication, 1% classe,
Séme  &chelon, est nommé
Directeur régional du Nord ;

- Monsieur Urbain KABORE, Mle
102 950 Z, Conseiller en sciences
et techniques de l'information et
de la communication, 1°¢ classe,
Geme  échelon, est nommé
Directeur régional du Sahel.

N. AU TITRE DU MINISTERE DE
L'URBANISME ET DE L'HABITAT

- Monsieur Stanislas
Bienvenue GOUNGOUNGA,
Mle 207 364 A, Economiste,
1¢e classe, 4°me échelon, est

nommé Directeur de cabinet ;

- Monsieur Karim ILBOUDO,

est nommé
technique ;

12¢me  échelon,
Conseiller

- Monsieur Yacouba SALOUKA,
Mle 235 889 T, Administrateur
des services financiers, 1% classe,
2¢meéchelon, est nommé
Directeur général du Centre
de gestion des cités (CEGECI).

O. AU TITRE DU MINISTERE
DE L'ENVIRONNEMENT, DE
L'ECONOMIE VERTE ET DU
CHANGEMENT CLIMATIQUE

- Monsieur Zakaria
Mamadou BAILE, Mle 20 258
R, Inspecteur général des eaux
et foréts, est nommé Directeur

des foréts et de la reforestation ;

- MonsieurJustinGOUNGOUNGA,
Mle 26 860 Z Inspecteur des
eaux et foréts, 2 classe,
6émeéchelon, est nommé
Secrétaire permanent du Conseil
national pour le développement
durable (SP/CNDD) ;

- MonsieurSounkalo COULIBALY,
Mle 42 876 D, Inspecteur
des eaux et foréts est nommé
Directeur provincial du Sanguié.

III.2. NOMINATIONS DANS LES
CONSEILS D’ADMINISTRATION

1. A MINISTERE DE
L'ECONOMIE, DESFINANCES
ET DU DEVELOPPEMENT

LeConseilaadoptétrois(03)décrets.

Le premier décret nomme
Monsieur Siébou SOU, Mle
119 824 W, Conseiller des affaires
économiques, Administrateur
représentant [|'Etat au titre du
ministére du Commerce, de

I'industrie et de l'artisanat au
Conseil d'administration de
I'Institut national de la statistique et
de la démographie (INSD) pour un
premier mandat de trois (03) ans.

Le deuxieme décret nomme
Monsieur Laurent Blaise KABORE,

Mle 49 368 D, Inspecteur
divisionnaire des douanes,
Administrateur représentant

I'Etat au titre du ministere de
|'Economie, des finances et
du développement au Conseil
d’administration de I'Ecole
nationale des douanes (END), pour
un premier mandat trois (03) ans.

Le troisieme décret nomme
Monsieur Laurent Blaise KABORE,

Mle 49 368 D, Inspecteur
divisionnaire des douanes,
Président du Conseil
d’administration de I'Ecole

nationale des douanes (END), pour
un premier mandat trois (03) ans.

1. B. MINISTERE DE LA
FONCTION PUBLIQUE,
DU TRAVAIL ET DE LA
PROTECTION SOCIALE

LeConseilaadoptédeux(02)décrets.

Le premier
nomination
ci-apres

décret porte
des personnes
Administrateurs au
Conseil d’administration de la
Caisse nationale de sécurité
sociale (CNSS) pour un premier
mandat de trois (03) ans.

Administrateurs
représentant I'Etat

Au titre du ministere de la
Fonction publique, du travail
et de la protection sociale :

- MonsieurSouleymaneLENGANE,
Mle 59 686 D, Conseiller en
gestion des ressources humaines.

La suite a la page 27
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du ministere de
des finances

développement

Au titre
I’'Economie,
et du

- Madame Delphine Marie
Désiré SAMADOULOUGOU/
ZONGO, Mle 17 620 Y, Conseiller
des affaires économiques.

Au titre du ministéere de la Santé:

- Monsieur Théophane
Valentin SISSAO, Mle 69 608
T, Administrateur des hopitaux.

Au titre du ministere de
la Femme, de la solidarité
nationale et de la famille

- Monsieur Moussa SAM,
Mle 30 061 D, Administrateur
des affaires sociales.

Au titre des travailleurs

- Monsieur Inoussa NANA,
représentant ["'ONSL ;

- Monsieur
Seydou KONE, représentant
le personnel.

Au titre du Conseil national
du patronat burkinabe

Monsieur Laurent
DABIRE :

Monsieur Cheikh
TRAVALY ;

- Monsieur David SANON.

Michel

Mohamed

Autitredel’Associationnationale
des retraités du Burkina Faso :

- Monsieur Adama NANA ;

- Monsieur Tanga
Ernest ZIGUIZANGA.

Le second décret nomme les
personnesci-apresAdministrateurs
au Conseil d'administration de
la Caisse nationale de sécurité
sociale (CNSS) pour un dernier

mandat de trois (03) ans.

Administrateurs
représentant I'Etat

Au titre du ministere de la
Fonction publique, du travail
et de la protection sociale :

- Madame Stella Sylvaine

B. S. SOME, Mile 91 859
S, Inspecteur  du travail.
Au titre des travailleurs

- Mahamadou MINOUNGOU,
Mile 69 28 C ;

- Monsieur Tolé SAGNON ;

- Monsieur Augustin Blaise HIEN.

Au titre des employeurs

- Monsieur Issa COMPAORE ;

- Monsieur Raouda

Daouda GANSONRE.

1. C. MINISTERE DE
L'"ENSEIGNEMENT
SUPERIEUR, DE LA
RECHERCHE SCIENTIFIQUE
ET DE L'INNOVATION

Le Conseil a adopté un décret
portant nomination des personnes

ci-aprés  Administrateurs  au
Conseil d’administration de
I'Institut des sciences (IDS).

Administrateurs
représentant I'Etat

Au titre du ministére de
I'Enseignement supérieur,
de la recherche scientifique
et de I'innovation

- Madame Bintou SESSOUMA,
Mle 59 240 P, Maitre de
conférences, en remplacement
de Monsieur Bila DIPAMA dont
elle acheve le mandat.

Au titre du ministere de

des finances
développement

I’'Economie,
et du

- Monsieur Achille KI, Mle
46 271 U, Inspecteur des impots
en remplacement de Monsieur
Lomboza  COULIBALY  dont
il achéve le mandat.

Au titre du ministéere de la
Fonction publique, du travail
et de la protection sociale :

- Madame Lucie Héléna

Carolle B. OUEDRAOGO/
KANYALA, Mle 214 802
v, Ingénieur des travaux

informatiques en remplacement
de Monsieur Karim YAGO,
dont elle achéve le mandat.

1. D. MINISTERE DE LA SANTE

Le Conseil a adopté six (06) décrets.

Le premier décret nomme les
personnesci-apresAdministrateurs
au Conseil d'administration du
Centre hospitalier universitaire
Souro SANOU pour un premier
mandat de trois (03) ans.

Administrateurs
représentant I'Etat

Au titre du ministére de la Santé:

- Monsieur
Seydou OUATTARA, Mle 88 254
K, Médecin de santé publique ;

- MonsieurIssaka OUEDRAOGO,
Mile 88 255 U, Médecin pédiatre.

Au titre du ministére de
la Femme, de Ila solidarité
nationale et de la famille

- Monsieur Moussa OUATTARA,
Mle 53 482 W, Administrateur
des affaires sociales.

Au titre du ministére de
I'Enseignement supérieur,
de la recherche scientifique

La suite a la page 28
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et de I'innovation

- Monsieur Zékiba TARNAGDA,
Mle43 871, Directeurderecherche.

Au titre de la Commission
médicaled’établissement (CME):

- Monsieur Patrick Wendpouiré
Hamed DAKOURE, Mle 117 171
H, Médecin hospitalo-universitaire.

Au titre du Conseil régional

- Monsieur Boyo Jean-
Célestin KOUSSOUBE.

Administrateur représentant
les associations des malades :

- Madame Christine KAFANDO.

Le deuxieme décret nomme
Monsieur Bakankan OUATTARA,
Mle 41 594 F, Inspecteur
des impOts, Administrateur
représentant [|'Etat au titre du
ministéere de |'Economie, des
finances et du développement au
Conseil d’administration du
Centre hospitalier universitaire
Souro SANOU pour un dernier
mandat de trois (03) ans.

Le troisieme décret nomme
Monsieur Seydou OUATTARA,
Mle 88 254 K Médecin de

santé publique, Président du
Conseil  d'administration  du
Centre hospitalier universitaire

Souro SANOU pour un premier
mandat de trois (03) ans.

Le quatrieme décret nomme les
personnesci-aprésAdministrateurs
au Conseil d'administration du
Centre hospitalier universitaire
régional de Ouahigouya pour un
premier mandat de trois (03) ans.

Administrateurs
représentant I'Etat

Au titre du ministere de la Santé:

- Monsieur Amado
Tiguéni TRAORE, Mle 88 266
R, Médecin de santé publique ;

- Monsieur
Charlemagne GNOULA,
Mle 82 419 Y, Pharmacien

hospitalo-universitaire.

Au titre du ministere de
I’'Economie, des finances
et du développement

- Monsieur Issa SOULAMA, Mle
37 246 Z, Inspecteur des imp0Ots.

Au titre du ministere de
la Femme, de Ila solidarité
nationale et de la famille

- Madame Azeta OUEDRAOGO/

OUEDRAOGO, Mle 33 808
Z Professeur certifié.
Au titre du ministere de
I'Enseignement supérieur,
de la recherche scientifique
et de I'innovation

- Monsieur
Sylvin OUEDRAOGO, Mle

46 540 S, Directeur de recherche.

Au titre de la Commission
médicale d’établissement (CME):

- Monsieur Désiré NANEMA,
Mle 110 158 J, Médecin
hospitalo-universitaire.

Au titre du
régional du

Conseil
Nord

- Monsieur Ouigou
Dominique OUEDRAOGO.

Le cinquiéme décret porte
nomination des personnes
ci-apres  Administrateurs  au
Conseil  d'administration  du
Centre hospitalier universitaire
régional de Ouahigouya pour un
dernier mandat de trois (03) ans.

Administrateurs
représentant I’Etat

Au titre du ministere de la
Fonction publique, du travail
et de la protection sociale :

- Monsieur Mahama TAKO, Mle
212 385 A, Inspecteur du travail.

Au titre des Travailleurs

- Monsieur
Rasmané ZOETYANDE, Mile
49 808 H, Manipulateur
d’Etat en électroradiologie.

LesixiemedécretnommeMonsieur
Amado Tiguéni TRAORE, Mile
88 266 R, Médecin de santé
publique, Président du Conseil
d’administration du Centre
hospitalier universitaire régional
de Ouahigouya pour un premier
mandat de trois (03) ans.

1. E MINISTERE  DES
INFRASTRUCTURES

LeConseilaadoptétrois(03)décrets.

Le premier porte renouvellement
de mandat des personnes ci-
apreés au Conseil d'administration
de ['Institut géographique du
Burkina (IGB) pour un second
mandat de trois (03) ans.

Au du ministére
des Infrastructures

- Monsieur Ezédine BOLY, Mle
208 123 B, Juriste ;

titre

- Madame Ami Adeline
Estelle ROUAMBA/NANA, Mle
71 475 M, Administrateur civil.

Au titre du ministéere de
I’Administration territoriale
et de la décentralisation

- Madame Kadidiatou SOME/
OUATTARA, Mile 97 429,
Administrateur civil.

La suite a la page 29
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ministére des
des carriéres

Au titre du
Mines et

- Monsieur Athanase BOUDA,
Mle104686E, Ingénieurdesmines.

Administrateurs
représentant les travailleurs

- Monsieur Mamadou KABRE,
Mle 20 044 E,  Géographe,
Géoinformaticien ;

- Madame Amélie Edwige

Létithia ZWETYENGA/
OUEDRAOGO, Mle
10 011 F, Comptable.

Le deuxieme décret nomme
Monsieur Ezédine BOLY, Mle
208 123 B, Juriste, Président
du Conselil d’administration
de [IlInstitut géographique du
Burkina (IGB) pour un dernier
mandat de trois (03) ans.

Le troisieme décret porte
nomination de Monsieur Jean-
Marie DIPAMA, Administrateur
représentant [|'Etat au titre du
ministere  de  I'Enseignement
supérieur, de la recherche
scientifique et de linnovation
au Conseil d'administration
de [IInstitut géographique du
Burkina (IGB) pour un premier
mandat de trois (03) ans.

1. F. MINISTERE DES
MINES ET DES CARRIERES

LeConseilaadoptédeux(02)décrets.

Le premier porte nomination
de Monsieur Emmanuel
Kuilga YAMEOGO, Mle
49 147 A, Ingénieur des mines,
Administrateur représentant
I'Etat au titre du ministéere des
mines et des carrieres, au Conseil
d'administration de la Société
miniere KIAKA SA, pour un
premier mandat de trois (03) ans.

Le deuxiéme décret nomme
les personnes ci-apres
Administrateurs représentant
I'Etat au Conseil d’Administration
de la société miniere SEMAFO
Burkina Faso SA, pour un
premier mandat de trois (03) ans.

ministére des
des carrieres

Au titre du
mines et

- MonsieurMambagariCOMBARI,
Mle 229853V, Administrateurcivil.

Au titre du ministere de
I’'Economie, des finances
et du développement
- Monsieur Ambroise KAFANDO,
Mle 39 693 C, Economiste.
1. G. MINISTERE DES

TRANSPORTS, DE LA

MOBILITE URBAINE ET DE
LA SECURITE ROUTIERE

LeConseilaadoptédeux(02)décrets.

Le premier décret nomme
Monsieur Parimyélé Paul YAOGO,
Mle 24 018 A, Ingeénieur en génie
civil, Administrateur représentant
'Etat au titre du ministere
des Infrastructures au Conseil
d'administration de la Société de
gestion du patrimoine ferroviaire
du Burkina (SOPAFER-B) pour un
premier mandat de trois (03) ans.

Le second décret nomme
Monsieur Alassane OUEDRAOGO,
Mle 111 319 H, Economiste,

Administrateur représentant
'Etat au titre du ministéere
du Commerce, de lindustrie
et de lartisanat au Conseil

d'administration de la Société de
gestion du patrimoine ferroviaire
du Burkina (SOPAFER-B) pour un
dernier mandat de trois (03) ans.

H.MINISTEREDUCOMMERCE, DE
L'INDUSTRIEET DEL'ARTISANAT

Le Conseil a adopté un décret
portant nomination de Monsieur
exandre ZANNA, Administrateur
représentant la Chambre de
commerce et d'industrie du
Burkina Faso (CCI-BF) au Conseil
d'administration de  I'’Agence
burkinabé de normalisation, de
la métrologie et de la qualité
(ABNORM) pour un premier
mandat de trois (03) ans.

1. 1 MINISTERE DE
L"URBANISME
ET DE L'HABITAT

LeConseilaadoptédeux(02)décrets.

Le premier nomme Monsieur
Karim ILBOUDO, Mle 74 248
W, Géographe, Administrateur
représentant  I'Etat au titre
du ministere de ['Urbanisme
et de [Ihabitat au Consell
d'administration de la Société
nationale d'‘aménagement des
terrains urbains (SONATUR) pour
un premier mandat de trois (03) ans.

Le second décret nomme
Monsieur Karim ILBOUDO, Mle
74 248 W, Géographe, Président
du Conseil d'administration

de la Société nationale
d'aménagement des terrains
urbains  (SONATUR) pour wun

premier mandat de trois (03) ans.

1. J. MINISTERE DE LA
CULTURE, DES ARTS
ET DU TOURISME

LeConseilaadoptédeux(02)décrets.

Le premier décret porte
nomination des personnes ci-
aprés Administrateurs au Conseil
d’administration du Centre
national des arts du spectacle et
de I'audiovisuel (CENASA) pour un
premier mandat de trois (03) ans.

La suite a la page 30

Sciences-Campus Info

Quotidien numérique n°471 du vendredi 4 ao0t 2017

Page 29



Sciences-Campus Info
—

Politique -Science - Education- Société- Economie-Technologies

La suite de la page 29

Au titre du ministére du
Commerce, de I'industrie
et de I'artisanat

- MonsieurSimonPierrePALENFO,
Mle 90 22, Informaticien.

Au titre du Centre national
des arts du spectacle et de

I’audiovisuel (CENASA)
- Monsieur
Sosthene YAMEOGO, Mle

41 571 A, Professeur de musique.

Le second décret nomme
les personnes ci-apres
Administrateurs au Conseil
d’administration du Centre

national des arts du spectacle et
de l'audiovisuel (CENASA) pour un
dernier mandat de trois (03) ans.

Au titre du ministere de la
Culture, des arts et du tourisme

- Madame Eveline BOUGOUMA/
BICABA, Mle 43 602 M,
Conseiller des affaires culturelles.
Au titre du ministere de
I’'Economie, des finances
et du développement

- Monsieur
Innocent OUEDRAOGO, Mile

47 701 K, Inspecteur des impOts.

Au titre du Bureau burkinabe
des droits d’auteur (BBDA) :

- Monsieur
y TIENDREBEOGO, Informaticien.

Au titre des Professionnels
des arts du spectacle

- Monsieur Désiré YAMEOGO,
Artiste musicien.

Au titre des Professionnels du
cinéma et de l'audiovisuel

- Madame Florentine
Noélie YAMEOGO, Mle 25 681
N, Conseiller en sciences et
techniques de  [linformation
et de la communication.

Le Ministre de la
Communication et

des Relations avec le Parlement,

Porte-parole du gouvernement,

Rémis Fulgance DANDJINOU

Officier del'ordre national

Etats d’avancements des chantiers

d’infrastructures éducatives au MENA : Un
taux d’exécution acceptable

e Ministére de I'Education
nationale s’est lancé dans
un vaste programme de
résorption des écoles sous
paillote et dans la réalisation des
lycées et colleges sur I'ensemble
du territoire. Cette vision
prend de plus en plus forme
avec la sortie sous terre de ces
infrastructures scolaires. C'est le
cas dans la province du Séno ou
nous y avons pu visiter quelques
réalisations les 27 et 28 juillet
2017.

Des efforts considérables sont
faits par I'Etat et ses différents
partenaires pour |'offre éducative,
notamment dans le sens de
I'accroissement des infrastructures
éducatives. Dans la province du
Séno par exemple, la plupart
des entreprises attributaires de
marché de construction sont a un
taux relativement élevé de 50% a
70% d'exécution. Non loin de la
Direction régionale de I'éducation
préscolaire, primaire et non

province du Séno

formelle (DREPPNF), deux salles
de classes en construction pour
le préscolaire de Dori ont atteint
le niveau tblage suivi d’enduit et
I'entreprise attributaire promet
de livrer l'infrastructure des le 8
septembre 2017. Il est a noter
que la plupart des chantiers ont
démarré autour du 22 juin 2017.
C'est dire que les travaux avancent
bien. Un détour fait a I'école de
Boundouguel a une quinzaine de
kilometres de Dori nous donne
le méme constat : les ouvriers
de l'entreprise qui a la charge de

La suite a la page 31
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Le Ministere de I'Education nationale s'est lancé dans un vaste programme de résorption des écoles sous
paillote et dans la réalisation des lycées et colleges sur I'ensemble du territoire.

batir le joyau, attendent l'arrivée
des tOles pour la toiture des 4
salles de classes, un bureau et un
magasin. Approché, le chef de
chantier Yacouba Zerbo a évoqué
la question du respect des délais
de livraison avant la rentrée 2017-
2018 : « Notre entreprise fait du
bon travail si fait qu'on n'a pas
peur des contrdles. Pour nous,
le controle est loin d'étre une
punition, mais une collaboration et
nous allons terminer rapidement
car nous avons d'autres sites a
entamer ». Monsieur Zerbo tout
en se félicitant de l'avancée des
travaux, a toutefois déploré ce
qu'il a appelé « lindifférence
des populations » qui ne les
encourage pas. « Méme pas un
bidon d'eau ! », s'est-il alarmé.

La plus belle avancée, c’'estal’école
de Gorgadji avec 4 salles de classes
réceptionnées provisoirement par

la Maitrise d'Ouvrage ACOMOD.
Les techniciens qui ont sur eux
I'ceil averti du Ministre du Jean
Martin COULIBALY ont repoussé
la réception définitive pour cause
de cablage électrique mal fait
et de quelques imperfections.
L'entreprise dispose ainsi de
deux semaines pour parfaire
les travaux a ce niveau.

Cependant, dans la province,
tout n'est pas rose. Des
chantiers abandonnés comme la
construction de la Circonscription
d'éducation de base de Bani
II et ce, depuis plus de trois
ans et des sites en retard de
démarrage depuis 2015 persistent.

Mais des efforts sont faits pour
changer le visage de I'école
burkinabé. Pour I'année 2018, une
commission de validation des sites
de réalisation d'infrastructures

éducatives s'est réunie le lundi 24
juillet 2017 et a statué sur le choix
d'une dizaine de sites retenus
pour des forages, des latrines,
des complexes et des salles de
classe. Cette séance a regroupé
les maires des communes de
la Province du Séno, les chefs
de circonscription d'éducation
de base et les techniciens de
la  Direction provinciale de
I'éducation préscolaire, primaire
et non formelle (DPEPPNF)

DCPM/MENA
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Poste: Coordinateur
des programmes Syrie
Description

LeCoordinateurdesprogrammes
assure la supervision et le
pilotage de la mise en ceuvre
quotidienne des programmes
EF en Syrie et en Turquie. Il/elle
est responsable de la gestion
des employés Expertise France
du bureau de Gaziantep. I/
elle représente l'agence Vvis
a vis de ses partenaires, en
I'absence de la Directrice des
Programmes et concourt a la
sécurité générale de la mission.

Sous l'autorité de la direction
générale d'Expertise France a
Paris et sous la responsabilité
de la directrice des Programmes
Syrie/Turquie, le Coordinateur
des programmes apporte son
appui aux activités suivantes :

Description du poste
/ Job description
Gestion des opérations

Coordonner la  mise en
ceuvre des projets en Syrie
— Superviser les personnels
d’'Expertise France dans la mise
en ceuvre des programmes ;

Participer a la sélection des
projetssoumis par les partenaires
syriensouturcs pourfinancement
dans le cadre de la stratégie
définie par Expertise France ;

Coordonner le processus de
rédaction des nouveaux projets
/ nouvelles propositions de
projet, en liaison avec le siege ;

Mettre a jour régulierement
des outils de planification
des activités et veiller a

leur transmission au siege ;

Garantir
procédures

I'application  des
internes EF ;

Assurer la mise en oceuvre
de systemes adéquats pour
soutenir des actions d'urgence
en Syrie (et en Turquie);

Maintenir/gérer/étendre
les réseaux et [l'utilisation
générale du systeme de
Monitoring & Evaluation en
assurant un niveau élevé de
transparence et d'efficacité;

Garantir que les rapports
aux bailleurs de fonds sont
délivrés a temps et présentés

professionnellement lors
de comités de pilotage ;
Gestion des
ressources humaines
Assurer la gestion de

I'équipe basée a Gaziantep ;

Coordonner I'ensemble des
employés a Gaziantep pour
assurer le démarrage, la
bonne gestion des projets
et le développement
de nouvelles  activités

Assurer, conjointement avec
la directrice des programmes,
le recrutement des ressources
humaines locales nécessaires
a la gestion du programme
et mettre a jour le niveau de
compétences requises a mesure
que le programme évolue ;

Définir pour chaque employé, les
lignes de gestion, les objectifs et

réaliser conjointement avec la
directrice des programmes un
état des lieux des performances
de chaque employé
ainsi  qu'une  évaluation ;

Encadreretsoutenirlesemployés
nationaux et internationaux,
en assurant une ambiance de
travail efficace afin d'atteindre
les objectifs des programmes ;

Développer et intégrer les

procédures internes par la
création ou le renforcement
d'outils adéquats afin de
faciliter I'organisation
du bureau sur le terrain
Assurer un transfert
de  connaissance et de
capacités a I'équipe.
Assurer  lintérim  de la
directrice  des programmes
s'agissant des fonctions

de planning stratégique,
analyse et de représentation.

Ville Gazianteyp

Expériences /
Formation du candidat

Capacité prouvée a encadrer
une équipe et a assurer
la sécurité du personnel ;

Maitrise du cycle de programme
et de projet, incluant Ia
planification  stratégique, le
développement, la gestion et
le suivi /évaluation. Une bonne
connaissance des procédures
de la Commission Européenne
est exigée. Une connaissance
supplémentaire de bailleurs de
fonds internationaux tels que
DFID, JICA et autres est un atout.

La suite a la page 33
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Expérience dans la
gestion administrative,
financiere et logistique ;
Expérience dans le  suivi-

évaluation de programmes ;

Expérience de gestion
de projets a distance ;
Expérience dans la
région (Turquie/Proche-
orient) souhaitée
Expérience dans un
environnement de travail
« pilote » en cours de

construction et de structuration

Expérience dans la
gestion intégrée de
projets multi sectoriels.
Formations universitaires
pertinentes: (ex. sciences
— politiques ou sciences
sociales, développement

humanitaire)
équivalentes.

international,
ou expériences

Langues parlées

Excellentniveaud'Anglais (écritet
oral). La connaissance de l'arabe
ou du turc serait un avantage ;

Qualité du candidat

Une grande faculté a coopérer
et négocier avec des partenaires

locaux et institutionnels ainsi
gu'avec des  représentants
de gouvernements.
Tres bonnes qualités de
communication et de
représentation notamment
dans un environnement
diverse et multiculturel.
Sens de la diplomatie,
patience et conviction
Fonctions Coordination,
Gestion de projet,
Encadrement, Direction
Activités Agriculture,
Environnement, Animation,
Formation, Education,
Economie, Finance,
Administration, Ressources
Humaines, Santé, Social

Pays M o y e n

Orient, Syrie, Turquie
Contrat C D D
Durée du contrat

24 mois
Salaire / Indemnité

En fonction du profil

Documents a envoyer

Merci d’adresser vos CV et
lettre de motivation sous
référence « Coordinateur
des programmes Syrie » a
I'attention d’Etienne Liberty,
Valentin Grange, Selma Masic:

Email de la personne
contact valentin.
grange@expertisefrance.fr

de fin de
01/09/2017

Date
validité

Poste: Chargé(e) d’appui a la
gestion de projets Santé — Mali

Description
Contexte de la mission
Fondation reconnue d'utilité

publique le 6 avril 1999, la
Fondation Pierre Fabre a
pour objet de permettre aux
populations défavorisées des
pays émergents d'avoir acces a

des médicaments et des soins

de qualité. Parmi ses principales
missions, elle soutient un vaste
programme de lutte contre
la drépanocytose autour de
5 programmes dans 8 pays.

Dans le cadre de ce programme
de lutte contre la drépanocytose,
et depuis pres de 10 ans, la
Fondation Pierre Fabre est
présente au Mali. En partenariat

avec le ministere de la Santé
et de I'Hygiene Publique du
Mali la Fondation a participé
a la création et au soutien du
Centre de Recherche et de Lutte
contre la Drépanocytose (CRLD)
de Bamako. Pour la période
2017-2019, un/une volontaire
viendra en appui a la gestion
du projet au sein du CRLD.

Le/ la volontaire accompagnera

La suite a la page 34
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la direction du CRLD dans le
développement, la mise en
occuvre et le suivi des activités
financées par la Fondation
Pierre Fabre au sein du CRLD
de Bamako (Mali), définies
dans le cadre d'une convention
couvrant les années 2017 a 2019.

Parmi les activités prévues,
le  projet d'informatisation
des données cliniques de la
cohorte des patients du CRLD,
avec l'appui d'une équipe
technique, fera I'objet d'un
accompagnement prioritaire
de la part du/de la volontaire.

Cadre descriptif de la mission

Activités principales a mener

Sous la supervision de la
Responsable des Programmes
de la Fondation Pierre Fabre et
en lien avec la direction du CRLD,
le/la volontaire sera chargé(e)
d’assurer les missions suivantes :

Suivi et reporting de I'ensemble
de activités mises en oeuvre
dans le cadre du programme,
sur une base hebdomadaire ;

Gestion financiere du projet

et aide au pilotage des
versements des subventions
allouées par la Fondation

Pierre Fabre (élaboration d'un
tableau de suivi budgétaire et
collecte des pieces justifiant les
versements et les dépenses) ;

Appui au pilotage du projet
de création de la base de
données cliniques patients, en
lien avec les experts maliens et
frangais missionnés sur le projet
(renforcement de l'infrastructure
informatique, mise en place
du logiciel et organisation du
recueil des données, formation
des personnels du CRLD) ;

Suivi des indicateurs clés (mise
a jour des tableaux de bord
et maitrise des calendriers) ;

des
CRLD
Pierre

Appui a
réunions
et la

I'organisation
entre le
Fondation

établissement et envoi de
I'ordre du jour aux participants ;

rédaction des
nécessaires
réunions ;

collecte et
documents
a la tenue des

rédaction et transmission des
comptes rendus de réunions
a l'ensemble des participants.

Réalisation de toute autre
mission qui lui sera confiée
par la Fondation Pierre Fabre.

Disponibilité : Octobre 2017

Vile B a m a k o

Expériences /
Formation du candidat

Formation requise

Formation de type Master ou
grandesécoles, ensanté, sciences
de lingénieur ou gestion ;

Une expérience au sein d'une
structure de santé ou d'une ONG
travaillant avec les pays du sud.

Compétences et expériences
professionnelles recherchées

Compétences et expérience
en gestion de projets et
en  gestion  financiere ;
Organisation, rigueur et

autonomie dans le travail, en
assurant une coordination avec
des interlocuteurs multiples
et un reporting régulier ;

Bonne maitrise des outils de
la communication orale et
écrite (aisance rédactionnelle
impérative) et réelles
qualités relationnelles ;

du
un

milieu
plus ;

Une expérience
médical  serait

Intérét pour les problématiques
des pays en développement.

Fonctions Coordination,
Gestion de projet
Activités S a n t é
Pays Afrique, Mali
Contrat Volontariat
/ service civique

Durée du contrat

Contrat de VSI de 12 mois
Salaire / Indemnité
Conditions du contrat de VSI

Statut du Volontaire de la

Solidarité Internationale
(loi de 2005) ;
Indemnité d'installation
et indemnité de
réinstallation au retour ;
Indemnité mensuelle de

subsistance : cette indemnité n'a
pas le caractere d'un salaire ou

La suite a la page 35
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d'une rémunération, et permet
d'accomplir la mission dans des
conditions de vie décentes ;

Frais de voyage 1 aller-retour
entre le lieu de résidence
et le lieu d'affectation.

de votre mail : « Mission
3A1152 Pierre Fabre Mali ».

Date de fin de
Couverture sociale Documents a envoyer validité 04/09/2017
(mutuelle complémentaire, L. .
assurance rapatriement, CV et Iett‘re de mo.tlvatlon a
assurance vieillesse) ; ¢&nvoyer a cand!datures@
france-volontaires.org
Fourniture du logement ; Merci d'indiquer en objet
Poste: Directeur principal, Dans [I'état du Yémen, il * Assurer la supervision et le
santé environnementale y a une crise humanitaire leadership au personnel EH.
.. et EH est parmi les plus _ . )
Description grands  besoins prioritaires Elaborer des plans de travail

DESCRIPTION
ORGANISATIONNELLE:

Le Comité international de
secours (IRC) répond aux pires
crises humanitaires et aide les
gens du monde a survivre et a
reconstruire leur vie. Fondée
en 1933 a la demande d'Albert
Einstein, I'IRC offre des soins
salvateurs et de l'aide change la
vie aux réfugiés contraints de fuir
la guerre ou d'une catastrophe.
Au travail dans plus de 40
pays et 22 villes des Etats-Unis,
nous rétablissons la sécurité, la
dignité et I'espoir a des millions
qui sont déracinés et qui luttent
pour supporter. Le CEI ouvre
la voie du mal a la maison.

IRC est présent au Yémen
depuis 2012 et travaillant dans
7 Gouvernorats au Yémen. IRC a
ECHO, OFDA, la DDC, les fonds
OCHA, UNICEF pour répondre a
la santé, la nutrition, la violence
sexiste et les activités WASH.

Le programme de soins de santé
primaire principal gestionnaire
rapport au coordonnateur EH

ETENDUE DES TRAVAUX:

Le principal de la santé de
I'environnement (EH) dans le
Gestionnaire principal assurera
la mise en ceuvre de la qualité
des projets EH Yémen. S / il
supervise  autres  membres
du personnel EH, et fait
rapport au coordonnateur de
la santé de [I'environnement.
Le poste est basé au
bureau de terrain IRC Aden.

PRINCIPALES
RESPONSABILITES:

LA GESTION

*Gérertousles programmesEH a
Aden et Sanaa Bureau, assurer la
mise en ceuvre rapide et efficace
pour atteindre les résultats du
projet avec un accent particulier
sur les subventions d'urgence.

pour guider et suivre la mise
en ceuvre des subventions
approuvées et soutenir les
équipes sur le terrain dans
la mise en ceuvre et le suivi
des plans de travail assurant
que les activités refletent
les engagements IRC fait au
donateur et la communauté.

* Examen du budget et les
dépenses réelles pour les
programmes EH sur une base
mensuelle avec le personnel.

*  Participer a [I'élaboration
des plans de développement
du personnel pour le
personnel EH basé sur les
évaluations de rendement en
collaboration avec le service
des ressources humaines et
de contribuer a la formation
du personnel EH (mentorat,
sur le tas des sessions, ainsi
que des formations formelles).

* Développer / organiser des
possibilités de formation pour
renforcer les capacités du

La suite a la page 36
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personnel EH et des partenaires
locaux afin de transférer des
compétences. Cela comprend
la formation du personnel dans
les domaines de la gestion
des programmes tels que les
rapports, la budgétisation, le
suivi, I" évaluation, la supervision
et | intervention d'urgence.

* Passez en revue tous les
rapports préparés par le
personnel EH et fournir une
rétroaction  appropriée  au
personnel concerné, et veiller a
ce que les rapports sont écrits
et soumis aux organismes
concernés en temps opportun.

* Diriger I'élaboration d'outils
appropriés de gestion de projet
pour planifier, examiner et suivre
I"avancementdes projets mise en
ceuvre ainsi que sur |'utilisation
des ressources du projet.

* Assurez -vous que les buts
et objectifs de tous les projets
EH sont réunis avec une forte
surveillance et d' évaluation (S &
E) suivi, y compris la recherche

opérationnelle requise.
T E CH NI Q U E
* Collaborer avec le

coordinateur du secteur pour
concevoir EH BOQs qui sont
des normes du son et suivre
SPHERE et veiller a ce que les
structures sont culturellement
appropriés et acceptés.

* Diriger les équipes du secteur
dans le domaine de se conformer
aux processus appropriés pour I’
amélioration des infrastructures

* Guide des équipes de projet
pour concevoir et réaliser des
activités de promotion de [

hygiene qui sont basées sur la
recherche formative efficaces
et adaptées au contexte local.

* En collaboration avec le
coordinateur du secteur, mener
a la planification de tous les EH
et les activités du projet en fixant
des objectifs de performance de
haute qualité et d' assurer le
respect des normes techniques,
les meilleures pratiques,
les lignes directrices des
donateurs et des normes sphére

* Assurez -vous que la sélection
des bénéficiaires du projet
repose sur des criteres approuvés
et les stratégies, les bénéficiaires
sont consultés et assurant leurs
points de vue pris en compte a
toutes les étapes du programme.

*  Assurez -vous que le
programme integre des
stratégiesde genre efficaces pour
I" équité et de I" inclusion dans
I' exécution des programmes.

* Veiller a ce que les synergies
avec les eéquipes de santé
et de nutrition sont créés
pour un programme intégré.

* Assurez -vous que les équipes
se préparent leurs plans de
mise en oeuvre | activité

*Veiller a ce que les questions de
protection sont pleinement pris
en compte tout au long du cycle
du projet avec les femmes, étre
inclus dans la décision agées,
les personnes handicapées
et les plus vulnérables pour
faire tous WASH et questions.

* Participer a la conception

des plans de suivi et
d évaluation solides
Ressource humaine:

* Le suivi et la supervision a la
fois IRC et du personnel détaché
a I IRC pour assurer un travail
est effectué de maniere efficace.

* Surveiller régulierement la
performance du personnel en
fonction de leur description
de poste et de fournir
des commentaires par
écrit en temps opportun.

* Superviser  programmes
de formation continue pour
le personnel EH, ainsi que I
organisation de formations avec
des consultants comme par le
plan de travail et budget annuel.

* Examiner les questions de
personnel et les préoccupations

du personnel EH et aider
a déterminer et  mettre
en ceuvre des solutions.
* Participer au recrutement

du personnel EH , selon le cas.

* Recommander des promotions,
des mesures disciplinaires de I’
équipe EH au coordonnateur EH.

Développement du personnel
/ renforcement des capacités

* Fournir une supervision, y
compris pour le développement

supervisés et le suivi des
plans de travail réguliers.
*  Fournir des évaluations
de rendement en temps
opportun et de qualité.
* Identifier les besoins de
renforcement des capacités

des directs et de développer
de rapports disent plans de
renforcement des capacités afin
d’'optimiserlesperformancesetle
perfectionnement professionnel.

* Participer a la formation et
La suite a la page 37
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le mentorat de EH et d' autres
membres du personnel pour
répondre aux besoins de
renforcement des capacités.

PLAIDOYERETREPRESENTATION

* En coordination avec le
coordonnateur EH et I
équipe de la haute direction,
développer  activement et
maintenir des relations de travail
efficaces avec les principaux
intervenants , y compris Cluster
WASH, les donateurs, les
acteurs gouvernementaux, les
organismes des Nations Unies,
les ONG internationales etlocales
et d' autres acteurs concernés.

* Développer des partenariats

stratégiques avec des
organisations locales,
chaque fois que possible.
* Représenter ' IRC aux

collectivitéslocales,lesministeres,
les organismes internationaux,
les partenaires locaux et les
bailleurs de fonds , au besoin

A u t r e

* Effectuertoute autre tache selon
les instructions du superviseur

E X I G E N CE S
* Diplome de maitrise en
génie, la santé publique,
Hydrogéologie ou similaire.

*  L'expérience de minimum
5 ans de travail avec les ONG
internationales dans le domaine
de WASH et la mise en ceuvre
de I approvisionnement
en eau, |' assainissement, la
construction, I' hygiéne ou
les  projets  d'infrastructure.

*Expérience confirmée atravailler
dans les situations d'urgence

* Aptitude avérée forte a fournir
une assistance technique et
des conseils d' experts au
personnel et aux partenaires
dans les infrastructures et
les domaines connexes.

* Expérience en gestion de projet,
la planification, la supervision, I’
assurance qualité et des rapports

de
un

travail
plus.

*  Expérience

au Yémen est

* Langue arabe est un plus.

* Contexte dans |' analyse de la
situation, lesévaluationsetlamise
en ceuvre WASH du programme.

*Connaissances, lescompétences
et I' expérience des méthodes
participatives, le développement
communautaire etde partenariat.

* Faire preuve de leadership,
de communication et les
compétences de facilitation.

* La coordination et
les compétences de
réseautage excellente.

*  Excellentes
en informatique dans les
programmes tels que: MS
Word, Excel, Power Point

ENVIRONNEMENT
DE TRAVAIL:

compétences

orange Niveau de sécurité. La
situation est tendue a Aden au
moment et reste imprévisible;
concerne notamment la
criminalité, la présence des
troupes armées, et le pillage.

I'y a un conflit actif dans de
nombreuses régions du pays et
une possibilité d'expansion du
conflit et de la violence dans
d'autres régions et d'autres Etats.

LOGEMENT:

Logement a Aden est dans une
chambre privée, avec une salle
de bains commune, dans une
maison d'hotes IRC partagé.
Dans les sites de terrain,
hébergement similaire au siege
social. Tous les sites IRC ont
I'électricité et Internet toute la
journée a travers. La nourriture
est la responsabilité de I'individu.

Fonctions A utre,
Coordination, Gestion de
projet, Technicien spécialiste

Activités
Environnement,
Génie civil,

Agriculture,
Autre,
Hydraulique

Pays
Contrat C D D

Moyen Orient, Yémen

Salaire / Indemnité

N é g ociabll e

Postuler en
ligne http://www.aplitrak.
com/?adid=a2FOcmluYW1p
bGxIlci4wNjY50C42MTc3Q
GlyYy5hcGxpdHJhay5jb20

de fin de
25/09/2017

Date
validité
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o Poste:DESENCADREURS
A GRICOLES
e Type d'offre : Emploi

e Meétier(s): Agriculture,
Logistique/Transport

¢ Niveau(x): BAC+2
e Expérience: Minimum
1 ans
o Lieu: Cote drIvoire
e Date de
ublication: 31/07/2017

o Date limite: 20/08/2017

C I F I P
recrute pour

LE SECTEUR AGRO-INDUSTRIEL

DES ENCADREURS AGRICOLES

Vous assurez la mise en
ceuvre de la stratégie d’achats
des matieres premiéres
pour notre usine, dans
le respect des objectifs
de volume et de qualiteé.

A ce titre, vous effectuez

e L'’encadrement
des planteurs ;

e L'évaluation du potentiel
verger de votre zone ;

e la programmation
et l'enlevement des
récoltes de votre

zone de couverture ;

e La gestion des matériels
et vehicules sous
votre responsabilité.

De formation BTS Agricole,
Logistique, ou équivalent,
vous justifiez d'une premiére

expérience professionnelle
et étes intéressé par
le secteur agricole.

Organisé, dynamique, rigoureux,
endurant, vous avez le go(t
du terrain, le sens du résultat
et un excellent relationnel.

by

basés a
du pays.

Merci  d'adresser lettre de
motivation,C.V,1photod'identité
& prétentions salariales a : Email

recrutement@cifip-ci.com
Site Web : www.cifip-ci.com

Tél : (+225) 22 40 42 80 /
Mobile : (+225) 07 76 26 17

Postes
I'intérieur

C I F I P
recrute pour
LE SECTEUR AGRO-INDUSTRIEL
RESPONSABLE ENTRETIEN

P REV ENTTIF

Sous l'autorité du Chef Service
Entretien, vous coordonnez
et supervisez la réalisation
des activités de maintenance
des stations de pompage et
du réseau d’irrigation, de
sorte a garantir leur bon
état de fonctionnement.

A ce titre, vous aurez a

e Participer a I'élaboration
du planning de
maintenance ;

controler

e Suivre et
le déroulement des
actions de maintenance ;

e Proposer des plans
d'actions d’amélioration
du fonctionnement des
stations de pompage ;

e Veiller au respect des

normes de sécurité ;

e Encadrer VOS
collaborateurs.

De formation Bac+2/3
en Electromécanique,

Electrotechnique ou équivalent,
vous avez une expérience de
3 ans dans la maintenance
électromécanique avec,
idéalement, une connaissance

des pompes immergées.

Sens de l'organisation, méthode,
rigueur, réactivite, esprit
d’'équipe, disponibilité et capacité
d'encadrement sont requis.

Poste basé al'intérieur du pays.

Merci d’adresser lettre
de motivation, c.v,
1 photo d'identité &
prétentions  salariales a

Email recrutement@
cifip-ci com

Site Web : www.cifip-ci.com

Tél : (+225) 22 40 42 80 /
Mobile (+225) 07 76 26
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Sciences-Campus Inf

Des questions de la recherche
Des questions des Universités
Des questions des Ecoles
Des questions d’Actualité

Des questions d’emplois

Les réponses dans Sciences-Campus Info au quotidien en

version numérique a télécharger.

PHARMACIES DE GARDE DE OUAGADOUGOU
29/07/2017 AU 05/08/2017 Groupe I

1 Avenir 25361338 15 Katra 25372013 28 Rayib-Tiga 25407588
2 Baowendsom 25414499 16 Kabore Dominique 29 Rivage 25341939
25384884
3 Beatitudes 25374711 30 Saint Bernard 25 45 14 82
17 Keneya 25307138
4 Benaia 25372830 31 Saint Jean 25370033
18 Kossodo 25356304
5 Camille 25366127 32 Siloé 254027 46
19 Lanibougna 7098 14 80
6 Carrefour 25332310 33 Song Taaba 2536 64 62
20 Liberté 25410131
7 Centre 253116 60 34 St Frangois d’Assisse
21 Magnificat 25412990 25368585
8 Desa 25475050
22 Maré 25341128 35 Tale 71620808
9 Des Apotres 51445858
23 Miniché 72257676 36 Trypano 25332941
10 Elite 25419177
24 Monderou 25340528 37 Wend La Laafi 2543 12 13
11 Goulmou 25436305
25 Nouvelle 25306133 38 Wend lamita 2534 15 87
12 Hope 71142222
26 Panacea 2536 66 88 39 Yathrib 25402388
13 Indépendance 25 31 27 17
27 Pelega 2535 0501
14 Jober 25455175
ADRESSES UTILES
Ouagadougou Pompiers: 18
Pompiers: 18/ 25 30 69 48/ 30 69 47 Hoépital ambulance: 20 97 00 45/ 20 97 00 44
Hoépital ambulance: 25 30 66 44 /45 ONEA: 2097 65 65/ 20 97 00 09/10 - 8000 11
ONEA: 22 2276/77 25343460-80001111 11
SONABEL: 25 30 61 00 SONABEL: 20 97 00 60 / 98 22 30
Aeroport: 25 30 65 15 Aéroport: 20 97 00 70
Police secours: 25 30 71 00 Burkina secours: 20 97 01 43
Gendarmerie: 25 31 33 40 Police secours: 17
Gendarmerie: 20 97 00 59/ 20 97 00 33
Bobo-Dioulasso
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Semestriel; /Couverture médiatique

Presse en ligne; .
/ Publicité

Quotidien numérique gratuit
/ Communication

\ sur www.sciences-campus.infoj

sciences-Campusinfo
W }

S{SLE

PRES.DME

o Lactualité des Centres de recherche

© Lactualité des écoles et universités

Sciences-Campuslnfo
=S i

BRESISIE

SEITIL- 8 4

© [Pactualité générale des 45 provinces en continue [~—
© Les activités du gouvernement

LPactualité internationale BR(E(S(SyE

e ———
Sciences-Campusinfo
m

- »

sur www.johs-campus.com

L’actualité du monde pour les campus, ’actualité des campus pour le monde

Adresses. www.sciences-campus.info/ redaction@sc-mail.info
226 76609721/ 72080505/ 72072121
05BP5805 QuagaOe2
Boulevard de Tensoaba a 500 métres du SIAO
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