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iic Bﬂﬂﬂ sous le num
Cours du jour, Cours du soir, Cours a distance

Domaines de formation :

¥ Sciences et Technologies de I'Eau, de I'Energie
et de 'Environnement
Option 1 : Infrastructure Hydraulique
Opticn 2 : Eau et Assainissement
Option 3 : Génie Electrique et Energétique
Option 4 | Génie Civil

¥ Gestion des ONG et des Associations
Option 1 : Gestion des ONG
Option 2 : Gestion des Projets
Option 3 : Gestion des Associations

v Banque et Finance
Option 1 © Banque
Option 2 : Microfinance

¥ Geénie Informatique et Télécommunication
Option 1 : Réseaux Informatique et Télecommunication
Option 2 : Systéme d'information et Réseaux

Scolarite Systéeme Dates de Rentrée
Inscrption et réinscrphion © 5000 FCA Licence - Master - Doclorat * Licence 3éme année 16 Octobre 2017
Tenue peut dire paye a I'école ou sur le marcha TOEIC - TOEFL - TFI * Licence 2éme année 16 Oclobre 2017
Payement de la scolarie en 4 franches de 25% Validation des Acquis Professionnels * Licence 1dre annde 06 Novembre 2017
English Discovery (Anglais en Ligne) * Master 15 Févriar 2018
Avantages

* 1 étudiant = 1 Ordinateur
* Un appui-accompagnement jusqu au Doctorat
* Une bourse de stage d'un mois chaque année

FPour vos cours an ligne, visitaz le podail @ www formationentigne. b

Secteur 1 Immeuble SANGA Mady, Avenue Guillaume QUEDRAQOGO

01 BP 2530 BOBO DIOULASSO Email . contact@iscmail.org Tel. +226 20954746 [ +226 72070908 [ +226 70010505

wWWw. sClences-campus.org
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Journées promotionnelles au Centre National
de Semences Forestieres( CNSF)

Région du Centre

Coupure de ruban, plantation d'arbres et visite de stands sont entre autres faits marquants de ses journées
promotionnelles du Centre national de semences forestieres (CNSF).

Utilisation de semences

et plants améliorés pour
«une meilleure résilience

au changement
climatique et un accroissement
des productions forestiéres

», c'est sous ce theme que
s'est tenu les 11 12 et 13 aolit
2017, la 2eéme édition des
journées promotionnelles
du Centre national de
semences forestieres (CNSF).

Ces journées visent a promouvoir
I'utilisation des semences et des
plants de qualite amélioréedans
les opérations de reboisements
pour mieux lutter contre la

désertification et les changements
climatiques au Burkina Faso.
La cérémonie officielle de ces
journées a eu lieu dans la matinée
du samedi 12 aolt 2017 dans
la cours dudit Centre. Pour le
Directeur général du CNSF, Moussa
OUEDRAOGO, I'engouement
suscité par les porte ouvertes est
une des raisons de |'organisation
des ces journées promotionnelles.
« Deuxieme du genre, ces journées
promotionnelles permettent une
meilleure visibilité du centre, des
ses activités et de ses produits
». 1l s'agit pour lui de partager
les acquis du Centre national de
semences forestieres (CNSF) et

d’inciterles populations auxactions
de plantations d'arbres en vue
d'inverser la tendance destructrice
du patrimoine forestier de notre
pays. Moussa OUEDRAOGO a
remercié les autorités du Burkina
Faso pour |'accompagnement
qu’ils  apportent au Centre
et sollicité leur appui afin de
faire  du CNSF un véritable
pool sous régional en matiere
d'approvisionnement de semences
forestieres améliorées. Le parrain
de ces journées promotionnelles
Christian GEOSITS, a souligné
que le changement climatique
est un phénomeéne qui touche
I'humanité toute entiere et on doit

La suite a la page 4
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La suite de la page 3

Ces journées visent a promouvoir l'utilisation des semences et des plants de qualité amélioréedans les
opérations de reboisements pour mieux lutter contre la désertification et les changements climatiques au

Burkina Faso.

Le ministre de I'environnement, de I'’économie verte et du changement
climatique, Batio BASSIERE a salué les agents du Centre national

de semences forestieres (CNSF) pour le travail qu'ils abattent au
quotidien.

travailler a minimiser ses effets. effets du changement climatique.
Il a salué les actions du Centre Le ministre de I'environnement,
national de semences forestieres de I|'économie verte et du
(CNSF) dans la lutte contre les changement climatique, Batio

BASSIERE a salué les agents du
Centre national de semences
forestieres (CNSF) pour le travail
qu'ils abattent au quotidien. i
a remercié le Gouvernement
pour les efforts qu'il apporte au
Centre. Batio BASSIERE a exhorté
'ensemble des travailleurs du
CNSF a plus d'engagement
afin de faire de la structure une
référence en matiere de recherche
forestieres. Crée en 1983, le
Centre national de semences
forestieres (CNSF) se veut une
structure d'approvisionnement en
semences, d'especes forestieres
améliorées de reboisement pour
lutter contre la désertification.
Coupure de ruban, plantation
d'arbres et visite de stands sont
entre autres faits marquants de

ses journées promotionnelles
du Centre national de
semences forestieres  (CNSF).
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De nouvelles couveuses pour I’hopital
Yalgado Ouedraogo

Région du Centre

Pour un co(t total de 33 millions de Francs CFA, le matériel est composé de deux (02) couveuses, vingt-
cing (25) matelas habillés en simili cuir, un (01) aspirateur chirurgical, deux (2) brancards, des boites de
césariennes et divers autres matériels et consommables médicaux.

a chambre de commerce
et d’industrie du Burkina
manifeste sa solidarité
La chambre de commerce
et d’industrie du Burkina Faso
a procédé, ce vendredi 4 aoit
2017, a la remise d'un lot de
matériels et de consommables
médicaux au ministére de la
santé et réceptionné par le
centre hospitalier universitaire
Yalgado Ouédraogo.

Cette remise de matériels est une
réponse a une requéte du Ministere
de la santé adressée en 2016 a
la délégation Spéciale chargée
de gérer les affaires courantes
de la Chambre de Commerce
et d'industrie du Burkina Faso.

Pour un co(t total de 33 millions
de Francs CFA, le matériel est
composé de deux (02) couveuses,
vingt-cing (25) matelas habillés
en simili cuir, un (01) aspirateur
chirurgical, deux (2) brancards,
des boites de césariennes et divers
autres matériels et consommables
médicaux. Ce don « Ss'inscrit
également dans la nouvelle vision
du nouveau bureau Consulaire de
faire de la CCI-BF une entreprise
pleinement en phase avec
son devoir de responsabilité
sociale » a en croire monsieur
Harouna Natama, président de la
délégation consulaire régionale
de I'Est, représentant le président
de la chambre de commerce.
Il a tenu a « saluer les efforts

du gouvernement a travers le
ministere de la santé pour assurer
une couverture sanitaire adéquate
aux Burkinabe » et « la CCI-BF
n'hésitera pas a renouveler cette
chaine de solidarité au profit
de la population burkinabe ».

D CPM-S anteé
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D 0 C I 0 RA l Centre d’Examen Européen

Doctorate Of Business Administration

Un dipléme de haut niveau qui permet aux professionnels

«f D’évoluer dans un cadre d'excellence
+" De cotoyer les références académiques et professionnelles intermationales
v De s'ouvrir a la diversité de pensées et de cultures

+ Et enfin d'étre reconnu comme expert dans un secteur

Un programme Doctoral en trois ans (en moyenne) avec deux 3 trois séminaires par an

Dates de rentrees :
Le 15 Juin 2017 et Le 15 Décembre 2017
NB : les dossiers sont recevables un mois avant chaque date de rentrée

Un programme assuré par la Fondation Sclences-Campus, I'Ecole Doctorate de la FEDE, lNnstitut de Recherche de la FEDE et OTC Burkina

Avenue Sembene Ousmane, Ouaga 2000, 02 BP 5805 Ouagadougou 02 Burkina Faso
en face de la station TOTAL Ambassade,

Tel : +226 72 07 20 20 [ +226 66 20 00 26 /+226 77 20 00 26
Email : contact@ebs-edu.fr Site web : www.sciences-campus.org
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English

Discoveries

Codlt : 40 000 FCFA
ot 40 00 F0rA -

Durée de la licence : 1 an > &
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Efficace, Flexible et Interactive, English Discoveries vous offre
+ Un apprentissage interactif
+ Une interface de suivi des apprenants
+ Des supports pédagogiques

v Des évaluations et des certificats

www.sciences-campus.org

Ouagadougou Bobo-Dioulasso
Au Centre d’Examen Européen A I'Institut Supérieur des Scienceset Technologies

Ouaga 2000 Face a la Station Total Ambassade ISC-Bobo au Centre Ville sur I’Avenue Guillaume Ouédraogo
Tel: +226 72 07 20 20 / +226 66 20 00 26 a 'lmmeuble Sanga Madi
Email : contact@ebs-edu.fr Tel: +226 72 07 09 09 / +226 72 07 04 04
Email : isc@iscmail.org
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Examen du projet de rapport national pour le
deme passage du Burkina Faso a I’'EPU

Région du Centre

e jeudi 10 aolt 2017, a
eu lieu une rencontre
du comité de suivi
de la mise en oeuvre
des recommandations de
I'Examen périodique universel
(EPU), recommandations
issues du 2éme passage du
Burkina Faso en 2013 a I'EPU.

Le Secrétaire général du ministére
de la Justice, des Droits humains et
de la Promotion civique, président
du comité de suivi a, dans son
discours d'ouverture, tenu a
relever le role important du comité

dans le processus d'élaboration du — — -
rapport national pour I'EPU dans la L'objectif est de permettre aux membres du comité de suivi de se

mesure ol il lui revient de donner familiariser avec les directives pour I'élaboration du rapport mais
des orientations nécessaires au également d’examiner le projet de rapport national pour le 3eme

comité de rédaction et d'assurer passage de notre pays.
la contréle qualité du rapport.

Cette rencontre qui se tiendra sur
deux (2) jours a pour objectif de
permettre aux membres du comité
de suivi de se familiariser avec les
directives pour ['élaboration du
rapportmaiségalementd’examiner
le projet de rapport national pour
le 3éme passage de notre pays.

Les différentes grandes étapes
qui suivront cette rencontre sont :
- la validation du rapport
lors d'un atelier national ;
- l'examen du rapport par le
comité interministériel des droits
humains et du droit international
humanitaire (CIMDH) ;
-laconsultationdesparlementaires;
- I'adoption du rapport
en conseil des ministres ;
- la transmission du rapport au
Conseil des droits de I'homme.

Le Secretaire général du ministere de la Justice, des Droits humains et
de la Promotion civique, président du comité de suivi.

Page 8 Quotidien numérique n°487 du dimanche 20 ao0t 2017 Sciences-Campus Info
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Une journée pour Informer et sensibiliser les
membres de I’association ZIl BE NEERE

Région du Centre

Le BUNEE est chargé entre autres de I'étude environnementale stratégique, de I'étude et de la notice

e Bureau National
des Evaluations
Environnementales
(BUNEE), a organisé
le samedi 12 aolit 2017 dans
la salle de conférence du
ministére de |'environnement,
de I'économie verte et du
changement climatique, une
journée d’information et de
sensibilisation au profit des
membres de ['Association ZII
BE NEERE de Ouagadougou
sur les prestations fournies.

d'impact environnemental et social.

Le BUNEE est chargé entre autres
de l'étude environnementale
stratégique, de l'étude et de la
notice d'impact environnemental
et social. Toutefois, cette structure
est méconnue des différents
promoteurs et se heurte lors de
ses activités a des difficultés, liées
au manque de communication et
d'informations avec les acteurs
demandant ses prestations. D'ou
l'importance de cette journée

d'information et de sensibilisation.
Pour le Président de I'Association
ZII BE NEERE, Moussa SOUBANDE,
les échanges vont leur permettre
de connaitre le Bureau National des
Evaluations Environnementales
(BUNEE) et ses activités. « C'est une
rencontre de sensibilisation et de
formation aux profit des membre
de [I'Association » a affirmé
Moussa SOUBANDE. I a signifié
qu'au sortir des échanges, les
membres de I'’Association saisiront
l'intérét de I'étude de l'impact

La suite a la page 10
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La suite de la page 9

C'est une rencontre de sensibilisation et de formation aux profit des membre de |'Association.

environnementale. Le Président de
I'’Association ZII BE NEERE, Moussa
SOUBANDE a conclu en plaidant
en faveur de la réduction des
colts des prestations du BUNEE.
Le ministre de I'environnement, de
I'économie verte et du changement
climatique, Batio BASSIERE, a dans
son propos souligné que dans le
domaine des études d'évaluations
environnementales, I'expertise
fournie par le Bureau National des
Evaluations Environnementales
(BUNEE) en matiere d'évaluation
environnementale, est encore
méconnue parcertainspromoteurs,
Bureau d'Etudes et consultants
indépendants. « C'est pourquoi

le BUNEE a travers cette journée
veut porter a la connaissance des
différents partenaires et acteurs
de projet de développement,
les procédures applicables aux
évaluations  environnementales
au niveau national » a-t-il précisé.
Batio BASSIERE a déclaré que
tout projet doit se réaliser dans
un contexte de développement
durable en appliquant la
réglementation en matiere
d’'Evaluation  Environnementale.
« Je suis convaincu qu'au terme
de cette journée vous sortirez
plus outillés car les procédures
applicables  aux  évaluations
environnementales et la tarification

o N

“al

OO,

e Tl B

des prestations fournies par le
BUNEE seront maitrisées par
chacun de vous » a-t-il confié. Des
communications autour des outils
essentiels en matiere d'évaluation
environnementales, le role de I'Etat
et des promoteurs des projets de
développement dans ['utilisation
desdits outils ont marqué
cette journée d'information et
sensibilisation du Bureau National
des Evaluations Environnementales
(BUNEE) avec les membres
de [I'Association ZII BE NEERE.

Page 10
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Burkina Faso/ Déces Salif Diallo : «Salif Diallo et moi nous étions parfaitement réconciliés avant cette
décision du destin» (Guillaume Kigbafori Soro, président de I'assemblée nationale ivoirienne)

« Malgré les péripéties parfois difficiles de nos relations politiques ces dernieres années,
Salif Diallo et moi nous étions parfaitement réconciliés avant cette décision du destin », a
indiqué samedi dans un communiqué Guillaume Kigbafori Soro, président de [|'Assemblée
nationale ivoirienne, avant d'ajouter que « C'est notre mérite commun d'avoir su nous
transcender pour le Bien Commun de nos deux peuples et de notre sous-continent ».

« Puisse le Pardon et la réconciliation des burkinabe s'accomplir comme nous le souhaitons pour la Cote
d'Ivoire, afinquenospeuplesépanouisaffrontentvictorieusementlesdéfisduprésentetdufutur»,indique M.
Soroquiajouteque«PuisselaTerredenosancétresétrelégereacevaleureuxmilitantetcadrepolitiqueafricain»

Russie: |'attaque au couteau de Sourgout en Sibérie revendiquée par I'El

Dans la ville de Sourgout en Sibérie, un homme armé d'un couteau a attaqué et blessé sept
passants avant d'étre abattu par la police, samedi 19 aolt 2017. On dénombre deux blessés
graves. Le groupe Etat islamique a revendiqué l'attaque, via son agence de propagande Amagq,
contredisant les autorités russes qui, dans un premier temps, privilégiaient la piste psychiatrique.

Attentats en Espagne: cérémonie religieuse a Barcelone en présence du roi

L'enquéte se poursuit en Espagne, apres le double attentat de Barcelone et de Cambrils, qui a fait

13 morts et plus de 120 blessés. La police catalane insiste sur le fait qu'une chasse a I'homme est
toujours en cours. Les enquéteurs traquent le chauffeur de la camionnette qui a foncé sur la foule des
Ramblas. En attendant, la Catalogne continue de rendre hommage aux victimes. Le roi participera a

une cérémonie ce dimanche a la Sagrada Familia.

Atelier de la revue participative annuelle des
programmes de ’ONG Plan internationale

Plus d’un (01) milliard de F CFA pour les activites
de 'année 2017

représentant le Gouverneur
de la région du Centre-Est, cet
atelier a regroupé plus d'une
cinquantaine de ses partenaires.

Région du Centre-Est

‘'ONG Plan International
Burkina Faso bureau
de Koupéla a organisé

des enfants au Burkina Faso dans
les domaines de I'‘éducation, la
santé, l'accés a l'eau potable. Le

ce jeudi 10 Aout 2017 dispositif de suivi et d'évaluation
au centre Zacharie Nikiema du plan stratégique pays (CSP)
de Koupéla un atelier de la de [I'ONG Plan International

revue participative annuelle du revue annuelle a
programme de l‘année 2018.
Placée sous la présidence du
Haut-Commissaire delaprovince
du Kourittenga, August Kinda,

Depuis 1976, Plan International
Burkina, ONG de développement
dont les actions sont centrées sur
I'enfant, ceuvre pour la promotion
I'épanouissement et le bien-étre

prévoit une
travers un examen succinct
des objectifs annoncés dans la
stratégie nationale, des projets et
programmes par un dialogue avec

La suite a la page 12
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La suite de la page 11

Le présidium (de la droite vers la gauche) la directrice de Plan International Burkina bureau de Koupéla Awa
Kafando, le Haut-commissaire du Kourittenga Auguste Kinda et le 1ler adjoint au maire de la commune de
Koupéla.

le personnel et les intervenants

externes clés. C'est dans ce cadre

que son bureau de Koupéla a

organisé sa revue annuelle pour

permettre dans une dynamique

de concertation d'examiner les

perspectives d'accompagnement

des communautés et des

partenaires pour le compte de

I'année fiscale 2018. Piloté par

August Kinda, Haut-Commissaire

du Kourittenga, la rencontre a vu

également la présence des Hauts

Commissaires du Boulgou, du

Koulpelogo et du Namentenga

sans oublier les différents

partenaires de cette ONG. L'atelier

proprement dit s'est déroulé sur Il y a un motif de satisfaction par rapport aux ressources mobilisées
(eI o el o EIIINNETai - IEF- Ve[l selon  Awa Kafando, directrice de Plan International Burkina bureau de
la présentation du bilan physique Koupéla.

La suite a la page 13
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La suite de la page 12

Cet atelier a regroupé plus d'une cinquantaine des partenaires le I'ONG Plan International Burkina bureau
de Koupéla.

et financier de la mise en ceuvre
des programmes, les travaux de
groupes suivis d'une restitution et
la présentation suivi de discussions
de l'avant-projet du Plan annuel
2018. Pourla présentation du bilan
physique et financier, le rapport a
indiqué entre autres le niveau des
progres vers |'atteinte des objectifs
et les changements enregistrés,
les insuffisances, les lecons
apprises et les bonnes pratiques
ainsi que des recommandations.
Le budget de la fiscalité 2017 se
chiffre a 1 349 986 572 F CFA sur
la base des financements acquis
des promesses de financement
et méme des projets montés
dont les financements étaient a
recherchés pour les provinces du
Kourittenga et du Koulpelogo. Les
travaux de groupes ont permis
a une analyse des principales
faiblesses, des lecons apprises

et des recommandations en
vue d'établir un plan d'action
pour la mise en ceuvre de ces
recommandations. La derniere
présentation de I'avant-projet était
de mettre en relief pour chaque
projet du plan annuel activités,
le budget, les communautés
bénéficiaires, la stratégie de
mise en oeuvre et la période
d'exécution. Dans I'ensemble, il
y a un motif de satisfaction par
rapport aux ressources mobilisées
selon Awa Kafando, directrice
de Plan International Burkina
bureau de Koupéla. Elle a aussi
salué la présence des autorités
en ses termes: « nous sommes
vraiment satisfaits des résultats
que nous avons atteint. Nous
remercions toutes les autorités
et les partenaires qui nous ont
accompagné durant la période
de nos activités.» A-t-elle ajouté.

Le président du dit atelier August
Kinda, Haut-Commissaire  du
Kourittenga, a salué [initiative
de cette ONG a sa juste valeur :
« Nous remercions I'ONG Plan
International Burkina, bureau de
Koupéla qui ceuvre inlassablement
pour travailler a réduire les
inégalités et a aider la population
pour la réduction de la pauvreté. »
Le Plan Stratégique Pays CSP
2016-2020 est le référentiel
essentiel de la planification et de
la mise en ceuvre des projets et
programmes de Plan International
Burkina Faso. Sa mise en ceuvre
a débuté en Octobre 2015 soit
environ deux années fiscales
a ce jourAmédée W. Silga

silgaamédéeyahoo.fr pour SC
Info
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Gaoua
Saisi de plus de 40 cartons de poissons frais
impropres a la consommation

Région du Sud-Ouest

es services vétérinaires
de la ville de Gaoua
en collaboration avec
les services de Polices
nationale et municipale
ont, au cours d'un controle
effectué dans la matinée du
17 aout 2017, saisi plus de 40
cartons de poissons avariés.

Cela fait deux semaines, jour pour
jour que les services vétérinaires
de la ville de Gaoua a travers
la Direction provinciale des
ressources animales et halieutiques
du Poni saisissaient 200 cartons
d'ceufs dont l'importation  en Vue d'un lot de poissons avariés.
rappel est interdite depuis 2015 au
Burkina a cause de la grippe aviaire
qui sévit dans certains pays. Cette
fois, c'est poisson avarié que ces
agents ont saisi suite a un controle.

A entendre Sanou Terédié, cadre de leurs missions a mener
directeur provincial des ressources quotidiennement. « C'est dans le
animales et halieutiques du cadrenormaldesmissionsquinous
Poni, cette saisie entre dans le sont confiées par les autorités de

La suite a la page 15
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La suite de la page 14

Un tricycle prét a envoyer une partie du poisson saisi pour étre enfoui
par les services vétérinaires.

Dia Hamidou accuse les coupures|
d'électricité et compte résoudre le

probleme en trouvant les jours a
venir un groupe électrogene.

notre département ministériel que
nous avons mené des contrOles
chez des commercants de
poissons et ce matin nous sommes
tombés sur du poisson avarié
impropre a la consommation ».Le
poisson est avarié parce qu'il est
pourri a dit Sanou Térédié. Face a

Le Directeur Provincial
des Ressources Animales
et Halieutiques du Poni
Sanou Térédié demande aux

consommateurs de dénoncer
sans réserve a ses services tout
produit impropre qui découle
des ressources animales et
halieutiques.

de telles situations nous sommes
tenus de le retirer de la chaine de
consommation pour préserver la
santé humaine a-t-il poursuivi. Ces
vendeurs ont été pris en flagrant
délit parce que nous avons trouvé

des congélateurs bourrés de
poissons avariés. Cela fait deux
jours et ils ont fait savoir qu'ils vont
évacuer dés qu'un autre camion va
arriver mais la destination nous ne
le savons pas, d'autres étaient sur
le marché hier et nous avons suivi
I'itinéraire pour mettre la main sur
le fautif » a confié Sanou Térédie.
L'occasion faisant le larron, le
directeur provincial a invité les
consommateurs a étre vigilants et
surtout regardant sur la qualité des
produits comme viande, poissons,
le lait et tout produit dérivé des
ressources animales. Il a également
lancé un appel a la population
de Gaoua a surtout cultiver la
dénonciation au pres des services
vétérinaires, de police ou de
gendarmerie afin de mettre fin a
certaines pratiques qui mettent
en danger la vie des citoyens.

Un des propriétaires  de
poissonnerie pointe du doigt
les coupures intempestives de
I'électricité qui sont devenues
monnaies courantes a Gaoua. « Les
coupuresde courantsontal’origine
de la putréfaction des poissons,
certains sont pourris et d'autres ne
le sont pas.il ya du poisson qui est
arrivé hier mais, ils ont également
saisi a indiqué Dia Hamidou.
Pour trouver une solution a
cette question de délestage, jai
commandé un groupe électrogene
pour supporter les coupures
mais ce n'est pas encore arrivé a
laissé entendre », a-t-il ajouté.
Selon le sieur Dia Hamidou les
40 cartons de poissons saisis
sont estimés a 800.000cfa. Les
poissons ont été enfouis par
les  techniciens  vétérinaires.

Kissogo Abdoul Karim Ouattara
pour SC Info
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Poste : Un/e Référent/e Santé

Description Premiere
Urgence Internationale (PUI)
est une Organisation Non

Gouvernementale de solidarité
internationale, a but non lucratif,
apolitique et laique. L'ensemble
de ses personnels se mobilise
au quotidien pour couvrir les
besoins  fondamentaux des
victimes civiles mises en péril,
marginalisées ou exclues par
les effets de catastrophes
naturelles, de guerres et de

situations d'effondrement
économique.  L'objectif  est
d'aider les populations

déracinées dans l'urgence, tout
en leur permettant de regagner
rapidement  autonomie et
dignité. L'association mene
environ 190 projets par an, dans
les domaines de la sécurité
alimentaire, la santé, la nutrition,
la réhabilitation d'infrastructures,

'eau et [l'assainissement et
la relance économique. PUI
intervient en appui a prées

de 5 millions de personnes
dans 20 pays, en Afrique, en
Asie, au Moyen-Orient, en
Europe de I'Est et en France.

Découvrez notre
histoire et nos valeurs
C O N TE X T E

Le Service Technique et
Capitalisation (STC) appartient a
la Direction du Développement
et Support aux Interventions.
Ce service compte une
responsable, trois référent/es
santé, un pharmacien et un/e
reférent/e sécurité alimentaire,
un référent Eau, Hygiene et
Assainissement.  Il/Elle  est
hiérarchiquement  supervisé/e

par la responsable du STC.
PRINCIPALES ACTIVITES
Le/la référent/e santé est

I'interface entre le STC et le desk
opérationnel. Le/la référent/e
santé partage ses activités entre
les visites sur les missions dont
il/elle a la charge et le siege
(40% mission — 60% siege).

Il/elle  travaille en  étroite
collaboration avec le service
des missions (responsables
géographiques et chargés de
programmes) ainsi  qu’'avec
les missions (coordinateurs
médicaux ou chefs de missions
et responsables de projets de
santé). Le/la référent/e santé
est également en lien avec le
service logistique (commande

pharmacie) et les ressources
humaines (recrutement,
briefings et préparation au
départ des profils santé).

Le/la référent/e santé est dédié/e
au suivi des missions des poles
auxquels il/elle est rattaché/e. Il/
Elle peut toutefois étre amené/e
a travailler ponctuellement et
temporairement sur d'autres
missions que celles des poles
auxquels il/elle est rattaché/e.

1) Stratégie
(médicale) pays et siege
. Assurer la qualité des

programmes ainsi que le respect

de la déontologie médicale
et les principes humanitaires
de PUI dans les missions.
. Assurer le respect
de la politique et cadre
d'intervention en santé de

PUI dans sa déclinaison des
programmations médicales

des missions et des projets.

. Participer a
I'élaboration et a la mise en
ceuvre de la programmation
du service technique

2) Capitalisation
et standardisation

. Assurer la capitalisation
et la dissémination sur les
missions des procédures,
pratiques et savoir-faire liés
aux projets médicaux mis
en place sur les missions.

. Participationalarédaction
d’'outil technique pour le terrain

. Contribue a la
diffusion des projets
innovants et ['utilisation
des nouvelles technologies
de linformation et de |Ia
communication sur les missions.

3) Support technique
et programmatique
. Assurer un  soutien

stratégique et technique

aux  équipes de terrain
pendant les différentes
phases du cycle de projet
pour les missions régulieres,
d'exploration et  d'urgence
. Participer a la mise en

place de l'approche intégrée

du PUL sur les missions
. Assurer un appui
technique aux missions du
pole opérationnel : questions

médicales et santé publique,
protocoles thérapeutiques,
suivi épidémiologique,
curriculum de formation.

. Assurer un appui
technique pour le montage

La suite a la page 17
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de projets dans leur
dimension santé : proposition
d’'opération, stratégie
d'intervention, planification

de projets, reporting bailleur...

. Assurer un appui
technique a la réflexion et la mise
en place de plan de contingence
en vue des réponses d'urgence.

. Assurer un encadrement
d'équipes  médicales et/ou
participationdirecteauxmissions
exploratoires sur les urgences et
de développement opérationnel.

. Valider la pertinence
technique des commandes
pharmaceutiques et de

matériel médical émises par les
missions dont il/elle a la charge.

4) Monitoring et évaluation

. Participer a la réflexion
et formalisation d'outils au
service des missions suivi/
veille épidémiologique,
procédures  médicales  PU],
guidelines d'intervention,
outils d’évaluation des
besoins sanitaires, recherche
et dissémination  darticles
médicaux sur problématiques.

. Appuyer et
valider les  méthodologies
d'enquétes d'impact et
d’'évaluation médicales
réalisées sur les missions.
. Mener des missions
d'audit de la qualité des
interventions sur les missions.
5) Ressources humaines
. Participer au
recrutement des profils

médicaux et paramédicaux.

. Participer a la formation
médicale des équipes
médicales et de coordination.

. Participer aux briefings
et débriefing des expatriés
médicaux, chefs de mission et
responsables de projets santé, au
départ et au retour de mission.

. Participer a I'élaboration
et la mise a jour des documents
de politique de santé des
expatriés et employés nationaux.

. Contribuer  activement
au processus de décision au
sein du poble géographique.

6) Représentation, coordination
et comité

scientifique
. Participer aux
réunions de  coordination.
. Assurer la représentation

dePUldanslecadredeworkshops

externes, forums scientifiques,
congres, séminaires...
. Appuyer les missions

en représentant PUI aupres de
bailleurs ou autres si nécessaire.

Ville Asniéres-Sur-Seine

Expériences / Formation du
candidat Médecin, sage-

femme ou infirmier/ére

Expérience  significative  en
ONG dans des contextes
de crise (camps de réfugiés,
épidémies, conflits armés...)
et sur le terrain, diplébme en
Santé Publique tres apprécié.

2 ans minimum en supervision/
coordination technique
d’activités médicales en mission

Gestion de projet nutrition

Connaissance de la
zone couverte appréciée
Langues parlées Bonnes

capacités rédactionnelles et
de mise en forme en francais
et en anglais, indispensable

Qualité du candidat Maitrise
desoutilsbureautiquesclassiques

Golt et aptitudes  pour
le travail en équipe
Capacités d'analyse
et de synthéese.
Souplesse, réactivité,
adaptabilité. Rigueur,
orgamnisation
Bonne résistance au stress
Capacités a se déplacer
sur les missions 4
visites / an minimum).
Fonctions Coordination,
Gestion de projet
Activités S a n t é
Pays Europe, France
Contrat C D I
Durée du
contrat Statut:StatutCadre

Type / Durée du contrat :
Contrat a Durée Indéterminée

Date de démarrage: 25/10/17

Salaire /
Indemnité Salaire : 2.700
€ brut mensuel, sur 12 mois.

5 semaines de CP par an, 1 RTT
par mois (37 heures / semaine),
prise en charge a hauteur de
50% du titre de transport, de
60% des Tickets Restaurant
(d'une valeur faciale de 8
euros / jour) et de 80% de la

La suite a la page 18
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mutuelle santé et prévoyance.

~

Documents a
envoyer Merci d'envoyer
votre candidature (CV et Lettre
de Motivation) a [l'adresse
ci-dessous en précisant
I'objet suivant : REFSAN2017

Nom de la personne contact
Alexandre DARCAS, Directeur
de Ressources Humaines.

Email de la personne
contact recrutement-

siege@premiere-urgence.org

de fin de

31/10/2017

Date
validité

Poste Application
Manager (f/m) Accueil » IT
Application Manager (f/m)

Description C o n te x t

Médecins Sans Frontieres is
an international, independent
medical and  humanitarian
organisation that provides care
to populationsin need, to people
affected by natural or man-
made disasters and to victims
of armed conflicts, without
discrimination and regardless
of their race, religion, belief or
political affiliation (MSF Charter).

The MSF movement is built
around 5 operational centres
supported by 24 sections
and offices worldwide. MSF
Operational Centre of Geneva
is one of these centres. The
operations are implemented
by around 40 field teams, 20
mission  coordination teams
and organizational units
based in Africa, Middle East,
Asia and Central America.

M i s s i o n

This position reports to the Head
of projects and applications,
in the IT  department.

ol

The IT Application Manager
ensures the availability, the
consistency and the daily usage
of the applications under his/her
responsibility, supporting the
business teams in their activities.

The domain for this position is:
Knowledge ManagementSystem
& collaborative tools (SharePoint
365) and Business Intelligence
(Qlikview , SQLserver).

Your Responsibilities

. In charge of the
applications for KMS and BI
domain of the information
system (and potentially other
applications in the future).

the
(business
skills.

. Support
application  owner
team) with technical

. Provide the ability to
talk both at technical level
with IT team and functional

level with  business team.
. Work  closely  with
the integration leader.
. Liaise with the

infrastructure and operations
teams for the smooth running of
applications according with SLA.

. Manage the
operational relationship with
the application provider.
. Ensure the availability
and quality of applications.
. Ensure the consistency
of the evolutions, propose
change requests when needed.
. Implement the
changes or supervise their
execution by the supplier.
. Haveafullunderstanding

of the business requirements,
business stakes, benefits,
constraints, interdependencies.

. Give support to the
end-users for the good
usage of applications

. Coordinate
communication with all
stakeholders of the organization
impacted by the applications.
Manage expectations.

. Respect the change
request process (requirements,

specifications, quotation,
delivery, validation)
. Deliver application’s
documentation and

La suite a la page 19
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formal reporting.

. May participate to project
activities as contributor or/and
subject matter expert under
project manager'’s responsibility.

Ville G e n e v e

/ Formation du
Education & skills

Expériences
candidat

. Bachelor or Masters
degree in computer science,

information systems,
engineering or related field
. Good overall
understanding of IT matter

(tailor-made and off-the-shelf
business and IT solutions, IT
organization, technologies)

. Good overall
understanding of functional
matter (Supply Chain,
Finance, HR, CRM, Maedical)

. Knowledge of agile
methods for designing solutions

. Natural curiosity about
technologies, user experience

. S tr ongly
user-focus, reliable
. Quality and
service oriented
. Autonomous
and well organized
. Flexible, pro-active,
excellent team player
. Fluent in
English and French
. Excellent written and
oral communication skills

. Committed to MSF values
E x p e r i e n c e
. Min 3 vyears of work
experience in IT department,
with technical role.
. Experience with
multiple technologies in
various functions (developer,
technical lead, support).
. Experience as
IT application manager
facing a  business team
. Functional  experience
in entreprise content
management, information
management or electronic

document management system.

. Technical experience
in SharePoint 365
. Functional  experience
in business intelligence,
data analyse system
. Technical experience

in BI tools (QV is a plus)

. Technical
experience in SQL and SSIS

. Experience in an
international environnment
Fonctions Coordination,
Gestion de projet,
Technicien spécialiste
Activités Informatique,

Communication
Pays E u r o p e
Contrat C D I

Durée du contrat

. Permanent contract
. Start date: ASAP
. Fulltime positionbased in
Geneva with potential occasional

travels to other Operational
centers in Europe and field visits.

Salaire / Indemnité

. Gross  annual  salary
from CHF 89952.- (salary

commensurate with experience

and internal salary grid)

Documents a envoyer Interested
candidates should send by
email only their cover letter
and curriculum vitae (CV 2
p. max., letter of motivation
1p. max. in French or English,
5MB max) to dsi-recruitment.
gva@geneva.msf.org
stating in the subject line “IT
Application Manager 2017.07".

de la  personne
M. Sinh PHAM

Nom
contact

Chargé de recrutement siege
MédecinsSansFrontiéresSuisse

Rue de Lausanne 78 | CP
1016 | CH-1211 Genéve 1

+41 (0)22 849 84 14
Email de la personne
contact dsi-recruitment.

gva@geneva.msf.org

de fin de
25/08/2017

Date
validité
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Poste : ASSISTANT(E)
ADMINISTRATIF(VE)
ET COMPTABLE (H/F)

Description S (o) S
MEDITERRANEE est une
association fondée en 2015
par un groupe de citoyens
européens, décidés a agir face
a la tragédie des naufrages a
répétition en mer Méditerranée.

Avec 5079 victimes en 2016 et
déja plus de 1900 depuisle début
de l'année 2017, la Méditerranée
est devenue la route migratoire
la plus dangereuse au monde,
I'axe le plus meurtrier étant
la Méditerranée  centrale.

Grace a une mobilisation
exceptionnelle de la société
civile européenne, SOS
MEDITERRANEE a affrété un
navire de 77 metres, I’Aquarius,
qui sillonne sans relache
depuis fin février 2016 les
eaux internationales au large
des cotes libyennes. En liaison
permanente avec le Centre de
coordination de sauvetage en
merdeRome (MRCC), leséquipes
de recherche et de sauvetage
de SOS MEDITERRANEE et de
Médecins Sans Frontieres (MSF),
notre partenaire médical, ont
ainsi pu secourir, recueillir et
soigner a ce jour plus de 19
000 personnes au cours de
119 opérations de sauvetages.

SOS MEDITERRANEE
aujourd’hui un réseau européen,

est

. Protégeretaccompagner

. Témoignersurlesréalités
et le visages de la migration

Sous l'autorité de la Directrice
Administrative et Financiere
basée a Paris et en coordination
avec les autres directions il/elle
aura pour missions principales :

Tenue de la comptabilité
(20%), en lien avec le cabinet
d'expertise comptable

. Préparation des
justificatifs pour transmission

au cabinet comptable
. Classement
des justificatifs et
documents comptables
. Participation
a la cloture annuelle
Préparation des
paiements (15%)

. Centraliser les

demandes de paiements des
notes de frais et en controler
la validité et la conformité

. Préparer les paiements
Achats et logistique (25%):
. Réaliser les
achats communs de

fonctionnement et s'assurer
de la bonne marche du bureau

. Réaliser et suivre des
réservations (hotel, avion etc)

justificatifs de transport
. Suivi du
contrat de mutuelle,
. Médecine du travail

déclaration et suivi des visites
Secrétariat (20%):
. Gestion du standard
téléphonique et orientation
des demandes entrantes
au sein de I'équipe
. Réception et tri du
courrier, délégation a des
bénévoles de la gestion
des cheques et dons
. Classement
des documents

Et appui a la DAF dans toutes

les missions  du service
administratif et financier
Ville Marseille, avec
déplacements fréquents
a Paris (1/mois)

Expériences / Formation du
candidat .

Formation niveau Bac+3
minimum, en
gestion, comptabilité
. Expérience de
2-3 ans minimum dans
un poste similaire
Langues parlées .

Anglais apprécié (oral, écrit)

Qualité du candidat -
Rigueur et sens de 'organisation

. : . . Effectuer I'inventaire
compose de trols assoclations o 1o gyivi des équipements Réactiviteée
basées  respectivement en
France, Allemagne et Italie, Volet Social (20%): - Aptitude a
et dont les objectifs sont: , ) travailler en équipe
. Préparation des
. Sauver les vies humaines éléments de Paie : collecte des Autonomie
joursde congés et récupérations,
La suite a la page 21
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. Maitrise des
outils informatiques
. Une expérience
en cabinet d'expertise

Pays Europe, France
Contrat C D I
Durée du contrat C D 1

abonnement transports

Documents a envoyer
CV et Lettre de motivation

Nom de la personne contact

comptable et ou dans une 3gp hebdomadaire

ONG/association est un plus recrutementsosmedfr@
Poste 3 pourvoir sosmediterranee.org

. Intérét démontré pour la g ;

mission de SOS MEDITERRANEE " aue possible " email de Ia personne contact

recrutementsosmedfr@

Fonctions Assistance, ) . sosmediterranee.org

Secrétariat, Traduction Salaire / Indemnité 2 3 .

o KE a 25 K€ annuel brut Date de fin de
Activités A u t r e validite 08/09/2017
Mutuelle et 50%

Poste : Assistant(e) Technique centres de santé et hdpitaux. depuis 2006 en RDC. La
- santé publique - Madagascar drépanocytose est la premiere
maladie génétique dans le

Description (h/f)Conseiller(e)
/  Assistant(e) technique

Programme de Santé Publique

Antananarivo, Madagascar

C ONTE X T E

L'IECD est un organisme de
solidarité internationale créé
en 1988 qui met en ceuvre des
projets de  développement
socioéconomique en partenariat
avec des institutions locales.
L'IECD intervient en particulier
dans les domaines de la
formation et de [linsertion
professionnelle, de l'appui aux
tres petites entreprises et de
I'acces a I'éducation et a la santé
pour les personnes les plus
vulnérables. Depuis plus de 25
ans, I'lECD est impliqué dans
des projets de renforcement de

Présent a Madagascar depuis
1989, I'lECD mene actuellement
cing projets avec des partenaires

locaux dans le domaine
de l'acces a I'éducation, la
formation professionnelle

dans le secteur de I'hotellerie-
restauration, l'appui aux Tres
Petites Entreprises et la santé.
L'ensemble de ces projets
réunit une équipe de 250
employés expatriés et locaux,
implantés majoritairement a
Fianarantsoa et Antananarivo.

L'IECD mene depuis 2014 un
Programme d'amélioration
de la prise en charge des
drépanocytaires en  Afrique
Centrale (RDC, Cameroun et
Congo) et a Madagascar. Ce
programme a été élaboré
suite a une expérience réussie

monde. Sans dépistage précoce,
les enfants ne sont pas pris en
charge et la plupart d'entre
eux meurt avant I'age de 5 ans.

A Madagascar, le programme
vise a améliorer la prise en
charge de 2500 drépanocytaires
a travers les volets suivants :

1. Organisation de
dépistageprécoce(renforcement
de laboratoires ; formation du
personnel de santé, implication

de  maternités  pilotes) ;
2. Amélioration de la
prise en charge médicale

(formation du personnel de
santé; disponibilité des vaccins
et medicaments ; éducation
thérapeutique des familles) ;

3. Sensibilisation de la
population(écoles,grandpublic);

4. Plaidoyer

La suite a la page 22
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au niveau national.

L'Institut Malgache de Recherche
Appliquée (IMRA) conduit depuis
plus de 50 ans des recherches
sur les plantes médicinales
malgaches. L'équipe de I'TMRA
compte 80  collaborateurs,
impliqués sur des projets de
recherche  scientifique, de
production de médicaments, et
de santé publique (dispensaire,
lutte contre la drépanocytose).

L'IMRA est le partenaire de
I'IECD pour la mise en ceuvre du
projet drépanocytose. Il travaille
en partenariat étroit avec
'ONG LCDM (Lutte contre la
drépanocytose Madagascar) et le
Centre Hospitalier Universitaire
HJRA a travers la Plateforme
Drépanocytose Madagascar.

Dans le cadre d'une création de
poste, la mission de |'assistant(e)/
conseiller(e) technique sera de
renforcer I'IMRA, en particulier
I'équipe dédiée au projet
drépanocytose et la direction
générale. L'équipe mobilisée sur
le projet compte actuellement :
le directeur, un médecin de santé
publique, un chargé de base de
données, un comptable et du
personnel support transversal.

Vous aurez pour mission
d'accompagner |'équipe de
I'IMRA sur les aspects suivants :

1/ Appui a I"équipe

opérationnelle pour la gestion

du projet drépanocytose
. Appuyer la
planification ~ des  activités
. Appuyer la formalisation
et le suivi de processus

opérationnels pour les activités

. Appuyer la mise en
place d'un systéeme de collecte
et analyse de données : base
de données, suivi d'indicateurs.

. Suivre les indicateurs
et la qualité du projet
. Appuyer I'animation

et le suivi du plan d'action de
la plateforme tripartite (PDM)

2/ Appui a I"équipe
administrative et  financiere
. Appuyer la mise en
place et le suivi de procédures
conformes  aux  exigences
des partenaires  financiers
. Appuyer la rédaction
d'un guide de procédures
administratives et comptables
. Appuyer la
budgétisation, le controle
de gestion, [I'établissement
des états financiers.
. Appuyer la
préparation des audits.
3/ Appui a la direction
générale de I'IMRA

. Appuyerlamiseenplaceet

['animation de la communication
interne et externe refonte
du site internet, newsletters...

e A p p uy er

I'identification de nouveaux
partenaires financiers
. A n i m e r
occasionnellement des
formations internes
selon les besoins

4/ Suivi du projet drépanocytose

pour le compte de [IIECD
. Assurer le
reporting narratif et

financier au siege de IIECD

. Rédiger les rapports
destinésauxpartenairesfinanciers

. Représenter I'IECD
aupres des partenaires
financiers locaux du projet

Formation issue de
I'enseignement supérieur de type
commerce, économie, IEP, etc.

Expérience

. Expérience
professionnelle requise
(3 ans a 10 ans minimum)

. Connaissance des paysen
développement recommandée

. Une expérience
dans le domaine de la santé
publique  serait  appréciée

Compétences recherchées

. Capacités de
de projet et de
financiere, suivi

gestion
gestion
d'activités

Qualités attendues

La suite a la page 23

Page 22
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La suite de la page 22

. Rigueur et organisation
. Capacité a se
mettre a l'écoute et a

s'adapter aux réalités locales

. Capacité a allier
leadership / force de proposition
et humilité / sens du dialogue

. Un sens développé des
relations humaines et de |la
diplomatie sera déterminant

. Adhésion aux valeurs
de ITECD (un regard sur la
personne, l'esprit de service,
un engagement professionnel)

CONDITIONS DU POSTE

contrat de droit
Volontariat de
Internationale

Statut
francais -
Solidarité

Formation préalable au
départ d'une semaine a Paris

Sous la responsabilité : de la
responsable du podle Santé
basée a Paris et du directeur

général de [IIMRA, fortes
interactions avec le délégué
IECD basé a Antananarivo

En collaboration étroite avec :

. la  coordinatrice  de
programmes santé basée a Paris

. les équipes du
programme Drépanocytose
dans les autres pays
Dates du poste dés que

possible, pour 2 ans minimum
Localisation Antananarivo,
Madagascar. Déplacements

réguliers a prévoir a l'intérieur
du pays (2 a 3 missions par an)
Conditions contractuelles

. Rémunérationselon profil
. Participationaulogement

. Billet début et fin de
contrat + 1 A/R tous les 12 mois

. Pack médical et social
complet (maladie, rapatriement,
mutuelle complémentaire)
et cotisation retraite de base

Vile Antananarivo

Fonctions Animation,
Formation, Assistance,
Secrétariat, Traduction,
Autre, Communication,

Coordination, Gestion de projet,
Organisation, Administration,

Technicien spécialiste
Activités Autre,Santé,Social
Pays Afrique, Madagascar
Contrat Bénévolat,
CDD, CDI, Inconnu,
Volontariat / service civique
Email de la personne
contact requtement@ieadlorg
Date de fin de
validité 30/08/2017

Sciences-Campus Info
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Sciences-Campus Inf

Des questions de la recherche
Des questions des Universités
Des questions des Ecoles
Des questions d’Actualité
Des questions d’emplois
Les réponses dans Sciences-Campus Info au quotidien en

ry r

version numérique a télécharger.

PHARMACIES DE GARDE DE OUAGADOUGOU
12/08/2017 AU 19/08/2017 Groupe III

Ave Maria 254798 88 Jeunesse 2534 3504 Saint Lazare 25 36 86 48

Balkuy 25375136 Kamin 25343028 Saint Michel 25 45 48 08

Baraka 25330272 Kilwin 25508462 Santé-validité 689187 04
Belle ville 254084 14 La Sainte Trinité 25412646 Savane 25311348

Cathédrale 25312807 Mariama 25300576 Taoko 253669 27

Charis 25479878 Naab Raga 25300627 Téranga 253609 70

Concorde 25312949 Naaba Koom 25357046 Wend denda 253109 64
Coura 25388390 Nagrin 25469048 Yennega 25370337

Djimbia 25357765 Nazani 25366510 Zone | 2548 1513/53

Dunia 25362051 Ninrwa 25418038 Zoungrana 25409875

Ecoles 25315232 Noom-Wendé 25503117

Fraternité 253648 00 Pissy 25431335

Galiam 25352844 Sacré coeur 25 34 60 60

Hosanna 25412648 Saint Julien 253806 10

ADRESSES UTILES

Ouagadougou Pompiers: 18
Pompiers: 18/ 25 30 69 48/ 30 69 47 Hopital ambulance: 20 97 00 45/ 20 97 00 44
Hopital ambulance: 25 30 66 44 /45 ONEA: 2097 65 65/ 20 97 00 09/10 - 8000 11
ONEA: 22 22 76/77 25343460-80001111 11
SONABEL: 25 30 61 00 SONABEL: 20 97 00 60 / 98 22 30
Aeroport: 25 30 65 15 Aéroport: 20 97 00 70
Police secours: 25 30 71 00 Burkina secours: 20 97 01 43
Gendarmerie: 25 31 33 40 Police secours: 17

Gendarmerie: 20 97 00 59/ 20 97 00 33
Bobo-Dioulasso
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CENTRE D’EXAMEN

EUROPEEN

SEMINAIRES DE CERTIFICATION

Suivi-Evaluation des Projets et Programmes

Certificats
« Spécialisation
250.000 FCFA

+« Expertise
500.000 FCFA

A Quagadougou
du 17 au 21 Avril 2017

du 19 au 23 Juin 2017
du 21 au 25 Aoiit 2017
du 11 au 15 Décembre 2017

A Bobo Dioulasso
du 03 au 07 Avril 2017
du 28 Aoiit au ler Septembre 2017

Inscription 60 jours avant le début du séminaire : réduction de 20%
Inscription 30 jours avant le début du séminaire : réduction de 10%
Inscription en groupe de 5 personnes : réduction supplémentaire de 10%

WWW. SCiCllCES-C&IIlpllS. org

contact@ebs-edu.fr

Ouagadougou Bobo-Dioulasso
Au Centre d’Examen Européen A D'Institut Supérieur des Sciences
Situé sur I’Avenue Sembene Ousmane et Technologies ISC-Bobo au Centre Ville
a 500m de I’Ambassade des Etats Unis sur I’ Avenue Guillaume Quédraogo
Face a la Station Total Ambassade a I’lmmeuble Sanga Madi
Tel: +22672074141 / 422672072020 / +22666200026 Tel: +22672080303 / +22670010505
Quotidien numérique n°487 du dimanche 20 ao0t 2017 Page 25
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Semestriel; /Couverture médiatique

Presse en ligne; .
/ Publicité

Quotidien numérique gratuit
/ Communication

\ sur www.sciences-campus.infoj

sciences-Campusinfo
W }

S{SLE

PRES.DME

o Lactualité des Centres de recherche

© Lactualité des écoles et universités

Sciences-Campuslnfo
=S i

BRESISIE

SEITIL- 8 4

© [Pactualité générale des 45 provinces en continue [~—
© Les activités du gouvernement

LPactualité internationale BR(E(S(SyE

e ———
Sciences-Campusinfo
m

- »

sur www.johs-campus.com

L’actualité du monde pour les campus, ’actualité des campus pour le monde

Adresses. www.sciences-campus.info/ redaction@sc-mail.info
226 76609721/ 72080505/ 72072121
05BP5805 QuagaOe2
Boulevard de Tensoaba a 500 métres du SIAO
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